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DEPUTETET, PIKE E PESE
SA | PERKET MENAXHIMIT
TE PANDEMISE COVID-19

Deputetét e grupeve té ndryshme par-
lamentare kané shfaqur té martén
piképamjet e tyre pér gjendjen né vend
sa i pérket menaxhimit té€ pandemisé
Covid-19, e kané kritikuar geveriné
Hoti, por edhe kané dhéné ide dhe
alternativa pér menaxhimin e késaj
pandemie. Por, shkaku i mungesés sé
deputetéve né sallén e Kuvendit éshté
pamundésuar procesi i votimit té dy
rezolutave, pas diskutimit pér situatén
pandemike. Kryetarja e Kuvendit,
Vjosa Osmani, ka théné se Kryesia e
Kuvendit do té vendosé gé kéto
projektrezoluta té hidhen né votim né
njé nga seancat e ardhshme. Osmani
ka théné se vendit i duhet njé bazé
ligjore pér luftimin e pandemisé,
derisa ka kérkuar nga deputetét té
mos béhen arsye qé ky virus t€ mos
luftohet me ligj

QEVERIA SHOYRTON
PROJEKTLIGJIN PER MBROJTJEN
E VLERAVE TE LUFTES SE UCK-s

pér projektligjin dhe ka theksuar se
miratimi i tij do ta kompletojé
infrastrukturén ligjore pér mbrojtjen
dhe respektimin e vlerave té luftés,
sakrificén, angazhimin dhe
kontributin e UCK-sé pér liriné dhe
pavarésiné e Kosovés IFaae 7

Né mbledhjen e sé martés, Qeveria e
Kosovés ka dhéné mendimin pér
nismén legjislative pér Projektligjin
pér mbrojtjen e vlerave té luftés sé
Ushtrisé Clirimtare té Kosovés.
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Vucigi takon pérfagésues té Luginés sé
Preshevés pér konsultime rreth geverise
Ko =%))

BEOGRAD, 14 KORRIK - Presidenti i
Serbisé, Aleksandar Vugiq,
bisedoi té martén me
pérfaqésues té listés zgjedhore
“Alternativa Demokratike
Shqiptare - Lugina e Bashkuar”.
Kéto jané konsultimet e para té
Vuciqit pér formimin e
geverisé, pas zgjedhjeve té 21
gershorit.

NEé njé njoftim té publikuar né
uebfagen e presidentit té
Serbisé, thuhet se Vuciqi “i
dégjoi propozimet, kérkesat
dhe nevojat” e pérfagésuesve té
Luginés sé Preshevés, té cilét
pér heré té paré né tri dekadat e
fundit kané marré pjesé me njé
listé té pérbashkét né zgjedhjet
parlamentare té  Serbisé.
“Pérfaqésuesit e  partive

shqiptare kané folur pér
géllimin qé shqiptarét té
integrohen sa mé shumé né

institucionet e shtetit té
Serbisé, si dhe pér
domosdoshmeériné e

pérparimit ekonomik, si né jug
té Serbisé, ashtu edhe né té
gjithé vendin”, thuhet né
njoftimin e Presidencés serbe.

Vuciqi citohet té keté théné se
éshté i gatshém qé né ményra

té ndryshme “ta ndihmojé
zhvillimin e jugut té Serbisé”. Ai

tha se do ti informojé
pérfagésuesit e partive
shqgiptare né 14 ditét e

ardhshme pér rrjedhén e
métejshme té formimit té
Qeverisé sé Serbisé.

Shaip Kamberi, nga Partia pér
Veprim Demokratik né
Bujanoc, i cili mori pjesé né
takim me Vuciqin, tha se
vendimi i pérfagésuesve té
Luginés rreth géndrimit ndaj
geverisé sé re “do té varet nga
géndrimi dhe programi gé kjo
geveri do té keté ndaj
shqiptaréve dhe kérkesave té
tyre legjitime”. “Me presidentin
e Republikés sé Serbiség,
Aleksandar Vugiq, né cilésiné e

deputetéve té listés shqiptare,
biseduam pér nevojat e
domosdoshme té popullsisé
shqgiptare, té cilat me dekada
po injorohen”, ka shkruar
Kamberi né llogariné e vet né
“Facebook”.

Mé 5 korrik, Komisioni
Zgjedhor né Serbi publikoi
rezultatet pérfundimtare té
zgjedhjeve té 21 gershorit, né
bazé té té cilave “Alternativa
Demokratike = Shqiptare -
Lugina e Bashkuar” ka fituar tre
mandate pér deputeté.

Vugiqi ka fituar mbi 60 pér qind
té votave né kéto zgjedhje, qé
jané bojkotuar nga njé pjesé e
opozités né Serbi. Ai do t'i
vazhdojé konsultimet me
partité e tjera gjaté késaj jave.

Sot dita kryesore e votimit té zgjedhjeve
né Magedoniné e Veriut

Sukup, 14 KORRK - Né
Magedoningé e Veriut t& martén
éshté zhvilluar dita e dyté e
votimit pér zgjedhjet e
jashtézakonshme parlamentare.
Té martén kané votuar personat
gé vuajné nga sémundje té
ndryshme, té moshuarit qé nuk
mund té dalin né gendrat e
votimit, si dhe té burgosurit.

Kjo kategori pérfshin 8 855
persona né zona té ndryshme té
kétij vendi.

Ministri i  Shéndetésisé i
Magedonisé sé Veriut, Venko
Filipge, tha se qytetarét nuk duhet
té kené friké, pasi ekipe té
specializuara mjekésh jané prané
votuesve, sikur gé do té jené edhe
né ditén kryesore té votimit, té
mérkurén.

Té hénén né Magedoniné e Veriut
kané votuar personat e sémuré
me sémundjen gé e shkakton
koronavirusi, Covid-19, si dhe ata
gé ndodhen né vetizolim dhe
karantiné pér shkak té kontakteve
qé kané pasur me té infektuar.
Nga 759 té paragitur pér té votuar,
té drejtén e votés e kané
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shfrytézuar 723 persona. Pér ta
frenuar pérhapjen e
koronavirusit, zgjedhjet té
meérkurén do té zhvillohen né
bazé té protokollove té vecanta,
me mbajtjen e maskave dhe té
distancés fizike, si dhe me
dezinfektimin dhe ajrosjen e
hapésirave.

Té drejté vote kané rreth 1.8
milion persona.

Zgjedhjet né Magedoniné e Veriut
zhvillohen né gjashté njési
zgjedhore dhe né secilén prej tyre
zgjidhen nga 20 deputeté, apo né
total 120 sa numéron Kuvendi i
Magedonisé sé Veriut. Pér té
siguruar ulése né Kuvend, né garé
jané 15 parti politike dhe
koalicione, me gjithsej 1 578
kandidaté.

Haradinaj u béné thirrje
shqgiptaréve té Magedonisé
té dalin masivisht né zgjedhje

PRISHTINE, 14 KORRIK - Kryetari i
Aleancés pér Ardhmériné e
Kosovés (AAK), Ramush
Haradinaj, u ka béré thirrje
shqiptaréve né Magedoning e
Veriut gé té dalin masivisht né
zgjedhje. “Nesér qytetarét e
Magedonisé sé Veriut do t'i
zgjedhin pérfagésuesit e tyre.
Fillimisht uroj gé zgjedhjet té
kalojné né getési dhe mbi té
gjitha, té fitojé demokracia. Po
ashtu, béj thirrje pér té gjithé
shqiptarét, gé nesér té dalin
masivisht né zgjedhje dhe té
votojné pér ata qé mé sé miri i
pérfagésojné interesat e tyre.
Apeloj te liderét qé do ta mar-
rin besimin e shqiptaréve, qé
pas zgjedhjeve t'i tejkalojné

ndasité e tyre dhe té béhen
bashké né geverisjen e ven-

dit”, ka shkruar Haradinaj né
llogariné e vet né “Facebook”.
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Kosova e pérkushtuar gé ta avancoj

PRISHTINE, 14 KORRIK - Ministrja e
Punéve té Jashtme dhe
Diasporés, Meliza Haradinaj-
Stublla, né kuadér té takimeve
virtuale ka zhvilluar té martén
njé  video-konferencé me
ambasadoren e Finlandés né
Republikén e Kosovés, Pia
Stjernvall.

Ajo me kété rast ka falénderuar

partneritetin me Finlandén

ambasadoren e Finlandés pér
kontributin e vazhdueshém qé
shteti i saj e ka dhéné pér
shtetndértimin e Kosovés.
“Finlanda éshté ndér vendet e
para qé e ka njohur dhe
ndihmuar pavarésiné e
Kosovés, duke vazhduar
mbéshtetjen né shtetndértim
dhe né proceset integruese

evropiane. Pata kénagésiné qé
sot t'i shpreh falénderimin e

pérzemért ambasadores sé
Finlandés né Kosové, Pia
Stjernvall, duke shprehur

pérkushtimin e palékundur gé
partneriteti yné, té avancojé né
fusha me interes té dyanshém”,
ka théné ministrja Haradinaj-
Stublla.
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Thaci vazhdon intervistimin
né Speciale edhe té mérkurén

HAaGE, 14 korrIK (ER)- Presidenti
i Kosovés, Hashim Thaci, edhe
té martén éshté paraqitur né
Zyrén e  Prokurorisé sé
Specializuar né Hagé, ku
intervistimi i tij edhe né ditén e
dyté zgjati rreth gjashté oré.

Presidenti Thaci té martén
éshté larguar nga objekti i
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Speciales pa deklaruar asgjé pér
media, por gazetarét qé jané té
pranishém atje kané béré me
dije se intervistimi i tij do té
vazhdojé edhe té mérkurén né
té njéjtin orar, né orén 13:00.

Presidenti Thagi, njé dité meé
paré, pra té hénén, né Zyrén e
Prokurorisé sé Specializuar né

Hagé ka géndruar mbi gjashté
oré, e pas daljes nga ajo ka béré
me dije se ka dégjuar
shkémbimet e teknikaliteteve té
ndryshme né mes té avokatit
Prosper dhe prokuroréve, té
¢éshtjeve sqaruese teknike dhe
né té njéjtén kohé edhe ato
fillestare, té interesimit té

prokuroréve pér Ushtriné
Clirimtare té Kosovés.

Para se té hynte né ndértesén e
Prokurorisé sé Specializuar pér
intervistim, Thaci ka théné pér
mediat se beson se nga kjo sfidé
do té dalé me sukses. “Sot jam
kétu pér ta respektuar até qé
kam éndérruar dhe pér té cilén

kam luftuar. Njé Kosové e liré e
pavarur e bazuar né té drejta té
barabarta, shogéri multietnike
dhe sundim i ligjit. Jam i
gatshém té pérballem me
sfidén e re dhe té ngadhénjej
pér djalin tim, familjen time,
njerézit e mi dhe shtetin tim.
Asnjéri nuk mund ta rishkruajé
historiné. Ky éshté ¢cmimi pér
liri”, ka théné Thaci para
gazetaréve teksa dégjoheshin
brohoritjet “UCK, UCK” dhe
“Thaci, Thaci” té dhjetéra
protestuesve shqiptaré qé
protestonin para Speciales
kundér ngritjes sé aktakuzés
ndaj tij.

ME 24 gershor Zyra e Prokurorit
té Specializuar ka njoftuar se
mé 24 prill u ka dérguar
Dhomave té Specializuara té
Kosovés, me seli né Hagg, njé
aktakuzé me dhjeté pika pér
shqyrtim, né té cilén presidenti
Thaci, kryetari i Partisé
Demokratike té Kosovés, Kadri
Veseli dhe té tjeré, akuzohen
pér njé séré krimesh kundér
njerézimit dhe krime lufte.
Presidenti Tha¢i mé herét ka
deklaruar se do té japé
doréheqgje nga posti i
presidentit nése aktakuza ndaj
tij konfirmohet. Gjykatési i
procedurés paraprake ka
maksimum gjashté muaj, nga
muaji prill, pér t'i konfirmuar
ose hedhur poshté aktakuzat.

Abrashi paralajméron se sé shpejti
do té béhet rishikimi i strategjisé rrugor

Ministri i Infrastrukturés, Arban Abrashi, ka
théné se aksidentet né komunikacionin rrugor
paragqiten si problem multidisiplinar,
rrjedhimisht edhe pérballja me kété problem
kérkon angazhim té té gjithéve. Ai ka
paralajméruar se sé shpejti do té béhet
rishikimi i strategjisé rrugore 2016-2020.
Ndérkaq, drejtori i Policisé sé Kosovés, Rashit
Qalaj, ka béré me dije se kané bashképunim té
miré me Ministriné e Infrastrukturés dhe ka
theksuar se do t'i ngrehin kapacitetet pér
eliminimin e rrezigeve né komunikacion

PrISHTINE, 14 KORRIK (ER) -
Ministria e Infrastrukturés ka
publikuar raportin “Dekada e
sigurisé rrugore 2010-2019”, né
té cilin jané publikuar té dhénat
pérgjaté kétyre viteve té
aksidenteve né komunikacion.

Ministri i Infrastrukturés, Arban
Abrashi, ka théné se aksidentet
né komunikacionin rrugor
paraqgiten si problem
multidiciplinar, rrjedhimisht
edhe pérballja me kété problem
kérkon angazhim té té gjithéve

Albulena S. MAVRAJ]

dhe vetém né kété ményré
mund té kemi sukses né uljen e
aksidenteve. Ai ka pérmendur
edhe hapat té cilét planifikohet
té ndérmerren né dobi té
pérmirésimit té sigurisé rrugore.
“Shpejt do ta bé&jmé rishikimin e
strategjisé rrugore 2016-2020,
apo draftimin e strategjisé sé re.
Do té nisim me zbatimin e
planit té grupit punues pér t’i
identifikuar akset rrugore mé té
rrezikshme, sidomos atyre me
fatalitet dhe do té fillojmé me
kampanjé vetédijesuese. Mé
shumé siguri né rrugé, meé
shumé jeté té shpétuara”’, ka

théné Abrashi.
Ministri Abrashi ka theksuar se

do ta keté né
shpétimin e jetéve né
komunikacion, duke
bashképunuar me Ministriné e
Punéve té Brendshme dhe
Policiné e Kosovés.

Ndérsa ministri i Punéve té
Brendshme, Agim Veliu, ka
théné se ngritja e sigurisé ka
avancuar nga viti né vit, por
cdoheré duke marré parasysh
faktin se siguria né rrugé
asnjéheré nuk éshté e
mjaftueshme. “Siguria né rrugé
ende kérkon vémendje té

prioritet

| TR

institucioneve tona”, éshté
shprehur ministri Veliu.

Edhe drejtori i Policisé sé
Kosovés, Rashit Qalaj, ka
prezantuar masat qé jané marré
né komunikacion, duke
theksuar se jané duke punuar
pér ti ndérgjegjésuar
pjesémarrésit né
komunikacion. Ai ka théné se
Policia e Kosovés ka
bashképunim té miré me
Ministriné e Infrastrukturés dhe
do t'i ngrehin kapacitetet pér
eliminimin e rrezigeve né
komunikacion.

“Dekada e sigurisé rrugore

@ NDALO!
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DEKADA E SIGURI:
RAUGORL JUIOJ;‘OSIE')

2010-2019”, pérpiluar nga
Késhilli Koordinues i Sigurisé
Rrugore né kuadér té Ministrisé
sé Infrastrukturés, paraqet
statistikat e numrit té
aksidenteve té ndara sipas
llojeve dhe viteve dhe aktivitetet
kryesore pér siguri né rruge.
Ndérkaq “Gjendja e sigurisé né
trafikun rrugor”, prezantuar nga
Policia e Kosovés, pasqyroi né
detaje gjendjen aktuale té
sigurisé né trafikun rrugor, si
dhe planet dhe strategjité
efektive té cilat kontribuojné né
uljen e numrit té aksidenteve né
trafik.
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SEANCA PLENARE PER MENAXHIMIN E PANDEMISE COVID-19 KA PERFUNDUAR
TE MARTEN PA NDONJE REZULTAT

DEPUTETET, PI!SE E PESE SA I PERKET
MENAXHIMIT TE PANDEMISE COVID-19

Deputetét e grupeve té ndryshme parlamentare kané shfaqur té
martén piképamjet e tyre pér gjendjen né vend sa i pérket menaxhimit
té pandemisé Covid-19, e kané kritikuar geveriné Hoti, por edhe kané
dhéné ide dhe alternativa pér menaxhimin e késaj pandemie. Por,
shkaku i mungesés sé deputetéve né sallén e Kuvendit éshté pamundé-
suar procesi i votimit té dy rezolutave, pas diskutimit pér situatén
pandemike. Kryetarja e Kuvendit, Vjosa Osmani, ka théné se Kryesia e
Kuvendit do té vendosé gé kéto projektrezoluta té hidhen né votim né
njé nga seancat e ardhshme. Osmani ka théné se vendit i duhet njé
bazé ligjore pér luftimin e pandemisé, derisa ka kérkuar nga deputetét
té mos béhen arsye qé ky virus té mos luftohet me ligj

EPOKA Muhamet KOCI

PRISHTINE, 14 KORRIK - Kuvendi i
Republikés sé Kosovés ka vazh-
duar té martén seancén plenare
rreth raportimit té kryeministrit
dhe debatin parlamentar lidhur
me menaxhimin e pandemisé
Covid-19. Deputetét e grupeve
té ndryshme parlamentare kané
shfaqur piképamjet e tyre pér
gjendjen né vend sa i pérket
menaxhimit té pandemisé
Covid-19, e kané kritikuar gev-
eriné Hoti, por edhe kané dhéné
ide dhe alternativa pér menax-
himin e késaj pandemie.

Pas pérmbylljes sé debatit parla-
mentar, deputetja Fatmire
Mulhaxha-Kollcaku, né emér té
Grupit Parlamentar t€ Lévizjes
Vetévendosije, ka lexuar tekstin e
projekt-rezolutés pér menax-
himin e pandemisé Covid-19.

Po ashtu, edhe Bekim Haxhiu né
emér té grupit parlamentar té
PDK-sé ka propozuar pér votim
njé projekt-rezoluté pér té
njéjtén céshtje. Mirépo, né
mungesé té kuorumit, kryetarja
e Kuvendit, Vjosa Osmani, ka
théné se Kryesia e Kuvendit do
té vendosé gé kéto projekt-rezo-
luta té hidhen né votim né njé
nga seancat e ardhshme.

Por, Osmani ka théné se para-
prakisht do té ishte miré gé gru-
pet parlamentare t'i harmonizo-
jné géndrimet né ményré qé
Kuvendi ta miratojé vetém njé
projekt-rezoluté pér menax-
himin e pandemisé Covid-19.
Kryeparlamentarja Vjosa
Osmani ka pértéritur se vendit i
duhet njé bazé ligjore pér
luftimin e pandemisé, derisa ka
kérkuar nga deputetét té mos
béhen arsye gé ky virus té mos
luftohet me ligj. Ajo ka théné se

nuk ka asgjé politike né
vlerésimin e Gjykatés
Kushtetuese pér dallim prej asaj
gé po e thoté zévendéskryemi-
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nistri Driton Selmanaj.
“Shpresoj qé shumé shpejt ky
projektligj té vijé né Kuvend pér
lexim té paré dhe ta marré votén
tuaj. Mirépo, mos thoni se kjo
éshté iniciuar pér arsye politike.
Nuk ka asgjé politike né
vlerésimin e Gjykatés
Kushtetuese. E ka sqaruar
shumé miré, pér dallim prej asaj
gé po tenton ta thoté njé nga
zévendéskryeministrat. Gjykata
thoté se pér té béré kufizime pér
té drejtat e njeriut, sikur kéto qé
jané té nevojshme kéto dité, nuk
duhet gjendje e jashtézakon-
shme, por mjafton njé ligj sipas
nenit 55 té Kushtetutés. Asnjéri
nuk kemi té drejté ta bllokojmé
njé mundési qé té luftohet pan-

demia. Dhe kjo arrihet népérm-
jet kétij ligji”, ka théné Osmani.
Deputeti i PDK-sé, Memli
Krasniqi, ka théné se ligji pér
pandeminé nuk éshté miratuar
pér shkak té mosmarréveshjeve
politike né mes té LV-sé dhe
LDK-sé. Krasniqi, duke i reaguar
Vjosa Osmanit, e cila i ka
akuzuar deputetét se pér inate
politike nuk e kané pérkrahur
iniciativén pér ligjin anti-Covid,
ka rikujtuar se PDK-ja ka
kérkuar qé me urgjencé té
miratohet ky ligj. “Té jemi mé
specifiké se kush e ka penguar
kété ligj. Grupi Parlamentar i
PDK-sé e ka mbéshtetur prej
fillimit njé iniciativé té tillé.
Mosmarréveshjet e LV-sé me

—

PDK-ja kérkon vendim urgjent
pér rritjen e pagave per
profesionistét shéndetésoré

Partia Demokratike e Kosovés
ka kérkuar urgjentisht qé
Qeveria e Kosovés té marré
vendim pér rritjen e pagave pér
profesionistét shéndetésoré
ashtu si¢ jané té planifikuara me
Projektligjin e Pagave. Deputeti
nga radhét e késaj partie, Bekim
Haxhiu, ka théné se ky vendim
duhet t'i pérfshijé té gjithé zyr-
tarét shtetéroré qé po pérballen
¢do dité me menaxhimin e pan-

demisé Covid-19. “Urgjentisht
kérkojmé gé Qeveria e Kosovés
me vendim té vecanté t'i rrisé
pagat e profesionistéve shénde-
tésoré ashtu sic jané té plani-
fikuara me Projektligjin e
Pagave, duke pérfshiré edhe
rritjen e pagave sipas kérkesave
té infermieréve. Po ashtu, ky
vendim duhet t'i pérfshijé té
gjithé zyrtarét shtetéroré qé po
pérballen ¢do dité me menax-

himin e pandemisé Covid-19”,
ka deklaruar Haxhiu. Sipas tij,
Ministria e Shéndetésisé duhet
ta mundésojé punésimin e 1
500 profesionistéve té tjeré
shéndetésoré me géllim té pér-
balljes me pandeminé.
“Ministria e Shéndetésisé duhet
ta mundésojé punésimin e 1
500 profesionistéve shéndeté-
soré me géllim té pérballjes me
pandeming”, ka théné Haxhiu.
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LDK-né nuk kané léné pér té
lévizur. Zotéri Hamza dhe ne
kemi kérkuar gé té vazhdohet
iniciativa. Eshté e vérteté qé kjo
éshté penguar pér shkak té
mosmarréveshjeve politike,
por jo prej anés sé PDK-sé”, ka
théné Krasnigqi.

Né emér té grupit parlamentar
té LDK-sé ka folur Ekrem
Hyseni, i cili ka théné se shtimi
i numrit té rasteve pozitive ka
ndodhur pas hapjes dhe lirimit
té masave. “Numri i rasteve té
reja, krahasuar me kohén e
izolimit total, normalisht se
éshté mé i madh. Si mund ta
krahasojmé sot numrin e
rasteve té reja kur funksionojné
ekonomia, aeroporti, kur kufi-
jté jané té hapur, me njé kohé
kur njerézit kané gené té izolu-
ar né shtépité e tyre dhe gjur-
mimi i rasteve ka gené shumé
meé i thjeshté, kurse numrii tes-
timeve shumé mé i vogél, si
dhe kontakti i gytetaréve ka
gené shumé mé i vogel”, ka
théné Hyseni, duke kérkuar
nga Qeveria e Kosovés té sig-
urojé maska pér qytetarét,
qofté edhe me kosto té ulét,
ndérsa nga organet e zbatimit
té masave gqé té jené sa mé
aktive né terren.

Pér pandeminé Covid-19 né
vend, né emér té grupit parla-
mentar té Lévizjes
Vetévendosje ka folur Fatmire
Mulhaxha-Kollcaku. Ajo e ka
kritikuar qeveriné Hoti pér
menaxhimin e pandemisé
Covid-19. “Ne tashmé jeni né
rrethana  krejt té  tjera.
Fatkeqésisht, edhe pér kété
dikush duhet ta marré
pérgjegjésiné. Pra, jemi né
rrethana ku radhitemi si vendi
me rrezikshméri mé te lartée,
njé vend qé nuk preferohet pér
vizité nga qytetarét e vendeve
té Bashkimit Evropian”, ka
théné Kollgaku, duke shtuar se
Kosova nén qeverisjen Kurti
ishte ndér tri vendet me
menaxhimin meé té miré, kurse
tani éshté njé nga vendet me
menaxhimin mé té keq té pan-
demisé Covid-19. Ajo e ka
akuzuar geveriné Hoti qé pér
inate personale nuk e ka votuar
projektligjiin kundér Covid-19.
Rreth situatés pér menaxhimin
e pandemisé Covid-19 ka folur
edhe deputeti i AAK-ség,
Shkumbin Demaliaj, i cili ka
théné se me pandeminé nuk
duhet té béhet politiké qg,
sipas tij, po ndodh aktualisht.
Ai pér kété e ka kritikuar
kryetaren e Kuvendit, Vjosa
Osmani dhe deputetét e LV-sé.
“Deputetét e LV-sé thoné e
rrézuan geveriné meé té miré.
Juve ju duket ashtu. Uné nuk ju
shoh opozité ilegale, sikur gé ju
i thoni késaj geverie ilegale”, ka
théné ai.

Neé 24 orét e fundit Demaliaj ka
théné se Covid-19 &shté
shndérruar né c¢éshtje politike
duke pérmendur edhe
deklaratén e Zemaijt, i cili kishte
théné se s'ka gjetur njé plan
kundér pandemisé nga geveria
paraprake.

Krijohet baza ligjore pér testime
té Covid-19 né institucionet private

Ministri i Shéndetésisé, Armend Zemaj, ka nénshkruar udhézimet administrative népérmjet
té cilave edhe institucioneve shéndetésore private u lejohet té kryejné testime pér Covid-19.
Institucionet private shéndetésore qé aplikojné pér licencim duhet té plotésojné njé séré

kushtesh gé jané pércaktuar né bazé té udhézimeve administrative

Faton DERMAKU

PRISHTINE, 14 KORRIK - Ministri i
Shéndetésisé, Armend Zemaj, ka
nénshkruar udhézimet adminis-
trative népérmjet té cilave u lejo-
het edhe institucioneve shénde-
tésore private té kryejné testime
pér Covid-19. “Udhézimet pér-
caktojné llojin e institucioneve
gé mund ta ofrojné kété lloj té
testimit, kushtet qé duhet t'i
ofrojné ato, pérfshiré hapésirén,
pajisjet, llojet e testimeve si dhe
raportimi i tyre né baza ditore né
Institutin Kombétar té
Shéndetésisé Publike. Duke
gené gé me kéto udhézime,
pérvec testeve molekulare pér
detektim té acideve nukleinike té
SARS -Cov-2 gé kryhen né labo-
ratorét mjekésoré té
Mikrobiologjisé Klinike, lejohen
té kryhen edhe testet serologjike
(pér detektim té antitrupave té
SARS-COv-2; teste té shpejta qé
detektojné antigjenin e SARS-
Cov-2 dhe teste té shpejta qé
detektojné antitrupat kundér
SARS-Cov-2”", thuhet né njof-
timin e  Ministrisé  sé
Shéndetésisé.

Zédhénési i Ministrisé sé
Shéndetésisé, Faik Hoti, i ka
théné “Radios Evropa e Liré” se
institucionet private gé apliko-
jné pér licencim duhet té ploté-
sojné njé séré kushtesh qé jané
pércaktuar né bazé té udhéz-
imeve administrative.

ME herét ishte raportuar se insti-
tucioneve private nuk do t'u lejo-
het ta kryejné testin PCR i cili
pércakton sakté se a ekziston
virusi né trup dhe bazohet né

analizén e mostrave té strishos
né hundé. Mirépo, zédhénési
Hoti ka théné se nése laboratorét
privaté kané aparaturat e nevo-
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jshme dhe pérmbushin kushtet
pér testime té tilla, atéheré do té
lejohen t'i kryejné ato.

Ndérsa testin serologjik, até qé

pércakton antitrupat te njé per-
son, nuk e bén aktualisht as
Instituti Kombétar i Shéndetésisé
Publike.

Mikrobiologu nga Instituti
Kombétar i Shéndetésisé Publike
i Kosovés, Lul Raka, i ka théné
“Radios Evropa e Liré” se té gjitha
testet duhet ta kené vulén e
Agjencisé Evropiane té Barnave.
Pacientét e shéruar nga Covid-19
supozohet se jané imuné ndaj
koronavirusit. Gjithnjé e mé
shumé vende né boté jané duke
u kushtuar réndési testeve
serologjike, té cilat pasqyrojné
imunitetin e popullatés dhe
rrjedhimisht do té ndikonin edhe
né lehtésimin e masave
kufizuese té njé vendi.

MSh-ja e ndryshon kohén e raportimit
pér situatén epidemiologjike

Ministria e Shéndetésisé né
Kosové ka njoftuar se nga data
15 korrik njoftimet pér rastet e
reja té té infektuarve dhe vik-
timave nga Covid-19 do té
béhen publike né orén 15:00.
“Po né kété komunikim, ¢do
dité do té jepen edhe té dhé-
nat pér numrin e pacientéve
té shtrire né Shérbimin
Spitalor dhe Klinik Universitar
té Kosovés dhe njésité e tij -
spitalet e pérgjithshme,
giendjen shéndetésore té
pacientéve si dhe karakteristi-
ka té tjera me interes rreth
ecurisé klinike té Covid-19 né
Kosové”, thuhet né komu-
nikatén e Ministrisé sé

Shéndetésisé.

Deri mé tani njoftimet e
Institutit té Shéndetésisé
Publike (IKShPK) jané shpal-
lur ¢do dité né orét e vona té
mbrémjes. Ndérkohé IKShPK-
ja ka béré me dije se té martén
né Laboratorin ©
Mikrobiologjisé molekulare
jané duke u testuar rreth 400
mostra té marra pér Covid-19.
Kéto rezultate té mostrave do
té publikohen sot (e mérkuré).
Neé Qendrén Klinike
Universitare té Kosovés dhe
shtaté spitalet e pérgjithshme:
Prizren, Gjakové, Pejé, Ferizaj,
Gjilan, Mitrovicé dhe Vushtrri
jané té hospitalizuar 460

pacienté. “Prej tyre, 306
pacienté jané té konfirmuar
me Covid-19, nga té cilét 217
pacienté jané me oksig-
jenoterapi dhe 11 té
intubuar”, thuhet né njoftimin
té Ministrisé sé Shéndetésisé.
Sipas té dhénave nga Instituti
Kombétar i Shéndetésisé
Publike té Kosovés, qé nga
regjistrimi i rasteve té para me
koronavirus mé 13 mars e deri
meé 13 korrik jané regjistruar
né total 5 118 raste me Covid-
19 né vendin toné. Prej tyre,
111 pacienté kané vdekur, 2
370 jané shéruar, ndérsa raste
aktive vazhdojné té jené edhe
2 640.

Kuci dhe Ahmeti vazhdojné
bashképunimin pér kryeqytetin

Qendresa RAMA

PRISHTINE, 14 PRISHTINE - Ministri
i Ekonomisé dhe Ambientit,
Blerim Kugi, éshté takuar té
martén me kryetarin e
Komunés sé Prishtinés, Shpend
Ahmeti. Ministri Blerim Kugi
dhe kryetari Shpend Ahmeti
kané diskutuar njé séré temash,
qé kané véné fokus né funksion-
imin mé té miré né kété periud-
hé té té gjitha shérbimeve pub-
like gqé varen nga ndérmarrjet
publike gendrore.

Ministri Kug¢i e ka siguruar
ekzekutivin e kryeqytetit se do
t'i keté né fokus kéto shérbime
publike dhe se bashképunimi
do té jeté i pérhershém. “Té

gjitha marréveshjet dhe memo-
randumet e méhershme né mes
té Komunés sé Prishtinés dhe
resoréve té Ministrisé sé
Ekonomisé dhe Ambientit do té
konsiderohen dhe ne jemi té
gatshém ta vazhdojmé
bashképunimin. Prishtina éshté
kryeqytet dhe ne e dimé réndés-
iné e funksionimit té rregullt né
kryeqytet. Kétu hyjné edhe
shérbimet publike qé kryhen
nga ndérmarrjet publike gen-
drore, qé jané fushéveprim i
ministrisé soné. E njéjta do té
jeté edhe pér temat e mjedisit
apo edhe planifikimit hapési-
nor”, ka théné ministri Blerim
Kugi.

Ndérsa kryetari Shpend Ahmeti
ka vlerésuar njé qasje té tillé té

bashképunimit nga ministri
Kuci, duke e falénderuar dhe u
treguar i gatshém pér secilin
bashképunim qé ofrohet.

Né kété takim éshté nénshkruar
edhe njé memorandum né mes
té Ministrisé sé Ekonomisé dhe
Ambientit qé pér 10 vjetét e

ardhshme do ti sigurojé
Komunés sé& Prishtinés njé
hapésiré pér Pikén Informuese
Turistike. Kjo piké do té ven-
doset né njé hapésiré pérdhese
te Ministria e Ekonomisé dhe do
té keté dalje né Sheshin “Zahir
Pajaziti”.
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PRISHTINE, 14 KORRIK - Autoritetet
e Shérbimit Spitalor Klinik
Universitar té Kosovés kané
marré masa pér ta
pamundésuar gasjen e
familjaréve té personave té
sémuré nga Covid-19 si dhe
individéve té  tjeré té
paautorizuar né klinikat ku kéta
té fundit po trajtohen.
Pavarésisht qé familjaréve té
personave me Covid-19 u
ndalohet qarkullimi i liré jashté
shtépive té tyre, pér shkak se
konsiderohen si persona té
kontaktit té ngushté me té
infektuarin, né disa raste
familjarét e tillé kané gjetur
ményra pér té hyré brenda
klinikave ku po trajtohen
familjarét e tyre té infektuar.
Kété e konfirmojné edhe
zyrtarét e Shérbimit Spitalor té
Klinikés Universitare té Kosovés
(ShSKUK).

Pér mé shumé, sipas tyre, asnjé
personi, qé nuk i takon stafit
shéndetésor qé pérkujdeset pér
kéta pacienté, nuk i lejohet
gasja né klinika si dhe kontakti
me personat me koronavirus.
Valbon Krasniqi, ushtrues i
detyrés sé drejtorit té Shérbimit
Spitalor Klinik Universitar té
Kosovés, thoté pér “Radion
Evropa e Liré” se té gjithé
qytetarét e vendit, e sidomos
familjarét e personave té

Policia ‘ruan’ pacientét me

koronavirus nga familjaret

infektuar me koronavirus dhe
gé jané duke marré trajtim
spitalor, kané pér obligim qé t'i
zbatojné rekomandimet e
institucioneve shéndetésore
dhe té atyre geveritare. “Ata nuk
lejohet té dalin nga shtépité e
tyre. Duhet té jené té vetizoluar
pér shkak se jané raste té
kontaktit. Pra, e kam fjalén pér
anétarét e ngushté té familjes.
Pra, fillimisht ata duhet gé té
mos dalin nga shtépité e tyre.
Ndérkohé qé sigurimi fizik (né
QKUK) i ka té gjitha
kompetencat pér ta ndaluar
hyrjen e tyre. Fatkeqésisht,
ndonjéheré ka edhe persona qé
gjejné rrugé alternative pér t'u
gasur deri te klinikat dhe
brenda tyre. Por, mendoj se
éshté e vérteté gé ka ende vend
pér pérmirésim pér kété
¢éshtje. Megjithaté, mendoj se
tani éshté duke shkuar né até
drejtim dhe menaxherét e
klinikave jané duke marré masa
gé kjo mos té vazhdojé”, ka
théné Krasniqi.

“Radio Evropa e Liré” ka
raportuar mé 5 korrik pér disa
raste kur familjaré té pacientéve
me sémundjen Covid-19 kané
deklaruar se kané qgéndruar
prané té aférmve té tyre gjaté
mjekimit né QKUK.

Isme Humolli, zyrtare pér
emergjenca e OBSh-sé né

s RS
Kosové, duke folur pér “Radion

Evropa e Liré”, thoté se prania e
familjaréve ose ¢do individi qé

nuk &éshté pjesé e stafit
mjekésor né klinikat ku
trajtohen pacientét me

koronavirus, bie ndesh jo vetém
me rekomandimet e OBSh-sé,
por edhe me Ligjin pér
pérhapjen e sémundjeve
ngjitése. Pérpjekjet e individéve
té caktuar pér té hyré brenda
klinikave ku jané duke u trajtuar
pacientét me koronavirus, kané
vazhduar, ndonése jo me
intensitetin e disa ditéve mé
paré.

Vizitave té palejuara né klinikat
ku po trajtohen pacientét me
Covid-19, né Klinikén Infektive,
até té Pulmologjisé dhe né
Qendrén e Mjekésisé Sportive, i
kané shtyré zyrtarét e ShSKUK-
sé gé ta rrisin siguriné fizike, né
vecanti pér kéto klinika. Valbon
Krasniqi, ushtrues i detyrés sé
drejtorit té Shérbimit Spitalor
Klinik Universitar té Kosovés, ka
théné se tashmé pér kété kané
kérkuar edhe ndihmén e
Policisé sé Kosovés. “Kam

kérkuar nga drejtorét (e
klinikave) qé t'i zbatojné
rregullat pér sa i pérket

Arben Hotl (RFEMRL)

R

moslejimit té familjaréve népér
dhomat e pacientéve. Pérvec
késaj, kam kérkuar né formé
zyrtare dhe me shkrim edhe
nga Policia e Kosovés. Pér
Kliniké Infektive ka qené edhe
mé herét. Por, kam kérkuar qé
edhe Klinika e Pulmologjisé dhe
Njésia Intensive e Qendrés sé
Mjekésisé Sportive té
ndihmohen me njé ekip
mjekésor dhe me njé ekip té
policisé statike, 24 oré né dité.
Tashmé i kemi tri patrulla: njé
te Pulmologjia, njé tek Infektivi
dhe njé te Mjekésia Sportive”, ka
béré me dije Krasniqi.

Spitali i Vushtrrisé shndérrohet né spital

ERE | Faton DERMAKU

PRISHTINE, 14 KORRIK - Komiteti
pér menaxhimin e pandemisé
Covid-19 né Kosové, né
bashképunim me Qeveriné e
Kosovés, ka vendosur té€ martén
qé Spitalin e Vushtrrisé ta
shndérrojé térésisht né spital
pér pacientét e sémuré me
Covid-19. Lajmin e ka béré me
dije Valbon Krasniqi, ushtrues i
detyrés sé drejtorit té Shérbimit
Spitalor Klinik Universitar té
Kosovés. “Spitali i Vushtrrisé
shumé shpejt do té pranojé
pacientét nga qyteti i Mitrovicés
dhe qyteti i Vushtrrisé dhe
rrethinat qé kané. Pacientét qé
kané nevojé pér shérbime té
tjera, té natyrés jo Covid-19, do
t'i marrim né Spitalin e
Mitrovicés. Ndérkohé, edhe
personeli shéndetésor do té
ristrukturohet né harmoni me
kétée géndrim”, ka théné
Krasniqi né njé konferencé pér
media.

Ai ka théné se éshté marré
vendim qé né kuadér té
planifikimeve pér shtim té
numrit té shtretérve, njé kat i

Klinikés sé Neurologjisé né
kuadér té Qendrés Klinike
Universitare té Kosovés, me 60
shtretér, té vihet né dispozicion
pér trajtimin e pacientéve me
Covid-19. Aktualisht, sipas
Krasniqit, né klinikat e QKUK-
sé dhe né spitalet rajonale jané
duke u trajtuar rreth 450
pacienté me koronavirus.

Duke folur né té njéjtén
konferencé pér media, ministri
i Shéndetésisé i Qeverisé sé
Kosovés, Armend Zemaj, ka
théné se nga sot Klinikés
Infektive té QKUK-sé i jané
shtuar edhe 50 punétoré té rinj
shéndetésoré, me té cilét eshte
planifikuar pérforcimi i stafit
mjekésor gé trajton personat e
sémuré me Covid-19. “Bashké
me ne jané 50 profesionisté.
Ndérkaq, teté laboranté kané
filluar punén né Institutin
Kombétar té Shéndetésisé
Publike, katér biologé. Dje 20
inspektoré kané filluar punén
me ekipet monitoruese dhe
zbatuese té ligjit. Sot gjaté dités
do té shpérndahen edhe 50
mjeké dhe 62 infermieré, sipas
kérkesave dhe nevojave qé jané
akoma né rritje. Nuk do té thoté

gé ne do té ndalemi me kété
angazhim”, ka théné Zemaj.

Drejtoresha e Klinikés Infektive
né QKUK, Lindita Ajazaj-
Berisha, ka théné se aktualisht
né kété kliniké jané té shtriré 96
pacienté me Covid-19, 60 pér
qind e té ciléve jané duke u

pér pacientét me Covid-19

trajtuar me oksigjenoterapi.
“Né mjekimin intensiv jané
pesé pacienté, té cilét jané né
gjendje kritike”, ka théné Ajazaj-
Berisha.

Sipas té dhénave nga Instituti
Kombétar i  Shéndetésisé
Publike té Kosovés, gqé nga

regjistrimi i rasteve té para me
koronavirus mé 13 mars e deri
mé 13 korrik jané regjistruar né
total 5 118 raste. Prej tyre, 108
pacienté kané vdekur, 2 370
jané shéruar, ndérsa raste
aktive vazhdojné té jené edhe 2
640.
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Qeveria shqyrton Projektligjin per mbrojtjen
e vierave té luftés sé UCK-sé

Né mbledhjen e sé€ martés, Qeveria e Kosovés
ka dhéné mendimin pér nismén legjislative
pér Projektligjin pér mbrojtjen e vlerave té
luftés sé Ushtrisé Clirimtare té Kosovés.
Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale ka
shprehur pérkrahjen e saj pér projektligjin
dhe ka theksuar se miratimi i tij do ta
kompletojé infrastrukturén ligjore pér
mbrojtjen dhe respektimin e vlerave té luftés,
sakrificén, angazhimin dhe kontributin e
UCK-sé pér liriné dhe pavarésiné e Kosovés

ERE Qendresa RAMA

PRISHTINE, 14 KORRIK - Qeveria e
Kosovés, e drejtuar nga
kryeministri Avdullah Hoti, ka
zhvilluar té€ martén mbledhjen e
rregullt né té cilén jané miratuar
disa vendime dhe politika té
geveris€é né fusha té saj té
pérgjegjésive kushtetuese dhe
ligjore. Qeveria e Republikés sé
Kosovés, né pajtim me
pérfundimet e Kuvendit té
Republikés sé Kosovés, ka dhéné
mendimin pér nismén
legjislative pér Projektligjin pér
mbrojtjen e vlerave té luftés sé
Ushtrisé Clirimtare té€ Kosovés.

Né opinionin pér
pérputhshmeériné me
legjislacionin e  Bashkimit
Evropian, @&shté théné se

dispozitat e késaj fushe nuk jané
té rregulluara me legjislacionin e
BE-sé dhe, si e tillé, mbetet né
kompetencé té rregullimit té

brendshém pér vendet e
Bashkimit Evropian.
Ministria e Punés dhe

Mirégenies Sociale ka shprehur
pérkrahjen e saj pér projektligjin
dhe ka theksuar se miratimi i tij
do ta kompletojé infrastrukturén
ligiore pér mbrojtjen dhe
respektimin e vlerave té luftés,
sakrificén, angazhimin dhe
kontributin e UCK-sé pér liriné
dhe pavarésiné e Kosovés.

Ministrja e Punéve té Jashtme,
Meliza Haradinaj-Stublla, ka
théné se vlerat e Ushtrisé
Clirimtare té Kosovés jané filli i
lirisé prej ku ne mund té
nxjerrim vendime e ligje sot. “Tri
shkronjat e UCK-sé, para se t’i
mbrojmé ne, ato kané mbrojtur
veten dhe kombin. Ne vetém

mund t'u shérbejmé tash, me
nderime té singerta, me lartésim
e mbrojtje institucionale, si¢ e
kemi obligin kombétar e
historik. Kabinetet gqeveritare
ndérrohen, legjislativét po ashtu,
por ajo cfaré nuk ndérrohet
éshteé historia: Ushtria Clirimtare
e Kosovés éshté e ndritshmja e
fundshekullit gé shkoi dhe éshté
bazament i s€ ardhmes sé shtetit
dhe e kombit qé ne éndérrojme.
UCK-ja nuk éshté pjesé
tavolinash e politikash, nuk
éshté as debat pér opinione, por

éshteé vleré kristal e pastér - njéjté
si gjaku i déshmoréve dhe liria qé
nalané pas’, ka shkruar ministrja
Haradinaj-Stublla né llogariné e
vet né “Facebook’”.

Po né kété mbledhje té geverisé
éshté aprovuar dhe proceduar
pér né Kuvendin e Republikés sé
Kosovés edhe mendimi i

Agim Veliu emérohet
koordinator
kunder terrorizmit

Né mbledhjen e sé martés,
geveria ka eméruar
ministrin Agim Veliu,
Koordinator Nacional pér
Parandalimin e
Ekstremizmit té Dhunshém
dhe Luftimin e Terrorizmit.
Me kété vendim, ai do t'i
kryejé detyrat dhe
pérgjegjésiteé e pércaktuara
pér koordinimin,
bashkérendimin,
monitorimin dhe raportimin
e implementimit té
politikave, aktiviteteve dhe
veprimeve lidhur me
céshtjet e luftimit té
terrorizmit dhe kundér
ekstremizmit té dhunshém.
Né kété detyré, koordinatori
do ta késhillojé kryeministrin
lidhur me céshtjet qé kané té
béjné me luftimin e

terrorizmit dhe
ekstremizmin e dhunshém
dhe radikalizmin dhe do t’i
koordinojé aktivitetet e té
gjitha institucioneve
relevante né céshtjet e
luftimit té terrorizmit dhe
masave kundér ekstremizmit
té dhunshém.

Koordinatori Nacional pér
Parandalimin e Ekstremizmit
té Dhunshém dhe Luftimin e
Terrorizmit do té jeté
pérgjegjés dhe piké kontakti
ndérinstitucional dhe
ndérkombétar pér té gjitha
céshtjet gé kané té béjné me
terrorizmin dhe
ekstremizmin e dhunshém,
duke pérfshiré koordinimin e
organizimeve, donacioneve
dhe projekteve vendore dhe
ndérkombétare.

Qeverisé sé Republikés sé
Kosovés pér nismén legjislative
pér Projektligjin pér ndryshimin
dhe plotésimin e Ligjit pér
menaxhimin e  financave
publike. N& opinionin e
Ministrisé sé Financave pér
projektligiin né fjalé @&shté
theksuar se propozimet pér
ndryshimet ligjore pérmblidhen
né rregullat fiskale pér rritjen e
pérkohshme té kufirit té deficitit
né rrethanat e pandemisé Covid-
19 dhe né ndryshimin e bilancit
bankar.

Ministria e Financave ka
konstatuar se né dispozitat
aktuale té ligjit, Kuvendi i
Republikés sé Kosovés tashmé ka
béré ndryshimet pér tejkalimin e
rregullave fiskale té deficitit dhe
kufizimit té bilancit bankar.
Andaj, edhe konsiderohet qé
ndryshimet e propozuara me
kété nismé legjislative nuk jané
té nevojshme. Kabineti geveritar
ka miratuar edhe Programin
Kombétar pér Zbatimin e
Marréveshjes sé Stabilizim
Asociimit ~ 2020-2024. Ky
program ka pér qéllim
pércaktimin e masave dhe té
prioriteteve té institucioneve
shtetérore pér zbatim té
Marréveshjes sé Stabilizim-
Asociimit ndérmjet Republikés
sé Kosovés dhe Bashkimit
Evropian. Objektiv parésor i
programit &éshté pércaktimi i
masave dhe prioriteteve qé do ta
mundésojné pérmbushjen e
detyrimeve qé dalin nga kjo

marréveshje dhe konsiderohet si
njé nga prioritetet e Qeverisé sé
Republikés sé Kosovés né rrugén
pér integrim né Bashkimin
Evropian.

Miratimin e kabinetit qeveritar e
kané marré edhe tre vendime
pér shqyrtimin e métejmé té
kérkesés pér shpronésim pér
interes publik. Vendimi i paré ka
té Dbéjé me objektet qé
menaxhohen nga Agjencia
Kosovare e Privatizimit e té cilat
preken nga realizimi i
projekteve: ndértimi i parkut té
amfiteatrit né fshatin Mushtisht
dhe cerdhes sé fémijéve dhe
kéndit pér té moshuarit né
fshatin Studencan t& Komunés
sé Suharekés. Vendimi i dyté pér
shpronésimin e pronés sé
paluajtshme, e cila preket nga
restaurimi dhe konservimi i
objektit “Shtabi i UCK-sé né
Kosters”, Komuna e Skenderajt.
Ndérsa vendimi i treté éshté pér
shpronésimin e pronave té
paluajtshme private, té cilat
preken nga ndértimi i “Shiritit
pér rreshtim” pér hyrje né
Ambasadén Amerikane. Qeveria
ka miratuar kérkesén e
Ministrisé sé Bujgésisé,
Pylltarisé dhe Zhvillimit Rural
pér ndarjen e mjeteve financiare
né vleré 71 269 euro pér
Komunén e Suharekés pér
kompensimin e démeve té
shkaktuara nga fatkeqésité
natyrore elementare né
ekonomité bujgésore né kété
komuné.

FSK-ja siguron se ka kapacrcete mjekésore pér t'u pérballur me ¢do situaté

PriSHTINE, 14 KORRIK (ER) -
Ministri i Shéndetésisé,
Armend Zemaj, ka pritur té
martén né takim komandan-
tin e FSK-sé, Rrahman Rama,
me té cilin ka biseduar rreth
ndihmés dhe gatishmeérisé sé
FSK-sé pér té ndihmuar né
masat pér parandalimin e
pandemisé Covid-19.
“Gjenerali Rama sqaroi se
FSK-ja ka kapacitete mjeké-

sore dhe logjistike pér t'u
pérballur me cfarédo situate.
Né kuadér té Forceés sé Sigurisé
sé Kosovés éshté véné né
gjendje gatishmérie ‘Batalioni
i Mjekésisé’, q¢ mund té vihet
plotésisht né shérbim té
qytetaréve té Kosovés”, ka
théné Zemaj pas takimit, duke
falénderuar gjeneral Ramén
pér bashképunimin e shkélqyer,
gatishmériné e tij dhe FSK-sé

dhe ndihmén gé po ofrohet né
betején kundér virusit.

Zemaj ka konfirmuar se
Ministria e Shéndetésisé do ta
pérkrahé FSK-né pér fugizimin
e personelit shéndetésor dhe
me pajisje mjekésore. “Me
ushtarét tané, vajzat e djemté
FSK-sé dhe sé bashku me té
gjithé qytetarét do té triumfojmé
né luftén me pandemingé”, ka
théné ministri Zemaj.
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Gjykata Speciale me padrejtésiné e vet
éshte gjykate etnike dhe sfidon Kosovén

Shkruan: Nait HASANI

I dashur Hashim, shoku im
president,

Armiku i shqgiptaréve jané veté
shqiptarét, thoté Faik Konica.
Ishim té ri, mésonim pér
historing, historiné e popullit
toné népér shekuj dhe pas kaq
kohe historia na pérséritej me
ashpérsiné e saj, me luftén né
tokén toné té cunguar e té
copétuar skajshmeérisht.

Ishte viti 1993. Ishte veré. Ishte
mbrémje. Béra telefon (né
banesén e Ramadan Veliut) né
Dragodan. Cingéroi telefoni njé
heré, dy heré, tri heré dhe u hap.
U lajmérua njé zé: Mirémbréma.
“Mé duhet Dani (Ramadan
Veliw)”, - i thashé. “Nuk éshté
kétu, - mé tha. Kush po e
kérkon?” “Naiti po e kérkon”. “Po,
uné jam Naiti”. “Po shumé miré”.
“Tu kush jeni?” “Jam Hashimi”.
“Ku po pimé kafe?” “Ku té duash.
Te ‘Roma’” (njé kafene te Santeja
atéheré ashtu quheshin, ato kafet
aty kané gené vend ideale pér
¢do gjé) dhe pas disa minutave u
takuam aty né kafene “Roma”’.

Shoku im Hashim,

Né até kohé biseduam pér réniet
e shokéve népér burgje qé i kishte
arrestuar policia sekrete serbe
apo UDB-a dhe ti ishe njé nga ta
qé kérkoheshe nga UDB-a.
Biseduam pér Xhavitin, Xhavit
Hazirin, Bajrushin etj. (uné i
njihja nga koha e burgjeve qé
ishim né vuajtje me njé dhomé
me Xhavitin dhe Bajrushin), pér
gjendjen e krijuar né Kosové pas
arrestimeve. Biseduam  pér
giendjen dhe mundésiné e
riorganizimit té rezistencés soné,
pér luftén gé béhej né Bosnje e
Hercegoving, pér krimet e
gjenocidin serb dhe Srebrenicén
me tmerret e saj. Biseduam pér
frikén qé kishin ngjallur té
populli yné, ato ngjarje né ish-
Jugosllavi.  Biseduam  pér
gjendjen politike te ne, gqé ishte
vendosur nga politika e asaj kohe
né Kosové, qé populli yné
besonte patjetérsueshém, qé pér
kohén ishte njé e arritur e madhe
té mbaje nén kontroll njé popull
me pretekstin e hakmarrjes
serbe. Biseduam pér sfidat gé na
prisnin drejt lirisé.

Shoku im Hashim,

Ditét kalonin njé nga njé dhe ne
pérdité  béheshim mé té
pérgjegjshem me gjendjen
politike. Gjykimi i grupit té
Xhavitit mé 1993 ishte fundi i
politikés pagésore dhe fillimi i
politikés aktive e ushtarake té
LPK-sé - Lévizjes Popullore té
Kosovés né Kosové, qé pér ne
idealistét gé e donim liriné me
¢do ¢cmim dhe té jetés soné. Ne u
takuam sa e sa her€, né rrethana
ilegaliteti, duke u ruajtur nga
Serbia e bashképunétorét e saj.
Ne arritém ta ngrehnim né
kémbé popullin me politikén
toné té drejté clirimtare.

4

Pas rénies sime né burg dhe
gjykimit toné me denik kapital,
¢do krismé pushke, cdo fjalé né
gazeta serbe (aty ku mund té
lexonim e dégjonim), na jepte
shpirt, na mbante gjallé.

Ngritja né shkallé vendi e UCK-sé
né lufté pér lirité i takojné Shtabit
té Pérgjithshém té UCK-sé dhe ty.
Uné gézohesha kur emrat e juaj
dolén né skenén politike dhe
ushtarake. Uné jetoja me ju. Isha
né ¢do betejé me ju. Né ato beteja
ne i dhamé gjak lirisé sé Kosovés,
e bémé té shenjté atdheun e
flamurin kuq e zi, e bémé edhe
meé té kuge, e vulosém me gjakun
e déshmoréve té UCK-s€, gé rané
né fushébeteja anekénd Kosovés
pér clirim kombétar e pavarési
nga Serbia.

Ne nuk ishim vetém. Né luftén
toné kishim botén demokratike e
liridashése me ne. Kishim
faktorin politik ndérkombétar
me ne dhe mérgatén shqiptare,
kudo anekénd globit, gé erdhén
dhe né lufté dhe nuk kursyen
asgjé pér atdhe.

Konferenca e Rambujesé pér
Kosovén tregoi vlerat liridashése
té popullit tong, luftén e drejte té
Ushtrisé Clirimtare té Kosovés, té
drejtén toné pér shtet, pér
pavarési dhe shképutje nga
Serbia.

Aty ishit ju, vendimtaré ndér
vendimtarét pér té ardhmen e
Kosovés dhe krijimin e aleancave
me aleatét peréndimoré dhe me
ShBA-né.

Bombardimet 77-ditéshe nga
NATO-ja, té Aleancés Veri
Atlantike kundér Serbisé dhe
kapitullimi i saj mé 10 gershor né
Kumanové, ishte pérmbyllje
shekullore e luftés sé popullit
shqiptar né Kosové pér liri e
pavarési.

10 gershori 1878 ishte krijimi i
Lidhjes sé Prizrenit, ishte dita kur
shqgiptarét iu  kundérvuné
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copétimit té tokave shgqiptare
nén Perandoriné Osmane nga
fqinjét tané serbét, malazezét,
grekét e bullgarét. Kjo daté e
riktheu Lidhjen e Prizrenit pas
shekujsh né Kumanové dhe
unifikimin e kombit shqgiptar.

Té gjitha betejat i fituam, me
Ushtriné Clirimtare té Kosovés
dhe Shtetet e Bashkuara té
Amerikés, me gjakun e Ademit e
Jasharéve, me gjakun e Luanit e
té Haradinajve, me gjakun e
Zahirit e llapjanéve, me gjakun e
Remzi Ademajt dhe prizrenasve,
me gjakun e me kéngét e pushkés
sé Mujés e Beqés, qé i dhané zé e
drité Kosovés me UCK-né.

Té gjitha kéto armiku e armiqté
nuk na falén bashkéluftétari im,
Hashim. Ne si UCK i mundém,
por ata u hakmorén, djallézisht si
armiq té térbuar nga humbjet. Ne
u ekzaltuam nga fitorja dhe
mbéshtetja e aleatéve. I injoruam
ata, se Kosova ishte e jona, né
dorén toné dhe e kishim tonén,
por ishim té rinj dhe i besonim
miqve.

I dashur Hashim,

Pasi lufta né shtetin toné krijoi
edhe gjykime duke dénuar
ushtaré komandanté té¢ UCK-sé
nga mé té ndryshmet, kinse pér
faje individuale dhe reagimet
ishin individuale e rajonale dhe
ne duke e ruajtur migésiné me
aleaté. Ato gjykime démtuan
réndé imazhin toné. Ata na
dénonin pa e kuptuar peshén e
gjakut té historisé. Por, ne si
popull kemi kaluar njé lufté té
tmerrshme me dhuné, me
kércénime, me vrasje, me
masakra e me djegie té kufomave
dhe bartje, deportim té kufomave
nga Kosova né Serbi, me kamioné
frigoriferé pér t'i zhdukur Serbia
gjurmét e krimit. Po, as sot, nuk i
kem as eshtrat e familjaréve tané,
ku té vémé lule e té dimé qé kané

&

njé varr, ndérsa disa policé e
ushtaré serbé qgé luftuan né
Kosoveé, kokat e ushtaréve dhe
viktimave shqiptare i kané zier, i
kané ngréné mishin dhe kafkat i
kané béré llambadaré, sot i kané
népér dhomat e tyre si suvenire e
trofe. Kéto as né kohén e
inkuizicionit nuk jané béré, cka
ka béré Serbia ndaj shqgiptaréve
pér njéqind vjet. Té gjitha kéto i
arsyeton vetém clirimi i Kosovés
nga Serbia, i arsyeton liria joné, si
komb e si shtet.

Shpallja e pavarésisé mé 2008
éshté e arritur shekullore e
brezave e gjakut té derdhur pér

liri, miku im, shoku im,
bashkeéluftétari im, i nderuari
president Hashim.

Krijimiigjykatave pas luftés éshté
gjé e arsyetuar né ¢cdo vend ku ka
pasur luftéra. Po trajtimi duhet té
ishte i barabarté pa dallime etnie,
sociale e racore a gjuhe. Po krijimi
i Gjykatés Speciale pas gjithé
kétyre ishte absurd, por pasi
aleatét tané kérkuan ta bé&mé
dhe ne e bémé né mbéshtetje
ndérkombétare dhe ne e bémé
duke u bazuar né idealin toné té
pastér dhe luftén toné té drejté.
Duke harruar se drejtésia éshté
alternativé né politiké, rrethané
politike dhe politiké pér ta arritur
géllimin. Gjykata Speciale ishte e
padrejté dhe tashmé duhet té
pérballemi me kéto padrejtési. Ju
ishit ndikues né themelimin e saj,
i dashur Hashim por, ju sot, jeni
edhe sfidues i saj, né kété gjykate.
Sot aty je si president i vendit tim,
i njé vendi, i njé populli gé nga
lashtésia jeton né kéto troje, nga
etruskeét, pellazgét, ilirét,
arbérorét, albanét dhe
shqgiptarét. Aty je, sot, qé ta
mbrosh luftén toné té shenjté pér
liri, té drejtén toné si komb pér
pavarési, ta mbrosh Ushtriné
Clirimtare té Kosovés dhe luftén e
drejté té saj clirimtare.
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Né historiné toné pér heré té paré

del para njé gjykate
ndérkombétare njé president.
Del para gjykatés njé ushtar gé ka
luftuar pér liri, té njé populli té
vuajtur e té shtypur padrejtésisht,
pér shekuj e pér njé shekull duke
pérjetuar té gjitha fyerjet e
poshtérimet, vrasjet e dhunimet,
torturat e deportimet, djegiet e
shkatérrimet.

Pavarésisht prej gabimeve, ti je
sot, aty Presidenti im, qé mbron
popullin tim, mbron kombin tim,
mbron idealin e lirisé, mbron
luftén toné té drejté e té shenjté té
Ushtrisé Clirimtare té Kosovés,
mbron té kaluarén dhe té
ardhmen toné si komb shqiptar e
si shtet.

Uné besoj né luftén toné té drejte.
Uné besoj dhe tek aleatét tané.
Né luftén e pérbashkét pér liri.
Ne si popull asnjéheré né histori
nuk kem béré krime ndaj askujt.
Ne si popull asnjéheré nuk iu
kemi frikésuar drejtésisé. Tu kemi
frikésuar padrejtésisé qé u bé
ndaj nesh pérheré né histori.
Pérballja me drejtésing, ka sfida
shoku im president, dhe kété do
ta tejkalojé, ashtu si¢ na njohu
Gjykata  Ndérkombétare e
Drejtésisé né Hagé, té drejtén
toné pér pavarési, dhe kjo
Gjykaté Speciale né Hagé do ta
njohé té drejtén toné, luftén toné
té Ushtrisé Clirimtare pér liri e
clirim nga Serbia.

Nuk ka gjykaté qé do té mund ta
gjykojé luftén toné pér liri, nuk ka
demokraci peréndimore né boté
gé do ta gjykojé liriné toné,
pérveg armiqve tané.

Uné besoj se do t'ia dalésh, zoti
president!

Bashkeluftétari im, Hashim.

Miré se vjen fitimtar!

(Autori éshté ambasadori i
Republikés sé Kosovés né
Shqipéri)
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Telekomi kérkon ndihmén e geverisé
dhe té prokurorisé né rastin me ‘Z-Mobile’

Albulena S. MAVRAJ

PrISHTINE, 14 KORRIK - Me njé
vendim té Gjykatés Themelore
né Prishtiné té datés 06.07.2020 u
refuzua prapésimi i debitorit
Telekomi i Kosovés dhe u kalua
né fuqi te pérmbaruesi privat
urdhri ~ pérmbarimor  pér
shumén e obligimit financiar
prej rreth 24.6 milioné euro ndaj
‘Dardafon.net’ (‘Z - Mobile'). “Me
kété vendim té procedurés sé
pérshpejtuar pérmbarimore, té
papeshuar dhe vlerésuar sa
duhet, Telekomi i Kosovés po
kércénohet me falimentim. Edhe
pse ekzistojné mundési
ankimimi né Gjykatén e Apelit, e
njéjta nuk e prolongon
medoemos ekzekutimin e
urdhrit pérmbarimor. Kompania
‘Dardafon.net’ u themelua né
néntor 2008 dhe vetém dy muaj
mé pas, mé 16 janar 2009,
nénshkruan me Telekomin e
Kosovés (atéheré  PTK-ja)
marréveshjen e mbéshtetjes sé
operatorit té rrjetit mobil virtual.
‘Z-Mobile’ duke shfrytézuar ndér
vite rrjetin e PTK-sé, duke marré
favore né ndarjen e té hyrave né
raportin 73 % : 27 %, duke shitur
produktet e Telekomit té Kosovés
nén ¢cmim, ka konkurruar né
ményré jo té rregullt jo vetém
PTK-né, por edhe operatorét e
tjeré. Qofté pér shkak té kushteve
té pafavorshme né kontraté,
qofté pér shkak té kamatave
enorme, borxheve té fryra e té
pagena, té krijuara pérmes njé
procesi krejtésisht té dyshimté e
té mjegullt, té cilin duhet hetuar
me kujdes, Telekomi i Kosovés u
soll né njé situaté kur njé
kompani virtuale e cila operoi
me paraté e Telekomit té& Kosovés
tani po pretendon ta falimentojé
até. Nga raportet e hartuara té
ekspertéve té brendshém té
kompanisé si dhe té atyre té

jashtém éshté béré vlerésimi qé
humbijet reale té Telekomit té
Kosovés, nga kjo kontraté dalin
té jené qindra milionéshe”, éshté
théné né komunikatén e
Telekomit.

Mé tej né kété komunikaté
theksohet se pasojat e kétij
pérmbarimi té pérshpejtuar,
pérvecse do té jené té karakterit
social dhe ekonomik, do té jené
edhe té karakterit politik,
nacional dhe legal, pasi gé e
gjithé kjo rrezikon té shpérthejé
si afera mé e madhe korruptive
né gjithé historiné e Republikés
sé Kosovés. “Tashmé pengimi i
‘gelltitjes’ sé Telekomit té
Kosovés varet nga ndérhyrja e
shtetit pér té ndalur dhe anuluar
pérmbylljen e suksesshme té
kétij procesi té  dyshuar
publikisht si korruptiv. Ky proces
kishte filluar dhe ishte realizuar
me vullnetin e individéve
influencues politiké dhe té
bordeve politike té
PTK/Telekomit té Kosovés qé
synonin zhvlerésimin e
Telekomit té Kosovés dhe shitjen
e tij me ¢do kusht, apo pérfitimin
népérmjet aksioneve té
korporatés. E vetmja forcé e cila
ende mund dhe duhet té merret
me ruajtjen e Telekomit té
Kosovés si aset nacional ka
mbetur Qeveria e vendit, e cila e
ka pér obligim ligjor e kushtetues
qé ta kontestojé gjithé procesin e
grabitjes sé Telekomit t& Kosovés
dhe si pérfundim té anulojé até,
duke ia kthyer publikut até gé i
takon. Rrjedhimisht fati i
kompanisé dikur mé té
suksesshme né vend e né rajon, e
cila aksionarit i dha dividendé
gindra milionéshe, tani éshté né
dorén e Prokurorisé sé shtetit
dhe té Qeverisé sé Kosoveés”,
theksohet né komunikatén e
Telekomit té Kosovés.

Telekomi i Kosovés ka ftuar
Prokuroriné e Shtetit ti

ndérmarré hapat dhe veprimet

emergjente pér ta ndaluar
procesin e shkatérrimit té
géllimshém té kétij aseti

nacional, qé prek edhe né
themelet e sigurisé sé vendit.
“Vazhdimésia e ofrimit té
shérbimeve pér institucionet e
shtetit dhe publikun, zinxhiri

funksional ekonomik né
relacion me bizneset
kontraktuese dhe siguria e

mirégenies sé punétoréve éshté
obligim kushtetues dhe duhet té
mbrohet nga drejtésia e shtetit e
jo té cenohet dhe lihet né
meéshirén e oligarkéve”, thuhet
né kété komunikaté, duke
theksuar mé tej se disa kallézime
penale té cilat Telekomi i
Kosovés i ka iniciuar né
prokurori, indikojné prova té
mjaftueshme se kontrata e vitit

2009 (dhe veprimet para
nénshkrimit té saj) me
‘Dardafon.net’ pérmbajné

elemente té veprés penale, té
cilat duhet té ndigen sipas
detyrés zyrtare. “Ekzekutimi i
kétij pérmbarimi duhet té
prolongohet derisa té
pérfundojné té gjitha proceset
legale té iniciuara nga Telekomi i
Kosovés e qé ndérlidhen me
raportin komercial t¢ TK me
‘Dardafon.net’. Korporata éshté
duke e rishqyrtuar mundésiné e
ligishmérisé sé vendimeve duke
e ngritur né vémendje té
prokurorit céshtjen né fjale.
Telekomi i Kosovés ka kapacitete
njerézore, profesionale dhe ka
vullnet té fuqishém pér ti
shérbyer konsumatorét e vet dhe
pér té krijuar sérish dividendé té
fugishme pér aksionarin. Edhe

sot, pérkundrejt té gjitha
destruksioneve né drejtim té saj,
mbetet ofruesi mé i besueshém
dhe mé i preferuar i qytetaréve té
Republikés sé Kosovés, prandaj
meriton té mbrohet, té
konsolidohet dhe té fugizohet”,
thuhet né kété komunikaté.

MEe tej thuhet se “drejtuesit dhe
punonjésit e Telekomit té
Kosovés, edhe mé tutje mbesin
né besim se Qeveria e Republikés
sé Kosovés, Prokuroria e Shtetit
dhe institucionet e tjera
shtetérore nuk do té lejojné gé té
ndodhé falimentimi i késaj
kompanie. B&jmé thirrje publike
gé né procesin e konsolidimit
dhe ristrukturimit ta kemi
mbéshtetjen e ploté dhe
ndihmén e pakursyer té
aksionarit dhe institucioneve
relevante té shtetit”.

Tahiri: Do ta ulim barrén administrative pér
ta rritur punesmm dhe investimet

PrisHTINE, 14 kxORRIK (ER) -
Zévendéskryeministri i paré i
Kosovés, Besnik Tahiri, ka
biseduar t& martén me drejtorin
e Zyrés sé GIZ-it né Kosové,
David Oberhuber, shefen e Zyrés
pér Bashképunim pér Zhvillim
nga Ambasada Gjermane, Anja
Becky dhe udhéheqésin e ekipit
té projektit té Qeverisjes
Financiare, Kadri Sternberg. Né
kété rast, ku éshté biseduar pér
Programin pér Zvogélimin e
Barrés Administrative dhe
legjislacionet e tjera té cilat
Qeveria po i pérkrah me géllim
qé té kontribuojé né zhvillimin e
njé  kornize adekuate té
politikave, bashkébiseduesit u

5&:-'1

pajtuan gé té béhet ulja e barrés

administrative, e cila do té
ndikojé né rritje ekonomike dhe
do té krijojé mundési pér rritjen

e investimeve.

Zévendéskryeministri Tahiri vuri
theksin se barrierat
administrative jané si zinxhiré

gé e mbajné ekonominé toné
poshté. “Ne duhet t'u japim
bizneseve tona shanse té rriten
né ményré qé té investojné dhe
té punésojné sa mé shumé
njeréz. Késisoj ulja e barrés
administrative me 30 pér gind
do té na japé rritje ekonomike
midis 1.6 pér qind dhe 3.6 pér
gind té PBB-sé&”, ka théné
zévendéskryeministri Tahiri.

Po ashtu, zévendéskryeministri
Tahiri ka pohuar se ne duhen
thyer zinxhirét, né ményré qé ta
zhbllokojmé kété rritje, duke
eliminuar té gjitha procedurat e
panevojshme, thjeshtuar ato qé i
duhen shoqgérisé soné dhe
investuar né shérbime digjitale.

Né kété frymé, si¢ ka théné ai,
politika pér zvogélimin e barrés
administrative do té béhet pjesé
e pandashme e vendimmarrjes
sé qeverisé. Né frymén e
bashképunimit dhe partneritetit
strategjik, u pajtuan ti
pérgendrojné pérpjekjet né
Ligjin pér Qeverinég, Ligjin pér
Pagat dhe planifikimin e
politikave gendrore dhe lokale.

Zévendéskryeministri Tahiri ka
falénderuar Zyrén e GIZ-it né
Kosové  dhe  Ambasadén
Gjermane pér pérkrahjen dhe
udhézimet e tyre té
vazhdueshme pér Qeveriné e
Republikés sé Kosovés dhe
proceset e reformés né Kosové.
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Komuna e Skenderajt dhe ‘Help Kosovo’
pérkrahin 22 biznese té vogla

SKENDERAJ, 14 xoOrrik (ER) - granteve duke shpresuar

Njézete e dy (22) qytetaré té
Komunés sé Skenderajt kané
nénshkruar kontratat e tyre me
Komunén e Skenderajt dhe
organizatén “Help Kosovo”, pér
pérfitimin e granteve né vleré
deri 2 000 euro pér secilin pér-
fitues.  Organizata  “Help
Kosovo”, pérfituesve do t'ua
mbulojé shpenzimet pér sig-
urimin e mjeteve qé atyre u
nevojiten pér t'i realizuar ideté e
tyre biznesore apo pér té zgjeru-
ar biznesin e tyre. Me kété rast,
kryetari i Skenderajt, Bekim
Jashari, duke falénderuar orga-
nizatén “Help Kosovo” pér
bashképunimin dhe pérkrahjen
e dhéné qytetaréve té
Skenderajt, i uroj pérfituesit e

bizneset e tyre té kené rritje dhe
késhtu té punojné edhe té rinj té
tjeré.  “Urime té  gjithé
pérfituesve! Shpresoj qé herén
tjetér té takohemi te bizneset e
juaja, duke i paré ato se sa
shumé jané zgjeruar, kané ecur
pérpara si rezultat i kétyre
garantéve dhe pérkushtimit
tuaj”, ka théné Jashari.

Ndérsa drejtoresha e késaj orga-
nizate, Shqipe Breznica, ka

shprehur mirénjohje ndaj
kryetarit Jashari dhe
Drejtoreshés sé  Zhvillimit

Ekonomik, Sanije Hoxha, pér
bashképunimin e dhéné gjaté
késaj periudhe. “Urime té gjithé
juve gé keni fituar, ne si qéllim
kemi krijimin e vendeve té reja

té punés, né ményré qé késhtu
ta mbajmé stabilitetin
socioekonomik té vendit. Dua ta
falénderoj shumé kryetarin
sepse pa kryetarin dhe drejtore-

shén Sanije Hoxha ky projekt
nuk do té ishte realizuar”, ka
théné Breznica.

Edhe fituesit e kétij projekti
kané shprehur entuziazém pér

realizimin e ideve té tyre té
biznesit, me ¢’rast kané shprehur
faléenderime ndaj kryetarit
Jashari dhe “Help Kosovo” pér
mbéshtetjen e dhéné.

Komuna e Mitrovicés shpérndan
rreth 1 000 maska pér gytetarét

¥ - P

Mirtrovick, 14 XORRK (ER) - Me
iniciativé té Drejtorisé sé
Shéndetésisé né Komunén e
Mitrovicés té martén jané
shpérndaré rreth 1 000 maska
pér qytetarét kalimtaré né
sheshet e qytetit t€ Mitrovicés.
Me kété rast, nénkryetari i
Mitrovicés, Faruk Mujka, sé
bashku me drejtoreshén pér
Shéndetési, Erseka Hasanaj
Barani, dhe drejtorét komunalé,
Nehat Bahtiri, Tafil Peci, Nazan
Kérveshi, Shukri Gashi, Hysni

Ahmeti dhe Hysen Muzliukaj
kané béré shpérndarjen e
maskave dhe disa broshura
informative pér qytetarét.

Ky aktivitet simbolik kishte pér
qéllim realizimin e fushatés
vetédijesuese pérmes sé cilés té
arrihet ndérgjegjésimi i qyte-
taréve pér réndésiné dhe
domosdoshmériné e pérdorimit
té maskave, qé konsiderohet njé
prej masave mé mbrojtése ndaj
virusit Covid-19.

Gjaté shpérndarjes sé kétyre

maskave, nénkryetari i
komunés, Faruk Mujka, ka infor-
muar qytetarét pér réndésiné e
pérdorimit té maskave né kété
kohé pandemie si dhe ka
kérkuar gé té jené té kujdesshém
dhe ta mbrojné shéndetin e tyre,
pasi qé né kété ményré ruajné
familjen dhe shogériné. Ndérsa
gytetarét e mirépriten dhe u
shprehén té kénaqur me inicia-
tivén e marré nga kjo drejtori,
me shpresén qé kéto aktivitete té
jené mé té shpeshta.

Haziri: Pérpos ruajtjes sé shéndetit publik, sfidé ka
gené edhe ruajtja e shéndetit té ekonomisé

GaN, 14 korriK (ER) - Kryetari i
Komunés sé Gjilanit, Lutfi Haziri,
né takimin publik me qytetarét
té organizuar pérmes platformés
online, e cila éshté mundésuar
nga DEMOS, ka folur pér suk-
seset, sfidat e problemet e
gjashtémujorit té paré té kétij
viti. Haziri ka théné se kété
gjashtémujor e karakterizon pér-
ballja me pandeminé Covid-19,
duke théné se, pérpos ruajtjes sé
shéndetit publik, sfidé ka gené
edhe ruajtja e shéndetit té
ekonomisé. “Faleminderit
DEMOS-it pér mbéshtetjen dhe
organizimin e takimit publik
pérmes platformés online né
kushte pandemie. Gjashtémujori

i paré i vitit 2020 karakterizohet
me pandeminé Covid-19. Vitin e
kemi filluar me Flakén e Janarit
qé sivjet i @éshté kushtuar
Abdullah Tahirit dhe né shkurt
kemi punuar né plane pér pér-
gatitjet organizative né pérputh-
je me buxhetin, objektivat dhe
synimet, duke organizuar té
gjithé sektorét, e duke ndértuar
ambicie pér njé vit dinamik dhe
buxhetor, i cili pritej té jeté né
interes té zhvillimor projekteve
zhvillimore té Gjilanit”, ka théné
Haziri gjaté adresimit para qyte-
taréve.

Kreu i Komunés sé Gjilanit ka
théné se mé 22 shkurt kané fillu-
ar masat anti Covid, sipas reko-

mandimeve té IKShP-sé. “Mé 13
mars e kam nxjerré vendimin
mbi themelimin e Komitetit
kundér Covid dhe Qendrés
Operative Emergjente, té cilét

punojné c¢do dité pér t'i trajtuar
rastet dhe kérkesat e qytetaréve”,
ka théné Haziri, duke shtuar se
mbi 5 000 familje u kané asistuar
me pako ushqgimore dhe

higjienike. Ai ka pohuar se
Komuna e Gjilanit éshté né pér-
fundim té vlerésimit té démeve
né ekonomi e bujgési dhe shumé
shpejt do té dilet me géndrim
zyrtar.

Sa iu pérket investimeve publike,
Haziri ka théné se kéto po béhen
mbi parimin e barazisé qytet-
fshat. Pavarésisht prej véshtiré-
sive gé ka sjellé pandemia,
kryetari Haziri ka théné se arsimi
éshté dikasteri qé shumé suk-
sesshém e ka pérballuar, duke u
béré komuna e paré gé e fillon
aplikimin e mésimit nga distan-
ca, derisa bujgésia ka théné se e
ka ruajtur kalendarin e subven-
cionit té fermeréve.

Fshati Mugciverc sé shpejti béhet me rrjet té mbeturinave

KaMmenicE, 14 KomRriK (ER) -
Komuna e Kamenicés,
pérkatésisht udhéheqési i sek-
torit pér Menaxhimin e
Mbeturinave dhe Ambientit,
Hysen Jerliu, sé bashku me
menaxheren e njésisé sé
“Ecohigjienés”, Shejnaze

Masurica, kané mbajtur njé
takim me pérfagésuesit e
fshatit Muciverc pér té diskutu-
ar né lidhje me shtrirjen e
rrjetit pér mbeturina né kéte
fshat.

Gjaté shtrirjes sé rrjetit té mbe-
turinave do té dhurohen edhe

kontejneré familjaré 120 litra.
Ndérsa kryetari i Komunés sé
Kamenicé, Qéndron Kastrati,
ka théné se shtrirjen e rrjetit
pér mbeturina jané duke e
vazhduar edhe né fshatin
Muciverc. “Shtrimin e rrjetit
pér menaxhim té mbeturinave

po e vazhdojmé edhe né
Mugiverc. Pér banorét e kétij
fshati gé nuk kané pasur kon-
tejneré familjaré, tani po ua

dhurojmé ato falas me
kapacitet prej 1 201 sosh. Hysen
Jerliu nga drejtoria pér

Shérbime Publike ka takuar

pérfagésuesit e kétij fshati
bashké me ‘Ecohigjienén, ku
edhe u jané sqaruar té gjitha
procedurat”, ka théné Kastrati.
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NE EVROPE NUK DUHET FOLUR ME PER
SHOIPTARET ME GJUHEN E SERBISE (7)

Shkruan: Kudusi LAMA

Evropa mori mbi vete barrén qé
té pérfagésohet me njé raport
politik pér shqiptarét, si raport i
Dick Martyt. Ky éshté njé tregues
igarté se atje po vazhdon akoma
té flitet pér shqgiptarét me gjuhén
e Serbisé. Kjo nuk éshté e
moralshme, por ja qé éshté e
Veértete.

Ne jemi mésuar té na trajtojné
keq, ndaj nuk na bén shumé
pérshtypje. Ashtu sikurse jemi
meésuar gjithnjé té kemi disa prej
tanéve qé ua krehin bishtin atyre
gé na shajné e akuzojné. Por na
vjen keq, sepse deri sot Evropa
nuk ka paré asnjé té keqe prej
shqiptaréve, ndaj edhe duket
befasuese kjo gjuhé e helmét qé
vjen prej Evrope, me synime si
kéto ku kemi arritur.

Né jetén kombétare shqiptare
kemi njé veprimtari miqésore
me Evropén dhe me gjithé
shtetet e saj e kombet té marra
vec e vec. Konflikti yné géndron
vettm me ata qé na kané
pérvetésuar e tjetérsuar trojet
tona, té cilat nuk mund dhe nuk
do té mund kurré té pranojmé té
na mbeten té kolonizuara. Né
gjithé historiné toné, u kemi
béré mjaft nder té gjitha vendeve
evropiane. Ashtu sikurse edhe
nuk kemi pasur mundési e fuqi
t'u béjmé nder, por me garanci
asnjé té keqe nuk u kemi béreé.
Prandaj edhe ndiejmé dhembije
kur shikojmé e dégjojmé té
instalohet gjuha e Serbisé né
gojén e institucioneve té
Evropés. Jemi mésuar me shumé
raporte gé na kané persekutuar
né emeér té Evropés. Por té béhet
njé raport kundér shqiptaréve té
cilét ishin bashkéluftétaré té
Evropés kundér krimit. Ose mé
sakté té béhet njé akuzé kaq e
réndé ndaj atyre qé veté Evropa
zgjodhi té béhet bashkéluftétare
e tyre né luftén kundér té keqes,
krimit dhe mesjetarizmit. Kjo
duke e pa arsyetuar. E pikérisht
kjo Evropé, tani na del se paska
njohur njé ushtri kriminale gé
drejtohej nga disa kriminelé e
kanibalé, qé paskan punuar pér
té grabitur organet jetésore té
serbéve, se nuk paskan pasur
ndonjé synim tjetér né luftén e
tyre. Pra, kjo Evropé qé e ndérroi
shtratin njéheré né vitin 1999
dhe u bé pjesé e vendosjes sé
drejtésisé pér shqiptarét, tani po
kupton se nuk paska vepruar
miré. Evropa po kthehet késhtu
né shtratin e vjetér té saj, até té
pérbuzjes dhe denigrimit té
shqiptaréve, shtrat i njohur ky
pér né dhe pér té. Por gé na vjen
keq, vetém pse akoma kjo

Evropé ka shumé déshiré té na
sakrifikojé pér interesat e
Serbisé? A nuk &éshté kénaqur
akoma? Deri kur do té vazhdojé
késhtu?

Dick Marty, diplomati zviceran i
njohur si politikani kundér
pavarésisé pér Kosovén, merr
edhe njé heré penén té shkruajé
¢faré i thoné pér shqiptarét,
duke u munduar t'i paraqgesé ata
si té keqgen mé té madhe té
Evropés. Uné jam i sigurt se ai e
di miré até thénien serbe
“shqiptar i miré éshté vetém
shqgiptari i vdekur”, sepse
pikérisht kété thoté edhe veté
vetém se né njé formé meé té
sofistikuar.

Jané raporte té tilla, té cilét
mundésojné qé edhe shkrimtaré
té njohur e me reputacion si
Roberto Saviano, autori i librit
“Kamorra”, né njé bisedé né
televizionin “Topcenell”, me
gazetaren Rudina Xhunga, né
emisionin “Shqip”, diku né
pranveré té vitit 2011, u dégjua
té thoté se “edhe Ushtria
Clirimtare e Kosovés qé ju e
respektoni, nuk éshté gjé tjetér
vecse njé organizaté mafioze”. Té
kesh fuqi té thuash fjalén dhe té
flasésh késhtu pa pérgjegjési pér
t'i fyer té tjerét, nuk mé duket gjé
e miré. Deklarime té tilla nuk
duhet té zéné vend né agjendén
e njerézve té cilét e kané pér
detyré té jené té drejté né
marrédhénie me botén.

Por ja qé éshté e cuditshme se
gjithkush gé intervistohet né
Shqipéri dhe pér shqiptarét bén
si ekspert i kriminalitetit. E jo
gjithkush éshté ekspert, kété
duhet ta kemi té qarté. Mos t'i
marrim shumé seriozisht ato qé
thoné e deklarojné té tillé
“eksperté”, té paktén ne pér
veten dhe njerézit tané, pasi do
té ndihemi né pozité té keqe,
duke menduar vetém keq pér
veten toné. Realisht duhet té
béjmé qgé té tilla deklarata té
vlerésohen me sy kritik. Té mos
merren thjesht si té vérteta
vetém pse i kané théné té huajt
sepse, si¢ duket, edhe ata e kané
kuptuar se ne jemi shumé té
ndikueshém nga opinionet dhe i
léshojné té papjekura fare kur
éshté puna pér shqiptarét.
Kérkoj mirékuptimin e lexuesit,
pasi uné nuk synoj té arsyetoj se
gjithcka qé bé&jmé ne &éshté e
kulluar. Por kéto opinione dhe
deklarata, qé i béjné té huajt,
gofshin individé apo organe
politike, po shfrytézohen shumé
né té ashtuquajturén politiké té
brendshme, gé po i prishin
shumé puné zhvillimit té vendit.
Mezi pritet té béhet njé
deklaraté qofté edhe gjysmake
nga njé i huaj, qé té hidhen né
sulm politikanét e vendit kundér
té “akuzuarit”, si¢ konsiderohet
ai gé akuzohet nga njé i huaj se,
ndoshta, nuk i kané mbajtur
pallton apo cantén. Uné i
mirékuptoj ata qé punojné dhe
investojné pér karrige pushteti,

ata le té shfrytézohen deklarata
té tilla e té tjera mé té rénda kur
gjejné terren. Ama, kur éshté né
fjalé morali kombétar dhe vlera
historike kombétare, mendoj se
duhet t'i vémé gishtin kokés e
frerin gjuhés dhe t'i tregojmé
vendin gjithkujt qé na hedhé
guré mbi ta.

Institucionet e Evropés, duke
marré pérgjegjési té béjné
deklarata si ajo qé miratoi
Késhilli i Evropés mbéshtetur né
raportin e Dick Martyt, merr
pérgjegjési t'i pérbalté vlerat
kombétare shqiptare, té cilat ne i
kemi té shenjta. Kjo pérbaltje,
askujt nuk i ka béré nder vetém
Serbisé e pse jo edhe Greqisé
(por gé nuk éshté me interes té
merrem tani me té, pasi ndoshta
né té ardhmen duhet té them
shumé gjéra edhe pér té). Pse
pra duhet té vazhdojmé té

dégjojmé kété melodi evropiane
kundér shqiptare e pro serbe? A
nuk éshté bindur Evropa se me

shpifje e veprime kundér
shqgiptare nuk e ndihmon dot
Serbiné? Uné mund té them se
me Serbiné jemi mésuar. Até
dimé miré si ta luftojmé dhe do
ta luftojmé deri kur té mésojé té
rrijé si e barabarté né mes té té
barabartéve. Po Evropa pse? Kaq
shumé kénaget ajo nése ne 1émé
té na shkelin e skllavérojné
serbét? Cudi.

Kur éshté deklaruar raporti i
Dick Martyt, duke shfletuar
literaturé pér ta vlerésuar
giendjen, kam vecuar njé
géndrim, né té cilin thuhet:
“Nuk ka qgené habi qé
dokumente, projekte dhe
pamflete antishqgiptare kané
béré qarqet politike e akademike
né Beograd qé né shekullin e
néntémbédhjeté (Nagertania e
Garacaninit) ato te
fillimshekullit njézet (Andriq), té
gjysmés sé dyté té shekullit
njézeté (memorandumi i AShA-
sé té Serbisé dhe Francuska 7 e
Beogradit) sepse vinin nga njé
shtet qé kishte spastruar
territoret etnike shqiptare,
kishte pushtuar gjysmén e
territoreve shqiptare dhe né
fund u pérpoq ta bénte edhe
pastrimin etnik té Kosovés né
vitet 1998-1999.

Sot ende nuk jané shéruar plagét
nga krimet serbe né Kosové, ku

vendi yné u ballafaqua me
politikén dhe strategjiné e tokés
sé djegur, té spastrimit etnik, té
vrasjes, masakrimit dhe débimit
té mbi njé milion banoréve nga
tokat e tyre. Ende nuk jané gjetur
gijurmét e té zhdukurve dhe
shumeé té vraréve nga makineria
paramilitare, ushtarake dhe
policore serbe, ende nuk ka
kérkimfalje pér krimet serbe né
Kosové, kur del njé senator
zviceran dhe pérpiqet ta kthejé
me koké sé prapthi historing,
duke e njollosur luftén e drejté té
Ushtrisé Clirimtare t& Kosovés
dhe té kreut té saj drejtues.

Né raportin e tij prej 40 fagesh
Dick Marty pérpiget ta nxijé dhe
ta vrasé politikisht kapitullin mé
té ndritur té historisé sé re té
Kosovés, luftén e drejté té
Ushtrisé Clirimtare té Kosovés,
pérpiget qé ti denigrojé

moralisht dhe  politikisht
drejtuesit e UCK-sé. Jo z. Marty,
nuk njollosen me shpifjet tuaja
rrégethése ata qé vetém né saje
té drejtésisé, korrektésisé dhe
sprovave té vazhdueshme
arritén qé té gjejné pérkrahje né
garget mé té larta té diplomacisé
amerikane dhe asaj evropiane,
duke e ngritur né pikén mé té
larté ¢éshtjen e Kosovés”.

Nuk arrij té kuptoj, a kané
institucionet evropiane njé
masé matése té njéllojté pér té
gjithé dhe té pérhershme, apo e
ka njé masé sipas opinionit gé ka
apo qé krijon pér njérin e pér
tjetrin? Apo e ka njé masé sot me
njé pérmasé e nesér me njé
pérmasé tjetér. Mendoj se ka
ardhur koha té kemi edhe né
autoritetin toné, pavarésisht
nése blejné serbét edhe
diplomaté politikané evropiané
me para pér té folur e vepruar
kundér shqgiptaréve. Ne kemi aq
fuqi intelektuale dhe politike sa
té arsyetojmé gjithcka dhe té
japim prova té normalitetit té
jetés e té historisé toné.

Dje UCK-ja ishte bashkéluftétare
e NATO-s, bashkéluftétare e
Evropés, bashkéluftétare e té
gjitha forcave pérparimtare e
moderne té kohés. Si nuk béhet
njé analizé, por shpifet pa asnjé
lloje kriteri, vecse késhtu kané
déshiré serbét? Realisht Evropa
duhet t'u thoté mjaft serbéve e
Serbisé. Mjaft u ka shkuar sipas

avazit. Mé duket se ka ardhur
koha gé Evropa ta mbrojé veten
nga tendencat e sllavizimit. Ne
shqiptarét e kemi mbrojtur veten
kur kemi gené njé popull i vogeél
e i papérfillur. Jo mé sot qé jemi
10 milioné shqiptaré vetém né
Ballkan e gé do té jemi edhe 100
% té cliruar shumé shpe;jt.
Prandaj éshté miré qé Evropa té
mos mendojé mé se ne jemi njé
komb i vogél i Evropés. Sepse
jemi mé i madh edhe se serbét
edhe se grekét. Por né radhé té
paré ne duhet té kuptojmé veté
se jemi njé komb i madh dhe té
géndrojmeé e té sillemi si i tillé.
Edhe pér sa kohé Evropa do té
flasé pér shqgiptarét me gjuhén e
Serbisé? Deri kur Evropa do ta
pérkédhelé Serbiné né kurriz té
shqiptaréve? A nuk ka ardhur
koha té shikohen serbét si njé
popull gé duhet té mos ndértojé
meé interesat e tyre mbi interesat
e té tjeréve dhe né dém té tyre?
Ne jemi evropiang, si té gjithé
evropianét e tjeré. Askush nuk ka
té drejté té drejtojé gishtin mé
mbi shqiptarét e trojet e tyre.
Askush nuk duhet lejuar mé gé té
na konsiderojé njé mjet pér
pérmbushje té interesave té
dikujt. Ne jemi ata qé duhet té
tregojmé me vepra, se vlejmé té
mos na véné kurré né balancén e
tregut evropian. Ishte njé heré
ajo kohé. Evropa duhet té
ndryshojé sjellje ndaj
shqiptaréve.

Nése bémeé lufté kundér Serbisé
nuk ishim ne fajtorét. Ne ishim té
pushtuar e duhej té ¢liroheshim.
Ne ishim té kolonizuar e duhet ta
kishim liriné toné. Pse doli se
paska gené njé faj kjo lufte? Si ka
mundési Evropa té harrojé se
¢’hogém ne shqiptarét nga
pushtimi serb e jugosllav? A ka
logjiké té géndrojé mendimi se
shqiptarét genkan ngritur né
lufté, se paskan dashté té
grabisin disa organe jetike té
njerézve té Serbisé? Serbia me
mbi 60 mijé ushtaré e 12 mijé
policé né Kosové, Serbia me 63
mijé civilé té armatosur né
Kosové, Serbia me mbi 8 mijé
paramilitaré, mbi 5 mijé
kriminelé e disa gindra agjenté té
UDB-sé¢ né Kosoveé, Serbia me
njé administraté té armatosur e
té paméshirshme né Kosové,
shqiptarét té vraré, té masakruar,
té zhdukur, té shpérngulur, té
burgosur, té pérdhunuar, té
paushqyer, té papuné, té
grabitur, té helmuar,
njékohésisht shqiptarét fajtoré
pér té gjitha kéto. Kjo Evropé mé
duket se nuk éshté normale.
Thuhet se Evropa i do liriné dhe
demokracing, thuhet se Evropa i
do zhvillimin dhe unitetin,
thuhet se Evropa i do
pérparimin dhe pagen, thuhet
se Evropa ka ideale pér té
ardhmen. Po pse nuk i ka kéto
edhe pér shqiptarét e trojet e
tyre po i trajton si kané déshiré
serbét dhe sllavét né pérgjithési?

(Vijon)
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Bosnje dhe Hercegovina hap kufijté
pér vendet e BE-sé

SARAJEVE, 14 KORRIK - Bosnje
dhe Hercegovina do t'i hapé
kufijté e saj pér qytetarét e
Bashkimit Evropian dhe té
zonés Shengen. Gjaté hyrjes né
territorin e Bosnjés, udhétarét
nga kéto vende duhet té kené
njé test negativ pér
koronavirus, ka béré me dije
kryetari i  Késhillit té

Ministrave té Bosnje dhe
Hercegovinés, Zoran Tegeltija.
“Testi nuk duhet té jeté mé i
vjetér se 48 oré”, ka théné
Tegeltija.

Bosnja i ka mbyllur kufijté pér
qytetarét e BE-sé para katér
muajsh. Q& nga 1 qershori,
Bosnja ka hapur kufijté e saj pér
gytetarét e Serbisé, Malit té Zi

dhe Kroacisé, pa kufizime
shtesé, dhe né pérputhje me

masat epidemiologjike té
nxjerra nga institutet
epidemiologjike.

Té martén né Bosnjé dhe
Hercegoviné jané konfirmuar
189 raste té reja me
koronavirusin e ri, qé e
shkakton sémundjen Covid-19.

Britania e Madhe e pérjashton Huawein
nga rrjeti 56

LONDER, 14 KORRIK -
Kryeministri britanik Boris
Johnson ka wurdhéruar qé
pajisjet e kompanisé kineze
Huawei té higen plotésisht
nga rrjeti 5G 1 Britanisé sé
Madhe deri né vitin 2027.

Vendimi éshté njé sinjal se
prodhuesi mé i madh i
pajisjeve té telekomit né boté
nuk éshté i mirépritur né

Peréndim dhe pritet ta nxisé
zemérimin e Kinés. “5G do té
keté rol transformues pér
vendin toné&, por vetém nése
kemi besim né siguriné dhe

géndrueshmeériné e
infrastrukturés mbi té cilén
éshté ndértuar. Pas
sanksioneve amerikane
kundér Huaweit dhe
késhillave teknike nga

ekspertét tané,
vendosur se  éshté e
nevojshme té  ndalohet
Huawei nga rrjetet tona 5G”, ka
pohuar sekretari britanik pér
digjitalizim, Oliver Dowden.
Njé zédhénés i Huaweit ka
njoftuar se ky éshté njé lajm
zhgénjyes pér kédo qé mban
njé  telefon celular né
Mbretériné e Bashkuar.

geveria ka

Trumpi uron presidentin polak per rizgjedhje

UASHINGTON, 14 KORRIK -
Presidenti i Shteteve té
Bashkuara, Donald Trump, ka
uruar homologun e Polonisé,
Andrzej Duda, pér sigurimin
e mandatit té dyté
presidencial né balotazhin e
12 korrikut. “Pérgézime mikut
tim, presidentit té Polonisg,
Andrzej Duda, pér
rizgjedhjen e tij historike.
Pres ta vazhdojmé punén
toné té réndésishme né
shumé c¢éshtje, pérfshiré

mbrojtjen, tregtlne energjiné
dhe siguriné e
telekomunikimeve”, ka
shkruar Trump né llogariné e
vet né “Twitter”. Komisioni
Kombétar Zgjedhor i Polonisé
ka njoftuar té hénén se Duda i
ka fituar zgjedhjet e sé dielés
me 51.03 pér qgind té votave.
Rivali i tij, kryetari i
Varshavés, Rafal Trzaskowski,
ka marré 48.97 pér qind té
votave. Duda éshte
mbéshtetur nga Partia né

pushtet pér Ligj dhe Drejtési.
Rezultati do té thoté se kjo
parti dhe udhéheqési i saj,
Jaroslaw Kaczynski, do ta
konsolidojné tutje pushtetin
dhe do t’i shmangin skenarét
ku njé president i opozités do
ta kishte mundésiné e vetos
né legjislacion. Rezultati i
zgjedhjeve do ta formésojé
politikén e Polonisé sé paku
deri né vitin 2023, kur jané
planifikuar zgjedhjet
parlamentare.

Franca ua rrit pagat punétoréve shéndetésoré

PAris, 14 KORRIK - Franca ka
miratuar rritje t€ pagave né
vleré prej 8 miliardé eurosh
pér punétorét shéndetésoré, té
cilét jané lavdéruar pér rolin e
tyre né luftimin e
koronavirusit. Marréveshja u
nénshkrua té hénén voné
midis geverisé dhe sindikatave
té punétoréve, pas disa javésh
negociata.

Né bazé té saj, paga do té rritet

pér 183 euro né muaj.

Punétorét shéndetésoré né
Francé jané lavdéruar gjaté
gjithé kohés sé pandemisé sé
koronavirusit, me shfagje té
rregullta té vlerésimit té
publikut. Megjithaté, ata kané
zhvilluar protesta pér té
kérkuar rritje té pagave dhe
fonde mé té mira pér spitalet.
“Ky éshté njé moment historik
pér sistemin toné

shéndetésor”, tha kryeministri
i Francés, Jean Castex, pas
nénshkrimit té marréveshjes
pér rritje pagash. “Kjo &éshté,
para sé gjithash, mirénjohje
pér ata qé kané gené né vijén e
paré té frontit kundér
pandemisé”, ka shtuar ai.
Franca ka regjistruar mbi 200
000 raste me koronavirus. Prej
tyre, mbi 30 000 kané humbur
jetén.

‘Google’ do té investojé 10 miliarde dollaré né Indi

NjU-JORK, 14 KORRIK -
Kompania e kérkimeve né
internet ‘Google ‘do té
investojé 10 miliardé dollaré
né Indi, gjaté 5-7 vjetéve té
ardhshém, ka béré me dije
shefi ekzekutiv i kompanisé
simotér, Alphabet Inc.

Sundar Pichai foli né njé
ngjarje vjetore té ‘Google’ pér
Indiné, té mbajtur online.
Investimet u tha se do té
pérdoren pér té ndértuar

produkte dhe shérbime pér
Indiné dhe pér ta ndihmuar
digjitalizimin e bizneseve. “Ky
éshté reflektim i besimit toné
né té ardhmen e Indisé dhe né
ekonominé e saj digjitale”, ka
théné Pichai.

Me mé shumé se 500 milioné
pérdorues aktivé té internetit,
India éshté mbase tregu mé i
madh né rritje pér ‘Google’.
Pichai, gjithashtu, shprehu
mbéshtetje pér projektin e

kryeministrit té  Indisé,
Narendra Modi, pér
digjitalizimin e Indisé. Ky
projekt synon ta rregullojé
infrastrukturén digjitale té
kétij vendi.

Modi shkroi né “Twitter” se ai
dhe Pichai kané diskutuar pér
"pérdorimin e fuqisé sé
teknologjisé né
transformimin e jetés sé
fermeréve, té rinjve dhe
sipérmarrésve té Indisé".

Google
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ANNOUNCING THE 2017
QUALITY & SALES AWARDS

Quality & Sales Award Recipients

[Listed in alphabetical order]

% ARC Refreshments Carporation- Antipolo Philippines, Quality

* Embotelladacra Central S.A Paraguay, Quality

* Fabrica de Bebidas Gasensas Salvavidas SA. Guatemala, Qualtiy
% Fluidi Sh.pk. Kosovo, Quality

* Industria e Comercio de Bebidas Funada Ltda Brazil, Quality

% Interbrand SAL. Lebanon, Sales

¥ Kofola CeskoSlovensko a.s. Czech Republic, Quality

* Dbi Zulol CJSC Tajikistan, Quality

J Partex Sales sales Beverages Ltd. Bangladesh, Quality
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¥ Soft Drinks Georgia Georgia, Sales
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BARSOLETA E DITES

E dashura: Shpirt, mé duket vetja shumé e
shéndoshé, e shémtuar dhe e plakur.

~| dashuri: Edhe?

E dashura: Té lutem ma béj njé kompliment.

| dashuri: Zemér, ke shikim shumé té miré.

gjaté késaj periudhe mund
té mos jeté njé ide fort e
miré, sidomos pér ata qé
kané friké nga gjarpérinjté.
Me qindra zvarraniké
nxirren né paradé nga
banorét e thuajse ¢do gyteze,

KIND e
_ SV TR = Né Kino ABC nuk ka shfagje
pasi besimtarét Hindu béhen — $7%# kA S - P
bashkeé pér té festuar Nag '

Panchami, Festivalin e
Gjarpérinjve. Kjo festé e
lashté mbahet né korrik ose
gusht. Turma té médha
njerézish ecin rrugéve té
qyteteve indiane duke mbaj-
tur né duar gjarpérinj, ndérsa
kéndojné e brohorasin.
Parapérgatitjet pérfshijné
gjuetiné e gjarpérinjve né ujé

E jashtézakonshme

Kérkojné varrin e
Kleopatres, arkeologét
béjné zbulimin befasues

“trimat” qé mbajné né duar
gjarpérinjté “marrin
bekimin” nga zotat gjarpér.
Hinduté besojné se kéto
rituale i bekojné ata duke
larguar karmén e kege dhe
fatkeqésité.

apo né vrimat e tyre dhe mé
pas mbahen népér ené té
mbyllura derisa nis festivali.
Kur kjo ndodh, zvarranikéve
u ofrohen qumeésht, Embél-
sira dhe lule. I gjithé rituali
pérmbyllet né njé tempull ku

FOTO E DITES

Foleja e lejlekut né Llos

DASHI
Dita do té
nisé plot

diell, do té
géndroni
prané njerézve qé i doni dhe i
vlerésoni shumé. Dhe dita nuk
do té keté fund, do té
shkélgejé shumé e mé
shumé.

PESHORJA
Keni prané
vetes
njeréz qé
kané nevojé
pér mbéshtetjen tuaj, por do
té kené pak nevojé pér bind-
jen tuaj. Nuk duhet t'u rrini né
kohé duke ua béré me dije qé
e kané gabim.

-

DEMI
Aventurat
tuaja té
fundit nuk
do té jené sic
ju i kishit menduar,
pérkundrazi do té jené mé
voluminoze seg¢ e kishit
imagjinuar.

) AKREPI
= Keni nevojé
pér mé
shumé kohé
pér t'i
rregulluar situatat e
komplikuara qé ju ka sjellé
jeta. Prandaj merreni me
getési, pa e kthyer kokén
mbrapa.

rkeologét jané njé hap
mé prané zbulimit té
varrit té humbur prej

kohésh té Kleopatrés, pas
njé zbulimi "té bujshém" qé
kané béré né njé tempull té
lashté né Egjipt. Dy mumie
“té njeé shkalle té larté
shoqérore” jané gjetur né
Taposiris Magna, prané
gytetit té Aleksandrisé, dhe
po mendohet se mbretére-
sha mund té jeté varrosur
pikérisht atje pas vetévras-
jes sé saj tragjike 2 000 vjet

sundimtarét femra mé té
famshme té historisé, por
vendi ku ajo prehet, éshté
ende njé mister i pazgjidhur.
Disa eksperté besojné se ajo
u varros né Aleksandri, atje
ku lindi dhe sundoi pér
pjesén mé té madhe té jetés
sé saj. Té tjeré sugjerojné qé
ajo gjendet né zonén antike
té Taposiris Magna, njé qytet
port i famshém ky né kohén
e Kleopatrés. Zbulimi i dy
mumieve éshté pérshkruar
si "sensacional" sepse tre-

hkobare té Ferizajt.

BINJAKET

b, 5 Dashirat
et~ =8 tuajadoté
¥ jené mé té
médha nga

sa mund té arrini. Pérpiquni té
balanconi se ¢faré mund té
arrini dhe ¢faré jo, mé pas
veproni plot optimizém.

JOZa SHIGETAR
A~y Ndonjéhers
r v pérpiquni
W té jeni mé

transparente

me té tjerét, mos i béni té

tjerét té duken gesharake.

Jepini hapésiré ta tregojné

veten, né até vend nuk jeni
vetém ju.

mé paré. Kleopatra,
mbretéresha e fundit e
nga

GAFORRJA
Jeni me

shumé fat

qé keni né

krah njé njeri

gé ju kupton dhe ju mbéshtet
né gjithcka. Eshté gjysma

juaj, dhe pa hatérmbetje éshté

meé i miré se ju.

A

‘.

. BRICJAPI
Merreni
¢cdo gjé me
entuziazém

se do t'ia

dilni mé sé miri. E marté tersi

pér ju, por kjo nuk do té thoté
ta dreqosni né ¢do gjé.

f‘h‘

Egjiptit,

éshté njé

LUANI
Jeni plot
fat né kété
periudhé,
¢do projekt
apo plan i juaji do té ecé mé
sé miri. Ju duket sikur keni
fituar lotaring, por shfrytézo-
jeni pasi nuk do té zgjasé pér
shumé kohé.

UJORI
Shkoni
atje ku
juve ju
pé€lgen dhe
argétoheni, s’keni pse shkoni
diku dhe té rrini t&€ mérzitur.
Jo vetém qé mezi do t'i shtyni
orét, por dhe do t'i mérzisni té
tjerét rrotull jush.

gon réndésiné e nekropolit,
ose "qytetit té té vdekurve"
né Taposiris.

e .\-!} "
(J VIRGJERESHA
S\ Nése jeni
- 2 né dilemé
\'-\.,\‘ ‘s pér dicka,
nése ia vlen

apo jo ta vazhdoni, jeni ju ai
qé e keni zgjidhjen, mos mendoni
se fati i keq po ju ndjek, rrini
me kémbé né toké dhe gjejeni
zgjidhjen te vetja.

PESHQIT
Do té

Iéndoheni
pak, por

do té jeté nje
mésim i miré. Herén tjetér

mendohuni dy heré para se té

béni njé veprim.
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abriu ka treguar vlerésimin qé

ka pér Shyhreten. Dy emrat e
Snjohur té estradés shqiptare,
Sabri Fejzullahu dhe Shyhrete
Behluli, vazhdojné té sjellin kéngé
pér fansat e tyre. Dyshja né fjalé té
hénén pasdite e kané kaluar
bashké né Brezovicé me mé té
dashurit e tyre, ndérsa kané

realizuar edhe foto. Né njé fotografi
ku shfaget krah Shyhretes, Sabriu e
ka quajtur até ikoné té muzikés
shqiptare. “Me kolegen e miken
time Shyhreten. Mbete ikoné né
zemrat e shqiptaréve dhe do té jesh
pérjetésisht e admiruar”, ka shkruar
Fejzullahu né llogariné e vet né
“Instagram”.

Nicole Scherzinger dhe
Thom Evans planifikojné té
béhen prindér

icole dhe Thom duket se sé
‘ \ | shpejti do ta zgjerojné famil-
jen. Kéngétarja e njohur
Nicole Scherzinger dhe i dashuri i
saj Thom Evans duket se kané plani-
fikuar ta cojné marrédhénien e tyre
né njé tjetér nivel, shkruajné mediat
e huaja. Madje, sipas njé burimi, ata

T

po planifikojné edhe krijimin e
familjes. “Askush nuk duhet té jeté i
surprizuar nése sé shpejti shpérnda-
hen lajmet pér njé shtatzéni té
mundshme”, ka théné ky burim. Mé
paré, gjaté kétij muaji, ata ishin paré
né Portugali, ku edhe kishin festuar
ditélindjen e 45-té té Nicoles.

Dafina flet per Dj Geek:
Ende jam e dashuruar

afina Zeqiri éshté ende e
D dashuruar me Dj Geek. Ka gené

veté kéngétarja qé e ka pohuar
kété fakt, ndonése cifti i ka dhéné fund
marrédhénies pak kohé mé paré.
Dafina né emisionin “Né kurthin e
Piter Pan” ka théné se éshté shumé e
dashuruar. “Jam ende pak e dashuruar
se kam dashni shumé té madhe
késhtu gé éshté ende kétu, brenda

meje”, ka pohuar Zeqiri, duke shtuar se
né fakt do donte té mos dashuronte kaq
forté, pasi mé paré ka gené edhe mé
ndryshe, megjithaté mendon se tashmé
nuk mund té ndryshojé mé, Ajo ka
théné se dashuria éshté nga gjérat mé
té médha, bashké me muzikén. Duket
se ndarja mes ciftit nuk eshté
pérfundimtare e shumé shpejt do ta
shohim sérish bashké dyshen.

Modeluesja e njohur nuk
e “duron” vapén

na Cheri ka dalé gjysmé e

zhveshur né postimin e fundit.
AAjo ka ndaré me ndjekésit njé
imazh té ri né llogariné e vet né
“Instagram”, ku shfaget provokuese.
Né kété imazh, modeluesja
amerikane kishte veshur vetém né
pjesén e poshtme bikini, kurse sipér

nuk mbante asgjé. Pér ta mbuluar
gjoksin, ajo kishte marré njé kapele
né duar dhe po e mbante para, ndér-
sa nuk ishin té pakta komentet gé
arritén né adresé té tillé. Fotografi té
tilla, Ana Cheri ka publikuar shumé
shpesh né rrjete sociale, ku ndiget
nga miliona persona.
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Marmarinos: Té gjithe
do té krenohen me Kosovén

Pérzgjedhési i Pérfaqésueses sé Kosovés,
Christos Marmarinos, ka théné se géllimi i

ithé shqiptarét e Kosovés té
érfagésuesen e basketbollit.

“Synimi yné éshté te luajmé pér fitore.
Fitorja éshté pjesé e réndésishme pér ne dhe

ne duam ta béjmé ¢cdo kosovar né

oté te

krenohet me ekipin pérfagésues”, ka théné

Marmarinos

PRISHTINE, 14 KORRIK - Kosova A te
meshkujt do té grumbullohet né
muajin gusht. Grumbullimi do
té jeté disaditoré dhe me
mundési edhe njé ndeshje
migésore. Ky grumbullim do té
mbahet né Prishtiné dhe éshté i
miréseardhur pér pérzgjedhésin
e Kosovés, Christos
Marmarinos. “Eshté e
réndésishme qé kampi té
mbahet né gusht, késhtu qé ne
ta shohim formén e lojtaréve
tané pas karantinés. Ne
déshirojmé té luajmé njé rol

aktiv né jetén e tyre dhe té
ndihmojmé né karrierén e tyre
né ményrén mé té miré té
mundshme. Do té kemi disa
dité stérvitje, do té sigurohemi
qé té gjithé t'ia kujtojmé vetes
strukturén e ekipit dhe duhet té
funksionojmé pér té ardhmen.
Ne déshirojmé gé ata té ndihen
si né shtépi kur jané me ekipin
pérfagésues”, éshté shprehur
Marmarinos pér fagen zyrtare té
FBK-sé. Ai ka folur edhe pér
réndésiné gé ky grumbullim ka
pér lojtarét e Kosovés. “Ne

presim ta vlerésojmé
pérparimin e lojtaréve. Ne do t'u
japim mundési té tjeréve qé té
jené pjesé e ekipit pérfagésues.
Ekipi nuk &éshté njé grup i
mbyllur njerézish, por njé
familje e gjeré qé mund t'i
pérfshijé té gjithé ata qé ndajné
té njéjtat vlera dhe parime. Né

njé mjedis mé té qeté, lojtarét
do ta kené mundésiné té
tregojné vlerén e tyre dhe t’i
njohin standardet e ekipit. Né
kété ményré, kur té vijé koha né
néntor ne do té zgjedhim mes
lojtaréve gé jané né formén mé
té miré, pa pérjashtuar askénd
nga procesi”, ka shtuar tutje

Marmarinos.

Kosova né parakualifikimet
evropiane pér Botérorin 2023 ka
mundur né shtépi Islandén
80:78 dhe Luksemburgun né
udhétim 80:84. Né muajin
néntor, Dardanét jané mysafiré
té Sllovakisé dhe Islandés.
“Synimi yné éshté té luajmé pér
fitore. Fitorja éshté pjesé e
réndésishme pér ne dhe ne
duam ta b&mé c¢do kosovar né
boté té krenohet me ekipin
pérfagésues. Né té njéjtén kohé,
krijimi i njé ‘mentaliteti té
Basketbollit té Kosovés’ éshté po
aq i réndésishém dhe fitorja né
kété sektor do ta frymézojé dhe
formojé gjeneratén e re té
njerézve té basketbollit né vend.
Ky éshté géllimi yné mé i madh
dhe kjo do té jeté fitorja
pérfundimtare. Deri atéheré, ne
do té luftojmé né cdo ndeshje
pér fitore”, ka deklaruar
Marmarinos.

Hoti: Rashica éshté njé shembull gé duhet
ndjekur nga te gjitheé te rinjte shqiptare

PRISHTINE, 14 KORRIK -
Kryeministri i Republikés sé
Kosovés, Avdullah Hoti, e ka
pritur né takim
reprezentuesin e Kosovés né
futboll, Milot Rashica, i cili po
géndron pér pushime né
Kosové. Hoti ka théné se

Rashica éshté njé shembull qé
duhet ndjekur nga té gjithé té
rinjté shqiptaré. “Kénaqeési e

vecanté ta takoj Milot
Rashicén, njé sportist i
pérmasave  globale  dhe

shembull qé duhet ndjekur
nga té gjithé té rinjté

shqiptaré. Milotit dhe
kombétares sé Kosovés i uroj
shumé fat né ndeshjen e
ardhshme me Maqgedoniné e
Veriut dhe né kualifikime pér
Kampionatin Evropian”, ka
shkruar Hoti né profilin e vet
né “Facebook”.

Zhegrova: Do ta dérgojmé Kosovén né

PRISHTINE, 14 KORRIK - Pas Valon
Berishés e Milot Rashicés,
Federatén e Futbollit té Kosovés
e ka vizituar Edon Zhegrova. Ky i
fundit po géndron pér né atdhe
pér pushime dhe me kété rast ka
vizituar edhe shtépiné e
futbollit, ku &éshté pritur nga
kryetari Agim Ademi, anétari i
KE-sé, Xhelal Broja dhe sekretari
i pérgjithshém, Eroll Salihu.
“Futbollisti i Baselit &shté
shprehur i lumtur pér rikthimin

né Kosové pas njé periudhe té
gjaté, derisa ka shprehur
shpresén qé sa mé paré té kalojé
kjo periudhé e véshtiré si pasojé
e pandemisé dhe t'i kthehen
normalitetit dhe emocioneve qé
i  dhurojné ndeshjet e
Pérfagésues dhe tifozét
‘dardané’”, thuhet né njoftimin e
FFK-sé.

Zhegrova e ka falénderuar
kryetarin Ademi dhe téré stafin e
FFK-sé pér mbéshtetjen e

pérhershme dhe pér kushtet e
krijuara pér ekipin pérfagésues,
teksa ka shprehur optimizém se
ai dhe bashkélojtarét e tij do té
arrijné qé Kosovén ta dérgojné
né Evropian. Né anén tjetér,
drejtuesit e FFK-sé e kané
faléenderuar Zhegrovén pér
vizitén dhe i kané uruar atij
shéndet dhe formé sa mé té miré
né vazhdim, duke e konsideruar
até si shembull pér gjeneratat e
reja té futbollit né Kosové.

Evropian
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Tirana synon transferimin e dy lojtaréve té Prishtinés

PRISHTINE, 14 KORRIK - Skuadra
e Tiranés éshté duke u
interesuar pér transferimin e
dy futbollistéve té Prishtinés,
Visar Bekaj dhe Armend
Thaqi. “PanoramaSport”
raporton se presidenti Refik

Halili ishte né kryeqytetin e
Kosovés sé bashku me num-
rin njé té bardhebluve té
dielén né sfidén Prishtina-
Drita. I shogéruar nga Tefik
Osmanij, i cili éshté njé nga
lojtarét bardheblu, Halili ka

ndjekur sfidén e kampionatit
té IPKO Superligés, ama qél-
limi ka gené mé shumé se
njé kénaqgési apo dreké mes
migsh. Bardhebluté duan té
afrojné dy lojtaré té
Prishtinés, nga mé té mirét

né kampionatin e Kosovés.
Béhet fjalé pér portierin Visar
Bekaj dhe pér mbrojtésin e
djathté, Armend Thaqi. Dy
lojtaré qé prej kohésh jané
né orbitén e kampionatit
shqiptar.
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Hyseni: Baftiu, mesfushori mé i miré né futbollin e pasluftés

Prishting, 14 korrik - Ish-sul-
muesi i Prishtinés, Tiran€,
Teutés dhe shumé klubeve té
tjera né Kosové, Berat Hyseni,
ka théné se mesfushori aktual
i Ballkanit, Blend Baftiu, éshte

Lushtaku: Drites ka

mesfushori mé i miré né fut-
bollin e pasluftés. “Né 20 vjet
pas luftés né Kosové, futbolli i
luajtur besoj qé s’ka pasur njé
mesfushor si Blend Baftiu, né
vecanti t'i shénojé 18 gola deri

né kété fazé té kampionatit.
NEé nivel kaq té larté, me klasé
té vecanté, shpresoj qé shpejt
ta shohim né ligat e forta
evropiane. Kénagési ta shijoj
kohén kur Blend Baftiu luan”,

njé

perparési té vogeél née
derbi ndaj Gjilanit

Sl
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Gjilan, 14 korrik - Kané
mbetur edhe tri ndeshje deri
né pérfundim té kétij stinori
né Superligén e Kosovés né
futboll. Ndérsa ndeshja
kryesore né fundjavé do té
luhet né qytetin e Gjilanit,
ndérmjet Drités dhe Gjilanit.
Trajneri i mirénjohur Tahir
Lushtaku ka folur pér kété
ndeshje, duke e cilésuar si njé
mékat té madh qé do té luhet
pa tifozé pér shkak té
pandemisé sé koronavirusit.
“Dihet gé derbi gjilanas éshté
njé derbi i zjarrté, por kjo
ndeshje zhvillohet pa praniné
e tifozéve pér shkak té masave
ndaj Covid-19 dhe éshté njé
mékat qé njé derbi si ky té
luhet pa tifozé, por sido qé té
jeté, derbi mbetet derbi dhe
pres gé té luhet njé futboll i
bukur”, ka théné Lushtaku pér

o, |
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“Kosovapress”.  “Pér  kété
ndeshje mendoj se té dyja
ekipet do té hyjné me té
vetmin qéllim gé té arrihet
rezultat pozitivdhe do té luhet
me shumé kujdes ku té dyja
skuadrat jané né njé formé té
miré dhe ndoshta né kété
ndeshje do té vendos njé
detaj, por edhe ekipi qé gabon
mé pak”, ka shtuar Lushtaku.

Sipas tij, njé pérparési té
madhe né kété ndeshje e ka
skuadra e Ardian Nuhiut,
skuadér kjo e cila nése fiton
kété ndeshje do t'i rriste gjasat
pér t'u shpallur kampion.
“Pérparési i jap Drités sepse
dihet qé nése fiton kété
ndeshje atéheré gjasat i ka
shumé mé té médha pér t'u
shpallur kampion, por edhe
Gjilani éshté aty dhe do té
futet me té gjitha forcat qé ta

R
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fitojé kété ndeshjes”, ka
deklaruar Lushtaku.

Pas gabimeve té shumta té
gjyqtaréve kohén e fundit,
Lushtaku shpreson se kjo
ndeshje té mos keté ndonjé té
tillé dhe se skuadrat té jené té
kénaqura pas pérfundimit té
ndeshjes. “Shpresoj qé té luhet
njé ndeshje fer dhe korrekte
né té gjitha aspektet dhe té
pérfundojé me rezultat real.
Gjithashtu, shpresoj qé té mos
keté ndonjé problem pas
ndeshjes qysh jemi mésuar té
kemi gabime nga ana e
gjyqtaréve dhe njékohésisht
edhe shumé ankesa nga
klubet”, pérfundoi Lushtaku.
Kujtojmé qé Drita priné né
tabelé me 65 piké, katér mé
shumé se Gjilani, skuadér kjo
e cila renditet e treta me 61
piké.

Kloppi: Do té rikthehem né Gjermani

LivERPOOL, 14 KORRIK - Jurgen
Klopp éshté momentalisht tra-
jneri mé i miré né boté, pasi po
fiton gjithcka me Liverpoolin.
Megjithatg, sé fundmi ai ka
folur pér largimin, duke
deklaruar se do té marré njé vit
pushim pasi ta mbyllé pérvojén
né “Anfield”. Por, deri atéheré
do t'i respektojé edhe vitet gé i
kané mbetur tek ekipi aktual,
pasi kontrata i skadon né 2024-

n. “Liverpooli éshté njé klub i
jashtézakonshém, késhtu qé do
té organizojme njé festé té

¢cmendur pér fitimin e titullit.
Kemi gené té suksesshém kéto
2.5 vitet e fundit, sepse ky grup
pérbéhet nga persona té
jashtézakonshém. Kur ta pér-
fundoj karrierén time, me
shumé mundési do té vij té jetoj
né Mainz. Pas Liverpoolit nuk
dua té béj asgjé pér njé vit, edhe
pse pas pesé vjetésh bota mund
té jeté shumé e ndryshme”, ka
théné Klopp.

ka shkruar Hyseni né profilin
e vet né “Facebook”.
Futbollisti Blend Baftiu i priné
tabelés sé golashénuesve mé
té miré né Ipko Superligé me
18 gola té shénuara.

SHKURT

Westbrooku rezulton pozitiv me Covid-19

Njé tjetér rast me Covid-19 mes lojtaréve té NBA-s, njé kampi-
onat gé pritet té rikthehet né fund té muajit né “Disneyworld”,
né Orlando. Dhe éshté njé emér me peshé si ylli i Houston
Rocketsit, Russel Westbrook, i cili zbuloi né rrjetet sociale se
éshté testuar pozitiv me koronavirus, né testet qé u kryen pér-
para nisjes sé ekipit pér né Florida. “Né kéto momente ndihem
miré, jam né karanting, por mezi pres té ribashkohem me
shokét e mi menjéheré pasi té jem shéruar. Ju falénderoj pér
mbéshtetjen gé mé keni dhéné. Qéndroni té sigurt dhe mbani
maskeén tuaj!”, ka deklaruar Westbrooku.

Chelsea ofron 100 milioné euro pér
Oblakun

Klubi i Chelseat e ka humbur besimin né portierin Kepa
Arrizabalaga. Dy sezonet e fundit nuk ishin mé té mirat pér
Kepan, pasi ishin té¢ mbushura me polemika, gafa dhe tashmé
drejtuesit po e mendojné seriozisht largimin e tij. Objektivi mé
iri pér portén éshté gardiani i Atletico Madridit, Jan Oblak.
Sipas raportimit té “Mirror”-it, londinezét u kané propozuar
madrilenéve 100 milioné eurove (rekord pér njé portier), ose
shkémbimin e portieréve plus para. Slloveni cilésohet portieri
mé i miré né boté dhe Atletico nuk déshiron té heqé doré nga
ai, por problemet financiare té shkaktuara nga pandemia
mund té jené arsyeja e vetme se pse ato mund ta pranojné
ofertén e Chelseat.

Conte: Mund ta rinovoj kontratén me
Interin

Trajneri Antonio Conte e ka pranuar se déshira e tij éshté té
mbetet trajner i Interit. Strategu italian ka béré me dije se né
krye té skuadrés zikaltér ka ardhur me njé projekt trevjecar.
“Erdha kétu pér njé projekt trevjecar pér ta ngritur skuadrén
aty ku i takon. Nése klubi éshté i kénaqur me punén time dhe
mendoj se éshté, atéheré nuk shoh asnjé arsye pér té mos
vazhduar”, ka théné Conte. “Mbase presidenti ma rinovon kon-
tratén. Uné jam i lumtur qé punoj me kéta futbollisté”, ka shtu-
ar Conte.

Suso nénshkruan me Sevillan

Suso u bashkua me Sevillén si huazim né janar, me kushtin qé
marréveshja té béhej e pérhershme nése ata pérfundojné né
katér pozitat e para. Kjo tani éshté konfirmuar pasi Real
Sociedadi e mposhti Villarrealin (2-1). 26-vjecari ka shénuar njé
gol dhe dy asistime né 18 paragqitje pér skuadrén e Julen
Lopetegui. Suso u transferua né Milano né janar 2015 pér
vetém 1.3 milion euro pasi kontrata e tij me Liverpoolin kishte
hyré né gjashté muajt e fundit. Ai shénoi 24 heré dhe asistoi 36
heré né 153 ndeshjet e tij pér kuqezinjté, duke fituar njé
Superkupé.

Vetteli merr ofertén nga njé makiné e
dorés sé dyte

E ardhmja e Sebastian Vettelit éshté ende njé dilemé. Nuk dihet
nése katér heré kampioni i botés né Formula 1 do té rikthehet
te Red Bulli, pasi té largohet nga Ferrari né fund té kétij sezoni.
Duket se vémendjen nga gjermani ka hedhur makina
amerikane Haas, né kérkim té njé piloti me pérvojé. Gunther
Steiner, njé nga drejtuesit e makinés Haas, shprehet se éshté
gati ta mirépresé njé ikoné té Formula 1 si Vetteli. “Eshté njé
pilot gé mban katér tituj kampioné bote, ndaj njé pilot si ai
éshté gjithnjé i réndésishém né sportin toné. Ne jemi gati ta
mirépresim, por pyetja éshté nése Vetteli pranon té punojé me
njé makiné té vogeél si e jona”, ka théné Steiner. “Nuk e dimé se
c¢faré planesh ka ai pér té ardhmen, por jemi gati té
bashképunojmé me té. Ne nuk jemi té shqetésuar se mos
mbetemi pa piloté, pasi ka mjaft té tillé né merkato, madje
edhe disa té rinj té talentuar”, ka deklaruar Steiner.
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Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government

Zyra e Kryeministrit- Kancelarija Premijera-Office Of The Prime Minister
Sekretari i Pérgjitshém-Generalni Sekretar- Secretary General

Né mbéshtetje té nenit 15.6 té Ligjit Nr. 03/L-087 pér Ndérmarrjet Publike, té shpallur né
Gazetén Zyrtare té Republikés sé Kosovés me daté 13 gershor 2008, si dhe nenit 8 dhe 9
té Ligjit Nr. 04/L-111 pér ndryshimin dhe plotésimin e Ligjit Nr. 03/L-087 pér
Ndérmarrjet Publike, té shpallur né Gazetén Zyrtare té Republikés sé Kosovés me daté
20 prill 2012, si dhe duke u bazuar né nenin 5 té Rregullave mbi Identifikimin e
Kandidatéve pér Drejtoré té Bordeve té Ndérmarrjeve Publike dhe Metodologjiné e
Vlerésimit, Sekretari i Pérgjithshém i Zyrés sé Kryeministrit shpall:

KONKURS

Pér Drejtoré té Bordeve té Ndérmarrjeve Publike Qendrore:

Telekomi i Kosovés, SH.A (TK);

Posta e Kosovés, SH.A (PK);

Korporata Elektroenergjité e Kosovés SH.A (KEK);

NPH Ibér Lepenc, Sh.A;

Hekurudhat e Kosovés - InfraKos. Sh.A. Fushé Kosové;

Kompania Rajonale e Ujésjellésit Hidroregjioni Jugor, Sh.A. Prizren;
Kompania Rajonale e Ujésjellésit Prishtina, Sh.A. Prishting;
Kompania Rajonale e Ujésjellésit Radoniqi, Sh.A. Gjakové;

XN PN

. Kompania Rajonale e Ujésjellésit Mitrovica, Sh.A. Mitrovicé;
10. Kompania Rajonale e Ujésjellésit - Hidromorava-Sh.A- Gjilan.

KUALIFIKIMI DHE PERSHTATSHMERIA PROFESIONALE
Njé kandidat pér t'u zgjedhur drejtor i Bordit né Ndérmarrje Publike Qendrore duhet té

keté kualifikime dhe pérvojé pune sipas nenit 17 té Ligjit pér Ndérmarrjet Publike Nr.
03/L-087, dhe Neni 9 té Ligjit Nr. 04/L-111 pér ndryshimin dhe plotésimin e Ligjit Nr.
03/L-087 pér Ndérmarrjet Publike, si vijon:

o T& keté sé paku pesé (5) vjet pérvojé pune né nivel té larté té menaxhimit né fushat e
poshtéshénuara:

né administrim té biznesit;
financa té korporatave;
financa publike ;
menaxhim thesari;

banka;

biznes konsultimesh;
industri ose

O 0 0O 0 O O O O

té keté gené sé paku pér 5 vjet kontabilist i certifikuar, jurist i kualifikuar, ose
anétar i kualifikuar i ndonjé profesioni tjetér qé ndérlidhet me veprimtaring
afariste t&é Ndérmarrjeve Publike Qendrore.

KUSHTET
Njé person nuk ka té drejté té shérbejé si drejtor né Bordin e Ndérmarrjes Publike
Qendrore, nése:

e Ka gené i dénuar dhe éshté nén hetime nga njé gjykaté kompetente;
e Ka shkelur kodin etik apo standardet e sjelljes profesionale, pérveg nése njé
dénim i tillé éshté ndryshuar nga njé gjykaté ose organ tjetér i ankesave;
e Nuk ka béré pérgénjeshtrime materiale nén ¢farédo déshmie nén betim;
e Ka gené né post menaxhues té ndonjé kompanie qé ka falimentuar gjaté dhjeté
(10) vjetéve té fundit.
e Nuk punon né ndonjé institucion ku béhen politikat zhvillimore pér
Ndérmarrjet Publike ku kandidati aplikon.
Kandidati nuk mund té zgjidhet drejtor né Bordin e Ndérmarrjes Publike Qendrore,
nése:

e Aktualisht éshté zyrtar, menaxher i Ndérmarrjes Publike pérkatése, (né kuptim té
nenit 21 té Ligjit pér Ndérmarrje Publike), ose cilésdo nga filialet e saj;

e Ka shérbyer si zyrtar ose menaxher i Ndérmarrjes Publike pérkatése ose cilésdo
nga filialet e saj brenda pesé (5) vjetéve té kaluara;

e Aktualisht ka, ose gjaté tre vjetéve té kaluara ka pasur, ¢farédo marrédhénie
materiale afariste (pérve¢ si konsumator individual i shérbimeve té Ndérmarrjeve
Publike) me Ndérmarrjen Publike pérkatése ose ciléndo nga filialet e saj, qofté né
ményré té drejtpérdrejté ose té térthorté;

e Aktualisht ésht€ i punésuar n€ NP-né né fjalé, ose ka qené i punésuar aty né
tri vitet e fundit;

e [Eshté aksionar, drejtor ose zyrtar né njé shoqéri tregtare ose person tjetér juridik,
i cili ka marrédhénie materiale afariste me Ndérmarrjen Publike pérkatése ose
ciléndo nga filialet e saj;

e Pranon, ose ka pranuar brenda tre (3) vjetéve té kaluara, kompensim shtesé nga
Ndérmarrja Publike pérkatése ose cilado nga filialet e saj (pérve¢ honorarit té
Drejtorit ose kompensimit stimulues té pércaktuar né nenin 20.1 té Ligjit pér Ndérmarrje
Publike), ose éshté anétar né skemén pensionale té Ndérmarrjes Publike pérkatése
ose cilésdo nga filialet e saj;

e Pérfagéson njé aksionar i cili posedon mbi dhjeté pér qind (10%) té aksioneve
votuese né Ndérmarrjen Publike pérkatése;

e Ka shérbyer né Bordin e Drejtoréve té Ndérmarrjes Publike pérkatése mé shumé
se nénté (9) vjet nga data e zgjedhjes sé paré té tij/saj; né kuptim té nenit 17 pika 2
paragrafi h té Ligjit pér Ndérmarrje Publike),

o Tshté i aférm i shkallés sé treté (si¢ éshté konstatuar né pérputhje me pérkufizimin e
“Interesit Financiar” né nenin 2 té Ligjit pér Ndérmarrjet Publike) i cilitdo person qé i
takon cilésdo nga kategorité e sipérpérmendura.

e Fshté zyrtar, drejtor ose aksionar, ose ka njé interes financiar né njé shoqéri
tregtare qé konkurron me Ndérmarrjen, ose éshté menaxher i larté, zyrtar, drejtor
ose aksionar (i cili posedon mé shumé se dy pér gind (2%) té drejtave té votimit), ose ka
njé interes té konsiderueshém financiar né ciléndo nga shogqérité tregtare qé
konkurrojné me Ndérmarrjen;

o [Fshté ose né cfarédo kohe gjaté periudhés 36 mujore para datés sé aplikimit ka
gené zyrtar i zgjedhur publik, i eméruar politik ose bartés i njé posti udhéheqés
ose vendimmarrés né njé parti politike;

e Ka cfarédo konflikti té interesave qé pér nga natyra, do té shkaktonte qé ky
person té mos jeté né gjendje qé né ményré rutinore, me besnikéri, né ményré té
pavarur dhe objektive t'i pérmbushé detyrat e tij financiare ndaj Aksionaréve
dhe Ndérmarrjeve Publike.

AFTESITE PERSONALE TE KERKUARA

e Udhéhegje

e Pune ekipore

e Pérdorimi i internetit

e Té menduarit strategjik

e I/e orientuar ndaj rezultateve

e Vendim-marrja

e Aftési ndikuese

e Koherencé té qarté, komunikim konciz
e Integritet

e Vetédije

e Té menduarit kreativ

INFORMATE E PERGJITHSHME PER KANDIDATET LIDHUR ME PROCEDURAT
E KONKURIMIT

Kandidatét pér drejtoré né Bordin e Ndérmarrjes Publike duhet té dorézojné kéto
dokumente (Déshtimi pér ta béré kété do té rezultojé né refuzimin e aplikacionit):

> CV-né e cila ofron shembuj té arritjeve né puné

» Letér motivimin
Nje listé te ploté té plotésuar dhe nénshkruar duke deklaruar cilat prej kritereve
themelore dhe té déshirueshme aplikanti i plotéson. Kjo listé mund té shkarkohet duke
pérdorur linkun e méposhtém http:/ /kryeministri-ks.net

> Deklaratén nén betim (formular, i cili plotésohet né momentin e dorézimit té
dokumentacionit)

» Dokumentacionet e parapara né kushtet e punésimit (déshmité e kualifikimit
profesional pasqyrat e trustit pensional , pérvojés sé punés)

» Certifikatén (déshminé) qé déshmon se nuk éshté nén hetime

> Shtetas i Kosovés (kopje té pasaportés ose té letérnjoftimit).

Aplikuesi duhet té plotésoj personalisht deklaratén nén betim me rastin e aplikimit, né té
cilen deklaron se ai/ajo i pérmbush kushtet e kualifikimit, pavarésisé dhe té
pérshtatshmérisé profesionale. Cdo pérgénjeshtrim material, qofté i géllimshém ose nga
neglizhenca, ose ndryshim material nga informatat e dhéna né deklaratén e
sipérpérmendur, do té rezultojé né diskualifikimin e menjéhershém.

Aplikacionet e pakompletuara nuk do té shqyrtohen.

Dokumentacioni duhet té jeté né pliko (zarf) té mbyllur ku shkruhet emri dhe mbiemri si
dhe emri i Ndérmarrjes Publike né té cilén konkurron kandidati dhe té dorézohen né
Sekretariatin Koordinues té Qeveris¢, Ndértesa e Qeverisé, kati i I-ré, zyra nr. 100 a.

Dokumentacioni i dorézuar nuk kthehet. Origjinalet mund té kérkohen gjaté intervistés.
Pér informata shtesé mund té njoftoheni pérmes telefonit 038/ 200 14 400.
Do té kontaktohen vetém kandidatét e pérzgjedhur pér intervisté.

Kompensimi i drejtoréve té Bordeve té Ndérmarrjeve Publike Qendrore do té béhet né
bazé té nenit 20 té Ligjit pér Ndérmarrje Publike dhe nenit 12 Ligjit Nr. 04/L-111 pér
ndryshimin dhe plotésimin e Ligjit Nr. 03/L-087 pér Ndérmarrjet Publike.

Afati i konkursit éshté i hapur 30 dité nga data e publikimit né shtypin ditor (nga data
15 korrik 2020 deri me 14 gusht 2020).

Ky proces rekrutimi mund té monitorohet nga pérfagésuesit e Projektit Britanik pér Emérime né
Pozita té Larta Drejtuese. Kandidatét mnjoftohen qé emrat, rezultatet dhe kualifikimet e
kandidatéve me rangimin mé té larté né kété proces té pérzgjedhjes si té kualifikuar do té
publikohen né uebfagen e projektit. Me rastin e aplikimit pér kété pozité, do té konsiderohet se
éshté dhéné pélgimi pér publikimin né fjalé. Gjithashtu do té konsiderohet qé pélgimi éshté dhéné
edhe pér partnerét zbatues qé té kené qasje nga distanca dhe né ményré té pérkohshme dhe té
sigurt té ruajné informatat rreth vlerésimit té aplikacioneve dhe performancés sé tyre. Informatat
e tilla do té fshihen né ményré permanente pasi té pérfundojé vlerésimi.
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Bashkangjitur me Konkurs

Kriteret pér aplikim dhe lista kontrolluese pér dokumentacion

Emri:
Pozita pér té cilén aplikohet: Té shénohet Bozital(titullilivendittepunEs):
Data e aplikimit: Emri i organizatés
Datat (ju lutemi paraqitni datat e plota— DD/MM/VVVV Prej: Deri:
. P . u lutemi itni - g
Ju lutemi, tregoni nése i pérmbushni kriteret e méposhtme, duke shénjuar secilén nga L i &
kutité pérkatése. Nése ky formular nuk plot€sohet térésisht dhe nuk dorézohet, . = o i
L. .. . .. . Madhésia e gjithmbarshme e organizatés (nr. i punonjésve)
Komisioni nuk do t€ mund ta shqyrtojé aplikacionin tuaj.
Ju lutemi, tregoni nése keni pérvojat / kualifikimet e méposhtme:
Kriteret themelore Po Jo Kujt i raporton kjo pozité (titulli i vendit té punés)
Ela Sé paku 5 vite pérvojé né pozita té nivelit t& larté drejtues né administrim biznesi, Direkt: Indirekt:
financa té korporatave, financa publike, menaxhim thesari, banka, konsulting né biznes Sa punonjés, ju raportojné / kané raportuar, juve
ose industri (ju lutemi paraqitni mé tepér hollési né seksionin mé poshté)
E2 Sé paku 5 vite kontabilist i certifikuar, avokat i kualifikuar, ose anétar i kualifikuar Y et m . s "
Pérgjegjésia e pérgjithshme pér buxhet vjetor qé ersonalisht e
né ndonjé profesion tjetér lidhur me aktivitetin e biznesit né Ndérmarrje Publike ken? :Jsurl(né':iuij; B LT B0 !
Qendrore. p

Pérshkrimi (maksimumi 100 fjalé), pér té pérfshiré:
P D s o : .. e s e e .. . o fushéveprimin e pérgjegjésisé suaj vendimmarrése né organizaté
Nése jeni pérgjigjur me ‘Po’ pér kriterin E1 (5 vite pérvojé né pozité (¢ larté drejtuese), e pérgjegjésiné tuaj pér ta pérkthyer drejtimin strategjik né realizime operative

ju lutem paraqitni hollésité relevante mé poshté.

Pér secilén pozité té nivelit té larté drejtues ¢é e keni , ju lutemi paragqitni informatat né Nése jeni pérgjigjur me ‘Po’ né kriterin E2 (S paku 5 vite kontabilist i certifikuar, avokat i

vijim. Pér CDO pozité té paraqitur, duhet ta pérshkruani me jo mé shumé se 100 fjalé, kualifikuar, ose anétar i kualifikuar né ndonjé profesion tjetér lidhur me aktivitetin e biznesigt né
pozitén, pérgjegjésité dhe detyrat kryesore, pér té demonstruar: Ndérmarrje Publike Qendrore.), ju lutem paraqitni hollésité relevante né vijim.

e nivelin né cilin pozita juaj gjendet brenda organizatés

e fushéveprimin e pérgjegjésisé suaj vendimmarrése né organizaté Tregoni se cilén kérkesé besoni qé e pérmbushni (dhe g€ keni paraqitur déshmi):

® pérgjegjésiné tuaj pér ta pérkthyer drejtimin strategjik né realizime operative

Po Jo

Kontabilist i certifikuar
Pozita (titulli i vendit té punés):

Avokat i kualifikuar
Emri i organizatés

- - Anétar i kualifikuar né ndonjé profesion tjetér lidhur me aktivitetin e biznesigt né Ndérmarrje
Prej: Deri: Publike Qendrore.

Datat (ju lutemi paraqitni datat e plota — DD/MM/VVVV:

. .. - R Kualifikimi relevant (Akademik & Profesional — Kontabilitet, Jurudik, Profesion tjetér relevant):
Madhésia e gjithmbarshme e organizatés (nr. i punonjésve)

Institucioni Lénda Niveli i kualifikimit Nga (Data): Deri (Data): | Certifikata e
Kujt i raporton kjo pozité (titulli i vendit té punés) paraqitur?
P/
Direkt: Indirekt:
Sa punonjés, ju raportojné / kané raportuar, juve Pl
Pérgjegjésia e pérgjithshme pér buxhet vjetor gé ju personalisht e P/J
keni pasur (né Euro)
Pérshkrimi (maksimumi 100 fjalé), pér té pérfshiré: Py

e fushéveprimin e pérgjegjésisé suaj vendimmarrése né organizaté
e pérgjegjésiné tuaj pér ta pérkthyer drejtimin strategjik né realizime operative

Pozita (titulli i pozités):

Pozita (titulli i vendit té punés):
Emri i organizatés:
Emri i organizatés A Nga: Deri:
Datat (tregoni datat e plota — DD/MM/VVV):
. . I Prej: Deri:
Datat (ju lutemi paraqitni datat e plota — DD/MM/VVVV: Pérshkrimi (100 fjalé maksimum), pér té pérfshiré:
o pérgjegjésité specifike qé i keni pasur lidhur me kontabilitet, juridik apo ndonjé profesion jetér relevant
Madhésia e gjithmbarshme e organizatés (nr. i punonjésve) pér aktivitetin e biznesit té Ndérmarrjes Publike Qendrore:
Kujt i raporton kjo pozité (titulli i vendit té punés) Pozita (titulli i pozités):
Direkt: Indirekt: . o
Sa punonjés, ju raportojné / kané raportuar, juve Emri i organizatés:
) Nga: Deri:
Pérgjegjésia e pérgjithshme pér buxhet vjetor qé ju personalisht e Datat (tregoni datat e plota — DD/MM/VVV):
Lo e (13 () Pérshkrimi (100 fjalé maksimum), pér té pérfshiré:
Pérshkrimi (maksimumi 100 fjalé), pér té pérfshiré: o pérgjegjésité specifike qé i keni pasur lidhur me kontabilitet, juridik apo ndonjé profesion jetér relevant
e fushéveprimin e pérgjegjésisé suaj vendimmarrése né organizaté pér aktivitetin_e biznesit té Ndérmarrjes Publike Qendrore:

e pérgjegjésiné tuaj pér ta pérkthyer drejtimin strategjik né realizime operative

Pozita (titulli i pozités):

Pozita (titulli i vendit té punés):

Emri i organizatés:

Emri i organizatés

; Nga: Deri:
Prej: Deri: Datat (tregoni datat e plota — DD/MM/VVV):
Datat (ju lutemi paraqitni datat e plota — DD/MM/VVVV: ’ :
i SRR G / / Pérshkrimi (100 fjalé maksimum), pér té pérfshiré:
L N L . e pérgjegjésité specifike qé i keni pasur lidhur me kontabilitet, juridik apo ndonjé profesion jetér relevant
Madhésia e gjithmbarshme e organizatés (nr. i punonjésve) pér aktivitetin e biznesit té Ndérmarrjes Publike Qendrore:
Kujt i raporton kjo pozité (titulli i vendit té punés)
Ju lutemi konfirmoni gé secilin nga dokumentet e méposhtme ja keni bashkangjitur
Direkt: Indirekt:

aplikacionit tuaj. Ta keni parasysh q¢ mungesa ose jokompletimi i dokumentacionit

Sa punonjés, ju raportojné / kané raportuar, juve . .. . . .. . .
do té rezultojé me eliminim t& aplikacionit tuaj nga procesi.

Pérgjegjésia e pérgjithshme pér buxhet vjetor gé ju personalisht e
keni pasur (né Euro) Dokumentet themelore Po Jo
EDI1 | Lista e kritereve dhe dokumentacionit (Ky dokument)

Pérshkrimi (maksimumi 100 fjalé), pér té pérfshiré:
e fushéveprimin e pérgjegjésisé suaj vendimmarrése né organizaté ED2 | CV
e pérgjegjésiné tuaj pér ta pérkthyer drejtimin strategjik né realizime operative

ED3 | Letra e motivimit

Pozita (titulli i vendit t& punés): ED4 | Certifikatat / Diplomat pér pérgatitjen arsimore
EDS5 | Déshmi pér pérvojén e punés dhe punésimin (duke u siguruar q¢ i téré punésimi i cekur
Emri i organizatés té keté déshmi)
Prei Deri ED6 | Certifikata q€ nuk jeni nén hetime (jo mé e vjetér se 6 muaj)
rej: eri:
Datat (ju lutemi paraqitni datat e plota — DD/MM/VVVV: ! - . S
ED7 | Déshmi pér shtetésiné (Pasaporta ose letérnjoftimi)
Madheésia e gjithmbarshme e organizatés (nr. i punonjésve) EDS8 | Deklarata nén Betim e nénshkruar (deklarata e panénshkruar do té rezultojé me
eliminim nga gara)
Kujt i raporton kjo pozité (titulli i vendit té punés)
Direkt: Indirekt: Konfirmoj q€ kam dhéné pérgjigje té sakté pér secilin kriter t€ paraqitur. Konfirmoj qé
Sa punonjés, ju raportojné / kané raportuar, juve dokumentacioni im i aplikimit pérmban dé€shmi t€ qarta qé konfirmojné kriteret q€¢ kam
deklaruar se i pérmbushé, dhe kuptojé qé kéto déshmi do té kontrollohen nga Komisioni
Pérgjegjésia e pérgjithshme pér buxhet vjetor qé ju personalisht e para se aplikacionet té procedohen pér fazén e intervistave.
Lol e (13 () Gjithashtu, konfirmoj qé€ kam paraqitur deklaratén nén betim, t& nénshkruar, q¢ déshmon
Pérshkrimi (maksimumi 100 fjalé), pér té pérfshiré: se 1 pérmbushé té€ gjitha kérkesat e pranueshmérisé.

e fushéveprimin e pérgjegjésisé suaj vendimmarrése né organizaté
e pérgjegjésiné tuaj pér ta pérkthyer drejtimin strategjik né realizime operative Nénshkrimi Data:
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Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government
Zyra e Kryeministrit- Kancelarija Premijera-Office Of The Prime Minister
Sekretari i Pérgjitshém-Generalni Sekretar- Secretary General

Na osnovu ¢&lana 15.6 Zakona br. 03/L-087 o javnim preduzecima, objavljenim u
Sluzbenom listu Republike Kosovo 13. juna 2008. godine, kao i ¢lana 8 i ¢lana 9 Zakona br.
04/L-111 o izmenama i dopunama Zakona br. 03/L-087 o javnim preduzecima,
objavljenim u Sluzbenom listu Republike Kosovo 20. aprila 2012. godine, kao i na osnovu
¢lana 5 Pravilnika o identifikaciji kandidata za direktore odbora javnih preduzeca i
metodologije ocenjivanja, Generalni sekretar Kancelarije premijera objavljuje:

KONKURS

Za direktore bordova Centralnih javnih preduzeca

1. Telekom Kosova, A.D(TK);

2. Posta Kosova, AD (KP);

3. Elektroenergetska korporacija Kosova A.D. (KEK);

4. HJP Iber Lepenc, AD;

5. Kosovske Zeleznice - InfraKos. A.D. Kosovo Polje;

6. Regionalna vodovodna kompanija Juzni hidroregion, AD. Prizren;
7. Regionalna vodovodna kompanija Pristina, A.D Pri§tina;

8. Regionalno vodoprivredno preduze¢e Radoniqi, AD Gjakovica;

9. Regionalno vodoprivredno preduze¢e Mitrovica, AD Mitrovica;
10. Regionalna vodovodna kompanija - Hidromorava-A.D.- Gnjilane.

KVALIFIKACIJE I PROFESIONALNA PRIKLADNOST

Da bi kandidat bio izabran u za direktora borda u Centralnom javnom preduzecu treba
da poseduje iskustvo i kvalifikacije prema ¢lanu 17 Zakona o javnim preduzec¢ima br
03/L-087 i ¢lanu 9 Zakona br.04/L-11 o izmenama i dopunama Zakona br.03/L-087 o
javnim preduzecima kao sto sledi:

e Da ima najmanje (5) godina radnog iskustva na visokom nivou upravljanja u dole
navedenim oblastima:
o U poslovnom uravljanju ;
Korporativnim finansijama;
Javnim finansijama;
Upravljanju trezorom;
banka;
savetovanje u poslovanju;
industriji ili

O 0O O O O O O

da je najmanje 5 godina certifikovan ra¢unovoda, kvalifikovani pravnik ili
kvalifikovani ¢lan neke druge profesije koja ima vezu sa poslovnom delatnos¢u
Centralnih javnih preduzeca.

USLOVI
Jedno lice nema pravo da sluzi kao direktor Borda centralnog javnog preduzeca, ako:

e Je bio kaznjavan i pod istragom je od strane nadleznog suda;

e Je prekrsio kodeks etike ili standarde profesionalnog ponasanja, osim ako takva
kazna nije izmenjena od nekog suda ili drugog zalbenog organa;

e Nije izvrsio materijalne prevare pri bilo kakvom svedoc¢enju pod zakletvom;

e Se nalazio na menadzZerskom polozaju, neke kompanije koja je bankrotirala u
poslednjih (10) godina;

e Ne radi u nekoj ustanovi gde se vode razvojne politike za javna preduzeca u
kojima kandidat konkurige.

Kandidat ne moze biti izabran za direktora u Bordu Centralnog javnog preduzela ako:

e Je trenutno sluzbenik menadzer ( u smislu clana 21 Zakona o javnim preduzecima )
relevantnog javnog preduzeca, ili bilo koje od njegovih filijala;

e Sluzio je kao sluzbenik ili menadzer relevantnog javnog preduzeca ili u bilo kojoj
od njegovih filijala u poslednjih 5 proteklih godina.

e Trenutno ima ili je u toku poslednjih tri godina imao bilo kakve poslovne
materijalne odnose ( osim kao individualni potrosac usluga javnih preduzeca) sa
relevantnim javnim preduzecem ili bilo kojom od njegovih filijala, bilo posredno ili
neposredno;

e je trenutno zaposlen u navedenom JP ili je u njemu bio zaposlen u poslednje tri
godine

e Je akcionar, direktor ili sluzbenik u nekom trgovackom drustvu ili drugom
pravnom licu, koje ima poslovne materijalne odnose sa relevantnim javnim
preduzecem ili bilo kojom od njegovih filijala;

e DPrima ili je primao u toku tri poslednje godine dodatnu nadokandu od
relevantnog javnog preduzeca ili od bilo koje njegove filijale, ( osim direktorskog
honorara ili stimulativne nadoknade utvrdene clanu 20.1 Zakona o javnim preduzecima;
ili je ¢lan u penzionoj $emi relevantnog javnog preduzeca ili njegovih filijala .

e Zastupa jednog akcionara koji poseduje preko deset posto (10%) glasackih akcija u
relevantnom javnom preduzecu.

e Radio je u bordu direktora relevantnog javnog preduzeca vige od devet (9) godina
od dana njegovog/njenog prvog izbora

e Blizak je rodak po trec¢em kolenu, (kao sto je konstatovano u skladu sa definisanjem
,finansisjkog interesa”, u clanu 2 Zakona o javnim preduzecima, ) bilo kog lica koje
pripada bilo kojoj gore pomenutoj kategoriji.

e Sluzbenik je ,direktor ili akcionar , ili ima nekog finansijskog interesa u nekom
trgovackom drustvu koje konkurise sa preduzecem, ili je visoki menadzer,
sluzbenik, direktor ili akcionar (koji poseduje vise od dva postoo (2%) prava glasanja) ili
ima znacajan finansijski interes u bilo kom trgovackom drustvu koje konkurise sa
preduzecem.

e Zvanicnik je ili je bio u bilo kom periodu od 36 meseci pre datuma apliciranja
izabrani javni zvani¢nik , politicki naimenovani, ili nosilac rukovodeéeg ili
odlu¢ujuceg polozaja u politickoj stranci;

e Postoji bilo kakav sukob interesa, koji bi po prirodi prouzrokovao da to lice ne
bude u stanju da rutinski, poverljivo, nezavisno i objektivno ispuni svoje
finansijske zadatke prema akcionarima i javnim preduzecima.

POTREBNE LICNE SPOSOBNOSTTI:

Rukovodjenje

Timski rad

Upotreba interneta
Stratesko razmisljanje
Orijentisan/a ka rezultatima
Odlucivanje

Uticajne sposobnosti

Jasna koherentnost, koncizna komunikacija
Integritet

Svesnost

Kreativno razmisljanje

OPSTA INFORMACIJA ZA KANDIDATE U VEZI SA POSTUPKOM
KONKURISANJA

Kandidati za direktora Borda
dokumenta(ukoliko ne ucine to sledi odbijanje aplikacije) :

javnog preduzeca trebaju dostaviti sledeca

» CV koji pokazuje primere dostignuca u radu

» Motivaciono pismo
Kompletan spisak-popunjeni potpisan uz navodjenje koje od osnovnih i pozeljnih
kriterijma ispunjava kandidat. Ovaj spisak se moze preuzeti upotrebom sledeceg
linka http:/ /kryeministri-ks.net

» Izjavu pod zakletvom (obrazac, koji se popunjava u trenutku dostavljanja
dokumentacije )

» Predvidena dokumentacija u uslovima zaposljavanja (dokazi o profesionalnoj
kvalifikaciji, radnom iskustvu)

> Certifikat (dokaz) da nije pod istragom

» Drzavljanin Kosova(kopija pasosa ili li¢ne karte)

Aplikant treba licno da popupuni izjavu pod zakletvom prilikom konkurisanja u kojoj
izjavljuyje da on/ona ispunjavaju uslove kvalifikacije, nezavisnosti i profesionalne
pogodnosti. Svaka materijalna prevara, bilo namerna ili iz nemarnosti, ili materijalna
izmena datih informacija, u gore pomenutoj izjavi, ¢e rezultirati istovremenim
diskvalifikovanjem.

Nepotpune prijave nece biti razmatrane.

Dokumentacija se treba dostaviti u zatvorenim kovertama( ime i prezime i naziv javnog
preduzeca za koje konkurise kandidat) i dostaviti Kordinacionom sekretarijatu Vlade,
Zgrada Vlade, I sprat kancelarija br. 100.

Predata dokumentacija se na vraca. Originali mogu biti traZeni prilikom intervjua
Dodatne informacije mozZete dobiti putem telefona : 038 200 14 400
Bice kontaktirani za intervju samo kandidati izabrani u uzi spisak.

Nadoknada direktora u Bordovima javnih preduzeca ce se izvrsiti na osnovu ¢lana 20
Zakona o javnim preduze¢ima i ¢lana 12 Zakona br 04/L -111 o izmeni i dopuni zakona
br. 03/L-087 o javnim preduzec¢ima.

Rok za konkurisanje je 30 dana od dana objavljivanja u dnevnoj stampi od 15.07.2020 do
14 08.2020 godine).

Ouwaj proces zaposljavanja mogu nadgledati predstavnici britanskog Projekta za imenovanja na
visokim rukovodecim pozicijama. Kandidati se obavestavaju da ce imena, rezultati i kvalifikacije
najvise rangiranih kandidata u ovom postupku izbora kao kvalifikovani biti objavljeni na web
stranici projekta. Kada se prijavljuje za ovu poziciju, smatrat ce se da je saglasnost za predmetnu
objavu data. Takode ce se smatrati da je saglasnost data i za implementacione partnere kako bi
imali pristup sa distance i privremeno i sigurno cuvali informacije o procenama aplikacija i o
njihovom ucinku. Takve informacije bice trajno izbrisane nakon zavrsetka evaluacije.
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Kriterijumi za prijavu i kontrolni spisak dokumentacije

Ime:

Pozitcija na koju konkuriSe: Upisati

Datum podnosenja zahteva:

Molimo da naznacite da li ispunjavate sledece kriterijume tako §to ¢ete popuniti svaku od relevantnih kutija .
Ako ovaj obrazac nije u celosti popunjen i dostavljen, Komisija ne¢e moci da razmotri vasu prijavu.
Molimo, navedite da li imate iskustva / kvalifikacije kao Sto sledi:

Pozicija (naziv radnog mesta):

Naziv organizacije

Osnovni kriterijumi Da

Ela Najmanje 5 godina iskustva na visokim rukovodeéim pozicijama u poslovnoj
administraciji, korporativnim finansijama, javnim finansijama, trezorskom
menadzmentu, bankama, poslovnom ili industrijskom savetovanju (molimo navedite vise
detalja u odeljku ispod)

. Od: Do:
Datum (navedite pune datume) - DD/MM/VVVV:
Ukupna veli¢ina organizacije (broj zaposlenih)
Kome podnosi izveStaj ova pozicija (naziv radnog mesta)
Direktno: Indirektno:

Koliko zaposlenih vam podnosi izvestaj / vam je podnosilo
izvestaj

E2 Najmanje 5 godina sertifikovani ra¢unovoda, kvalifikovani pravnik ili kvalifikovani
¢lan u bilo kojoj drugoj profesiji vezanoj za poslovanje u Centralnom javnom
preduzecu

Ukupna odgovornost za godiSnji budZet koju ste vi li¢no imali (u
Eurima)

Ako ste odgovorili sa ,,Da“ na kriterijum E1 (5 godina na viSoj rukovodecoj poziciji ), molimo vas navedite
dole relevantne detalje.

Za svaku viSu rukovodecu poziciju koju imate , navedite sledece informacije. Za SVAKI predstavljeni
poloZaj morate opisati u ne vise od 100 reci glavnu poziciju , odgovornosti i zadatke da biste pokazali:

* nivo na kojem se nalazi vas polozaj u organizaciji

* opseg vase odgovornosti za donoSenje odluka u organizaciji

* Vasa odgovornost za prevodenje strateskog pravca u operativna dostignuca

Opis (maksimalno 100 reci), koji ukljucuje:
* opseg vase odgovornosti za donoSenje odluka u organizaciji
* Vasa odgovornost za prevodenje strateskog pravca u operativna dostignuca

Pozicija (naziv radnog mesta):

Naziv organizacije

Ako ste odgovorili sa ,,Da‘“ na kriterijum E2 (najmanje 5 godina sertifikovani ra¢unovoda, kvalifikovani
pravnik ili kvalifikovani ¢lan u bilo kojoj drugoj profesiji vezanoj za poslovanje u Centralnom javnom
preduzecu.), Molimo da unesete relevantne detalje u nastavku .

Navedite koji uslov verujete da ste ispunili (i da ste predocili dokaze):

Sertifikovani ra¢unovoda

Kvalifikovani pravnik

Kvalifikovani ¢lan u bilo kojoj drugoj profesiji vezanoj za poslovanje u Centralnom
javnom preduzecu.

Datumi (navedite pune datume) - DD/MM/VVVV: Od: Do:
UKupna veli¢ina organizacije (broj zaposlenih)

Kome podnosi izveStaj ova pozicija (naziv radnog mesta)

Koliko zaposlenih vam podnosi izvestaj / vam je podnosilo Direktno: Indirektno:

izvestaj

Ukupna odgovornost za godisnji budZet koju ste vi li¢no imali (u
Eurima)

Odgovarajuéa kvalifikacija (akademska i profesionalna - raunovodstvo, pravo, druga relevantna
struka):

Opis (maksimalno 100 reci), koji ukljucuje:
* opseg vase odgovornosti za donoSenje odluka u organizaciji
* Vasa odgovornost za prevodenje strateskog pravca u operativna dostignuca

Pozicija (naziv radnog mesta):

Naziv organizacije

Institucija Predmet Nivo kualifikacije Od (Datum): | Doi (Datum): | Podneti Sertifikat?
D/N
D/N
D/N
D/N

Pozicija (naziv pozicije):

Naziv organizacije:

q 5 Od: Do:
Datumi (navedite pune datume) - DD/MM/VVYV):

) ) Od: Do:
Datumi (navedite pune datume) - DD/MM/VVVV:
Ukupna veli¢ina organizacije (broj zaposlenih)
Kome podnosi izveStaj ova pozicija (naziv radnog mesta)
Direktno: Indirektno:

Koliko zaposlenih vam podnosi izvestaj / vam je podnosilo
izvestaj

Opis (maksimalno 100 reci), koji ukljucuje:
* posebne odgovornosti koje ste imali u vezi sa racunovodstvom, pravom ili bilo kojom drugom profesijom
relevantnom za poslovnu aktivnost Centralnog javnog preduzeca:

Ukupna odgovornost za godis$nji budZet koju ste vi li¢no imali (u
Eurima)

Opis (maksimalno 100 reci), koji ukljucuje:
* opseg vase odgovornosti za donoSenje odluka u organizaciji
* Vasa odgovornost za prevodenje strateskog pravca u operativna dostignuca

Pozicija (naziv pozicije):

Naziv organizacije:

Pozicija (naziv radnog mesta):

. Od: Do:
Datumi (navedite pune datume) —- DD/MM/VVYV):

Naziv organizacije

Opis (maksimalno 100 reci), koji ukljucuje:
* posebne odgovornosti koje ste imali u vezi sa racunovodstvom, pravom ili bilo kojom drugom profesijom
relevantnom za poslovnu aktivnost Centralnog javnog preduzeca:

Datum (navedite pune datume) - DD/MM/VVVV: 0d:

Ukupna veli¢ina organizacije (broj zaposlenih)

Pozicija (naziv pozicije):

Kome podnosi izveStaj ova pozicija (naziv radnog mesta)

Naziv organizacije:

Koliko zaposlenih vam podnosi izve$taj / vam je podnosilo

e Indirektno
izvestaj

Direktno:

. . Od: Do:
Datumi (navedite pune datume) - DD/MM/VVYV):

Ukupna odgovornost za godi$nji budZet koju ste vi li¢no imali (u
Eurima)

Opis (maksimalno 100 reci), koji ukljucuje:
* posebne odgovornosti koje ste imali u vezi sa racunovodstvom, pravom ili bilo kojom drugom profesijom
relevantnom za poslovnu aktivnost Centralnog javnog preduzeca:

Opis (maksimalno 100 reci), koji ukljucuje:
* opseg vase odgovornosti za donoSenje odluka u organizaciji
* Vasa odgovornost za prevodenje strateskog pravca u operativna dostignuca

Molimo Vas potvrdite da ste uz prijavu prilozili i svaki od slede¢ih dokumenata. Imajte na umu da ¢e
nedostatak ili nepotpuna dokumentacija rezultirati eliminacijom vase prijave iz procesa

Osnovna dokumenta Da Ne

Pozicija (naziv radnog mesta):

ED1 | Lista kriterijuma i dokumentacije (Ovaj dokument)

Naziv organizacije

ED2 | CV

ED3 | Motivaciono pismo

. Od: Do:
Datum (navedite pune datume) - DD/MM/VVVV:

ED4 | Sertifikati / diplome za obrazovnu pripremu

Ukupna veli¢ina organizacije (broj zaposlenih)

ED5 | Dokaz o radnom iskustvu i zaposlenosti (osiguravaju¢i da sva spomenuta radna mesta imaju
dokaze)

Kome podnosi izvestaj ova pozicija (naziv radnog mesta)

ED6 | Potvrda da niste pod istragom (ne starija od 6 meseci)

ED7 | Dokaz o drzavljanstvu (pasos ili li¢na karta)

Direktno: Indirektno:

Koliko zaposlenih vam podnosi izvestaj / vam je podnosilo
izvestaj

EDS8 | Potpisana izjava pod zakletvom (nepotpisana izjava rezultirace eliminacijom iz konkurencije)

Ukupna odgovornost za godis$nji budZet koju ste vi li¢no imali (u
Eurima)

Opis (maksimalno 100 reci), koji ukljucuje:
« opseg vase odgovornosti za donoSenje odluka u organizaciji
* Vasa odgovornost za prevodenje strateskog pravca u operativna dostignuc.

Potvrdujem da sam dao tacan odgovor za svaki podneti kriterijum. Potvrdujem da moja dokumentacija u
prijavi sadrzi jasne dokaze koji potvrduju kriterijume za koje sam naveo/la da ispunjavam, i znam da ¢e
Komisija pregledati te dokaze pre nego $to se prijave obrade za fazu razgovora.

Takode potvrdujem da sam podneo/la izjavu pod zakletvom, potpisanu, §to dokazuje da ispunjavam sve
uslove podobnosti.

Potpis Datum:

EPOKA 21
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Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Qeveria - Vlada - Government

Zyra e Kryeministrit - Kancelarija Premijera - Office Of The Prime Minister
Sekretari i Pérgjithshém - Generalni Sekretar - Secretary General

Né mbéshtetje t& nenit 9 t& Ligjit Nr. 05/L-120 pér Trep¢én (GZ/ Nr. 36 / 31 tetor 2016), t&
nenit 15.6 t€ Ligjit Nr. 03/L-087 pér Ndérmarrjet Publike, (G Z / Nr. 31/15 gershor ), si dhe
nenit 8 paragrafi 1 i Ligjit Nr. 04/L-111 pér ndryshimin dhe plotésimin e Ligjit Nr. 03/L-087
pér Ndérmarrjet Publike, G Z/Nr. 13/30 maj, 2012, si dhe duke u bazuar né nenin 5 t&
Rregullave mbi Identifikimin e Kandidatéve pér Drejtor t&¢ Bordeve t&¢ Ndérmarrjeve Publike
dhe Metodologjiné e Vlerésimit, Sekretari i Pérgjithshém i Zyrés sé¢ Kryeministrit shpall:

KONKURS
Pér Anétaré té Bordit Mbikéqyrés té Trepca Sh.A.

DETYRAT DHE PERGJEGJESITE E BORDIT MBIKEQYRIS

Bordi Mbikéqyrés, pérve¢ kompetencave dhe autorizimeve t& pércaktuara né legjislacionin né
fuqi pér ndérmarrjet publike né Republikén e Kosovés, ndér té tjera ushtron detyra dhe
pérgjegjési sipas nenit 9 t& Ligjit Nr. 05/L-120 pér Trepgén si:

¢ Harton dhe propozon draft-statutin pér aprovim né Qeveri dhe miratim nga Kuvendi;

o Zgjedh anétarét e Bordit Menaxhues t€ Trepca Sh.A.;

e Aprovon planet financiare dhe zhvillimore t€ njésive biznesore né kuadér t€ Trepca
Sh.A;

o Aprovon kontratat strategjike lidhur me partneritetin;

o Themelon komitete/komisione t€ pérhershme ose t&€ pérkohshme.
Né punén e vet Bordi Mbikéqyrés udhéhiqet nga parimet e qeverisjes korporative t€
transparencés, llogaridhénies, efikasitetit dhe efektivitetit, kompetencés profesionale dhe

pavarésisé.

Mandati i Bordit Mbikéqyrés zgjaté 4 vite.

KUALIFIKIMI DHE PERSHTATSHMEERIA PROFESIONALE

Njé kandidat pér t'u zgjedhur anétar i Bordit Mbikéqyrés t&€ Trepca Sh.A. duhet t€ keté
kualifikime dhe pérvojé pune sipas nenit 9 t€ Ligjit Nr. 05/L-120 pér Trepgén, si vijon:

o Té keté sé paku dhjeté (10) vite pérvojé pune, prej t€ cilave pesé (5) vite né pozita
menaxhuese dhe té keté diplomé universitare nga fushat e poshtéshénuara:
o ekonomisé;
o gjeoshkencave;
o drejtésisé;
o teknike dhe teknologjike dhe njohuri adekuate né kontabilitet.

KUSHTET
Njé person ka té drejté té shérbejé si anétar i Bordit Mbikéqyrés té Trepca Sh.A nése:

o Nuk ka gené i dénuar dhe nuk éshté nén hetime nga njé gjykaté kompetente;

o Nuk ka shkelur kodin etik apo standardet e sjelljes profesionale, pérve¢ nése njé
dénim i tillé ésht€ ndryshuar nga njé gjykaté ose organ tjetér né bazé t€ ankesés;

o Nuk ka keg-pérvetésuar apo ka keqpérdorur paraté apo burimet publike;

o Nuk ka kegpérdorur apo keq-pérvetésuar informatat (t& dhénat) e fituara gjaté
shérbimit si zyrtar publik apo shérbyes civil;

o Nuk ka kegpérdorur postin publik ose postin né shérbimin civil pér pérfitime
personale ose pér pérfitime apo pérparési t€ njé t& aférmi ose t€ njohuri;

o Nuk ka béré pérgénjeshtrime materiale nén ¢farédo déshmie nén betim, apo betimi
tjetér, ose dokumenti t€ vulosur apo noterizuar;

o Nuk éshté shpallur i falimentuar gjaté dhjeté (10) viteve t¢ kaluara; apo

e Nuk punon né ndonjé institucion ku béhen politikat zhvillimore pér Ndérmarrjet
Publike pérkatése ku kandidati aplikon.

Kandidati nuk mund té zgjidhet anétar i Bordit Mbikéqyrés té Trepca Sh.A., nése:

o Aktualisht €sht€ zyrtar (né kuptim té nenit 17 té Ligjit pér Ndérmarrje Publike),
menaxher i Ndérmarrjes Publike pérkatése, ose cilésdo nga filialet e saj,
pérjashtimisht nenit 4 paragrafi 2 dhe nenit 17 té Ligjit Nr. 05/L-120 pér Trepcén;

o Ka shérbyer si zyrtar ose menaxher i Ndérmarrjes Publike pérkatése ose cilésdo nga
filialet e saj brenda pesé€ (5) vjetéve t& kaluara, pérjashtimisht nenit 4 paragrafi 2 dhe
nenit 17 té Ligjit Nr. 05/L-120 pér Trepgén;

o Aktualisht ka, ose gjaté tre viteve t€ kaluara ka pasur, ¢cfarédo marrédhénie materiale
afariste (pérve¢ si konsumator individual i shérbimeve té Ndérmarrjeve Publike) me
Ndérmarrjen Publike pérkatése ose ciléndo nga filialet e saj, qofté né ményré té
drejtpérdrejté ose t& térthorté;

o Aktualisht &shté punonjés i nivelit t€ lart€é i NP-sé pérkatése, ose ka shérbyer si
punonjés i nivelit t€ larté né NP-né pérkatése brenda tri (3) viteve t€ kaluara,
pérjashtimisht nenin 4 paragrafi 2 dhe neni 17 té Ligjit pér Trep¢én Nr. 05/L-120;

o [Eshté aksionar, drejtor ose zyrtar né njé shoqéri tregtare ose person tjetér juridik, i cili
ka marrédhénie materiale afariste me Ndérmarrjen Publike pérkatése ose ciléndo nga
filialet e saj;

e Pranon, ose ka pranuar brenda tre (3) vjetéve té kaluara, kompensim shtesé¢ nga
Ndérmarrja Publike pérkatése ose cilado nga filialet e saj (pérve¢ honorarit té Drejtorit
ose kompensimit stimulues té pércaktuar né nenin 20.1 té Ligjit pér Ndérmarrje
Publike), ose &shté anétar né skemén pensionale t&¢ Ndérmarrjes Publike pérkatése ose
cilésdo nga filialet e saj, pérjashtimisht nenin 4 paragrafi 2 dhe neni 17 té Ligjit
Nr. 05/L-120 pér Trepcén;

e Pérfagéson nj¢ aksionar i cili posedon mbi dhjeté pér qind (10%) t& aksioneve votuese
né Ndérmarrjen Publike pérkatése;

e Ka shérbyer né Bordin e Drejtoréve t&¢ Ndérmarrjes Publike pérkatése mé shumé se
nénté (9) vjet nga data e zgjedhjes s€ paré té tij/saj, né kuptim té nenit 17 pika 2 paragrafi h té
Ligjit pér Ndérmarrje Publike), pérjashtimisht nenin 4 paragrafi 2 dhe neni 17 té Ligjit
Nr. 05/L-120 pér Trepc¢én;

o Eshté i aférm i shkallés sé treté (si¢ éshté konstatuar né pérputhje me pérkufizimin e
“Interesit Financiar” né nenin 2 té Ligjit pér Ndérmarrjet Publike) i cilitdo person qé i
takon cilésdo nga kategorité e sipérpérmendura.

o Eshté zyrtar, drejtor ose aksionar, ose ka njé interes financiar né njé shoqgéri tregtare qé
konkurron me Ndérmarrjen, ose &shté menaxher i larté, zyrtar, drejtor ose aksionar (i
cili posedon mé shumé se dy pér qind (2%) té drejtave té votimit), ose ka njé interes t&
konsiderueshém financiar né ciléndo nga shoqérité tregtare qé konkurrojné me
Ndérmarrjen;

o Eshté ose né ¢farédo kohe gjaté periudhés 36 mujore para datés sé aplikimit ka qené
zyrtar 1 zgjedhur publik, i eméruar politik ose bartés i njé posti udhéheqés ose
vendimmarrés né njé parti politike;

o [Eshté anétar i forumeve té partive politike dhe mos t& keté konflikt interesi sipas
dispozitave té Ligjit mbi Parandalimin e Konfliktit t& Interesit;

e Ka ¢farédo konflikti té interesave qé pér nga natyra, do té shkaktonte qé ky person té
mos jeté né gjendje qé né ményré rutinore, me besnikéri, né ményré t& pavarur dhe
objektive t’i pérmbushé detyrat e tij financiare ndaj Aksionaréve si dhe vepron né
kundérshtim me dispozitat tjera sipas legjislacionit né fuqi pér ndérmarrjet publike.

INFORMATE E PERGJITHSHME PiER KANDIDATET LIDHUR ME PROCEDURAT
E KONKURIMIT

Kandidatét pér anétar té¢ Bordit Mbikéqyrés té Trepga Sh.A. duhet té dorézojné kéto
dokumente:

» CV-né;

» Letér motivimin;

» Deklaratén nén betim (formular, i cili plotésohet né momentin e dorézimit té
dokumentacionit);
Listén kontrolluese te kompletuar dhe nénshkruar qe tregon cilat kritere baze si dhe te
déshirueshme kandidati/ja i plotéson , si dhe detale per ciléndo pozite te larta te cilén ka
udhéhequr. Lista kontrolluese mund te shkarkohet ne linkun me poshté:
http:/ /kryeministri-ks.net

» Dokumentacionet ¢ parapara né kushtet e punésimit (déshmité e kualifikimit
profesional, pérvojés s€ punés); si dhe pasqyra nga fondi pensional - TRUSTI

» Certifikatén (déshming) qé déshmon se nuk éshté nén hetime;

» Shtetas i Kosovés (kopje té pasaportés ose t€ letérnjoftimit).

Aplikuesi duhet t€ plotésoj personalisht deklaratén nén betim, me rastin e aplikimit, né t& cilén
deklaron se ai/ajo i pérmbush kushtet e kualifikimit, pavarésisé dhe t€ pérshtatshmérisé
profesionale. Cdo pérgénjeshtrim material, qoft€ i qéllimshém ose nga neglizhenca, ose
ndryshim material nga informatat ¢ dhéna né deklaratén e sipérpérmendur, do té rezultojé né
diskualifikimin e menjéhershém.

Aplikacionet té€ pakompletuara nuk do te merren parasysh.

Dokumentacioni duhet té jeté€ né pliko (zarf) t&€ mbyllur ku shkruhet emri dhe mbiemri si dhe
emri i Ndérmarrjes Publike né té€ cilén konkurron kandidati dhe dorézohen né Zyrén e
Sekretarit t&¢ Pérgjithshém té Zyrés sé Kryeministrit, Ndértesa e Qeverisé, kati i I-ré, zyra nr.
100.

Dokumentacioni i dorézuar nuk kthehet. Origjinalet mund té kérkohen gjaté intervistés.
Pér informata shtes€¢ mund t€ njoftoheni pérmes telefonit 038/200 14 400
Do t€ kontaktohen vetém kandidatét e pérzgjedhur pér intervisté.

Inkurajohen t& gjithé té interesuarit nga komunitetet jo-shumicé dhe t€ interesuarit q¢ do t&é
pérfagésojné interesat e Komunés ku Trepca Sh.A. vepron, qé té aplikojné né konkursin pér
anétar te Bordit Mbikéqyrés t€ Trepga Sh.A,

Afati 1 konkursit éshté i hapur 30 dité nga data e publikimit né shtypin ditor (prej datés 15
korrik 2020 deri mé datén 14 gusht 2020).

Ky proces rekrutimi mund té monitorohet nga pérfaqésuesit e Projektit Britanik pér Emérime né Pozita té Larta
Drejtuese. Kandidatét njoftohen qé emrat, rezultatet dhe kualifikimet e kandidatéve me rangimin mé té larté né
kété proces té pérzgjedhjes si té kualifikuar do té publikohen né uebfagen e projektit. Me rastin e aplikimit pér kété
pozité, do té konsiderohet se éshté dhéné pélqimi pér publikimin né fjalé. Gjithashtu do té konsiderohet qé pélqimi
éshté dhéné edhe pér partnerét zbatues qé té kené qasje nga distanca dhe né ményré té pérkohshme dhe té sigurt té
ruajné informatat rreth vlerésimit té aplikacioneve dhe performancés sé tyre. Informatat e tilla do té fshihen né
meényré permanente pasi té pérfundojé vlerésimi.
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Bashkangjitur me Konkurs
Kujt i raporton kjo pozité (titulli i vendit té punés)

. Kriteret pér aplikim dhe lista kontrolluese pér dokumentacion Direkt: Indirekt:
Emri: Sa punonijés, ju raportojné / kané raportuar, juve
Pozita pér té cilén aplikohet: Té shénohet
S Pérgjegjésia e pérgjithshme pér buxhet vjetor qé ju personalisht e
Data e aplikimit: keni pasur (né Euro)
Pérshkrimi (maksimumi 100 fjalé), pér té pérfshiré:
Ju lutemi, tregoni nése i pérmbushni kriteret e méposhtme, duke shénjuar secilén nga kutité o fushéveprimin e pérgjegjésisé suaj vendimmarrése né organizaté
pérkatése. Nése ky formular nuk plotésohet térésisht dhe nuk dorézohet, Komisioni nuk do t& o pérgjegjésiné tuaj pér ta pérkthyer drejtimin strategjik né realizime operative

mund ta shqyrtoj€ aplikacionin tuaj.
Ju lutemi, tregoni nése keni pérvojat / kualifikimet e méposhtme:

Kriteret themelore Po Jo T PR . . e e . .
- et — _ — Nése jeni pérgjigjur me ‘Po’ né€ kriterin E2 (S& paku 5 vite kontabilist i certifikuar, avokat i
Ela Sé paku 5 vite pérvojé né pozita té nivelit té larté drejtues né administrim biznesi, . RO . . . PP e . . .
. . . . - s kualifikuar, ose anétar i kualifikuar né ndonjé profesion tjetér lidhur me aktivitetin e biznesigt né
financa té korporatave, financa publike, menaxhim thesari, banka, konsulting n€ biznes . . h ) L . e
ose industri (ju lutemi paraqitni mé tepér hollési né seksionin mé posht&) Ndérmarrje Publike Qendrore.), ju lutem paraqitni holl€sité relevante né€ vijim.
E2 Sé paku 5 vite kontabilist i certifikuar, avokat i kualifikuar, ose anétar i kualifikuar
né ndonjé profesion tjetér lidhur me aktivitetin e biznesigt né Ndérmarrje Publike

Tregoni se cilén kérkesé besoni qé e pérmbushni (dhe qé keni paraqitur déshmi):

Qendrore.

Po Jo

Nése jeni pérgjigjur me ‘Po’ pér kriterin E1 (5 vite pérvojé né pozité té larté drejtuese), ju

lutem paraqitni hollésité relevante mé poshté. Kontabilist i certifikuar

Pér secilén pozité té nivelit té larté drejtues gé e keni , ju lutemi paragitni informatat né Avokat i kualifikuar

vijim. Pér CDO pozité té paraqitur, duhet ta pérshkruani me jo mé shumé se 100 fjalé, pozitén,

pérgjegjésité dhe detyrat kryesore, pér té demonstruar: Anétar i kualifikuar né ndonjé profesion tjetér lidhur me aktivitetin e biznesigt né Ndérmarrje
e nivelin né cilin pozita juaj gjendet brenda organizatés Publike Qendrore.

e fushéveprimin e pérgjegjésisé suaj vendimmarrése né organizaté
e pérgjegjésiné tuaj pér ta pérkthyer drejtimin strategjik né realizime operative
Kualifikimi relevant (Akademik & Profesional — Kontabilitet, Jurudik, Profesion tjetér relevant):

Pozita (titulli i vendit té punés):
Institucioni Lénda Niveli i Nga (Data): Deri (Data): Certifikata e
Emri i organizatés kualifikimit paraqitur?
. . o Prej: Deri: P/
Datat (ju lutemi paragitni datat e plota — DD/MM/VVVV:
P/
Madhésia e gjithmbarshme e organizatés (nr. i punonjésve)
P/
Kujt i raporton kjo pozité (titulli i vendit t& punés)
Direkt: Indirekt: P
Sa punonjés, ju raportojné / kané raportuar, juve
Pérgjegjésia e pérgjithshme pér buxhet vjetor qé ju personalisht e
keni pasur (né Euro)

Pérshkrimi (maksimumi 100 fjalé), pér té pérfshiré: Pozita (titulli i pozités):

e fushéveprimin e pérgjegjésisé suaj vendimmarrése né organizaté

e pérgjegjésiné tuaj pér ta pérkthyer drejtimin strategjik né realizime operative Emri i organizatés:
A N - . Nga: Deri:
Pozita (titulli i vendit té punés): Datat (tregoni datat e plota— DD/MM/VVV): 8
Emri i organizatés Pérshkrimi (100 fjalé maksimum), pér té pérfshiré:
Prei: Deri: o pérgjegjésité specifike qé i keni pasur lidhur me kontabilitet, juridik apo ndonjé profesion jetér relevant pér
Datat (ju lutemi paragitni datat e plota — DD/MM/VVVV: aktivitetin e biznesit t¢ Ndérmarrjes Publike Qendrore:
Madhésia e gjithmbarshme e organizatés (nr. i punonjésve)
Pozita (titulli i pozités):
Kujt i raporton kjo pozité (titulli i vendit té punés)
Direkt: Indirekt: Emplicrsanizatess
Sa punonjés, ju raportojné / kané raportuar, juve —
X Nga: Deri:
Datat (tregoni datat e plota— DD/MM/VVV):
Pérgjegjésia e pérgjithshme pér buxhet vjetor qé ju personalisht e
keni pasur (n& Euro) Pérshkrimi (100 fjalé maksimum), pér té pérfshiré:
Pérshkrimi (maksimumi 100 fjalé), pér té pérfshiré: o pérgjegjésité specifike qé i keni pasur lidhur me kontabilitet, juridik apo ndonjé profesion jetér relevant pér
e fushéveprimin e pérgjegjésisé suaj vendimmarrése né organizaté aktivitetin e biznesit té Ndérmarrjes Publike Qendrore:
e pérgjegjésiné tuaj pér ta pérkthyer drejtimin strategjik né realizime operative
Pozita (titulli i vendit té punés):
Pozita (titulli i pozités):
Emri i organizatés
- - . Prej: Deri: Emri i organizatés:
Datat (ju lutemi paraqitni datat e plota — DD/MM/VVVV:
Datat (tregoni datat e plota — DD/MM/VVV Nga: Deri:
Madhésia e gjithmbarshme e organizatés (nr. i punonjésve) 2ta ( R CBELEUNE) )

Pérshkrimi (100 fjalé maksimum), pér té pérfshiré:
Kujt i raporton kjo pozité (titulli i vendit t& punés) o pérgjegjésité specifike qé i keni pasur lidhur me kontabilitet, juridik apo ndonjé profesion jetér relevant pér
aktivitetin e biznesit t¢ Ndérmarrjes Publike Qendrore:

Direkt: Indirekt:
Sa punonjés, ju raportojné / kané raportuar, juve
Pérgjegjésia e pérgjithshme pér buxhet vjetor qé ju personalisht e . - o . . . ..
e o (B Grsel) Ju lutemi konfirmoni gé secilin nga dokumentet e méposhtme ja keni bashkangjitur
Pershkrimi (malsimmi 100 alé), per (@ perfshiré: aplikacionit tuaj. Ta keni parasysh q¢ mungesa ose jokompletimi i dokumentacionit do t&
e fushéveprimin e pérgjegjésisé suaj vendimmarrése né organizaté rezultole me eliminim té apllkacwnlt tuaj nga procesi.
e pérgjegjésiné tuaj pér ta pérkthyer drejtimin strategjik né realizime operative
Dokumentet themelore Po Jo

EDI | Lista e kritereve dhe dokumentacionit (Ky dokument)
Pozita (titulli i vendit té punés):

ED2 | CV
Emri i organizatés —

ED3 | Letra e motivimit

. . . Prej: Deri:

Datat (ju lutemi paraqitni datat e plota — DD/MM/VVVV: - - = - .

ED4 | Certifikatat / Diplomat pér pérgatitjen arsimore
Madhésia e gjithmbarshme e organizatés (nr. i punonjésve) EDS5 | Déshmi pér pérvojén e punés dhe punésimin (duke u siguruar qé i téré punésimi i cekur té

keté déshmi)
Kuijt i raporton kjo pozité (titulli i vendit t& punés) ED6 | Certifikata q& nuk jeni nén hetime (jo mé e vjetér se 6 muaj)
Direkt: Indirekt: - — — —

Sa punonjés, ju raportojné / kané raportuar, juve ED7 | Déshmi pér shtetésiné (Pasaporta ose letérnjoftimi)
Pérgjegjésia e pérgjithshme pér buxhet vjetor gé ju personalisht e ED8 | Deklarata nén Betim e nénshkruar (deklarata e panénshkruar do té rezultojé me eliminim
keni pasur (né Euro) nga gara)

Pérshkrimi (maksimumi 100 fjalé), pér té pérfshiré:
e fushéveprimin e pérgjegjésisé suaj vendimmarrése né organizaté
e pérgjegjésiné tuaj pér ta pérkthyer drejtimin strategjik né realizime operative

Konfirmoj qé kam dhéné pérgjigje té sakté pér secilin kriter té paraqitur. Konfirmoj qé
dokumentacioni im i aplikimit pérmban déshmi t€ garta g€ konfirmojné kriteret q&é kam
Pozita (titulli i vendit t& punés): deklaruar se i pérmbushé, dhe kuptojé qé kéto déshmi do t€ kontrollohen nga Komisioni para
se aplikacionet t&€ procedohen pér fazén e intervistave.

i _ Gjithashtu, konfirmoj qé kam paraqitur deklaratén nén betim, t€ nénshkruar, qé déshmon se i
Datat (ju lutemi paragqitni datat e plota— DD/MM/VVVV: Prej: Deri: pérmbUShé té gjitha kérkesat e pranueShmériSé.

Emri i organizatés

Madhésia e gjithmbarshme e organizatés (nr. i punonjésve) Nénshkrimi Data:
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Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government
Zyra e Kryeministrit- Kancelarija Premijera-Office Of The Prime
Minister
Sekretari i Pérgjitshém-Generalni Sekretar- Secretary General

Na osnovu ¢lana 9. Zakona br. 05/L-120 za Trep¢u (SL/br. 36/31. oktobar 2016.), ¢lana
15.6 Zakona br. 03 / L-087 o javnim preduzecima (SL / br. 31/15. juni), kao i ¢lana 8 stav 1
zakona br. 04/L-111 o izmeni i dopuni Zakona br. 03/L-087 za javna preduzeéa, S.L. / Br.
13./ 30. maja 2012. godine, kao i na osnovu ¢lana 5. Pravila za identifikaciju kandidata za
direktora odbora javnih preduzeca i metodologije ocenjivanja, generalni sekretar
kancelarije Premijera objavljuje:

KONKURS
Za ¢lanove Nadzornog odbora Trepée A.D

DUZNOSTI I ODGOVORNOSTI UPRAVNOG ODBORA

Nadzorni odbor pored nadleznosti i ovlascenja koja su utvrdena u vazedem
zakonodavstvu o javnim preduzed¢ima u Republici Kosovo, izmedu ostalog obavlja
zadatke i odgovornosti prema ¢lanu 9 Zakona br.05/L-120 o Trepci:

e Izradjuje i predlaze nacrt statuta za odobrenje od Vlade i usvajanje u Skupstini;
e Bira ¢lanove Upravnog odbora Trep¢a A.D.;

e Usvaja finansijske i razvojne planove poslovnih jedinica u okviru Trepc¢a AD;

e Usvaja strateske ugovore u vezi sa partnerstvom.

e Osniva stalne ili privremene komitete/ komisije.

U svom radu Nadzorni odbor se rukovodi principima transparentnosti korporativnog
upravljanja, odgovornosti, efikasnosti, stru¢ne kompetetnosti i nezavisnosti.

Mandat Nadzornog odbora traje Cetiri(4) godine

KVALIFIKACIJE I STRUCNE PODOBNOSTI

Da bi kandidat bio izabran za ¢lana Nadzornog odbora Trepce A.D. treba da poseduje
kvalifikacije iradno iskustvo prema ¢lanu 9 Zakona o Trep¢i br 05/L-120, kao $to sledi:

e Da ima najmanje deset (10) godina radnog iskustva od kojih pet (5) na polozajima
upravljanja i univerzitetsku diplomu iz sledec¢ih oblasti:

o Ekonomija,

o Geonuaka;

o Prava;

o Tehnika i tehnologija i adekvatno poznavanje ra¢unovodstva;
USLOVI

Jedno lice ima pravo da sluzi kao ¢lan
Nadzornog odbora Trepée A.D, ako:

e Nije kaznjavan i nije pod istragom nadleznog suda;

e Nije prekrsio kodeks etike ili standarade profesionalnog ponasanja,, osim ako je
takva kazna izmenjena od nekog drugog suda ili drugog zalbenog organa;

e Nije prisvojio ili zloupotrebi javni novac ili javne resurse;

e Nije zaloupotrebio ili prisvojio informacije(podatke) dobijene tokom sluzbovanja
kao javni ili civilni sluzbenik;

e Nije zloupotrebi javni polozaj ili polozaj u civilnoj sluzbi za licnu korist ili
prednost nekog rodjaka li poznanika;

e Nije izvr$io materijalne prevare prilikom bilo kakvog svedocenja pod zakletvom
ili druge zakletve ili overenog ili noterizovanog dokumenta;

e Nije proglagen bankrotom u proteklih (10) godina ili ;

e Ne radi u nekoj ustanovi gde se vode razvojne politike o javnim preduzecima u
kojoj kandidat konkurise.

Kandidat ne moze biti izabran za ¢lana Nadzornog odbora Trepce A.D. ako:

e Je trenutno sluzbenik ( u smislu clana 17 Zakona o javnim preduzecima ) menadzer
relevantnog javnog preduzeca, ili bilo koje od njegovih filijala, izuzev ¢lana 4 stav
2i¢lana 17 Zakona br. 05/L- 120 o Trepdi;

e Sluzio je kao sluzbenik ili menadzer relevantnog javnog preduzeca ili u bilo kojoj
od njegovih filijala u poslednjih 5 proteklih godina, izuzev ¢lana 4 stav 2 i ¢lana
17 Zakona br. 05/L- 120 o Trep¢i;

e Trenutno ima ili je u toku poslednjih tri godina imao bilo kakve poslovne
materijalne odnose ( osim kao individualni potrosac usluga javnih preduzeca) sa
relevantnim javnim preduzecem ili bilo kojom od njegovih filijala, bilo posredno ili
neposredno;

e Trenutno je zaposlen na visokom nivou doti¢nog JP ili je sluzio kao zapslen na
visokom nivou u JP u poslednje tri (3) godine, izuzev ¢lana 4 stav 2 i ¢lana 17
Zakona br. 05/L- 120 o Trep¢i;

e Je akcionar, direktor ili sluzbenik u nekom trgovackom drustvu ili drugom
pravnom licu, koje ima poslovne materijalne odnose sa relevantnim javnim
preduzecem ili bilo kojom od njegovih filijala;

e Prima ili je primao u toku tri poslednje godine dodatnu nadokandu od
relevantnog javnog preduzeca ili od bilo koje njegove filijale, (osim direktorskog
honorara ili stimulativne nadoknade utvrdene u clanu 20.1 Zakona o javnim preduzecima;
ili je ¢lan penzijske Seme relevantnog javnog preduzeca ili njegovih filijala, izuzev
¢lana 4 stav 2 i ¢lana 17 Zakona br. 05/L- 120 o Trepdi;

e Zastupa jednog akcionara koji poseduje preko deset posto (10%) glasackih akcija u
relevantnom javnom preduzecu.

e Je sluzio u bordu direktora relevantnog javnog preduzeca vise od devet (9)
godina od dana njegovog/njenog prvog izbora, izuzev ¢lana 4 stav 2 i ¢lana 17
Zakona br. 05/L- 120 o Trepci;

e Blizak je rodak po trecem kolenu, (kao sto je utvrdeno u skladu sa definisanjem
. finansisjkog interesa”, u clanu 2 Zakona o javnim preduzecima) bilo kog lica koje
pripada bilo kojoj gore pomenutoj kategoriji.

o Je Sluzbenik, direktor ili akcionar, ili ima nekog finansijskog interesa u nekom
trgovackom drustvu koje konkurise sa preduzecem, ili je visoki menadzer,
sluzbenik, direktor ili akcionar (koji poseduje vise od dva posto (2%) prava glasa ) ili
ima znacajan finansijski interes u bilo kom trgovackom drustvu koje konkurige sa
preduzecem.

o Je zvani¢nik ili je bio u bilo kom periodu od 36 meseci pre datuma apliciranja,
izabrani javni zvani¢nik, politicki naimenovan, ili nosilac nekog vodeceg ili
odlucujuceg polozaja u politi¢koj stranci;

e je ¢lan foruma politi¢kih stranaka i da nema sukoba interesa prema odredbama
Zakona o sprecavanju sukoba interesa.

e Postoji bilo kakav sukob interesa, koji bi po prirodi prouzrokovao da to lice ne
bude u stanju da rutinski, verno ,nezavisno i objektivno ispuni svoje finansijske
zadatke prema akcionarima i javnim preduzec¢ima.

OPSTA INFORMACIJA ZA KANDIDATE U VEZI SA POSTUPKOM
KONKURISANJA

“

Kandidati za ¢lanove Nadzornog odbora ,Trepée A.D. “ trebaju dostaviti sledeca

dokumenta:

> CV

» Motivaciono pismo

> Izjavu pod zakletvom (obrazac, koji se popunjava u trenutku predaje
dokumentacije)
Popunjena i potpisana kontrolna lista koja pokazuje koje osnovne i poZzeljne
kriterijume kandidat ispunjava, kao i detalje o svim visim pozicijama koje je on /
ona vodio. Kontrolni spisak moZete preuzeti na donjem linku
http:/ /kryeministri-ks.net

> Predvidenu dokumentaciju u uslovima zaposljavanja (dokazi o struc¢noj
kvalifikaciji, radnom iskustvu); kao i izjave penzijskog fonda - TRUST

> Uverrenje (dokaz) da nije pod istragom

» Drzavljanin Kosova (kopija pasosa ili li¢ne karte)

Aplikant treba licno da popuni izjavu pod zakletvom prilikom konkurisanja u kojoj
izjavljue da on/ona ispunjava uslove kvalifikacije, nezavisnosti i profesionalne
pogodnosti. Svaka materijalna prevara, bilo namerna ili iz nemarnosti, ili materijalna
izmena datih informacija, u gore pomenutoj izjavi, ¢e rezultirati istovremenim
diskvalifikovanjem.

Nepotpune prijave nece biti razmatrane.

Dokumentaciju treba dostaviti u zatvorenoj koverti na kojoj se upisuje ime i prezime i
naziv javnog preduzeca u kojoj konkurise kandidat i predati kancelariji Generalnog
sekretara Kancelarije Premijera, Zgrada Vlade , I sprat, kancelarija br. 100.

Predata dokumentacija se na vraca. Originali mogu biti trazeni prilikom intervjua
Dodatne informacije mozete dobiti putem telefona : 038 200 14 400
Bic¢e kontaktirani samo kandidati izabrani za intervju.

Podsti¢u se svi zainteresovani iz manjinskih zajednica i zainteresovani koje ce
predstavljati interese u opstini u kojoj Trepéa AD posluje da se prijave na konkurs za
¢lana Nadzornog odbora TrepcaA.D.

Rok za konkurisanje je 30 dana od dana objavljivanja u dnevnoj stampi od 15.07.2020 do
14.08.2020 godine).

Ouaj proces zaposljavanja mogu nadgledati predstavnici britanskog Projekta za imenovanja na
visokim rukovodecim pozicijama. Kandidati se obavestavaju da ce imena, rezultati i kvalifikacije
najvise rangiranih kandidata u ovom postupku izbora kao kvalifikovani biti objavljeni na web
stranici projekta. Kada se prijavljuje za ovu poziciju, smatrat ce se da je saglasnost za predmetnu
objavu data. Takode ce se smatrati da je saglasnost data i za implementacione partnere kako bi
imali pristup sa distance i privremeno i sigurno cuvali informacije o procenama aplikacija i o

njihovom ucinku. Takve informacije bice trajno izbrisane nakon zavrsetka evaluacije. E—
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Kriterijumi za prijavu i kontrolni spisak dokumentacije

Ime:

Pozitcija na koju konkurise: Upisati

Datum podnos$enja zahteva:

Molimo da naznacite da li ispunjavate sledece kriterijume tako Sto ¢ete popuniti svaku od
relevantnih kutija . Ako ovaj obrazac nije u celosti popunjen i dostavljen, Komisija neée
mo¢i da razmotri vaSu prijavu.

Molimo, navedite da li imate iskustva / kvalifikacije kao Sto sledi:

Direktno: Indirektno:

Koliko zaposlenih vam podnosi izves§taj / vam je podnosilo
izveStaj

Ukupna odgovornost za godiSnji budZet koju ste vi li¢no imali (u
Eurima)

Opis (maksimalno 100 reci), koji ukljucuje:
* opseg vase odgovornosti za donoSenje odluka u organizaciji
* Vasa odgovornost za prevodenje strateskog pravca u operativna dostignucéa

Osnovni Kriterijumi Da

Ne

Ela Najmanje 5 godina iskustva na visokim rukovodeéim pozicijama u poslovnoj
administraciji, korporativnim finansijama, javnim finansijama, trezorskom
1 PR : 1

navedite vise detalja u odeljku ispod)

E2 Najmanje 5 godina sertifikovani ra¢unovoda, kvalifikovani pravnik ili
kvalifikovani ¢lan u bilo kojoj drugoj profesiji vezanoj za poslovanje u
Centralnom javnom preduzecu

Ako ste odgovorili sa ,,Da‘* na kriterijum E2 (najmanje 5 godina sertifikovani
racunovoda, kvalifikovani pravnik ili kvalifikovani ¢lan u bilo kojoj drugoj profesiji
vezanoj za poslovanje u Centralnom javnom preduzeéu.), Molimo da unesete
relevantne detalje u nastavku .

Navedite koji uslov verujete da ste ispunili (i da ste predocili dokaze):

Ako ste odgovorili sa ,,Da‘ na kriterijum E1 (5 godina na viSoj rukovodecoj poziciji ),
molimo vas navedite dole relevantne detalje.

Za svaku vi§u rukovodecu poziciju koju imate , navedite sledece informacije. Za SVAKI
predstavljeni poloZaj morate opisati u ne vise od 100 reci glavnu poziciju , odgovornosti i
zadatke da biste pokazali:

* nivo na kojem se nalazi vas polozaj u organizaciji

e opseg vase odgovornosti za donosenje odluka u organizaciji

e Vasa odgovornost za prevodenje strateskog pravca u operativna dostignuéa

Sertifikovani raCunovoda

Kvalifikovani pravnik

Kvalifikovani ¢lan u bilo kojoj drugoj profesiji vezanoj za poslovanje u Centralnom
javnom preduzecu.

Pozicija (naziv radnog mesta):

Naziv organizacije

Odgovarajuéa kvalifikacija (akademska i profesionalna - racunovodstvo, pravo, druga relevantna
struka):

Koliko zaposlenih vam podnosi izveStaj / vam je podnosilo
izvestaj

Od: Do:
Datumi (navedite pune datume) - DD/MM/VVVV:
Ukupna veli¢ina organizacije (broj zaposlenih)
Kome podnosi izveStaj ova pozicija (naziv radnog mesta)

Direktno: Indirektno:

Ukupna odgovornost za godi$nji budZet koju ste vi li¢no imali (u
Eurima)

Opis (maksimalno 100 reci), koji ukljucuje:
* opseg vase odgovornosti za donoSenje odluka u organizaciji
* Vasa odgovornost za prevodenje strateSkog pravca u operativna dostignuca

Pozicija (naziv radnog mesta):

Naziv organizacije

Institucija Predmet Nivo kualifikacije | Od Doi (Datum): | Podneti
(Datum): Sertifikat?
D/N
D/N
D/N
D/N
Pozicija (naziv pozicije):
Naziv organizacije:
. . Od: Do:
Datumi (navedite pune datume) —- DD/MM/VVYV):

Opis (maksimalno 100 reci), koji ukljucuje:
« posebne odgovornosti koje ste imali u vezi sa racunovodstvom, pravom ili bilo kojom drugom profesijom
relevantnom za poslovnu aktivnost Centralnog javnog preduzeca:

Koliko zaposlenih vam podnosi izve$taj / vam je podnosilo
izvestaj

. . Od: Do:
Datumi (navedite pune datume) — DD/MM/VVVV:
Ukupna veli¢ina organizacije (broj zaposlenih)
Kome podnosi izveStaj ova pozicija (naziv radnog mesta)
Direktno: Indirektno:

Pozicija (naziv pozicije):

Ukupna odgovornost za godi$nji budZet koju ste vi li¢no imali (u
Eurima)

Naziv organizacije:

Opis (maksimalno 100 reci), koji ukljucuje:
* opseg vase odgovornosti za donoSenje odluka u organizaciji

Od: Do:
Datumi (navedite pune datume) - DD/MM/VVYV):

* Vasa odgovornost za prevodenje strateSkog pravca u operativna dostignuca

Opis (maksimalno 100 reci), koji ukljucuje:
« posebne odgovornosti koje ste imali u vezi sa racunovodstvom, pravom ili bilo kojom drugom profesijom
relevantnom za poslovnu aktivnost Centralnog javnog preduzeca:

Datum (navedite pune datume) — DD/MM/VVVV:

Ukupna veli¢ina organizacije (broj zaposlenih)

Kome podnosi izve§taj ova pozicija (naziv radnog mesta)

Pozicija (naziv radnog mesta):
Pozicija (naziv pozicije):
Naziv organizacije
Datum (navedite pune datume) — DD/MM/VVVV: od: Do: Naziv organizacije:
. . Od: Do:
Ukupna veli¢ina organizacije (broj zaposlenih) Datumi (navedite pune datume) - DD/MM/VVYV):
Kome podnosi izveStaj ova pozicija (naziv radnog mesta) Opis (maksimalno 100 reci), koji u.kljuw'fje‘. . X . I X L
* posebne odgovornosti koje ste imali u vezi sa racunovodstvom, pravom ili bilo kojom drugom profesijom
iligllgl::jzaposlemh vam podnosi izveStaj / vam je podnosilo Direkéno: Indirektno relevantnom za poslovnu aktivnost Centralnog javnog preduzeca:
Ukupna odgovornost za godi$nji budZet koju ste vi li¢no imali (u
Eurima) . . .. o v s . . .
Molimo Vas potvrdite da ste uz prijavu prilozili i svaki od slede¢ih dokumenata. Imajte na
Opis (maksimaino 100 reci), koji ukljucuje: umu da ¢e nedostatak ili nepotpuna dokumentacija rezultirati eliminacijom vase prijave
* opseg vase odgovornosti za donoSenje odluka u organizaciji 1Z procesa
* Vasa odgovornost za prevodenje strateSkog pravca u operativna dostignuca
. . Osnovna dokumenta Da Ne
Pozicija (naziv radnog mesta): - — - - -
ED1 | Lista kriterijuma i dokumentacije (Ovaj dokument)
Naziv organizacije
2 i} ED2 | CV
. Od: Do:
Datum (navedite pune datume) — DD/MM/VVVV: ‘ . ‘
ED3 | Motivaciono pismo
Ukupna veli€ina organizacije (broj zaposlenih) ED4 | Sertifikati / diplome 7a obrazovnu pripremu
Kome podnosi izvestaj ova pozicija (naziv radnog mesta) EDS | Dokaz o radnom iskustvu i zaposlenosti (osiguravaju¢i da sva spomenuta radna
Koliko zaposlenih vam podnosi izveStaj / vam je podnosilo Direktno: Indirektno: mesta imaju quaze) - — -
izvestaj ED6 | Potvrda da niste pod istragom (ne starija od 6 meseci)
Ukupna odgovornost za godi$nji budzet koju ste vi li¢no imali (u
Eurima) ED7 | Dokaz o drzavljanstvu (pasos ili li¢na karta)
Opis (maksimalno 100 rect), koji ukljucuje: o ED8 | Potpisana izjava pod zakletvom (nepotpisana izjava rezultiraée eliminacijom iz
* opseg vasSe odgovornosti za donosSenje odluka u organizaciji ..
* Vasa odgovornost za prevodenje strateSkog pravca u operativna dostignuca konkurencue)
Potvrdujem da sam dao tacan odgovor za svaki podneti kriterijum. Potvrdujem da moja
Bozitii(mazigraduochucsta): dokumentacija u prijavi sadrzi jasne dokaze koji potvrduju kriterijume za koje sam
Naziy organizacije niveé)/la dta} ispunjavam, i znam da ¢e Komisija pregledati te dokaze pre nego Sto se prijave
T 4 Zu raz ra.
Od: Do obrade za 1azu razgovora.

Takode potvrdujem da sam podneo/la izjavu pod zakletvom, potpisanu, sto dokazuje da
ispunjavam sve uslove podobnosti.

Potpis Datum:
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Né baz€ t€ nenit 21 t& Ligjit pér Ndérmarrjet Publike, lidhur me nenin 17 (Ligji nr.03/L-087,
daté:13.06.2008, i ndryshuar dhe plotésuar me Ligjin nr.04/L-111 dat&:20.04.2012; me tej ne tekst: Ligji
nr. 03/L-087) dhe vendimit t€ datés 13.07. 2020 Bordi i Pérkohshém i Drejtoréve t€ TK SH.A, pérsérite:

KONKURS PER VEND TE PUNES

Titulli i punés: Kryeshef Ekzekutiv

Zyrtar Kryesor i Financave dhe Thesarit

Vendi: Prishting
Ndérmarrja: Telekomi i Kosovés Sh. A
Afati i fundit pér aplikim: ~ 13.08.2020

PERSHKRIMI I NDERMARRJES

Telekomi i Kosovés Sh. A (TK) &shté ndérmarrje publike e licencuar pér ofrimin e shérbimeve dhe
produkteve te telekomunikacionit né njé treg t€ hapur duke sjellé inovacione dhe risi né tregun e
telekomunikacionit. TK &shté né kérkim té¢ Kryeshefit Ekzekutiv dhe Zyrtarit Kryesor té Financave dhe
Thesarit me kualifikim, integritet t€ njohur dhe pérvojé té€ nevojshme profesionale qé€ do t&€ udhéheqé
ndérmarrjen né pérputhje me parimet e njohura pér geverisjen korporative t&€ ndérmarrjeve publike dhe t&
vazhdoj zhvillimin e shérbimeve dhe produkteve t€ korporatés.

Titulli i punés: Kryeshef Ekzekutiv

Krveshefi Ekzekutiv (KE). duke i raportuar Bordit t& Dreitoréve. dreiton té giitha aktivitetet e TK Sh. A
duke koordinuar dhe mbikéqyré drejtpérsédrejti punén e drejtoréve té departamenteve si dhe duke i
pérmbushé detyrat e veta t€ pérditshme né pajtim me Ligjin pér Ndérmarrjet Publike, matricén e
autoritetit, rregulloret dhe vendimet e Bordit.

Krveshefi Ekzekutiv duhet t’i plotésoi kushtet e kualifikimit dhe t& pavarésisé sipas nenit 21, lidhur me
nenin 17, t€ ligjit 03/L-087, i ndryshuar e plotésuar mé voné.

Mandati i Kryeshefit Ekzekutiv

Kryeshefi Ekzekutiv emérohet nga Bordi i Drejtoréve me kontraté té rregullt pune me kohézgjatje 3 vite.

Kompenzimi i pagés mujore

Paga e Kryeshefit Ekzekutiv éshté e pércaktuar me deklaratén e politikés pér kompenzim té€ zyrtaréve té
larté brenda ndérmarrjes publike Telekomi i Kosovés Sh. A

Detyrat, pérgjegjésité dhe kompetencat e KE jané:

o Zhvillimin strategjik t€ TK Sh A. dhe qeverisjen korporative t€ ndérmarrjes pérmes ndryshimeve
cilésore dhe me réndési esenciale pér suksesin e biznesit té saj;

o Zhvillimin dhe implementimin e pérpikté t& planit pér pérmirésimin e performances financiare si
dhe arritjen e rezultatit pozitiv financiar;

o Zhvillimin e TK Sh. A né njé ndérmarrje moderne me afarizém komercial t& vetéqendrueshém
dhe me orientim drejté konsumatorit;

e Menaxhimin e vazhdueshém t€ ndryshimeve progresive, me qéllim ngritjen e performancés sé
ndérmarrjes né pérputhje me ligjet né fuqi dhe vendimet pérkatése t€ Qeverisé;

o Sigurimin e zhvillimit adekuat t€ brendshém dhe kontrollin e sistemeve dhe procedurave né té
gjitha njésitet e biznesit t& TK Sh. A t€ cilat pérfshijné telefoniné mobile dhe telefoniné fikse,
shérbimet ¢ internetit si dhe shérbimet e IPTV-sé,

o Optimizimin e proceseve afariste ne t€ré ndérmarrjen né pajtim me standardet ndérkombétare pér
korporata t& kétij loji.

KE ka pérgjegjési té ploté pér:

o Ofrimin e lidershipit dhe udhézimet né formulimin dhe implementimin e strategjive té biznesit,
kulturés organizative pér t& arritur vizionin e TK Sh. A;

o Vendosjen e njé ambienti t& biznesit dhe t& etikés qé ndihmon pér t& ndértuar kapacitetet e
brendshme;

o Inicimin dhe zhvillimin e partneriteteve strategjike nga e cila pérfiton TK Sh. A. né aspektin e
rritjes, pozicionimit né rajon si dhe pérfitimeve financiare;

o Drejtimin dhe koordinimin e aktiviteteve t&¢ ndérmarrjes pér té arritur planet e biznesit, profitin
dhe kthimin e kapitalit;

o Pérmbushjen e detyrimeve qé burojné nga traktatet ndérkombétare, ligjet e Kosovés, licencat e
operimeve dhe aktet tjera.

o Zbatimin me pérpikéri t€ vendimeve t€ Bordit t&€ Drejtoréve t& TK Sh. A;

o Pérgatitjen dhe mbikéqyrjen e zbatimit t& planeve vjetore te biznesit t&¢ TK Sh. A, pérfshiré
administrimin e buxheteve vjetore pér operime, mirémbajtje, shpenzime, paga dhe shpenzime
kapitale;

o Shqyrtimin e performances dhe pagave t& punétoreve dhe te masave pér motivim né puné;

o Zhvillimin e kapaciteteve njerézore t&¢ TK Sh. A, emérimin dhe shkarkimin e punonjésve, miré-
administrimin e proceseve te prokurimit dhe transaksioneve financiare;

o Pérfagésimin e ndérmarrjes né Kosové dhe jashté saj;

o Pérgatitjen me cilési t€ takimeve t€ Bordit t€ Drejtoréve t€ TK Sh. A;

Kushtet dhe kriteret qé¢ KE duhet t’i plotésoj:

o Kandidati duhet t€ keté diplomé né fushén e: ekonomisé, shkenca teknike dhe inxhinieris€,
juridik. Preferohet edukim i avancuar (master) né sektorin relevant.

o Té& keté njohuri t€ duhura pér menaxhimin strategjik t& ndérmarrjes.

o T& jeté né gjendje t& ofroj alternativa pér arritjen e rezultateve afariste pozitive t€ ndérmarrjes dhe
t€ menaxhoj ndryshimet pér arritjen e rezultateve pozitive konform vendimeve t€ geveris€, bordit
té drejtoréve dhe ligjeve né fuqi.

o Njohuri t€ miré t€ produkteve dhe shérbimeve t€ Telekomit si dhe trendet e zhvillimit t&
Telekomit.

o Njohuri financiare, me aftésiné pér t& kuptuar dhe interpretuar t€ dhénat financiare pér
vendimmarrje.

o Zotési pér t’u pérshtatur né situata t& pa-planifikuara, apo t&€ ndryshuara, fleksibilitet té planeve
dhe masat pér t’u pérballur me rrethanat e tilla.

o Zotési t& delegimit dhe monitorimit t€ autoritetit dhe pérgjegjésisé tek bashképunétorét pér
kryerjen e funksioneve t¢ deleguara.

o Aftési pér udhéheqje pér arritjen e objektivave t€ pérgjithshme té& TK Sh. A, si dhe aftésia pér t&
marré vendime t€ réndésishme né situatat e véshtira;

o Aftési pér implementimin e ndryshimeve té nevojshme dhe aplikimin e metodave té reja afariste
pér pérballimin e sfidave té reja;

o Aftési pér komunikim efikas me Bordin e Drejtoréve, me ndérvarésit e vet, me konsumatorét, me
palét e interesuara, me zyrtaret geveritar, me media dhe me palét tjera.

o Pavarésia dhe niveli i larté i integritetit pérgjaté aktiviteteve né korporaté.

o Aftési pér fokusim ne ¢éshtjet, pritshmériné dhe problemet e konsumatoréve ne ményré qé ata té
kené pérfitime dhe shérbime cilésore né afat t& gjaté.

o Vendosméri ne zbatimin e masave disiplinore pér drejtues e punonjés né pérputhje me ligjin dhe
procedurat e TK.

o Njohuri t€ mira t& gjuh&s angleze né t€ shkruar dhe t€ folur.

Kandidati duhet t& keté s¢ paku 5 vite pérvojé né nivel t¢ menaxhmentit t€ larté. Preferohen individét me
pérvojé pune né ndérmarrjet korporata tjera me madhési dhe kompleksitet te larté.

Titulli i punés: Zyrtar Kryesor i Financave dhe Thesarit

Duke i raportuar Bordit t€ Drejtoréve, Zyrtari Kryesor i Financave dhe Thesarit éshté pérgjegjés pér
menaxhimin e pérgjithshém té Financave dhe Thesarit né TK.

Zyrtari Kryesor i Financave dhe Thesarit duhet t’i plotésoi kushtet ¢ kualifikimit dhe t& pavarésisé sipas
nenit 21, lidhur me nenin 17, te ligjit 03/L-087, i ndryshuar e plotésuar mé voné.

Detyrat, pérgjegjésité dhe kompetencat e ZKFTH jané:

o  Udhéheqé evidencat lidhur me mjetet financiare te Korporatés dhe gjendjen e Thesarit;

o Themelon dhe shqyrton kontrollin e brendshém financiaré, duke pérfshiré edhe blerjet, faturat e
parave kesh dhe asetet fikse;

e Monitoron llogarité fitimprurése dhe koordinon pagesat e faturave dhe blerjeve té posagme;

e Shqyrton shpenzimet e punonjésve pér t& siguruar pajtueshmériné me politikat e Korporatés dhe

buxhetin para pagimit;

o  Pérgatit dokumentet e Korporatés pér auditimin né fund t€ vitit dhe shérben si njé ndérlidhés pér
auditorét;

e  Shqyrton, marréveshje financiare dhe mirémban t& gjitha politikat e financiare t€ lidhura me
biznesin;

o Pércakton dhe merr pjesé né hartimin e buxhetit t& Korporatés;

e  Zhvillon dhe implementon strategjité financiare afat mesme dhe afat gjate pér t€ siguruar menaxhim
dhe siguri t& fondeve né ményrén mé profitabile;

o Inicion ndryshime dhe plane pér zhvillimin e stafit né departamentin e financave né pajtim me
praktikat moderne ekzistuese né kété fushé;

e Zhvillon procedurat pér t€ kontrolluar dhe planifikuar qarkullimin e parave;

o Siguron qé TK SH.A &éshté né pajtim me legjislacionin dhe rregulloret relevante ne kété fushé.

Mandati i ZKFTH
e ZKTHF emérohet nga Bordi i Drejtoréve me kontraté t& rregullt pune me kohézgjatje 3 vite.

Kompenzimi i pagés mujore

o Pagae ZKTHF &shté e pércaktuar me deklaratén e politikés pér kompenzim té zyrtaréve t¢ larté
brenda ndérmarrjes publike Telekomi i Kosovés Sh. A

Kushtet dhe kriteret q¢ ZKFTH duhet t’i plotésoj:

e Kandidati duhet t€ keté diplomé universitare nga fusha e financave dhe/ose kontabilitetit.

o Pérvojé té konsiderueshme profesionale nga fusha e financave dhe/ose kontabilitetit;

o  T& déshmoj njohuri t&€ duhura pér menaxhimin financiar t& ndérmarrjes.

o Aftési pér analizimin dhe detektimin e ¢éshtjeve té réndésishme financiare;

o Njohuri t& gjeré t& Standardeve Ndérkombétare t& Kontabilitetit (IAS), menaxhim té financave dhe
qarkullimit t& parave;

e Kapacitet pér t€ trajnuar dhe zhvilluar stafin e financave;

o  Aftési té forta bindése/ndér personale;

o Zotési pér t'u pérshtatur né situata t& pa-planifikuara, apo t& ndryshuar, fleksibilitet t& planeve dhe
masat pér t'u pérballur me rrethanat e tilla;

o Zotési t& delegimit dhe monitorimit t€ autoritetit dhe pérgjegjésisé tek bashképunétorét pér kryerjen e
funksioneve t& deleguara;

e Pavarésia dhe niveli i larté i integritetit pérgjaté aktiviteteve né korporaté.

o Aftési pér udhéheqje pér arritjen e objektivave t& pérgjithshme t€ TK Sh. A, si dhe aftésia pér t&
marré vendime t€ réndésishme né situatat e véshtira;

o Preferohet njohuri e miré e gjuhés angleze né t€ shkruar dhe t& folur.

Kandidati duhet t& keté s€ paku 5 vite pérvojé né menaxhimin e financave. Preferohen individét me
pérvojé pune né ndérmarrjet korporata tjera me madhési dhe kompleksitet te larté.

Aplikacionet duhet t€ dérgohen t€ shkruara ne njérén prej gjuhéve zyrtare ne Republikén e Kosovés dhe
mund t€ merren online né www.kosovotelecom.com.

Kérkesa pér punésim se bashku me CV t€ detajuar, letér motivuese, déshminé e kualifikimit dhe
certifikata nga gjykata kompetente pér mosqgenie nen hetime jo me e vjetér se 6 muaj duhet t€ dorézohen
personalisht ne zarf t& mbyllur ne zyrén e arkives qendrore kati VI, zyra nr.603. Ndértesa Kryesore e TK
Dardania pa nr. 10000 Prishtine, Republika e Kosovés ose ne email adresén hr@kosovotelecom.com.
Deklarata nén Betim nénshkruhet ne momentin e dorézimit te aplikacionit.

Letér-Referencat nuk kérkohet té dorézohen ne kété fazé.

Kandidatét me dokumentacion té manggét, t€ paplotésuar dhe jo adekuat do té refuzohen.
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Na osnovu ¢lana 21. Zakona o javnim preduze¢ima, a u vezi sa ¢lanom 17. (Zakon br.03/Z-087, od
13.06.2008.g. izmenjenog i dopunjenog Zakonom br.04/Z-111, od 20.04.2012.g. (u daljem tekstu: Zakon
br. 03/Z2-087) 1 Odluke od 13.07.2020.g. privremeni Odbor direktora TK-a a.d. ponavlja raspisivanje:

KONKURSA ZA RADNO MESTO

Izvrsni direktor
Glavni sluzbenik za finansije i trezor

Naziv radnog mesta:

Mesto: Pristina
Preduzece: Telekom Kosova a.d.
Zadnji rok za pijavljivanje na konkursu: 13.08.2020.g.

OPIS PREDUZECA

Telekom Kosova a.d. (TK) je javno preduzece licencirano za pruzanje telekomunikacionih usluga i
proizvoda na otvorenom trzistu, donoseéi inovacije i novine na tom tristu. TK Zeli popuniti polozaj
izvr$nog direktora i glavnog sluzbenika za finansije i trezor sa odgovaraju¢om kvalifikacijom, poznatom
integritetu i potrebnim stru¢nim iskustvom, kako bi rukovodio preduze¢em u skladu sa poznatim
nacelima za korporativno upravljanje javnim preduzedima i da nastavi sa razvojem usluga i proizvoda
korporacije.

Naziv radnog mesta: izvrsni direktor

Izvr$ni direktor (ID). uz izveStavanie Odboru direktora. upravlia svim aktivnostima TK a.d. tako Sto
neposredno koordinira i nadzire rad direktora departmana i ispunjava svoje svakodnevne zadatke u skladu
sa Zakonom o javnim preduzec¢ima, matricom za upravljanje, pravilnicima i odlukama Odbora.

Izvr$ni direktor (ID). treba da ispuni uslove za kvalifikaciiu i nezavisnost, shodno ¢lanu 21. a u vezi sa
¢lanom 17. Zakona 03/Z-087, koji je naknadno izmenjen i dopunjen.

Mandat izvr§nog direktora
Izvr$ni direktor se imenuje od strane Odbora direktora uz redovni trogodisnji Ugovor o radu.
Mesecna zarada (plata)

Plata izvr$nog direktora ie odredena shodno Izjavi postupka za zarade visokih sluzbenika unutar javnog
preduzeca Telekom Kosova a.d.

Zadaci, odgovornosti i nadleznosti izvr$nog direktora su:

e Strateski razvoj TK-a a.d. i korporativno upravljanje preduzeéem, putem kvalitetnih i bitnih
izmena za uspe$no poslovanje istog;

e Razvoj i dosledno sprovodenje plana za poboljSanje finansijkog rezultata, kao i postizanje
pozitivnog finansijskog rezultata;

e Razvoj TK-a a.d. u moderno preduzece sa komercijalnim samoodrzivim poslovanjem koje je
okrenuto ka korisniku;

o Kontinuirano upravljanje sa progresivnim izmenama, u cilju povec¢anja radnog ucinka preduzeca,
u skladu sa zakonima na snazi i odgovaraju¢im odlukama Vlade.

o Obezbedenje adekvatnog unutrashjeg razvoja i kontrole sistema i postupaka u svim odeljenjima
poslovanjima TK a.d. koja obuhvacaju mobilnu telefoniju i fiksnu telefoniju, usluge interneta kao
i usluge IPTV-a;

e Optimizaciji poslovnih procesa u celom preduzecu, u skladu sa medunarodnim standardima za
ovu vrstu korporacije.

ID ima punu odgovornost za:

o Liderstvo i davanje uputstva za formulisanje i sprovodenje poslovnih strategija poslovanja,
organizacione kulture, radi ostvarenja vizije TK a.d.;

o Postavljanje poslovnog prostora i etike kako bi se pomoglo izgradnji unutra$njih kapaciteta;

e Pokretanje i razvoj strateSkog partneriteta od kojeg ¢e pridobiti TK a.d. u smislu povecanja,
pozicioniranja u regionu kao i ostvarenja finansijske dobiti;

o Upravljanje i koordinaciju aktivnostima preduzeca, radi ostvarenja poslovnih planova, dobitka i
povracaja kapitala;

o Ispunjavanje obaveza koja proizlaze iz medunarodnih sporazuma, zakona Kosova, licenci za rad i
iz drugih akata.

o Dosledno ispunjavanje odluka Odbora direktora TK a.d.;

o Izradu i1 nadzor sprovodenja godi$njih poslovnih planova TK-a a.d. ukljucujuéi upravljanje
godisnjim budZzetima za rad, odrZavanje, troskove (izdatke), plate i kapitalne troskove;

o Razmatranje radnog ucinka i plata radnika kao i mera za njihovo motivisanje za rad;

o Razvoj ljudskih kapaciteta u TK a.d. imenovanje i raskid radnog ugovora radnika, dobro
upravljanje postupcima javne nabavke i finasijskih transakcija;

o Predstavljanje preduzeca na Kosovu i vani;

o Kvalitetnu organizaciju sastanaka Odbora direktora TK-a a.d.;

Uslovi i kriterijumi koje ID treba da ispuni:

o Kandidat treba da ima univerzitetsku diplomu u polju: ekonomije, tehnickih nauka i inzinjerije,
prava. Pozeljno je da ima unapredeno obrazovanje (magistar) u relevatnom sektoru.

e Da poseduje potrebno znanje za stratesko upravljanje preduzecem.

e Da bude u stanju da pruzi alternativna reSenja za postizanje pozitvnog poslovnog rezultata
preduzeca i da upravja sa izmenama, radi postizanja pozitivnih rezultata, shodno odlukama
Vlade, Odboru direktora i zakonima na snazi.

e Da poseduje dobro znanje o proizvodima i uslugama Telekoma kao i o trendovima razvoja
Telekoma.

o Poseduje znanje o finansijama i sposobnost da shvati i daje komentare o finasijskim podacima,
radi donoSenja odluka;

e Sposobnost prilagodavanja u neplaniranim ili promenjenim situacijama, fleksibilnost u
planiranju i preduzimanju mera radi suo¢avanja sa i prebrodivanja sli¢nih situacija.

e Sposobnost delegiranja nadleznosti na saradnike, radi izvrSenja delegiranih funkcija.

e Sposobnost za upravljanje i postizanje opstih ciljeva TK a.d. kao i sposobnost za donoSenje
vaznih odluka u teskim situacijama;

e Sposobnost za sprovodenje potrebnih izmena i primenu novih poslovnih metoda kako bi se
prebrodili novi izazovi;

e Sposobnost za efikasno opstenje sa Odborom direktora, njegovim ili njenim potcinjenima,
potrosa¢ima, zainteresovanim stranama, drzavnim sluzbenicima, medijima i sa drugim
strankama;

o Nezavisnost i veliki stepen integriteta tokom obavljanja poslova u korporaciji;

o Sposobnost usredsredivanja na pitanja, ocekivanja i probleme korisnika, kako bi oni pridobili
od kvalitetnih 1 dugoro¢nih usluga;

o Odlucnost u sprovodenju disciplinskih mera nad upraviteljima i radnicima u skladu sa zakonom
o postupcima TK-a.

o Dobro poznavanje engleskog jezika, usmeno i pismeno;

Kandidat treba da ima najmanje 5 godina radnog iskustva na nivou viseg upravljanja. Pozeljni su
kandidati sa radnim iskustvom stec¢enim u velikim i slozenim korporacijama.

Naziv radnog mesta: glavni sluzbenik za finansije i trezor

Uz izvestavanje Odboru direktora, glavni sluzbenik za finansije i trezor je nadlezan za opste upravljanje
finansijama i trezorom TK-a.

Glavni sluzbenik za finansiie i trezor treba da ispuni uslove kvalifikaciia i nezavisnosti, shodno ¢lanu 21.
au vezi sa ¢lanom 1. Zakona 03/L-087, , koji je naknadno izmenjen i dopunjen.

Zadaci, odgovornosti i nadleznosti GSFT-a:

o Vodi evidenciju finansijskih sredstava i stanja trezora Korporacije;

e Osniva i razmatra rad unutrasnje kontrolle finansija, ukjucuju¢i kupovinut, racune gotovog novca
kao 1 osnovnih sredstava;

e Vrsi monitorisanje dobitka i koordinira placanje racuna i posebne kupovine;

e Razmatra plate i izdatke za zaposlene, kako bi obezbedio uskladenost sa politikama ili postupcima
Korporacije i budzeta pre isplate istih;

o Priprema dokumente Korporacije za reviziju na kraju godine i sluzi kao veza izmedu Korporacije i
revizora;

¢ Razmatra finansijske sporazume i odrzava finasijske postupke vezanih sa poslovanjem;

o Odreduje i ucestvuje u izradi budzeta Korporacije;

o Izraduje i sprovodi srednjorocne i dugorocne finansijske strategije kako bi osigurao upravljanje i
fondove na najprofitabiniji nacin;

o Pokreée postupak za izmenu planova za razvoj zaposlenih u odeljenju za finansije u skladu sa
postoje¢om savremenom praksom u ovoj oblasti;

o Sacinjava postupke za kontrolu i planiranje novcanog toka;

o Stara se da TK a.d. posluje u skladu sa relevantnim zakonima i propisima iz ove oblasti.

Mandat GSFT-a
o GSFT se imenuje od strane Odbora direktora uz redovni trogodisnji Ugovor o radu.

Mesecna zarada (plata)

o Plata GSFT-a je odredena shodno lzjavi postupka za zarade visokih sluzbenika unutar javnog
preduzeca Telekom Kosova a.d.

Uslovi i kriterijumi koje GSFT treba da ispuni:

o Kandidat treba da ima univerzitetsku diplomu u polju finansija ili racnovodstva.

e Znatno strucno iskustvo u polju finansija ili racunovodstva;

o Daispolji potrebno znanje u upravljanju sa finansijama preduzeca.

o Sposoban da analizira i uo€i vazna finansijska pitanja;

o Siroko poznavanje Medunarodnih standarda za raénovodstvo (IAS), upravljanje finansijama i protok
novca,

o Sposoban da obucava i razvije finasijski kadar;

o Visoku sposobnost za ubedivanje, kada su u pitanju medusobni odnosi;

o Sposobnost prilagodavanja u neplaniranim ili promenjenim situacijama, fleksibilnost u planiranju i
preduzimanju mera radi suocavanja sa i prebrodivanja sli¢nih situacija.

o  Sposobnost delegiranja nadleznosti na saradnike i monitorisanje istih, radi izvrSenja delegiranih
funkcija

o Nezavisnost i veliki stepen integriteta tokom obavljanja poslova u korporaciji.

o Sposobnost za upravljanje i postizanje opstih ciljeva TK a.d. kao i sposobnost za donosenje vaznih
odluka u teskim situacijama;

o Dobro poznavanje engleskog jezika, usmeno i pismeno je pozeljno;

Kandidat treba da ima najmanje 5 godina radnog iskustva u upravljanju finansijama. Pozeljni su kandidati
sa radnim iskustvom stecenim u velikim i slozenim korporacijama.

Prijave na konkurs, treba popuniti na jednom od sluzbenih jezika Republike Kosova i mogu se naci na
internet stranici www.kosovotelecom.com.

Prijave na konkurs, zajedno sa detaljnom poslovnom biografijom (CV), motivaciono pismo, dokaz o
zaposlenju i kvalifikacije 1 potvrda od nadleznog suda da nije pod istragom, ne starija od 6 meseci, treba
licno podneti (u zatvorenoj koverti) u Kancelariji centralne arhive, VI. sprat, br.603, Glavno sediste TK-a,
Dardania bb, 10 000 Pristina, Republika Kosova ili na e-mail adresi: hr@kosovotelecom.com

Izjava pod zakletvom se potpisuje prilikom podnosenja prijave na konkursu.
U ovoj fazi, nije potrebno priloziti preporuke.

Kandidati sa nekompletnom dokumenetacijom ili sa nepopunjenom prijavom bice odbijeni
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Pursuant to Article 21. of the Law of Public Enterprises, in connection with Article 17. (the Law
No.03/L-087, of 13 June 2008, as amended and supplemented by the Law No.04/L-111, of 20 April 2012,
(Hereinafter: the Law No. 03/L-087), and the Decision of 13 July 2020, the KT J.S.C. Temporary Board
of Directors is herby reposting this:

JOB ADVERTISEMENT
Position: Chief Executive Officer
Chief Financial and Treasury Officer
Duty station: Prishtiné
The Company (Enterprise): Kosovo Telecom J.S.C.
Deadline for applying: 13 August 2020

ENTERPRISE’S DESCRIPTION

Kosovo Telecom J.S.C. (KT) is a licensed public company (enterprise) that provides
telecommunications’ services and products in an open market, thereby bringing innovations and novelties
innovations in the telecommunications’ market. TK is looking to hire a Chief Executive Officer and a
Chief Financial and Treasury Officer, who has appropriate qualifications, recognized integrity and
necessary professional experience that will be managing the company in accordance with the recognised
Corporate Governance principles, and will continue to developing Corporation’s services and products.

Job Title: Chief Executive Officer

By reporting to the Board of Directors, the Chief Executive Officer (CEO), manages all KT’s activities
such as coordinating and directly supervising the work of departments’ directors as well. CEO shall
manage day-to-day operations in accordance with the Law on Public Enterprises, the matrix of
authorisations, relevant regulations and the Board’s decisions.

Pursuant to Article 21. of the Law of Public Enterprises, in connection with Article 17. Of the Law
No.03/L-087, (amended and supplemented later on), the Chief Executive Officer must meet the
qualifications and independence requirements thereof.

The Office Term (mandate) of the CEO

Chief Executive Officer is appointed by the Board of Directors by the means of a regular 3-year
employment contract.

Monthly Salary (Remuneration)

The salary has been set pursuant to the Remuneration Policy Statement of the senior (high ranking)
officers within public company Kosovo Telecom J.S.C.

CEO’s Responsibilities:

e Provides strategic development and corporate governance for KT, by promoting qualitative
changes essential to successful business;

o Accurately develops and implements the Plan for improving financial performance as well as for
achieving positive financial result;

e Develops KT to a modern enterprise with self-sustaining and customer-oriented commercial
business;

o Continuously manages progressive changes, in order to increase Company’s performance in
accordance with applicable laws and relevant Government’s decisions;

o Ensures proper internal development and control of systems and procedures in all KT’s business
units, including mobile and terrestrial telephony, internet services as well as IPTV services,

o Optimises business processes in entire Company, in accordance with international standards for
corporations of this type.

CEO is fully responsible for:

o Leadership and provision of instructions for formulating and implementing business strategies and
organisational culture in order to achieve the TK’s vision.

o Establishing a business and ethical environment that helps internal capacity building;

o Initiation and development of strategic partnerships, which in turns brings benefits to TK in terms
of growth, positioning in the region and financial success;

o Directing and coordinating the Company’s activities in order to implement the Business Plan,
make profit and return of the capital;

o Meeting of obligations arising from international treaties, Kosovo laws, operating licenses and
other acts.

o Accurate implementation of the KT Board of Directors decisions;

e Preparing and supervising of TK’s Annual Business Plan implementation, including administering
of annual operations budget, maintenance, expenses, salaries and capital costs;

o Reviewing of the workers' performance, salaries and measures for raising employees’ incentive
for work;

e TK’s human capacity developing, hiring and dismissing of employees, good administration of
both, procurement procedures and financial transactions;

o Representation of the enterprise in Kosovo and abroad;

o Proper arrangements of the TK Board of Director’s meetings;

Terms and Conditions the CEO must meet:

o The candidate must have a University degree in the field of: economics, technical sciences and
engineering, legal. Advanced education (master degree) in the relevant sector is preferred.

o Have proper knowledge of strategic enterprise management.

e Be able to offer alternatives for achieving positive business results of the Company and manage
changes to achieve positive results in accordance with the Government’s and Board of Directors’
decisions and applicable laws.

e Good knowledge of the Telekom’s products and services as well as Telecom’s development
trends.

e Demonstrate knowledge of finances and be able to understand and do interpreting of financial
information for decision-making process.

o Ability to adapt to unplanned or altered situations, demonstrate flexibility when planning and
when taking measures cope with such circumstances.

o Ability to delegate and monitor authority and responsibility to associates to perform delegated
functions.

o Leadership skills for achieving the general objectives of TK, as well as the ability to make
important decisions in difficult situations;

o Ability to implement the necessary changes and apply new business methods to cope with new
challenges;

o Ability to effectively communicate with the Board of Directors, its subordinates, customers,
stakeholders, government officials, media and other parties.

o Independence and high level of integrity when performing corporate activities.

o Ability to focus on customer issues, expectations and problems, so that they have good quality
and long-term services.

o Demonstrate strong determination when imposing disciplinary measures to managers and
employees in accordance with the law and TK’s procedures.

o  Good knowledge of English in writing and speaking.

The candidate must have at least 5 years of experience at the senior management level. Individuals with
work experience in enterprises, other corporations with large size and complexity are preferred.

Job Title: Chief Financial and Treasury Officer

By reporting to the Board of Directors, the Chief Financial and Treasury Officer is responsible for the
overall management of KT’s Finances and Treasury.

The Chief Financial and Treasury Officer must meet the qualification and independence requirements set
forin Article 21. in connection with Article 17. of the Law No.03 / L-087, as amended and supplemented
later on.

Chief Financial and Treasury Officer Responsibilities:

o Keeps records of Corporation’s cash flow and the Treasury;

o Establishes and reviews internal audit’s work, including purchases, cash accounts and immovable
assets;

o Oversees profitable accounts and coordinates the payment of special invoices and purchases;

Examines employees’ costs to ensure compliance with Corporate policies and the budget before

effecting the payments;

Produces Corporate audit documents at the end of the year and liaise with the auditors;

Reviews financial agreements and maintains all business-related financial policies;

Determines Corporate budget and participates in producing the same;

Develops and implements medium and long-term financial strategies to ensure funds management

and security in the most profitable way;

o Initiates changes and drafts the plans for Financial Department’s staff development, in accordance
with existing modern practices in this field;

o Develops procedures for cash flow controlling and planning;

o Ensures that KT complies with relevant legislation and regulations in this area.

The Office Term (mandate) of the CFTO

Chief Financial and Treasury Officer is appointed by the Board of Directors by the means of a regular 3-
year employment contract.

Monthly Salary (Remuneration)

The CFTO’s salary has been set pursuant to the Remuneration Policy Statement of the senior (high
ranking) officers within a public company Kosovo Telecom J.S.C.

Terms and Conditions the CFTO must meet:

The candidate must have a University degree in the field of finances and/or accounting.

Significant professional experience in the field of finance and / or accounting;

To prove proper knowledge of the financial management of the enterprise.

Demonstrates ability to analyze and detect important financial issues;

Extensive knowledge of International Accounting Standards (IAS), management of finances and the

cash flow;

Capacity to train and develop financial staff;

o Strong persuasive / interpersonal skills;

o Ability to adapt to unplanned or altered situations, demonstrate flexibility when planning and when
taking measures cope with such circumstances;

o Ability to delegate and monitor authority and responsibility to associates to perform delegated
functions;

o To demonstrate independence and high level of integrity throughout corporate activities.

o Leadership skills for achieving the general objectives of TK, as well as the ability to make important
decisions in difficult situations;

o Good knowledge of English in writing and speaking is preferable.

The candidate must have at least S years of experience in management of finances. Individuals who have
working experience in enterprises, other large and complex corporations are preferred.

Applications must be submitted in writing in one of the official languages of the Republic of Kosovo and
can be downloaded from the site www.kosovotelecom.com.

The application together with a detailed CV, cover letter, qualification certificate and certificates from the
responsible court certifying that you are not under criminal investigation, not older than 6 months, must
be submitted in person in a sealed envelope in the Central Archive Office, floor VI, Office No. 603. Main
Building of TK, Dardania Neighbourhood, 10000 Prishtina, Republic of Kosovo or by email:
hr@kosovotelecom.com.

The Statement under Oath is to be signed at the time of submission of the application.

Letter of References are not required at this stage.

Candidates with incomplete, uncompleted and inadequate documentation will be rejected.
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Drejtori | QKMF=s¢.”Dr.Shpétim Robaj™ né Malishevé, né bazé 1€ Rekomandimit
nr.07/82 & dt.14.07.2020, t& Drejtorit t& Shéndetésisé dhe MS né Malishevé, né bazé & nenit 8,
18 ligjit t& punés nr.03/L-212 si  dhe nenit 4, t& udh&zimit administrative nr.7/2017, pér
rregullimin e procedurave pér konkurs né sektorin publik pér plotgsimin e vendit & pungs,
publiken keté:

KONKURS PUBLIK
Pér pranim (¢ njé Stomatologu:

Njé (1). Doktor stomatolog ne koh# té pacaktuar ne QKMF, QMF me koeficient 7.2 H.26

Detyrat e punés té Stomatologut:

Ofron shérbime shéndetésore nga lémia ¢ Stomatologjisé né¢ QKMF dhe QMF.

Siguron shérbime shéndetésore pér té gjithé qytetaret pa dallim: kombi ,etnie .feje .race, gjinie.
Nxjerré, shéron dhe pastron dhémbg, shkruan terapi dhe ne bazé € diagnostifikimit, udhézon
pacientet ne gendra tjera spitalore stomatologjike, bashképunon me mjeké tjeré stomatolog pér
punén e veté i pérgjigjet shefit te stomatologjisé dhe Drejtorit te QRMF-s¢,

Kushtet e konkursit:
-Diplomén,
-Licencén e punés.
-Certifikatén ¢ lindjes, F
-Letérnjoftimin ¢ fotokepjuar ,
-Certifikatén & nuk &shté néné hetime ose i dénuar.
-Certifikatén e mjekut p& pung |

-Kohézgjatja kontratés: né kohé té pa caktuar (pas periudhés provuese tremujore ).

-Orét javore t& punés 40. {

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga data:14/07/2020 deri me dt: 29/07/2020. Konkursi &shté i ;

publikuar né gazetén Epoka e Re, né ueb fagen e Komunés s¢ Malishevés, si dhe né tabelén e -,

njoftimeve né QKMF. Dokumentet e arritura pas afatit nuk pranohen. aplikacionet me —_— “-un )

dokumenta t€ pa Kompletuara nuk shgyrtohen.

Dokumentacioni derézohet né zyrén e personelit t8 QKMF-s¢. (44 900 978 ! 045 687 898

B3 Sallen D(‘Pi.[imi- fume's Delails

/ (©) lumesdelails

Q '."ﬂ}-‘u-'{m- Tealtyil', 4 ﬂ“{{“(‘ R Bn}'\"uu'lls Kelmonds

>> SHPALLJE TE VOGLA <<
e e
] ®
»  Shani Krasniqi shpall te pavlefshme déftesat P> Léshoj banesé me gira, banesa éshté
J ‘ !J e kI VI - IX shf "Mustafa Bakiu” Prizren ndértim i ri dhe gjendet né lagjen "Mati 1" rruga
L . —

"Muharrem Fejza" Prishtiné.
P Bujar Berisha shpall te pavlefshme déftesat 4. 044-686-900.

dhe diplomén shmlt "11 Marsi" Prizren

. LCU me ngO Tf‘eg ul pU nes __ _ P Léshoj banesé me gera né lagjen "Mati 1"
= . i 5 P Barlet Karjadiu shpall te pavlefshme déftesat pérball "Super Vivés", me sipérfage mbi 50 m2,
et S h e Pbl me.-S h k rimi dhe diplomén shmlt "11 Marsi" Prizren kati dyté me ngrohje, klimé, ashensoré etj,
cmployment ¢mimi 200 €uro. Tel: 044-185-233.
= Ob ;t":k. P Ereza Kryeziu shpall te pavlefshme déftesat e
Gjej Puné ofron shérbime vitde=Te suine kI 1 - IX shf "Fadil Hisari" Prizren P Léshoj banesé me gira garsoniere né Ulpian

drejté pérgaditjes sé:

= — _ kati i paré, posedon tre shtretér dhe e mobiluar.
> True Choice” Sh.p.k shpall té pavlefshme . s
et e N Preferohet pér studenta ose studente, njé qift
certifikatén e biznesit.

gd';‘lls apo té tjeré. Cmimi éshté 185 euro.
m = s_'g_“-'(‘r .

: »  “Studio 654" Sh.p.k shpall té pavlefshme cer- Tel: 044-812-875.
tifikatén e biznesit me numér: 810846264.

- CV-sé
- Letrén Motivuese
- Parapregaditje pér intervisté

» Léshoj garsonjer me gira né lagjen Ulpiana
Jap banesé me qira afér 60 m2, kati lll-Lagja  kati i paré. Banesa &shté e mobiluar dhe i
Mati 1 Rr.z3-Si Theodor Muzaka nr.l14. né piotéson t& gjitha kushtet pér banim, preferohet

www . facebook.com/gjeipuneshpejte >

Prishtiné. Banesa posedon dhoma gjumi dhe pér njé qift apo tre students, mund té merret

sallon, kuzhin€, korridor banjo ballkon . Banesa | 1 v shiurt apo té gjaté. Cmimi éshté 180
éshté e mobiluar komplet, preferoj ta jap
Euro. Tel: 044-812-875.

banesén me qira pér afat té gjaté. Tel:

+38344185233.
] »  Urgjentisht kérkoj njé banesé me gera ne

Prishtine. Banesa duhet té keté 1 ose 2 dhoma

P Léshojbanés me gira né lagjen “Dardania”né " " ) o )
gjumi e mobiluar ose béné edhe e pa mobiluar.

Prishtiné. Banesa ka 50 m2, me inventar té kom- T
pletuar, banesa ka kuzhiné me sallon, teras, banjo Cmimi prej: 200-250 €. Tel: 045-660-188

S S njé dhomé gjumi, shpajz dhe korridor, banesa
‘ ‘ ? I léshohet pér njé qift ose pér dy vajza. Tel: > Léshoj lokalin mé gira. Lokali éshté i pasitur
044171328, mé té gjitha kushtet pércjellése. Lokali gjendet
né lagjen e Boshnjakéve né Mitrovicé. Pér informata
mé té hollésishme mund té na kontaktoni né

P Léshoj shtépiné me gira né lagjen Velania, pa - o )
pagesé sepse shtépia ka nevojé pér pérkujdesje  KEt€ NUmér té telefonit: 049-392-275

TM E RNA ndérsa shpenzimet mujore ti béjé veté banuesi si:

ujé rrym bérllok, Tel: 044-608-626.

> Léshoj banesé me qira né Lagjen
Dardania afér "Bill Clintonit", kati treté,

= = — : banesa posedon té gjitha kushtet
» Léshoj banés me gira pér student apo famil- _
®+386 49 848 553 jar né lagien "Mati 1" Rr. "Muharrem Fejza”, elementare, dy dhoma, kuzhiné e vecanet

Tel: +377 45 400 156 =

banesa éshté 70 m2 dhe i plotéson té gjitha mMe pamje nga parku me ¢mim sipas
" kushtet, kati dyté ndértim i ri tel: marréveshjes tel: 045-891-338 ose
PRISHTINE 044-686-900. 049-616-139
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Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria -Vlada - Government

Ministria e Arsimit dhe Shkencés, Ministarstvo Obrazovanja i Nauke, Ministri of Education and Science

Né bazé té nenit 8, paragrafi 1 dhe 2 té Ligjit t¢ Punés nr. 03/L-212, (Gazeta zyrtare e Republikés
sé Kosovés, nr. 90/2010), Ligjit pér arsimin parauniversitar né Republikén e Kosovés nr. 04/L-
032, Udhézimit administrativ nr. 02/2018 pér Qendrat Burimore, Udhézimit Administrativ nr.
07/2017, pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit né Sektorin Publik dhe kérkesave té
Qendrave Burimore, Departamenti i arsimit parauniversitar, shpall;

KONKURS
Pér vende té lira té punés né Qendrat Burimore pér mésim dhe késhillim
Nr. Pozita vendi i liré/zévendésim Nr. i
pozitave

1. Meésimdhénés/e i profilit arsimor: Kuzhinier vend i liré 1
né lendét mésimore teorike né QB “Néné
Tereza” né Prizren

2 Mésimdhénés/e té rrobagepésisé né léndét vend i liré 1
mésimore teorike né QB “Néné Tereza” né
Prizren.

3 Meésimdhénés/e pér léndén teknologji - vend i liré 1
informatiké né QB “Néné Tereza” né
Prizren.

4 Mésues/e klase - njé (1) né QB “Pérparimi” vend i liré 2
né Prishtiné dhe njé (1) né sh. speciale
“Shpresa” né Shtime

5 Mésimdhénés/e e muzikés né QB “Pérparimi” vend i liré 1
né Prishtiné

6 Psikolog/e , njé (1) né QB “Néna Terezé” né vend i liré 2
Mitrovicé dhe njé (1) né QB ”Xheladin Deda”
né Pejé

7 Punétor/e teknik (pastrues) QB “Néné vend i liré 1
Tereza” né Prizren

I. Punét dhe detyrat e mésimdhénésit té profilit arsimor: Kuzhinier né 1éndét

mésimore teorike

I realizon géllimet dhe detyrat e arsimit dhe edukimit t& mesém té larté;

Planifikon dhe realizon planin vjetor dhe mujor té punés arsimore dhe edukative;
Pérdor metoda dhe teknika bashkékohore té mésimdhénies duke marré parasysh
nevojat individuale té nxénésve;

Udhéheqé klasén dhe pércakton detyrat pér asistent ( mban dosje);

Pérdoré shkathtési specifike pér mésimdhénie né gjuhén e shenjave pér nxénés me
démtime né dégjim;

Bashképunon me mésuesit udhétues, asistentét, bashképunétorét profesional, drejtorin e
QB dhe mésimdhénésit tjeré té QB;

Jep ide, prodhon material alternativ pér puné me FNV;mban pérgjegjési pér ruajtjen e
mjeteve té punés dhe pajisjeve mésimore né klasé.

Pérgatitja shkollore e mésimdhénésit té profilit arsimor: Kuzhinier né léndét
mésimore teorike:

Msc. i teknologjisé ushqimore;
Inxh. i dip. i teknologjisé ushqimore.

IL. Punét dhe detyrat pér mésimdhénés/e té rrobaqepésisé né léndét
mésimore teorike

I realizon géllimet dhe detyrat e arsimit dhe edukimit t& mesém té larté;
Planifikon dhe realizon planin vjetor dhe mujor té punés arsimore dhe edukative;
Pérdor metoda dhe teknika bashkékohore té mésimdhénies duke marré parasysh
nevojat individuale té nxénésve;
Udhéheqé klasén dhe pércakton detyrat pér asistent ( mban dosje);
Inicon dhe merr pjesé né planin individual té arsimit;
Pérdoré shkathtési specifike pér mésimdhénie né gjuhén e shenjave pér nxénés me
démtime né dégjim;
Bashképunon me mésuesit udhétues, asistentét, bashképunétorét profesional, drejtorin e
QB dhe mésimdhénésit tjeré té QB;
Jep ide, prodhon material alternativ pér puné me FNV;
Mban pérgjegjési pér ruajtjen e mjeteve té punés dhe pajisjeve mésimore né klasé.

Pérgatitja shkollore e mésimdhénésit té rrobagepésisé né léndét mésimore teorike:
Msc. i tekstilit;
Inxh. i dip. i tekstilit.

111. Punét dhe detyrat e mésimdhénésit/es pér léndén Teknologji —
informatiké

I realizon géllimet dhe detyrat e arsimit dhe edukimit t& mesém té larté;
Planifikon dhe realizon planin vjetor dhe mujor té punés arsimore dhe edukative;
Pérdor metoda dhe teknika bashkékohore té mésimdhénies duke marré parasysh
nevojat individuale té nxénésve;
Udhéheqé klasén dhe pércakton detyrat pér asistent ( mban dosje);
Inicon dhe merr pjesé né planin individual té arsimit;
Pérdoré shkathtési specifike pér mésimdhénie né gjuhén e shenjave pér nxénés me
démtime né dégjim;
Bashképunon me mésuesit udhétues, asistentét, bashképunétorét profesional, drejtorin e
QB dhe mésimdhénésit tjeré té QB;
Jep ide, prodhon material alternative pér puné me FNV;
Mban pérgjegjési pér ruajtjen e mjeteve té punés dhe pajisjeve mésimore né klasé.

Pérgatitja shkollore e mésimdhénésit/es pér 1éndén teknologji - informatiké:

e Niveli mastar arsimor - Fakulteti i Edukimit (300 ECTS);

e Sistemi katérvjecar;
e Bacelor (katérvjecar 240 ECTS).

IV. Punét dhe detyrat e mésuesit/es sé klasés

I realizon géllimet dhe detyrat e arsimit dhe edukimit fillor;

- Planifikon dhe realizon planin vjetor, mujor té punés arsimore dhe edukative;

- Pérdoré metoda dhe teknika bashkékohore té mésimdhénies duke marré parasysh
nevojat individuale té nxénésve;

- Udhéheq klasén dhe bashképunon me asistentin né klasé;

- Harton plane individuale pér nxénés;

- Pérdoré shkathtési specifike pér mésimdhénie né gjuhén e shenjave;

- Bashképunon ngushté me ekipin vlerésues pedagogjik;

- Zhvillon dhe inicion planin pér pércjelljen e nxénésit né klasa té rregullta;

- Mban dokumentacionin dhe evidencén pedagogjike té shkollés mbi punén arsimore -
edukative t& nxénésve.

4. Pérgatitja shkollore e mésuesit/es sé klasés

e Fakulteti i Edukimit- programi i arsimit fillor;
e TFakulteti i mésuesisé.

V. Punét dhe detyrat e mésimdhénésit/es té muzikés

- Irealizon géllimet dhe detyrat e arsimit dhe edukimit fillor;

- Planifikon dhe realizon planin vjetor, mujor t& punés arsimore dhe edukative;

- Pérdoré metoda dhe teknika bashkékohore té mésimdhénies duke marré parasysh
nevojat individuale té nxénésve;

- Harton plane individuale pér nxénés;

- Té keté njohuri pér arsimimin e fémijéve me aftési té kufizuar;

- Té keté njohuri pér aplikimin e terapisé muzikore pér fémijét me démtime intelektuale.

5. Pérgatitja shkollore e mésimdhénésit/es té muzikés:

e Niveli master - Pedagogji e pérgjithshme muzikore - Fakulteti i Edukimit (300 ECTS
ose 360 ECTS);

e Sistemi katérvjecar;

e Bacelor - Pedagogji e pérgjithshme muzikore (240 ECTS).

VI. Punét dhe detyrat e psikologut/es

- Identifikon nxénésit té ciléve u nevojitet ndihma dhe trajtimi adekuat psikologjik;

- Pérpilon teste té bazuara pér diagnostikimin e véshtirésive né mésimdhénie;

- Mban lidhje me ekipet profesional té gendrés burimore;

- Késhillon nxénésit té cilét kané nevojé pér ndihmé né mésim, puné vazhduese, késhillon
zgjedhjen e profesionit ose té cilét kané nevojé pér késhilla pér té tejkaluar problemet
personale;

- Kontribuon né lehtésimin e procesit té té nxénit dhe promovon zhvillimin kognitiv,
emocional, social dhe personal té nxénésve;

- Ofron ndihmé né tejkalimin e véshtirésive té natyrés psikologjike me té gjithé akterét né
shkollg;

- Vleréson dhe interpreton ¢éshtjet qé kané té béjné me procesin e té nxénit dhe zhvillimit
kognitiv, emocional, social dhe personal t& nxénésve;

- Asiston dhe vleréson nevojat e nxénésve, bashképunon me profesionist té tjeré dhe
zbaton vlerésimet e pérshtatshme (t&é besueshme dhe valide);

- Psikologu ka pér detyré té punojé drejtpérdrejté me nxénés.

6. Pérgatitja shkollore e psikologut/es

e Niveli master né degén e Psikologjisé - drejtimi Psikologji Shkollore dhe
Késhillim té Fakultetit Filozofik.

VII. Punét dhe detyrat e punétorit/es teknik/e (pastrues)

- Bén pastrimin e téré hapésirés s¢ Qendrés Burimore;

- Ben hedhjen e mbeturinave né vendet e caktuara;

- Kujdeset pér zbatimin e masave sanitare dhe higjienike né hapésirat e shkollés;

- Eshté pérgjegjés pér inventar dhe mjete tjera higjienike dhe sanitare qé i pérdoré gjaté
punés.

7. Pérgatitja shkollore pér punétorin/en teknik (pastrues)

e Shkolla e mesme.

Déshmi shtesé pér fazén e paraseleksionimit

Certifikata té trajnimeve té akredituara nga MASHT, gjegjésisht vetém ato qé konsiderohen
relevante pér vendin e punés sipas konkursit.

Kushtet e konkursit

Pérzgjedhja e kandidatéve béhet duke u bazuar né kriteret e Ligjeve qé e rregullojné fushén
e arsimit: Ligji pér arsimin parauniversitar né Republikén e Kosovés, nr. 04/L-032, paragrafi
1.3 i nenit 14, paragrafi 1.1 i nenit 12 té Udhézimit administrativ nr. 05/2015, Normativi pér
mésimdhénésit e arsimit profesional, neni 4, paragrafi 13 i nenit 5, paragrafi 22 i nenit 6 té
Udhézimit administrativ 10/2018 pér Normativin mbi kuadrin profesional té arsimit t&é
pérgjithshém si dhe paragrafi 4.2 i nenit 2 té UA 34/2014 Funksionimi i Shérbimit
Pedagogjik-Psikologjik né Shkolla.

Sqarim shtesé: - Informatat e dhéna né aplikacion konsiderohen té vlefshme vetém nése
déshmohen me dokumente- Personat qé kané diplomuar jashté Kosovés duhet t'i kené té
nostrifikuara dokumentet né MASH.

- Né intervisté me shkrim ftohen kandidatét qé i plotésojné kriteret e konkursit. Kandidatét qé
aplikojné duhet té jené banor té Republikés sé Kosovés. Pér té gjitha pozitat periudha provuese
e punés éshté 1 (njé) vit.

Kandidatét qé konkurrojné pér mésimdhénés duhet té kené pérvojé pune né arsim.

Pér kandidatét qé konkurrojné né Qendrén Burimore “Néné Tereza” né Prizren, pérparési kané
kandidatét qé njohin gjuhén e shenjave.

Afati dhe ményra e aplikimit

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga dita e shpalljes sé konkursit né mjetet e informimit publik.
Formulari i aplikimit i plotésuar ( merret né Qendér Burimore).

Dokumenti personal ( letérnjoftim ose pasaportg).

Diploma e kualifikimit (ose certifikaté) certifikata né vend té diplomés duhet té jeté e
noterizuar.

Déshmi qé nuk éshté nén hetime.

Kandidatét, dokumentet duhet ti dorézojné né Qendrén Burimore/shkollén speciale pérkatése
ku konkurrojné. Aplikacionet e pakompletuara nuk shqyrtohen.
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Republika Kosova - Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government

Ministria e Arsimit dhe Shkencés - Ministarstvo Obrazovanja i Nauka Ministry of Education and Science

Na osnovu ¢lana 8. stav 1. i 2. Zakona o radu br. 03 / L-212, (Sluzbeni glasnik Republike Kosovo, br. 90/2010), Zakon
o pred univerzitetskom obrazovanju u Republici Kosovo br. 04 / L-032, Administrativno uputstvo br. 02/2018 za
Resursne centre, Administrativno uputstvo br. 07/2017, o regulisanju pprocedure konkurisanja u javhom sektoru i
zahtevima resursnih centara, Departament za pred univerzitetsko obrazovanje objavljuje;

KONKURS

Za slobodna radna mesta u Resorsnim centrima za nastavu i savetovanje

Br. Polozaj: slobodno radno Br. pozicija
mesto/zamena
1. Nastavnik/ca obrazovni profil Kuver nastavni slobodno radno mesto 1
predmet teorije u RC "Majka Tereza" u
Prizren;
2 Nastavnik/ca krojaé/ca iz predmeta teorije u slobodno radno mesto 1
RC " Majka Tereza" u Prizren;
3 Nastavnik/ca iz predmet Informativna - slobodno radno mesto 1
tenologija u RC "Majka Tereza" u Prizren.
4 Razredni nastavnik/ca - jedno(1) u RC slobodno radno mesto 2
“Pérparimi” u Pristina i jedna (1) u
specijalnoj skoli "Shpresa" u Stimlje
5 Ucitelj/ca muzickog u RC “Pérparimi” u slobodno radno mesto 1
Pristina
6 Psiholog, jedna (1) u RS "Majka Tereza" u slobodno radno mesto 2
Mitrovica i jedna (1)u RC ”Xheladin Deda” u
Peci
7 Tehnicki radni (Cistac/ca) u RC " Majka slobodno radno mesto 1
Tereza u Prizren

I. Radni zadaci i duZnosti nastavnika obrazovnoog profila: Kuvar iz nastavni
predmet teorije

- Ispunjava ciljeve i obaveze viSe srednjeg obrazovanja za;

- Planira i realizuje godisnji i mese¢ni plan edukativno-obrazovnog rada;

- Koristi savremene nastavne metode i tehnike uzimajuci u obzir individualne potrebe
udenika;

- Vodirazred i odreduje zadatke za asistenta(vodi evidenciju);

- Koristite specifi¢ne vestine u¢enja na znakovnom jeziku za ucenike sa ostecenjem sluha;

- Saraduje sa putujuéim nastavnicima, asistentima, stru¢nim saradnicima, direktorom RC
i ostalim nastavnicima RC;

- Daje ideje, proizvodi alternativni materijal za rad sa DPP-om; Odgovorna je za
odrzavanje radnog alata i nastavnih sredstava u ucionici.

1. Skolska sprema nastavnika za obrazovnog profila: Kuvar iz nastavni predmet teorije:
Msc. Prehrambena tehnologija
e Dip Ing. Prehrambena tehnologija

1I. Radni zadaci nastavnika/ce krojaé/ca nastavni predmet teorije

- Ispunjava ciljeve i obaveze viSe srednjeg obrazovanja za;

- Planira i realizuje godisnji i mese¢ni plan edukativno-obrazovnog rada;

- Koristi savremene nastavne metode i tehnike uzimajuéi u obzir individualne potrebe
ucenika;

- Vodirazred i odreduje zadatke za asistenta(vodi evidenciju);

- Inicira i ucestvuje u individualni plan obrazovanja

- Koristite specifi¢ne vestine u¢enja na znakovnom jeziku za ucenike sa ostecenjem sluha;

- Saraduje sa putuju¢im nastavnicima, asistentima, stru¢nim saradnicima, direktorom RC
i ostalim nastavnicima RC;

- Daje ideje, izraduje alternativne radne matarijalesa DPP;

- Snosi odgovornost za odrzavanje radnog alata i nastavne opreme u razred.

2. Skolska sprema nastavnika kroja¢/ce iz nastavnog predmeta teorije:
Msc. Tekstila
e Dip Ing. Tekstila

III.  Radni zadaci i obaveze nastvnika /ce za predmet Informativna
tehnologija

- Ispunjava ciljeve i obaveze vise srednjeg obrazovanja za;

- Planira i realizuje godisnji i mese¢ni plan edukativno-obrazovnog rada;

- Koristi savremene nastavne metode i tehnike uzimajuci u obzir individualne potrebe
ucenika;

- Vodirazred i odreduje zadatke za asistenta(vodi evidenciju);

- Inicira i ucestvuje u individualni plan obrazovanja

- Koristite specifi¢ne vestine uc¢enja na znakovnom jeziku za ucenike sa oste¢enjem sluha;

- Saraduje sa putujuéim nastavnicima, asistentima, stru¢nim saradnicima, direktorom RC
i ostalim nastavnicima RC;

- Daje ideje, izraduje alternativne radne materijale sa DPP;

- Snosi odgovornost za odrzavanje radnog alata i nastavne opreme u razred.

3. Skolska sprema nastavnika/ce za predmet informativna - tehnologija
e Nivo obrazovni master - edukativni fakultet (300ECTS);

e {etvorogodisSnji sistem;
e Bachelor (¢etvorogodisnji 240 ECTS).

IV. Zadaci i obaveze razrednog uditelja/ce

- Ispunjava ciljeve i obaveze osnovnog obrazovanja i vaspitanja;

- Planira i realizuje godi$nji i mese¢ni plan edukativno-obrazovnog rada;

- Koristi savremene nastavne metode i tehnike uzimajuci u obzir individualne potrebe
ucenika;

- Rukovodi razredom i saraduje sa asistentima u razred

- Sastavlja individualne planove za ucenike;

- Koristite specifi¢ne vestine za nastavu jezik znakova;

- Blisko suraduje sa ekipom za pedagosko ocenjivanje;

- razvijaiinicira plan za pracenje ucenika u redovnim razredima;

- Vodi dokumentaciju i pedagoske evidenciju skole o edukativno- obrazovnom radu
ucenika;

4. Skolska sprema razrednog/e uditelja/ce

e Edukativni fakultet - program osnovno obrazovanje;
o Uciteljski fakultet.

V. Zadaci i obaveze nastavnika/ce muzicko

- Ispunjava ciljeve i obaveze osnovnog obrazovanja i vaspitanja;

- Planira i realizuje godi$nji i mese¢ni plan edukativno-obrazovnog rada;

- Koristi savremene nastavne metode i tehnike uzimajuci u obzir individualne potrebe
ucenika;

- Sastavlja individualne planove za ucenike

- Daima znanje o obrazovanju dece sa ograni¢enim sposobnostima;

- Da poznaje primenu muziko terapije za decu sa intelektualnim oStecenjima;

5. Skolska sprema nastavnika/ce iz muzi¢kog:

e Nivo master - Opsta muzicka pedagogija - Edukativni fakultet (360 ECTS);
e Cetvorogodisnji Sistem
e Bachelor- Opsta muzicka pedagogija (240 ECTS).

VI. Zadaciiobaveze psihologa

- Identifikuje ucenike kojima je potrebna odgovarajuca psiholoska pomo¢ i lec¢enje

- Sastavlja testove zasnovane na dijagnosticiranju poteskoca u nastavi

- Odrzava vezu sa profesionalnim timovima resorskog centra.

- Savetuje ucenike kojima je potrebnu pomo¢ u ucenju, tekuéem radu, savetuje izbor
profesije ili kojima je potreban savet za prevazilazenje licnih problema.

- Doprinosi olakSavanju procesa ucenja i podsti¢e kognitivni, emotivni, socijalni i li¢ni
razvoj ucenika.

- Pruza pomo¢ u prevazilazenju teskoca psiholoske prirode kod svih aktera u skoli.

- Ocenjuje i tumaci pitanja vezana za proces ucenja i kognitivni, emocionalni, socijalni i
liéni razvoj ucenika.

- Pomaze i procenjuje potrebe ucenika, saraduje sa drugim profesionalcima i sprovodi
odgovarajuce (pouzdane i validne) procene.

- Psiholog ima obavezu da radi direktno sa ucenicima.

6. Skolska sprema psilhologa

e Nivo master Psihologije - smer Skolska psihologija i savetovanje Filozofski
fakultet.

VII. Zadaci i obaveze tehnickog radnika/ce (¢istac/ce)

- Cisti sve prostorije Resursom centra;

- Odlaze otpad na odredenim mestima;

- Brine se o sprovodenju sanitarno-higijenskih mera u skolskim prostorijama;

- Odgovoran je za inventar i druge higijenske i sanitarne alate koje koristi tokom rada.

7. Skolska sprema osobu koja radnici zadaci tehni¢kog radnika/ce (Eistaca/ce)

e Srednja skola

Dodatni dokaz za pred kvalifikacionu fazu

Certifikat o treninzima akreditovanih od strane MONT-a, odnosno samo one koje se smatraju
relevantnim za radno mesto prema konkursu.

Uslovi konkursa

Izbor kandidata vrsi se na osnovu kriterijume Zakone koji reguliSu oblast obrazovanja:
Zakon o pred-univerzitetskom obrazovanju u Republici Kosovo, br. 04 / L-032, stav 1.3 ¢lana
14. stav 1.1 ¢lana 12. Administrativnog uputstva br. 05/2015 Normativ za nastavnike
profesionalnog obrazovanja, ¢lan 4, stav 13 ¢lana 5, stav 22 ¢lana i ¢lan 6 Administrativnog
uputstva 10/2018 o normativu profesionalnom osoblju opsteg obrazovanja kao i stav 4.2 ¢lana
2. AU 34 /2014. funkcionisanje pedagosko-psiholoske sluzbe u skolama

Dodatno obrazlozenje: - Podaci navedeni u aplikaciji smatraju se validnim samo ako su
potkrepljeni dokumentima - Osobe koje su diplomirale izvan Kosova moraju nostrifikovana
dokumenta u MONT

- Na intervju ce biti pozvani samo kandidati koji ispunjavaju kriterije konkursa. Kandidati koji
apliciraju moraju biti stanovnici Republike Kosovo. Za sve pozicije probni radni staz je 1 (jedna)
godina.

Kandidati koji konkuri$u za nastavnike treba da imaju radno iskustvo u obrazovanju.
Za kandidate koji konkuri$u u Resursom centru Majke Tereze u Prizrenu prednost imaju
kandidati koji poznaju znakovni jezik.

Rok i naéin apliciranja

Konkurs ostaje otvoren 15 dana od objave konkursa u medijima javnog informisanja.
Popunjena formulara za aplikaciju (moZe se dobiti u Resorne Centre).

Li¢ni dokument (li¢na karta ili pasos).

Diploma kvalifikacije (ili certifikat) certifikat umesto diplome mora biti noterizovan;

Dokaz da nije pod istragu

Kandidati, dokumenta trebaju predati u relevantni Resursi centar / Specijalnu $kolu u kojoj
konkurisu. Ne kompletirane aplikacije nece se uzeti na razmatranje.




