Na ndigni edhe né:

www.epokaere.c%m

lﬁ facebook.com
Gazeta "Epoka e re"

Nisin punimet
pér zgjerimin e rrugeés
1]eve Dollc s

E pérditshme e pavarur

Viti XXIV, nr. 7168 ey’ R AWR ) ABBRUCH cuzx

E shtuné, 20 prill 2024 P : . - SRS f 4 www.awr-abbruch.de

Cmimi 0. 50 €
NDERHYRJA NE MAQEDONI TE

GFARE PAS VOTIMIT VERIUT, E PAMORALSHME DHE
TE DIELEN NE ERI‘(.M

N
- et

Behxhet Sh. =
SHAIA - BAJGORA

KURTI | KONSIDERON KERCENIME
STERVITJET NE SERBI - -

WL

BE-JA DESHIRON T'I RIFILLOJE
NEGOCIATAT ME TURQINE - -

Kryeministri Albin Kurti u béri qytetarét duan t’i largojné ose jo shumicé serbe né veri té

thirrje té gjithé qytetaréve né katér kryetarét shqkptare Kosovés do t'i sigurojné vetes sé
katér komunat neé veri, té Ndérkaq Eugen Cakolli, nga paku njé vit geverisje té sigurt
banuara me shumicé serbe, qé Instituti Demokratik i Kosovés, nése nuk zévendésohen nga

té marrin pjesé né votimet e 21 ka theksuar se kryetarét pjesétaré té komunitetit serb té
prillit, kur do té vendoset nése shqiptaré té katér komunave me dielén
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BE-ja déshiron t'i rifillojé
negociatat me Turginé

BERLIN, 19 PRILL - Pas vitesh ngecjeje,
BE-ja déshiron ti ringjallé
marrédhéniet me  Turqginé.
Bashkimi Evropian ka interes
strategjilk pér njé mjedis té
géndrueshém né pjesén lindore té
Mesdheut dhe éshté i interesuar pér
marrédhénie me pérfitim reciprok,
éshté théné né deklaratén e
miratuar né Bruksel nga krerét e
shteteve dhe té geverive t€ BE-sé.
Megjithaté, thelbésore éshté nése
Ankaraja do t€ marré pjesé né
ményré konstruktive né kété
proces.

Scholz: Jo gjithmoné njé
partner i lehté

“Turgia nuk éshté gjithmoné njé
partner i lehté, por éshté njé

partneriréndésishém strategjik’, ka
théné kancelari Olaf Scholz pas
pérfundimit té samitit t&¢ BE-sé né
Bruksel. Kjo vlen pér “shumé,
shumé céshtje” ka théné Scholz.
Kjo éshté arsyeja pse pér Turging,
vend aleat i NATO-s, nevojitet njé
perspektivé e orientuar drejt sé
ardhmes.

BE-ja déshiron té rifillojé
negociatat me Turqiné

Gjermania ka sugjeruar qé samiti i
BE-sé “ta mandatojé mjaftueshém”
Komisionin e BE-sé qé té zhvillojé
negociata pér njé marréveshje pér
migrimin me Turqiné dhe né
kémbim té saj lehtésimin e vizave
Ppér qgytetarét turq gé duan té vijné
né BE. “Bashképunimi i miré éshté

I AKTUALE

né interes té té dyja paléve”, ka théné
Scholz.

Bashkimi doganor

Pérveg liberalizimit t€ vizave, krerét e
shteteve dhe geverive t€ BE-sé u
shprehén edhe né favor té vazhdimit
té bisedimeve pér modernizimin e
bashkimit doganor mes BE-sé¢ dhe
Turqisé. Pas diskutimeve 27 krerét e
shteteve dhe té geverive t€¢ BE-sé
kané vendosur né samitin e tyre gé t'i
japin mandatin pérkatés Komisionit
té BE-sé. Komisioni i BE éshté
gjithashtu né favor € vazhdimit &
bisedimeve me Turqiné, por kohét e
fundit ka theksuar se géndrimi
relativisht jokritik i Turqisé ndaj
Hamasit islamik bie ndesh me
géndrimin e BE-sg, gé e klasifikon
kété si njé organizaté terroriste. /DW

PaRs, 19 prIL - Pérvec zbulimit té
déshtimit té fuqisé ushtarake té
Iranit, pushtimi i Izraelit ndihmoi
shtetin hebre té dilte nga izolimi
ndérkombétar i paprecedent€, sic
raporton historiani Ran Halevi,
drejtor i kérkimit né Qendrén
Kombétare té Kérkimeve
Shkencore té Francés (CNRS) dhe
profesor né Qendrén Raymond
Aron pér Studime Sociologjike dhe
Politike.

Déshtimi mé i madh i sulmit
iranian ndaj Izraelit né fakt i ofron
shtetit hebre njé mundési pér té
pérfunduar, né rrethana mé pak té
véshtira, fazén aktuale té luftés
kundér Hamasit.

Si¢ vleréson historiani Ran Halevi,
Qeveria e Teheranit arriti géllime
mé pak té réndésishme sesa donte
duke léshuar gindra raketa dhe
droné né territorin izraelit.

Por Kjo bastisje éshté edhe mé e
ndérlikuar pasi regjimi i mullahéve
e mbulon né ményré delikate
egérsiné e tij né ményré diskrete.
NE luftén né hije qé éshté pérfshiré
me shtetin hebre pér vite me
radhé, regjimi né Teheran preferoi
ta mobilizonte Houthis, Hezbollah,

Irani

" Izraelin

t'i japé fund luftés né Gaza

Hamas. Dhe shmangi c¢do
provokim frontal, edhe pse
shérbimet izraelite rritén

shpérthimet né objektet
bérthamore, sulmet kibernetike
dhe atentatet né shénjestér té
inxhinieréve né tokén e tij.

Kété heré sulmi né Damask, né njé
konsullaté iraniane, ku dhjeté
anétaré té Gardés Revolucionare u
vrang, duke pérfshiré
komandantin e forcés Al-Quds né
Liban dhe Siri, ¢coi né njé pérgjigje
té menjéhershme, masive, qé
rezikoi ti vinte flakén té gjithe
rajonit té Lindjes sé€ Mesme.
Iranianét pretendojné se armiku ka
shkatérruar njé ndértesé
diplomatike. Argumenti i Teheranit
duket komik nga njé regjim gé ka
pushtuar ambasadén amerikane
néTeheran pér muaj té téré. Dhe se
ata u kundérpérgjigjén, ata donin
té godisnin bazén ushtarake
Nevatim né Negev si njé
paralajmérim. Padyshim se ata
synonin shumé mé tepér.
Megjithaté, iranianét nuk mund té
parashikonin qé 99 pér qind e
kétyre dronéve do té kapeshin,
disa edhe mbi Jerusalem.
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Kjo bastisje zbuloi déshtimet e
sistemit ushtarak té Iranit, njé
shtet gé¢ mund té shndérrohej né
njé fuqi bérthamore, megjithése
ka pajisje ushtarake
konvencionale té vjetruara dhe té
pamjaftueshme. Déshtimi iranian
zbuloi gjithashtu efektivitetin
mbresélénés té bashképunimit
strategjik midis Forcave té
Mbrojtjes té Izraelit (IDF) dhe
forcave amerikane, britanike,
franceze dhe jordaneze.
Gjithashtu, kontribuoi né daljen e
Izraelit nga izolimi ndérkombétar i
paprecedenté, né rivendosjen e
aleancés sé¢ démtuar sé fundmi
midis Jerusalemit dhe
Uashingtonit, si dhe né
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konsolidimin e bashképunimit té
shtetit hebre me partnerét e tij
arabé. Sulmi iranian tregoi
pérfitimet e pagmueshme té njé
aleance strategjike, né té cilén
presidenti i ShBA-sg, Joe Biden, ka
vazhduar ta nxisé kryeministrin
izraelit Benjamin Netanyahu gé t'i
bashkohet.

Kéto jané pasuri té pagmueshme
gjeopolitike qé Izraeli rrezikon t'i
humbasé duke iu pérgjigjur pa
vonesé njé sulmi iranian. Pérveg
késaj, Izraeli ka emergjenca té tjera
si dhe mundési pér té menaxhuar.
Duke filluar me situatén né Rripin
e Gazés.

Lufta kundér Hamasit duhet té
pérfundojé. Me térhegjen e

shumicés sé forcave izraelite,
kércénimi i njé sulmi té afért né
Rafah nuk éshté né planet e aférta
té Tel Avivit.

Ne duhet té pérballemi me faktet
ashtu si¢ jané: Izraeli ka déshtuar
t'i arrijé plotésisht géllimet qé
vendosi njé dité pas sulmit té 7
tetorit nga Hamasi: ta eliminojé
organizatén sunite palestineze si
forcé politike dhe ushtarake: t'i
shpétojé 133 personat qé
vazhdojné té mbahen pengé.
Ushtria izraelite ka démtuar réndé
krahun ushtarak t& Hamasit, por
pa e zvogéluar apo dobésuar
aftésiné e tij pér t'i diktuar kushtet
e njé armépushimi té pritshém.
Dhe nuk ka ndérmarré hapat e
nevojshém pér ta zbutur krizén e
paimagjinueshme humanitare qé
ka pérfshiré Rripin e Gazés. Né
veté Izraelin, dhjetéra mijéra
refugjaté nuk mund té kthehen né
shtépité e tyre. Megjithaté, geveria
duket ende e pasigurt pér pasojat
ushtarake dhe politike té késaj
lufte. Pér mé tepér, ironia e
céshtjes éshté se Netanyahu nuk
ka as mjetet politike pér té béré até
gé ka né mendje.

Finlanda kérkon ndihmén e BE-sé pér ndaljen e
fluksit té emigrantéve nga Rusia

HeLsinki, 19 PrRiLL - Bashkimi
Evropian duhet té ndérmarré
masa pér ta ndihmuar Finlandén
qé ta ndalé fluksin e emigrantéve
pérmes Rusisé, ka théné
kryeministri finlandez Petteri
Orpo. Vitin e kaluar Finlanda ka
mbyllur kufirin e saj té gjaté me
Rusiné pas rritjes s€ numrit té
personave qé hynin né shtet,
pérfshiré shtetas té Sirisé dhe
Somalisé. Helsinki e ka akuzuar

Moskén se po i pérdoré si armé
emigrantét kundér tij dhe BE-sé.
Por, kjo akuzé éshté hedhur

poshté nga Kremlini. “Ne po
pérgatisim njé legjislacion, por
na duhen edhe masa nga BE-ja”,
tha Orpo, pa dhéné mé shumé
detaje. Ai kété deklaraté e béri
gjaté vizités qé ka zhvilluar sé
bashku me shefen e Komisionit
Evropian (KE), Ursula von der
Leyen, né kufirin qé Finlanda
ndan me Rusiné.

Ndérsa Von der Leyen ka
deklaruar se KE-ja po punon

ngushté me shtetet e origjinés sé
emigrantéve dhe shtoi se
pajtohet me qéndrimin e
Finlandés. “Ajo cfaré shohim
éshté se njé shtet po
instrumentralizon njerézit e
varfér pér té ushtruar presion
ndaj njé shteti tjetér, prandaj
qartésisht kjo éshté njé céshtje e
sigurisé”, ka théné ajo.

Masat pér ta zgjidhur céshtjen e
emigrantéve nga Rusia duhet té

jené té tilla qé té krijojné njé
balancé mes mbrojtjes sé sigurisé
sé kufijve dhe obligimeve
ndérkombétare, ka théné ajo.
Duke ndjekur shembullin e
Polonisé dhe Lituanisé né kufijté
e tyre me Bjellorusingé, geveria
finlandeze po harton njé
legjislacion q& do t'u lejonte
rojeve kufitare t€ ndalojné qé
azilkérkuesit nga Rusia té hyjné
né Finlandé.
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Kurti i konsideron “kércénime”
stérvitjet né Serbi
PRISHTINE, 19 PRILL - Kryeministri i do té béhen kéto ushtrime, serbe, “por edhe pérmes

Kosovés, Albin Kurti, tha se
stérvitjet ushtarake té Serbisé, té
quajtura  “Vorbulla 20247,
paragesin  kércénime = pér
siguriné e Kosovés dhe té rajonit
té Ballkanit Peréndimor.

MEe 19 prill Forcat e Armatosura
Serbe mbajné stérvitjet vjetore né
poligonin  Peshter.  Misioni
pageruajtés i NATO-s né Kosové,
KFOR, ka njoftuar se shefi i kétij
misioni, gjeneralmajori Ozkan
Ulutas, do t'i vézhgojé stérvitjet
né Serbi, pér té cilat Beogradi e ka
njoftuar KFOR-in pér pérgatitjet
pér mbajtjen e tyre.

Gjaté mbikéqyrjes sé punimeve
qé po béhen pér ndértimin e njé
rruge né Klingé, Kurti u pyet nga
gazetarét lidhur me situatén né
veriun e Kosovés té banuar me
shumicé serbe.

Ai tha se né veri organet e
Kosovés té sigurisé jané “té

pranishme dhe funksionale”, por
shtoi se 30 kilometra larg kufirit
me Kosovén, Serbia po kryen

stérvitje ushtarake. “Ata sot do té
béjné ushtrime me droné
luftaraké kamikazé dhe vendi ku

pérvec se éshté 30 kilometra larg
kufirit té Kosoveés, éshté vetém 3
kilometra larg kufirit té Serbisé
me Malin e Zi. Kjo éshté edhe njé
déshmi qé Serbia éshté
autoriteti, instanca, faktori e
aktori kryesor i pérpjekjeve
destabilizuese pér rajonin e
Ballkanit Peréndimor dhe
paraget kércénim edhe pér
Republikén toné, qé ata nuk e
njohin, por edhe pér siguriné e té
gjithé qytetaréve né rajonin
toné”, tha Kurti.

Por, sa i pérket pjesémarrjes sé
shefit t&€ KFOR-it né kéto stérvitje
né Serbi, zédhéneési i KFOR-it,
koloneli Ulutas, tha se
pjesémarrja “reflekton raportin
efektiv q¢ KFOR-i dhe Forcat e
Armatosura Serbe kané zhvilluar
pérgjaté viteve”, pérfshiré edhe
pérmes kontakteve té rregullta
gé kané me shefin e ushtrisé

vézhgimeve né té kaluarén qé
KFOR-i u ka béré stérvitjeve té
Forcave té Armatosura Serbe”.
Pér praniné dhe stérvitjet
ushtarake serbe prané Kosovés,
Kosova kishte reaguar edhe mé
herét. Q& nga shtatori i vitit té
kaluar, kur njé grup i armatosur i
serbéve sulmoi Policiné e
Kosovés né Zvecan, autoritetet
né Kosové disa heré e kané
akuzuar Serbiné se vendos afér
kufirit trupat e saj.

Né mars téa kétij viti ishte hera e
fundit qé Kosova pretendoi se
Serbia kishte dérguar njésite
ushtarake prané kufirit, por kéto
pretendime té béra nga
kryeministri i Kosovés, Albin
Kurti, u hodhén poshté nga
autoritetet serbe.

Kosova dhe Serbia ndajné njé
vijé kufitare té gjaté rreth 400
kilometra.

B, P et

PRISHTINE, 19 PRIL - Kryeministri
Albin Kurti ka vizituar t€ premten
fillimin e punimeve té zgjerimit té
rrugés nacionale N-9, segmenti
Kijevé - Dollc. Derisa lloti i paré i
kétij segmenti rrugor éshté né
ritenderim, kryeministri Kurti gjaté
njoftimit me punékryesin e
mbikéqyrésin e punéve té kryera,
ushpreh i lumtur pér inaugurimin
e lloteve 2, 3 dhe 4, me gjatési afér
11 kilometra, né vleré té

Nisin punimet né zgjerimin
olic

e rruges Kijeve -

pérgjiithshme prej mé pak se 21
milioné euros. Ai i uroi puné té
mbaré pronarit, menaxheréve dhe

punétoréve pér punén e
pérbashkeét pér njé arterie tejet té
réndésishme infrastrukturore, gé e
lidh kryeqytetin me pjesén
peréndimore té republikés soné.

Ministri i Mjedisit, Planifikimit
Hapésinor dhe Infrastrukturés,
Liburn Aliu, deklaroi se pér
projektet qé po zhvillohen brenda

kétij mandati, po i kushtohet
réndési cilésisé sé projektimeve qé
né fazén e dizajnimit, né fazén e
realizimit t€ punimeve, si dhe
céshtjeve qé iu pérkasin
shpronésimeve né kohé.

Ndérkaq zévendésministri i
Mjedisit, Planifikimit Hapésinor
dhe Infrastrukturés, Hysen
Durmishi, shprehi bindjen pér
realizimin efikas té tre lloteve té
kétij segmenti rrugor. “Jané pra tri

e

llote, qé afatet e kryerjes, afati mé i
até éshté 460 dité pér llotin mé té
madh, por duke e paré
angazhimin edhe té€ kompanive,
por edhe té mbikéqyrjes sé
jashtme, té cilen e kemi
kontraktuar, uné jam i bindur se
do ti realizojmé para kétij afati qé
té tri llotet”, tha ai.
Pér ta paré nga afér fillimin e kétij
projekti, bashké me kryeministrin
Kurti, ishin ministri i Mjedisit,

Planifikimit Hapésinor  dhe
Infrastrukturés, Liburn Aliu,
zévendeési i tij, Hysen Durmishi,
ministri i Administrimit dhe
Pushtetit Lokal, Elbert Krasniqi
dhe zévendésministri i Arsimit,
Shkencés, Teknologjisé dhe
Inovacionit, Taulant Kelmendi.
Pas segmentit Kijevé - Dollc vjen ai
Dollc - Ramun, pér té cilin do té
béhet hapja e procesit pér
tenderim né muajin maj.

ZKA-ja auditon procesin e lejeve té ndértimit né komunén e Prishtinés

e |

PRISHTINE, 19 PRILL - N€ vazhdén
e zbatimit té Planit Vjetor té
Auditimit pér sezonin auditues
2023/2024, Zyra Kombétare e
Auditimit (ZKA) éshté duke
realizuar auditimin e
performancés “Procesi i lejeve
té ndértimit né komunén e
Prishtinés” pér periudhén
2021-2023.

Auditimi do té vlerésojé nése
komuna e Prishtinés pérdori né
ményré efektive dhe efikase
mekanizmat qé sigurojné se

ndértimet e larta jané né
pérputhje me planifikimet
hapésinore si dhe nése
komuna pérdori mekanizmat
né dispozicion pér té siguruar
se jané léshuar certifikatat e
pérdorimit e qé pérbéjné
vértetim té cilésisé dhe sigurisé
sé ndértesave pér pérdorim.

Duke pasur parasysh
zhvillimin e hovshém té
ndértimeve té larta né

komunén e Prishtinés dhe
sigurimin e kushteve sa mé

cilésore té banimit, Zyra
Kombétare e Audimit pérmes
kétij auditimi do ta vlerésojé
giendjen aktuale me géllim té
pérmirésimit té procesit té
lejeve té ndértimit dhe pajisjes
me certifikata té pérdorimit né
komunén e Prishtinés.

ZKA-ja vleréson se éshté me
interes pér publikun vlerésimi i
procesit té dhénies sé lejeve té
ndértimit qé nga planifikimi e
deri te léshimi i certifikatave té
pérdorimit.
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PrisHTINE, 19 PRILL - Kryetarét
shqgiptaré té katér komunave me
shumiceé serbe né veri té Kosovés
do t'i sigurojné vetes sé paku njé
vit geverisje té sigurt nése nuk
zévendésohen nga pjesétaré té
komunitetit serb té dielén, thoté
pér “Radion Evropa e Liré”, Eugen
Cakolli nga Instituti Demokratik i
Kosovés.

Ai thekson se nése votimi pér
shkarkimin e kryetaréve mé 21
prill nuk rezulton i suksesshém,
nisma e re pér kété qéllim nuk do
té mund té merret né 12 muajt e
ardhshém. “Kjo rrethané éshté
domethénése, sepse e bén té
pamundur mbajtjen e zgjedhjeve
té jashtézakonshme né ato
komuna, sidomos nése e kemi
parasysh edhe faktin se né vitin
2025 do té mbahen zgjedhjet e
rregullta lokale, té cilat zakonisht
shpallen né tremujorin e dyté té
vitit paraprak [né kété rast mé
2024]”, thoté Cakolli.

Né anén tjetér, politologu nga
Beogradi, Ognjen Gogiq, vleréson
se kryetarét shqiptaré qé mbeten
né pushtet mund ta thellojné
krizén dhe ti rrisin sérish
tensionet né terren.

Popullata shumicé serbe né
Mitrovicé té Veriut, Leposaviq,
Zvecan dhe Zubin Potok nuk i
pranon kryetarét shqiptaré, por
ka shumé mundési qé, mé 21
prill, t¢ mos votojé pér largimin e
tyre. Kjo, pasi Lista Serbe - partia
mé e madhe e serbéve né Kosove,
e cila mbéshtetet nga Beogradi - i
ftoi pér bojkot.

Pér shkarkimin e kryetaréve
duhet gé opsioni “Po” té rrethohet
nga sé paku 50 pér qind plus njé
votues me té drejté vote, né
secilén nga katér komunat né veri
té Kosovés.

Cfaré thoné qytetarét né
veri?

Sérgjani nga Leposaviqi thoté se
nuk sheh rrugédalje. Ai beson se
situata, pas votimit té s€ dielés, do
té mund té normalizohet vetém
me ndihmén e bashkésisé
ndérkombétare. “Eshté kohé e
veshtiré, askush nuk e di se si do
té jeté [pas sé dielés]. Zgjedhjet
duhet té¢ mbahen, por si - kjo
éshté njé céshtje qé do
marréveshje mé té¢ madhe’, thoté
ai. “Kjo krizé véshtiré se do té keté
fund’, thoté Stojadini, gjithashtu
nga Leposaviqi.

Edhe Bogdani nga Mitrovica e
Veriut beson se kriza do té
thellohet dhe shton se

Cfare pas votimit
t oo d ® IP. oe - ?

€ aieien ne veri:
Kryeministri Albin Kurti u béri thirrje té gjithé
gytetaréve né katér komunat né veri, té banuara
me shumicé serbe, gé té€ marrin pjesé né votimet e
21 prillit, kur do té vendoset nése qytetarét duan t'i
largojné ose jo katér kryetarét shqiptaré. Ndérkaq
Eugen Cakolli, nga Instituti Demokratik i Kosovés,
ka theksuar se kryetarét shqiptaré té katér
komunave me shumicé serbe né veri té€ Kosovés
do t'i sigurojné vetes sé paku njé vit geverisje té
sigurt nése nuk zévendésohen nga pjesétare té
komunitetit serb té dielén

“parashikimet pér popullin serb
né Kosové nuk jané té mira”.

Pér bashkéqytetaren e tij, Marija,
“giendja e serbéve né Kosové nuk
ka gené kurré mé e keqe”. “Ka
rryma té médha politike gé luajné
rol kétu dhe ¢do gjé do té réndojé
mbi kurrizin e qytetaréve”, thoté
ajo.

Votimi mé 21 prill organizohet né
bazé té Udhézimit Administrativ
gé hartoi Qeveria e Kosovés, pas
presionit té bashkésisé
ndérkombétare pér shpalljen e
zgjedhjeve té reja né komunat né
veri.

Kryetarét shqiptaré morén
pushtetin atje, pasi Lista Serbe u
béri thirrje qytetaréve qé t'i
bojkotojné zgjedhjet e prillit 2023,
té cilat u organizuan pas largimit
té serbéve nga institucionet e
Kosovés né néntor té vitit 2022 -
edhe atéheré me iniciativén e
Listés Serbe.

Kjo parti, ndérkohé, kérkoi
zgjedhje té reja, mbéshteti
peticionin e qytetaréve pér
shkarkimin e kryetaréve, por, mé
7 prill, njoftoi se nuk do té marré
pjesé né votimin pér shkarkimin e
kryetaréve.

Si njé prej arsyeve, Lista Serbe
pérmendi listén e vjetruar té
votuesve.

Gogiq thoté se Lista Serbe zgjodhi
“vijén e rezistencés mé té vogél”
dhe shton se duhej té bénte mé
shumé pérpjekje dhe tiu
shpjegonte qytetaréve pérse
éshté e réndésishme gé votimi i
21 prillit té jeté i suksesshém.

“Ata e pané se e kané té véshtiré té
mobilizojné njeréz né numer té
mjaftueshém dhe mé pas, pér té
mos i dhéné legjitimitet késaj
vote, zgjodhén bojkotimin”, thoté
Gogiq, duke kujtuar se ky
géndrim u kritikua edhe nga
vendet e QUINT-it: SHBA-ja,
Mbretéria e Bashkuar, Franca,
Italia dhe Gjermania.

“Problemi i vetégeverisjes
joefikase lokale”

Gogiq thoté se pas votimit té sé
dielés, kryetarét shqgiptaré do té
ndihen “té fugishém”, sepse nuk
do té zévendésohen dhe do té
mund té vazhdojné té marrin
vendime qé popullata lokale
serbe nuk i mbéshtet. Né kété
meényré, sipas tij, ata do ta
thellojné hendekun qé tashmé
ekziston. “Problemi kétu nuk
éshté vetém se nuk ka kryetaré
komunash qé e pasqyrojné
vullnetin e popullatés, por se

strukturat

komunale jané
joefektive, marré parasysh se
edhe zyrtarét komunalé jané
larguar nga institucionet [né vitin
2022] dhe nuk ka pasur
zévendésim adekuat té
personelit”, thoté ai.

Nenad Radosavleviq, drejtor i
Departamentit pér Sport, Rini
dhe Kulturé né komunén e
Leposaviqit, konfirmon se
komunat nuk punojné me
kapacitetin e tyre té ploté. “Mé me
réndési  éshté shpenzimi i
buxhetit pér disa projekte shumé
té réndésishme dhe ai po ec
shumé ngadalé. Nuk kemi njeréz
té kualifikuar pér té shpallur
procedura té tenderit... Kemi
problem té€ madh, po angazhojmé
njeréz nga komuna té tjera. Por,
Ijo nuk do t&€ mund té vazhdojé
nése nuk reagon Qeveria e
Kosovés”, thoté Radosavleviq pér
“Radion Evropa e Liré”.
Radsoavleviq ka théné mé herét se
ka pranuar té jeté drejtor i
Departamentit pér Sport, Rini dhe
Kulturé né komunén e
Leposaviqit, né ményré qé té

shfrytézohet buxheti i planifikuar,
derisa kriza né veri té vazhdojeé.
Tani, ai shfaq besimin se do té
endet njé ményré pér t'i shpallur
zgjedhjet e reja né komunat né
veri dhe se ¢cdo gjé “do té kthehet
né normalitet”.

Pérgatitjet e fundit para
votimit

Edhe pse duket se votimi i sé
dielés do té jeté i pasuksesshém,
Komisioni Qendror i Zgjedhjeve i
Kosovés éshté duke i béré
pérgatitjet e fundit.

Sipas udhézimeve té publikuara,
qytetarét mund té pérgjigien me
“Po” ose “Jo” né pyetjen se a
pajtohen gé kryetari i njérés prej
katér komunave né veri té
Kosovés té shkarkohet.

Qendrat e votimit do té jené té
hapura nga ora 07:00 deri né
19:00.

Por, ajo gé nuk dihet ende, éshté
se ku do té hapen gendrat e
votimit.

Zgjedhjet e fundit lokale, né prill té
vitit 2023, u mbajtén né

kontejneré, pér shkak se drejtorét
e institucioneve arsimore nuk
dhané leje qé gendrat e votimit té
hapeshin né ambientet e tyre - gjé
gé ishte praktiké mé herét.
Institucionet ~ arsimore  né
mjediset me shumicé serbe né
Kosové punojné nén sistemin serb.
KQZ-ja tha se 33 institucione
arsimore refuzuan t'i ofrojné
objektet e tyre pér votimet pér ose
kundér largimit té kryetaréve
shgiptaré né Mitrovicé té Veriut,
Leposaviq, Zvecan dhe Zubin
Potok.

Gjithashtu, u tha se po punohet né
meényré intensive pér gjetjen e
lokacioneve té reja alternative, qé
do té shérbejné si gendra votimi
mé 21 prill, ndonése ligji “i detyron
komunat dhe drejtorét e shkollave
t'i ofrojné ambientet publike pér
géllime votimi”.

Ministri i Punéve té Brendshme i
Kosovés, Xhelal Svecla, tha mé 18
prill se policia apo Ministria e
Brendshme jané té gatshme t’i
ndihmojné KQZ-sé pér té
organizuar njé votim t& miré dhe
pagésor.

Kurti: Kryetarét né veri largohen vetém

pérmes votimeve, e jo

Kryeministri i Kosovés, Albin
Kurti, u béri thirrje té gjithé
qytetaréve né katér komunat né
veri té Kosovés, t€é banuara me
shumicé serbe, qé t€ marrin pjesé
né votimet e 21 prillit, kur do té
vendoset nése qytetarét duan t'i
largojné ose jo katér kryetarét
shqiptaré.

Gjaté pjesémartjes né njé ngjarje
né Kliné mé 19 prill, Kurti tha se
kryetarét shqiptaré té Zvegcanit,
Leposavigit, Zubin Potokut dhe
Mitrovicés sé Veriut nuk mund
tiu merret mandati ndryshe
pérpos pérmes njé procesi

demokratik. “Kéta kryetaré mund
té dalin nga zyrat, por jo me
banda fashiste, gé dhunojné
KFOR-in, gazetarét dhe Policiné e
Kosovés. Me zgjedhje hyhet né
zyré. Nuk hyhet né zyré me as me
bomba, as me granata dhe as me
armé té tjera, me té cilat jané
sulmuar personeli i sigurisé dhe
gazetarét né komunat veriore”,
tha Kurti, duke shtuar se 21 prilli
éshté shansi. “Uné i ftoj té gjithe
qytetarét né veri, pa dallim etnie,
moshe e gjinie, qé té dalin e té
votojné mé 21 prill pér tua
ndérpreré kétyre katér kryetaréve

andave

mandatin, ata gé mendojné se
nuk kané geverisur miré, apo
mendojné se ka njeréz mé té miré
g€ njé oré e mé paré duhet té jené
né ato zyra. Por, gjithcka duhet
me proces demokratik ligjor, e jo
me bandat e dhunshme qé
rrethojné ndértesat e komunave.
Ashtu nuk mund té hysh né zyra’,
shtoi ai.

Kryeministri tha se Qeveria e
Kosovés jep garanci gé nése
qytetarét vendosin t'i shkarkojné
kryetarét aktualé, ai vendim do té
zbatohet “‘né plotni dhe né
shpejtési”.
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Kurtit assesi s'i higet
Thaci nga mendja
i 1

Kryeministri i Kosovés, Albin Kurti, vazhdon té
merret me ish-presidentin Hashim Thaci edhe
pse kané kaluar gati katér vjet qé ai éshté duke
u mbajtur né paraburgim né Hagé. Kurti e ka
akuzuar Thacin pér marréveshjen e vitit 2013,
ndonése né Bruksel dhe Ohér éshté pajtuar pér
zbatimin e té gjitha marréveshjeve qé jané
arritur né té kaluarén, duke pérfshiré edhe
“Zajedinicén”. Ndaj kétyre akuzave ka reaguar
sekretarja e pérgjithshme e PDK-sé, Vlora
Citaku, e cila ka théné se Kurtit i “mungon
Thagci”, duke kérkuar té durojé edhe pak. Ajo ka
théné se Thaci do té mbahet né mend pér
shumé projekti madhore, duke pérfshiré edhe
pavarésingé, ndérsa Kurti me urén e Saradranit

Lirim GECI

PrisHTINE, 19 PRILL - Ndonése
kané kaluar gati katér vjet qé
prej se ish-presidenti Hashim
Thaci gjendet né paraburgim né
Hagé, kryeministri Albin Kurti
dhe zyrtaré té Lévizjes
Vetévendosje vazhdojné té
merren me té. Kurti té premten
éshté marré me Thacin, duke iu
referuar 11-vjetorit té
nénshkrimit té marréveshjes sé
Brukselit. “Sot béhen 11 vjet nga
marréveshja e 19 prillit e vitit
2013 mes Kosovés dhe Serbisé,
nénshkruar nga kryeministrat e
atéhershém, Thaci dhe Dagiq.
Marréveshja i ka 15 nene ku 6
nenet e para merren me njé
‘Asociacion/Bashkési té
komunave me shumicé Serbe
né Kosové’. Nenet tjera né vijim
merren me integrimin e
komunitetit serb né institucione
té Kosoveés, céshtjen e energjisé
dhe pajtimin qé t& mos
pengohet rrugétimi i njéri-tjetrit
drejt integrimit né BE. Zbatimi i
neneve pér ‘Asociacionin’ u
pércoll me njé marréveshje

tjetér té parimeve té
pérgjithshme/elementeve
kryesore qé u pat arritur dy vjet
mé voné, mé 25 gusht té vitit
2015, nga kryeministrat e asaj
kohe Mustafa dhe Vugiq. Kjo e
fundit pérfundoi né Gjykaté
Kushtetuese né dhjetor té atij
viti. Doemos, pasi qé
marréveshja e vitit 2015 buronte
nga ajo e vitit 2013, gjykata u
mor me té dyja”, ka shkruar
Kurti né “Facebook”, por kur ka
gené né opozité ishte zotuar se
do t'i shfuqizonte té gjitha
marréveshjet me Serbiné.
Natyrisht njé gjé e tillé nuk ka
ndodhur pas ardhjes né
pushtet, ku Kurti né Bruksel dhe
né Ohér né vitin 2023 éshté
pajtuar t'i zbatojé té gjitha
marréveshjet e méparshme,
duke pérfshiré edhe
“Zajednicén”, té cilén e kishte
kundérshtuar fugishém.
Kryeministri Kurti, duke iu
referuar marréveshjes sé vitit
2013 dhe 2015, i ka fajésuar
geverité e kaluara, duke u
munduar t'i arsyetojé vendimet
e veta. “Para 11 vjetéve u arrit
njé marréveshje e cila, né njérén
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ané, shkelte Kushtetutén e
Kosovés e, né anén tjetér, u shkel
nga Serbia. Vitin e kaluar kemi
arritur njé marréveshje té Re
Bazike e cila, né njérén ang, sjell
njohjen reciproke de facto dhe
normalizim té marrédhénieve
mes Kosovés dhe Serbisé, e né
anén tjetér, pérmes nenit 7,
adreson gjetjet e Gjykatés
Kushtetuese ndaj ‘Asociacionit’”,
ka shkruar Kurti, duke u marré
me Thacin edhe sa i pérket
zotimit té Thacit me ish-shefin e
NATO-s. “Serbia, né vend qé té
pranojé té nénshkruajé
Marréveshjen Bazike té vitit té
kaluar té arritur né Bruksel ku e
ka nenin 7, po insiston e kérkon
ato dy marréveshjet e viteve
2013 e 2015 gé pérbéjné shkelje
té dyfishté. Nuk mund té flasim
e diskutojmé vetém pér
‘Asociacionin’: pa e pranuar dhe
respektuar marréveshjen bazike
(Bruksel, 27 shkurt 2023) me
aneksin e zbatimit (Ohér, 18
mars 2023), pa pérfshiré té
gjitha 39 marréveshjet e
dakordimet né Bruksel (neni 10 i
marréveshjes  bazike), pa
konstatuar marréveshja
Thagi-Daciq  (2013)  éshté
shkelur dhe vijon té shkelet nga
Serbia kurse vazhdimi i saj
Mustafa-Vuciq (2015) éshté
rrézuar né Gjykaté Kushtetuese.
E sot u béné 11 vjet edhe nga
zotimi i njéanshém i ish-
kryeministrit Thaci né Bruksel te
sekretari i atéhershém i
pérgjithshém i NATO-s,
Rasmussen, se FSK nuk do ta
kalojé lumin Ibér pa lejen e
KFOR-it. Né kété 11 vjetor,
ushtria e Serbisé né Peshter té
Sanxhakut (30 kilometra larg
kufirit té Kosovés e 3 kilometra
larg atij té Malit té Zi) do té
lansojé ushtrime me droné
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luftaraké kamikazé! Qeveria joné
ka shumé mé tepér probleme té
trashéguara pér progresin e
Kosovés sesa sfida té kohés. E
pérkundér té gjitha atyre, po ia
dalim me sukses”, ka shkruar
Kurti.

Citaku, Kurtit: E di gé po
té mungon Thagi, por
duro edhe pak, se dielli
do té lindé pérséri!

Ndaj akuzave té kryeministrit
Albin Kurti né adresé té ish-
presidentit dhe ish-kryeministrit
Hashim Thaci ka reaguar
sekretarja e pérgjithshme e
Partisé Demokratike té Kosovés
(PDK), Vlora Citaku. Ajo ka théné
se derisa Thagi éshté duke e
mbrojtur luftén e UCK-sé né
Hagé, Kurti vazhdon té merret
me té.

“Kryeministri Kurti iu paska
rikthyer sot pérséri
marréveshjeve té vitit 2013 dhe
vitit 2015 — ato qé numri dy i
partisé sé tij, kryetari i Kuvendit,
Glauk Konjufca, ka théné se jané
té mira dhe té déshiruara.
Gjithsesi, né interes té tij dhe
pér pak oksigjen ditor politik, ai
genka mundu me u marré
prapé me presidentin Thaci, ani
pse ai po bén tri vjet e gjysmé i
mbyllur né Hagé — né mbrojtje té
luftés sé shenjté té popullit toné
pér liri. Eshté e pabesueshme se
sinjé gjé kryeministri Kurti nuk e
ka kuptuar ende. Q& Hashim
Thaci, edhe kundér vullnetit té
tij, do té mbahet mend si
kryeministri i Pavarésisé sé
Kosovés”, ka shkruar Citaku né
“Facebook”.

Meé tutje, Citaku i ka théné Kurtit
se do té mbahet né mend pér

R
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autonominé politike pér serbét
né veri té Kosovés. “Albin Kurti, i
cili sot ka mbushur 1124 dité si
kryeministér, i dyti mé jetégjaté
né vend, do té mbahet mend
vetém si  Kryeministri i
Autonomisé Politike pér serbét e
pjesés veriore té Kosovés.
Marréveshja bazike té cilén ai e
ka pranuar vitin e kaluar né
Bruksel, i ka humbur njohjen e
ndérsjellé Kosovés dhe i ka sjellé
njé séré pasojash afatgjate dhe té
patjetérsueshme vendit - qé
tkurrin sovranitetin e shtetit
toné. Ndérkaq, pér kété pjesén
tjetér té geverisjes, s'kemi cfaré
té themi. Nése Hashim Thaci ka
ndértuar autostrada moderne,
shkolla, i ka rritur pagat, ka
ndértuar institucionet dhe ka
véné né binar funksionimin e
shtetit — trashégimia e vetme qé
do t'i mbetet né CV-né e tij si
kryeministér ~ Albin  Kurtit,
mbetet wura tri metra e
Saradranit. Kaq, rreth
krahasimit ténd kaq té déshiruar
me presidentin Thagi,
Kryeministér. E di qé po té
mungon, meqé po vazhdon ta
pérmendésh ¢do dité, por duro
edhe pak. Dielli do té lind
pérséri”, ka shkruar Citaku.
Hashim Thaci sé bashku me
Kadri Veselin, Rexhep Selimin
dhe Jakup Krasniqin gjendén né
paraburgim qé nga fillimi i
néntorit té vitit 2020. Procesi
gjygésor ndaj tyre ka filluar né
prill té vitit 2023. Kujtojmeé se pér
shkak té mospérkrahjes
financiare té qeverisé Kurti,
avokati kryesor i Hashim Thacit,
Gregory Kehoe, éshté larguar
nga ekipi mbrojtés. Pér
mosmbéshtetje té  duhur
financiare jané ankuar edhe
ekipet e tjera mbrojtése né rastin
e lideréve té UCK-sé.
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Ndérhyrja né Maqgedoni té Veriut,
e pamoraishme dhe
politikisht e demshme

Udbashét kundér UCK-sé:
Kurré nuk ka gené njé situaté
mé dyfytyréshe sa i pérket té
kaluarés sé lavdishme qé
ndérlidhet me luftén e
lavdishme té sé lavdishmes
Ushtri Clirimtare e Kosovés falé
sé cilés e kemi kété liri qé e kemi
dhe kéteé shtet qé e kemi. Lavdia
dhe nderi iu takon atyre qé e
béné luftén dhe atyre qé e
ndihmuan dhe e pérkrahén me
mundésité qé i kishin, kurse
turpi dhe pérbuzja iu takon
atyre qé ishin kundér luftés por
gqé mé sé shumti pérfituan,
politikisht dhe materialisht.
Bartésit e luftés clirimtare u
ndogén dhe u pérndogén nga
Serbia, UNMIK-u, EULEX-],
Tribunali i Hagés me ndihmén,
aspak té vogel té faktorit politik
kosovar, si té atyre menjéheré
pas lufte ashtu edhe nga njé
pjesé e kétyre gé jané sot né
pushtet. Udhéheqgésit kryesoré
té luftés, ata qé e formuan UCK-
né, e béné shtetin pasi e
shpallén pavarésingé, siguruan
mbi 100 njohje dhe ndértuan
njé infrastrukturé té miré
rrugore dhe institucionale sot
po mbahen né Hagé, me
kontributin e madh té Serbisé
gé éshté normale dhe e
pranueshme dhe, me
kontributin aspak té voggél té
“krahut pacifist” dhe “krahut té
bashkimit kombétar” qé&, né
rrethana normale nuk &shté, as
normale dhe as e pranueshme.
Hashim Thagci, Kadri Veseli,
Jakup Krasniqi, Rexhep Selimi
dhe té tjerét qé po mbahen né
Haggé sot jané pengje té njé pjese
té politikés ndérkombétare dhe
politikés kosovare. Dihet fort
miré se kush ka dérguar dosje e
dosje kundér clirimtaréve né
Hagé, kush ka pérgatit dhe po
pérgatit déshmitaré t&€ mbrojtur,
kush ka kérkuar dhe po kérkon
qgé té mos kthehen clirimtarét

sepse destabolizohet situata e
sigurisé. Kéta sot nuk japin
garancione pér zévendésim té
masés sé paraburgimit me njé
masé mé té buté dhe béjné
¢mos t'ua béjné sa mé té
véshtiré mbrojtjen. Né anén
tjetér nuk kané léné pa
pérndjekur njeri té gjallé apo té
vdekur gé nuk e pranojné kété
“filozofi antikombétare” té
gjykimit té UCK-sé dhe
pérqafimit té pérafrimit té
Kosovés me Serbiné pérmes njé
lidhje federative apo
konfederative qé shprehimisht
e parasheh Marréveshja e
Brukselit, me bishtin e Ohrit, si
njé pikénisje. Nuk ka asgjé mé té
pamoralshme se kur e merrni
pushtetin me ambalazhim
bashkimin kombétar dhe UCK-
sé kurse pérmbajtjen e keni
puro antikombétare dhe
jugonostalgjike. Divide et
impera apo pérc¢a pér ta ruajtur
karrigen e prapanicés -
pushtetin: N& mesin e
shqgiptaréve ka té tille qé
pushtetin nuk e pérdorin si
detyrim dhe mundési pér t’i
shérbyer qgytetarit, votuesit dhe
popullit por si mundési dhe
ligési pér t'i shtypur ata pérmes
pércarjes dhe nxitjes sé urrejtjes
né kohén kur pushtetin e fektiv
e kané té tjerét, ata qé vrané dhe
kthjellin. Albin Kurti dhe VV, né
zgjedhjet e fundit fituan mbi 50
pér gind té votave me mundési
té béjné puné té mira pér faktin
se, as nuk kishin opozité dhe as
opozita nuk i pengonte pér
asgjé pérkundér faktit se Albini
ndaj opozités éshté sjell me njé
arrogancé dhe shpérfillje
patologjike. Né vend se té
ndértojé ura bashképunimi me
shqgiptarét né Shqipéri, Mal té
Zi, Luginé dhe Maqgedoni té
Veriut, béri ¢do gjé qé mundi t'i
pércajé ata né meényré qé té
béhet  Xhingis Kani i

-

Behxhet Sh. SHALA - BAJGORA

shqgiptaréve. Mos té harrojmé se
Xhingis Kani kishte kog...
fiziologjike, ushtarake dhe
luftarake. Me ndihmén e Grupit
Mercenar té Tiranés (punojné
vetém pér para té zhveshur nga
skrupuj moralé, pérgjegjési
njerézore, kombétare dhe
politike..) u munduan ta kthejné
kohén e Zani Caushit né
Shqipéri duke i béré karshillak
Edi Ramés dhe rendit
kushtetues né Shqipéri. Pasi e
morén goditjen bythéve nga
votuesi shqiptar, njé pjesé té
grupit e lané né Tirané duke e
financuar me buxhet té Kosovés
pér veprimtari kundér shtetit té
Kosovés kurse, kushérirén
politike dhe kombétare té Fredi
Belerit, pasi kundérligjshém ia
dhané shtetésiné kosovare, e
béné rektore pér zhdukje té
analfabetizmit  politik  té
anétaréve té VV-sg, gé nga niveli
parashkollor e deri te ai
“akademiké” ku, sipas titullit
vendi i nderit i takon Agim
Bahtirit e deri te niveli mé i larté
(deputeté, ministra, drejtoré,
ambasadoré, konsuj, profesoré
universitaré etj. Sot, kjo Fredi
Belerica e VV-sé ua shkruan
fjalimet, reagimet, postimet,
rekomandimet, aktgjykimet
dhe urdhrat pér lincim medial
dhe publik, trutharéve té VV-sé
qé e kané shndérruar né kult té
adhurimit. Né Luginé té
Preshevés e kané formuar
Grupin e Rrogétaréve né me
krye Shaip Kamberin qé marrin
projekte nga Besnik Bislimi, jo
pér té punuar dicka por pér t'ua
shpérblyer servilitetin dhe té
genit rrogétaré té bindur kurse,
njé pjesé té mjeteve i ndajné pér
blerje té njé shtylle kurrizore
ortopedike pasi até gqé ua ka
falur Zoti e kané humbur duke u
pérkulur vend e pa vend. Né
Mal té Zi nuk kané investuar né
zgjedhje por né “Bacén Martin”,

makron e energjisé elektrike.
“Baca Martin” u bé Martin
Struja qé u bé bankomat pér
hajnat e VV-sé. Tash, VV-ség,
pérkatésisht KM Albin Kurtitika
mbetur gé té fitojé zgjedhjet né
Magedoni té Veriut, bashké me
VMRO-DPMNE e té béhet baba
i tyre, pasi nuk u bé baba i krejt
shqiptaréve. Q& moti e béri gati
terrenin duke e “rrezikuar” edhe
jetén sic raportoi RTK (Radio
Televizioni i Kurtit) pas atentatit
ndaj Balsonaros né Brazil. Atje u
formua Grupi i Zjarrit (Pordhét
e Ftohta) gé bashké me Albinin
donin ti véné flakén
shqiptaréve né Magedoni té
Veriut pérkatésisht duan ta véné
né stivén e drunjve, Kopernikun
e shqiptaréve, Ali Ahmetin, jo si
kundérshtar politik por si njérin
ndér themeluesit dhe
udhéheqésit té té gjitha
luftérave té shqiptaréve, né té
gjitha trojet shqiptare. Albini
edhe Hashim Thagin e ka
luftuar mbi kété bazé e jo si
kundérshtar politik. Arben
Travarin po e pérkrahé pér
president duke ia léshuar Bujar
Osmanit njé zagar nga koliba e
ish zagaréve té UDB-sé, pér ta
kafshuar kombétarisht dhe
politikisht nga njé pedigre
familjare jugosllave dhe serbe, si
milicé, udbashé dhe kosisté. Pse
Albini nuk i 1€ té geté shqiptarét
né Maqgedoni té Veriut té
votojné lirisht dhe sipas
vullnetit té tyre duke mos
ndérhyré né kéto zgjedhje?! Cka
fiton Albini me kété ndérhyrje
pérvec kontributit pér njé lufté
véllavrasése, tensionim té
situatés dhe zvogélim té
drejtave  té  fituara té
shqiptaréve. Pse ka nevojé qé
Albin Kurti ta pérdoré si
kondom parapolitik Bekim
Kogjen dhe koqallarét e tjeré
duke béré pérpjekje ta rrézojé
Ali Ahmetin dhe ta rikthejé

Nikolla  Gruevskin. Arben
Travarit as qé i ha palla pér
shqiptarét né Maqgedoni té
Veriut, spermén politike e ka té
VMRO-DPMNE. Ai do té béhet
pjesé e geverisé s¢ Magedonisé,
si ngjizje politike e
nacionalistéve té Gruevskit. Pse
ka nevojé Albin Kurti ta dérgojé
né Maqgedoni té Veriut njé
ministre, duke ia humbur
terminin te Sellma?! Apo ta
dérgojé oportunistin meé té
madh né Kosové e qé éshté
tupanxhiu i paré né Kuvend, pér
ta piré njé kafe me pordhaxhin;jté
e Grupit té Zjarrit kur ka pasur
mundési ti pijé dy kafe né
Prishtiné me intelektualét e
shquar dhe kokat e mendimit
politik si Mefi, Dilmali, Hysen
Bageri dhe Halil Thaci. Me té
pashmangshmen, oficeren pér
moral dhe telefonisten
personale té Radojiciqit, Limoza
Kulari - Mila. Albin Kurti po
gabon rénd me kété ndérhyrje
sepse nuk i duhet asgjé dhe pér
asgjé. Ka mjaftueshém probleme
né Kosové pér ti zgjidhur
problemet e shgqgiptaréve né
Magedoni té Veriut. Shihni ¢ka
béri né Luginé! Kjo ndérhyrje
éshté e pamoralshme, politikisht
dhe kombétarisht e démshme.
Shkatérruese, me njeé fjalé pér té
tashmen e shqiptaréve né
Magedoni té Veriut, duke i léné
me njé té ardhme té
diskutueshme dhe té dyshimté.
Albin Kurti duhet té
bashképunojé me té gjithé
shqiptarét, pa béré dallime né
asnjé bazé. Njé e ardhme shumé
e afért do ta vé né sprové serioze
vendosmériné dhe pércaktimin
politik dhe kombétar té Albin
Kurtit me mundési té hyjé né
Galeriné e Pérjetésisé
kombétare dhe historike, si
Hasan Prishtina apo si Rrahman
Morina! Kétu pikérisht e ka
ankthin dhe makthin!
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FDH: Gjykimi né mungesé, kthesé e re né
procedimin e rasteve té krimeve te qutes

PrisHTINE, 19 PRIL - Gjat€ vitit 2023
Prokuroria Speciale e Republikés sé
Kosovés ka ngritur pesémbédhjeté
aktakuza pér krime lufte kundér
popullatés civile, sipas raportit
“Fillimi i njé faze té re né gjykimin e
krimeve té luftés’, i hartuar nga
Fondi pér té Drejtén Humanitare.
Prej tyre, teté jané ngritur né
mungesé kundér 61 pjesétaréve &
forcave serbe dhe shtaté aktakuza
jané ngritur ndaj shtaté pjesétaréve
téforcave serbe té cilétjané arrestuar
nga Policia e Kosovés dhe ndodhen
né paraburgim, béri me dije Amer
Alija gjaté prezantimit té raportit mé
19 prill né Prishtiné.

Fillimi i gjykimeve né mungesg,
sipas tij, shénon njé kthesé té re né
procedimin e rasteve té krimeve té
luftés “duke paraqitur njé sfidé té re
pér sistemin gjygésor né Kosové”.
“Kjo fazé do té jeté njé test i
réndésishém pér aftésiné dhe
pavarésiné e gjyqésorit kosovar pér
té ofruar drejtési né raste té tilla té
ndjeshme”, tha Alija.

Gjykimi i paré né mungesé pér
krime lufte kishte nisur né néntor té
vitit t€ kaluar né Departamentin
Special t& Gjykatés Themelore né
Prishtiné.

Sipas raportit t€ Fondit pér té
Drejtén Humanitare né Kosové,

gjaté vitit 2023 jané arrestuar nénté
persona nén dyshimin pér krime
lufté dhe kundér popullatés civile.
Ndaj tyre éshté caktuar masa e
paraburgimit.

Neé luftén e viteve 1998-1999 mé
shumé se 13 000 civilé besohet se
jané vraré né Kosové, ndérsa mijéra
té tjeré jané zhdukur.

Té pagjetur, edhe sot e késaj dite,
mbeten mé shumeé se 1 600 persona
- shumica prej t€ ciléve shqiptaré.
“Qé nga pérfundimi i luftés né
Kosové, institucionet gjyqgésore,
qofté vendore apo ndérkombétare,
kané dénuar vetém 74 persona pér
krimet e luftés né Kosové, né anén
jetér jané vraré mé shumé se 10 000
viktima civile”, tha Alija.
Zévendésministri i Drejtésisé i
Kosovés, Vigan Qorrolli, tha se jané
té angazhuar pér adresimin e
shkeljeve té té drejtave té njeriut,
krimeve té luftés dhe krimeve
kundér njerézimit “duke zhvilluar
bazén ligjore, e cila kishte munguar
pér shumé vite dhe duke rritur
kapacitetet e institucioneve pér
adresimin ekétyre céshtjeve”. “Vénia
e drejtésisé nuk éshté hakmarije,
éshté garanci qé kontribuon né
ndértimin e pages dhe stabilitetit né
Ballkar, tha Qorrolli né tryezén e
organizuar nga Fondi pér t& Drejtén
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Humanitare né Kosové.

Ai tha se pérmes gjykimit né
mungesé “kryesit e krimeve té luftés
nuk do t& kené mundési ti
shmangen drejtésisg, pavarésisht gé
nuk jané prezent”. “Kosova duhet té
avancojé né forcimin e drejtésisé
dhe té€ angazhohet pér dénimin e té
gjithé atyre krimineléve té luftés gg,
fatkegésisht, shumica nga ta ende
lévizin lirshém né Serbi dhe jo
vetém'’, tha Qorrolli.

Neé kété raport, Fondi pér té Drejtén
Humanitare pérsériti
rekomandimin pér vendosjen e
bashképunimit juridik me Serbiné.
“Qeveria e Kosovés duhet té
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angazhohet gé né negociatat me
Serbiné t&¢ vendoset edhe
bashképunimi juridik
ndérkombétar pérmes nénshkrimit
té protokolleve té bashképunimit
mes prokurorive speciale té Kosovés
dhe té Serbisé’, thuhet né raport.
Sipas FDH-s€¢, mungesa e
bashképunimit dhe e shkémbimit
té informatave mes organeve té
hetuesisé t& Kosovés dhe atyre t&
Serbisé ndikon né mosefikasitetin e
ngritjes sé aktakuzave pér krimet e
luftés.

Gjithashtu, né mesin e
rekomandimeve ishte edhe qé
policéve hetues té Drejtorisé pér

Hetimin e Krimeve té Luftés tu

sigurohen trajnime té
vazhdueshme né fushén e hetimit
té¢ krimeve té luftés. “Késhilli
Prokurorial i Kosovés duhet t'i
pérzgjedhé edhe katér prokuroré té
tjeré né kuadér té Departamentit
pér Krime té Luftés t& PSRK-se, pér
té cilét qé nga viti 2021 éshté ndaré
buxheti nga Qeveria e Kosovés”,
thuhet né raport. Sipas FDH-sé,
Késhilli Gquésor i Kosovés duhet té
dokumentacionin  gjyqésor té
rasteve t& krimeve té luftés, pér té
cilat jané marré vendimet
pérfundimtare.

Kryesuesi dhe zévendéskryesuesja e Késhillit Prokurorial
vizitojné mstltuclonet amerikane té drejtésise

PrisHTINE, 19 PRIL - Né kuadér té
vizités peséditore né institucionet e
drejtésisé sé ShBA-sé, kryesuesi i
Keéshillit Prokurorial t€& Kosovés
(KPK), Ardian Hajdaraj dhe
zévendéskryesuesja e KPK-sé,
Jehona Grantolli, s¢ bashku me u.
d. kryeprokurorin e Shtetit, Besim
Kelmendi, kryetarin e Gjykatés
Supreme té Kosovés, Fejzullah
Rexhepi, prokurorin né Zyrén e
Kryeprokurorit té Shtetit,
Aleksandér Lumezi, kryetarin e
Komisionit té Vlerésimit té
Performacés né KPK, Veton
Shabani dhe drejtorin e Akademisé
sé Drejtésisé, Enver Fejzullahu, té
shogéruar nga Késhilltari Rezident
Ligjor né OPDAT, John Hanley dhe
zyrtarja e Larté Ligjore né OPDAT,
Benina Kusari, jané pritur né takim
nga kryeprokurori i pérgjithshém i
Karolinés sé Jugut, Alan Wilson dhe

kryetari i Gjykatés Supreme té
Karolinés Jugore, Donald W. Beatty.
Me kété rast, delegacioni i larté i
Kosovés, né takimin e zhvilluar né

Zyrén e Kryeprokurorit té
Pérgjithshém té Karolinés sé Jugut,
éshté informuar pér perspektivén
dhe pérvojat e Zyrés sé
Kryeprokurorit té Pérgjithshém pér

hartimin e opinioneve nga
kryeprokurori i pérgjithshém, rolin
i Divizionit Ekzekutiv té
Kryeprokurorit té Pérgjithshém né
raport me ¢éshtje té
bashképunimit me Qeveriné
Amerikane dhe proaktiviteti i Zyrés
pér Marrédhénie me Publikun dhe
trajtimin e kérkesave pér

informacion nga mediet dhe
publiku dhe aspekte té tjera
profesionale, si dhe pér proceset,
veprimtariné e pérgjithshme dhe
aktivitetet konkrete gjyqésore té
Gjykatés Supreme té Karolinés
Jugore.

NE njé sesion, té zhvilluar nga kjo
vizité peséditore e delegacionit té
pérfagésuesve té sistemit té
drejtésisé sé Kosovés né ShBA, ishte
edhe njohja nga afér me operimin
e Qendrés sé Trajnimeve dhe
edukimin ligjor, si dhe pér teknikat
dhe metodat e vlerésimit té
prokuroréve nga pérfagésuesit e
Zyrés pér Menaxhimin e Sektorit té
Drejtésisé nga Uashingtoni dhe
prezantim i Ndihmésdrejtorit pér
Céshtje té Sigurisé Nacionale dhe
Kriminalistiké, Douglas Squires,
me crast né fokus ishte procesi i
vlerésimit dhe i rishikimit té

prokurorive (EARS) dhe praktikat
menaxheriale pér vlerésimin e
performancés sé prokuroréve,
transparencén dhe llogaridhénia e
prokurorisé.

Gjaté vizités né Fakultetin Juridik t&
Karolinés sé Jugut, delegacioni pati
nderin té takohej me fituesin e
Cmimit Nobel pér Paqge, David
Beasley, i cili ka marré pjesé né
misionin pageruajtés né Kosové
dhe né misione t€& tjera
pageruajtése né boté.

Po ashtu, ky delegacion zhvilloi
edhe njé takim né Gjykatén e
Qarkut né Charlstone, ku ka marré
pjesé né dy seanca pér matjen e
dénimit.

Vizita e delegacionit nga Kosova né
institucionet e drejtésisé
amerikane éshté organizuar nga
Ambasada e ShBA-sé né Kosové
dhe Zyra e OPDAT-it.

Kosova hap pavijonin né Bienalen e Venecias

PrRISHTINE, 19 PRILL - Ministria
e Kulturés ka njoftuar pér
hapjen e pavijonit té Kosovés
né Bienalen e Venecias. Sipas
njoftimit t¢ MKRS-sé, artistja
Doruntina Kastrati po
pérfagéson Kosovén né
edicionin e 60 té Bienales
Ndérkombétare té Artit né
Venecia té Italisé.

Instalacioni i saj skulpturor
“Heshtjet kumbuese té
metalit dhe lekurés”, kuruar
nga Erémiré Krasniqi dhe me
komisionare Hana Halilaj,
organizuar nga Ministria e
Kulturés, u bé pjesé e njé prej
ngjarjeve mé té médha

artistike té nivelit mé té larté
botéror.

Tema e pérgjithshme e kétij
edicioni té Bienales “Té huaj
kudo”, né drejtimin artistik t&
kuratorit brazilian Adriano
Pedrosa, mbledh mbi 80
pavijone kombétare dhe béné
bashké rreth 300 artisté nga
vende té ndryshme té botés.
Projekti artistik “Heshtjet
kumbues té metalit dhe
lekurés” ka pér fokus graté né
ekonominé e periudhés sé
tranzicionit. Trajton punén e
feminizuar, pabarazité né
vendin e punés dhe pasojat e
tyre né njé fabriké llokumesh

né Prizren.

Instalacioni pérbéhet nga
katér vepra skulpturore: dy té
modeluara sipas gézhojave té
arrave gé pérdoren né
prodhimin e llokumeve dhe
dy té modeluara sipas
protezave kirurgjike, té cilat
reflektojné operimet qé u
jané nénshtruar kéto gra pér
shkak té orareve té gjata té
punés né kémbeé.

Né hapjen e pavijonit té
Kosovés, ndér té tjeré, ishin té
pranishém u. d. sekretari i
pérgjithshéem i MKRS-sg,
Xheladin Krasniqi,
késhilltaret e ministrit, Rozafa

Imami, Gentiana Pallaska dhe
zyrtaré té tjeré té MKRS-sé.
Bienalja Ndérkombétare e

¥ i€
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Artit do té jeté e hapur pér
publikun deri mé 24 néntor
2024.
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Kosova pérfiton 90 milioné euro nga Banka Botérore

PRISHTINE, 19 PRILL - Ministri i
Financave, Punés dhe
Transfereve, Hekuran Murati
dhe zévendéspresidentja pér
Evropé dhe Azi Qendrore né
Bankén Botérore, Antonella
Bassani, kané nénshkruar
marréveshjen pér financimin e
politikave zhvillimore pér
politikén fiskale,
konkurrueshmériné dhe
rritien e gjelbér ndérmjet

Republikés sé Kosovés dhe
Bankés Botérore.

Ky financim kap vlerén prej 90
milioné eurosh dhe
mundésohet pasi gé Kosova i
ka pérfunduar veprimet qé
kané gené té dakorduara me
Bankén Botérore, si¢c jané
forcimi i stabilitetit fiskal dhe
makroekonomik, rritja e
efikasitetit té shpenzimeve
publike, krijimi i njé ambienti

té favorshém pér investime
dhe fillimi i tranzicionit drejt
njé ekonomie té gjelbér.

Vendimi i Bankés Botérore pér
ta mbéshtetur Republikén e
Kosovés vérteton
pérkushtimin e geverisé pér t'i
mbéshtetur politikat
zhvillimore si dhe pér ta

vazhduar zbatimin ®
projekteve me interes pér
qytetarét e Kosovés.

Delegacioni i BOK-sé zhvilloi takime me zyrtaré
té Bankés sé Rezervés Federale té Nju-Jorkut

EP(
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PRISHTINE, 19 PRILL - Njé delegacion
i nivelit té larté i Bankés Qendrore
té Kosovés (BQK), kryesuar nga
guvernatori Ahmet Ismaili, éshté
takuar né Uashington pér
diskutime konstruktive me zyrtaré
té larté t€& Bankés sé Rezervés
Federale (Banka Qendrore e ShBA-
sé) té Nju-Jorkut, t€ udhéhequr
nga Matthew Nemeth,
zévendéspresident dhe drejtor i
Shérbimeve té Llogarive té Klientit
dhe Phatak, drejtues i Politikave
dhe Strategjive Ndérkombétare
me ekipin e tyre.

Sipas njoftimit t¢ BQK-sé, takimi
kishte pér géllim mirénjohjen dhe
forcimin e bashképunimit mes dy
bankave gendrore.

Neé takimin e zhvilluar me ekipin e
FED-it té€ Nju-Jorkut, delegacioni i

BQK-sé nénvizoi bashképunimin
e frytshém ndérmjet dy bankave
gendrore, duke pérfshiré
programet e  ngritjes  sé
kapaciteteve né mbéshtetje
direkte qé nga themelimi i BQK-sé.
Vecanérisht, delegacioni potencoi
pérgjegjésiné e BQK-sé né
menaxhimin e té gjitha rezervave
né dollaré amerikané (USD) me
Rezervén Federale dhe theksoi
réndésiné e marrédhénieve
bankare korrespondente
ndérmjet dy institucioneve.

Guvernatori Ismaili shprehu
pérkushtimin e BQK-sé pér té
mbajtur lidhje té forta me FED-
in, duke njohur rolin e saj
kryesor né asistencén e
menaxhimit té rezerveés
ndérkombétare dhe
partneriteteve strategjike, duke
pérfshiré praktikat mé té mira
pér ta luftuar pastrimin e parave

dhe financimin e terrorizmit.

Kéto angazhime véné né pah
pérkushtimin e BQK-sé pér té
nxitur partneritete té
géndrueshme me  aktorét
kryesoré ndérkombétaré, duke
avancuar meé tej misionin e

institucionit pér promovimin e
stabilitetit financiar dhe ndikimin
e géndrueshém né ekonomi, pasi
ne vlerésojmé partneritetin
strategjik ndérmjet dy kombeve
dhe institucioneve.

Ky takim dypalésh éshté mbajtur

gjaté géndrimit té delegacionit té
BQK-sé né Uashington pér
takimet pranverore me Fondin
Monetar Ndérkombétar (FMN),
Bankén Botérore (BB), si dhe
institucionet kryesore té Shteteve
té Bashkuara té Amerikés.

Lévizja Globale Women in Tech fton diskutim mbi
graté né teknoloqjl dhe ndermarrem né Kosové

PRISHTINE, 19 PRILL - UshtrueSJa e
detyrés e sekretares sé Ministrisé
sé Ekonomisé, Leonita Shabani-
Mullarama dhe shefja e kabinetit
té Ministrisé sé Ekonomisé, Anyla
Beqa, kané marré pjesé né
takimin e organizuar né Prishtiné
nga Lévizja “Globale Women in
Tech” me graté lidere né fushén e
teknologjisé.

Takimi &shté mbéshtetur nga
UNWomen dhe, krahas grave
lidere nga Kosova, e pranishme
ishte edhe themeluesja e Lévizjes
Globale Women in Tech, Ayumi
Moore Aoki.

Qéllimi i takimit ka gené vizita e
drejtoreshés sé¢ Women in Tech
dhe rrjetézimi i saj me graté né

sektorin e
Informacionit dhe Komunikimit
(TIK), krijimi i mundésive té

Teknologjisé sé

bashképunimit, ndarja e

pérvojave té grave dhe eksplorimi
i mundésive pér t'i fugizuar graté
né fushén e teknologjisé dhe
ndérmarrésisé.

Ministria e Ekonomisé (ME) éshté
pérgjegjése pér politikat dhe
strategjité kombétare né sektorin
e Teknologjisé sé Informacionit
dhe Komunikimit (TIK) dhe
pérfagésueset e ME-sé njoftuan
se ME-ja po bén pérpjekje té
vazhdueshme dhe
gjithépérfshirése pér ta
mbéshtetur zhvillimin e kétij
sektori né ményré qé TIK-u té jeté
promotor i zhvillimit ekonomik té
Kosovés.

Po gjaté takimit ato kané
diskutuar pér Agjendén Digjitale
té Kosovés 2030, pér Strategjiné e
Kosovés né IT, mbéshtetjen qé u
éshté dhéné grave né kuadeér té
pakos emergjente pér energji,

masave té subvencionimit té
0JQ-ve né fushén e TIK-ut, e
trajnimet e organizuara nga
projekti KODE, ku réndési e
vecanté u kushtohet trajnimit té
grave pér aftésité digjitale, ndérsa
u shprehén se ME-ja éshté e
gatshme pér bashképunim me
UNWomen dhe Women in Tech
pér ta shtyré pérpara agjendén e
ICT-sé.

Ndryshe, misioni i Lévizjes
Globale Women in Tech me seli
né Paris éshté ta mbéshtesé
zhvillimin e karrierés sé grave né
industriné e teknologjisé, biznes
dhe avokim pérmes programeve
dhe bashképunimit, duke
ndértuar aftési dhe besim.

Edhe 17 biznese té reja té mbéshtetura nga komuna e Prizrenit dhe Preda Plus, me mbéshtetjen e ASB-sé

PrIZREN, 19 PRILL - Kryetari i
komunés sé Prizrenit, Shaqir
Totaj, ka béré me dije se kané

nénshkruar memorandum
bashképunimi me
pérfagésuesit e projektit

“Integra - Nxitja e ri integrimit
té géndrueshém lokal té grave
dhe té rinjve té kthyer dhe
njerézve té cenueshém lokalé
né Kosové”, i pérfagésuar nga
Fondacioni pér Zhvillim té
Qéndrueshém Ekonomik -
PREDA Plus Kosové dhe

WEntrepreneur si dhe me

mbéshtetjen e  Arbeiter
Samariter Bund - ASB.
“Integra synon integrimin

social dhe ekonomik né
vendin e origjinés sé té
kthyerve si dhe grupeve né
rrezik, qé do té kené njé
perspektivé pér té géndruar,

pérmes ngritjes sé
kapaciteteve, punésimit dhe
vetépunésimit, qé do tu
mundésojé atyre té

gjenerojné té ardhura pér

familjet e tyre dhe ta
ndértojné jetén e tyre né
Kosové. Me kété rast po
mbéshtetet themelimin e 17
bizneseve fillestare nga
komuna e Prizrenit qé
promovojné ide krijuese, té
cilat do té jené biznese té
saporegjistruara qé kané ide
krijuese pér produkte dhe
shérbime, té cilat aktualisht
jané té kufizuara ose
inekzistente né tregjet lokale”,
ka théné Totaj.
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Nuk ka réndési nése éshté
pikasur, shpallur, neutralizuar:
Sulmi i Teheranit ndaj Izraelit,
né natén ndérmjet 13 dhe 14
prillit, né pérgjigje té sulmit ndaj
konsullatés iraniane né Damask
né fillim té prillit, éshté i
destinuar té ndryshojé fatin e
Lindjes sé Mesme.

Nuk ka réndési as nése qéllimi i

ajatollahéve ishte té
shkatérronin objektivat
ushtarake né  shkretétirén

veriore dhe kodrat e Golanit, apo
thjesht t'i tregonin botés se e
kané realizuar hakmarrjen.
“Premtimi i mbajtur’, quhet
operacioni. Ata 170 droné&, 120
raketa balistike dhe 30 raketa
lundruese té léshuara nga
Republika Islamike dhe
pothuajse totalisht té kapura
dhe té rrézuara para se té
preknin tokén krijuan shiun
spektakolar dhe té tmerrshém té
yjeve, qé pamé mbi kupolén e
shenjté té Malit té Tempullit né
Jeruzalem.

Por mbi té gjitha zhbéré parimin
strategjik qé gjithmoné ka
rregulluar marrédhéniet midis
Izraelit dhe Iranit. “Dhe ai éshté
té shmanget konfrontimi i
drejtpérdrejté”, shpjegon Nicola
Pedde, drejtor i IGS, Instituti pér
Studime Globale dhe ish-kreu i
Kérkimeve pér Lindjen e Mesme
né Qendrén Ushtarake pér
Studime Strategjike, Itali. “Deri
meé sot, Irani ishte geverisur nga
njé elité e gjeneratés sé parg, e
cila ishte kujdesur té mos e
kalonte kété vijé té kuge, por
gjeneratat e reja qé tani jané
shumicé, nuk frenohen. Kjo do
ta cojé edhe Izraelin drejt
injorimit té asaj paradigme qé
deri mé tani kishte lejuar qé
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Irani té goditej kudo, por jo né
shtépi. Dhe kjo na bén té hyjmé
né njé fazé té re dhe té
rrezikshme”. Me té paktén pesé
arsye pér té shpresuar se
pérpjekjet e  diplomacisé
ndérkombétare pér té zbutur
krizén, do té funksionojné.

KUNDERSULMI
| PASHMANGSHEM

Do té keté hakmarrje izraelite,
sepse kabineti i luftés e ka
autorizuar, edhe pse pa vendosur
se kur. “Né Iran, si né Izrael,
politika  éshté  shumé e
polarizuar”, shpjegon Pedde,
“pavarésisht njé leximi
peréndimor gé e paraget até si
monolite, dhe sot né Teheran ka
nga ata qé po shtyjné pér njé sulm
té menjéhershém, por dhe nga ata
gé duan ta peshojné, duke zgjeruar
sferén e aleancave rajonale. Ajo qé
do té béjé ndryshimin do té jeté
pérmasa e sulmit”. Njé sulm
kibernetik pa viktima, éshté njé
version. “Nése operacioni i Iranit
ishte projektuar gé té kishte vleré té
larté politike (goditja e territorit
izraelit), por pa efekt ushtarak,
duke  zbuluar té  gjitha
informacionet rreth operacionit,
72 oré pérpara — né ményré qé té
mund té parandalohej dhe
frenohej pa déme apo viktima —
besoj se reagimi izraelit do té jeté
shumé ndryshe”. Historia na
méson se izraelitét ndjekin
strategjiné e frenimit, duke
demonstruar njé forcé té madhe
mbi kundérshtarin, pér té
shmangur mundésité e sulmeve
té métejshme, specifikon strategu
ushtarak. Ashtu si¢c po ndodh né
Gaza.
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Objektivi i njé sulmi né shkallé té
gjeré nga Izraeli mund té jené
strukturat ushtarake té
Pasdaranfve dhe zinxhiri i
furnizimit té projektit bérthamor
iranian, thoté Pedde. “Nuk e dime
cfaré rezultatesh praktike, sepse
éshté njé rrjet qé éshté mbrojtur
fugishém brenda bunkeréve gjaté
viteve té fundit dhe pér ta goditur
até né meényré efektive do té
kérkonte njé kapacitet shumé té
forté ushtarak” Njé aksion ndaj
Hezbollahut? Eshté njé nga
opsionet, por nuk do té ndodhé
sipas Pedde. “Ashtu sic¢ ishte e
nevojshme gé Irani té sulmonte
Izraelin, éshté e nevojshme qé
Izraeli té pérgjigjet né té njéjtén
masé. Jo te bishti, por te koka e
gjarprit”.

PERGJIGJA E TEHRANIT

“Nése kjo do té ndodhte, do té
hapeshin skenaré té tjeré, duke
filluar me reagimin e Teheranit,
shumé ndryshe nga ai i paré
natén e 13 prillit. Irani ndoshta do
té nisé njé sulm té pérmasave mé
té médha, me meé shumé valé dhe
meé gjaté, dhe pa e njoftuar: gjé qé
do té zvogélonte kapacitetin
mbrojtés t& Izraelit.” Pér té
neutralizuar sulmin iranian, né té
cilin u plagos nga predha njé
vajzé beduine, u desh sistemi i
mbrojtjes kundérajrore Iron
Dome, por edhe kontributi i
aleatéve, né radhé té paré i
amerikanéve, jordanezéve e deri
sauditéve. “Flitet pér shpenzim
njé miliard dollarésh”, thoté
analisti, “qé sugjeron se Irani

sulmit. Por edhe duke goditur
aktorét né botén arabe gé ata i
konsiderojné mbéshtetés té
Izraelit: né zonén e Gijirit Persik,
ku mund té shkaktojé ndérprerje
té konsiderueshme né rrjedhén e
burimeve té energjisé dhe
véshtirési né prodhim, me pasoja
globale”. Dhe né Jordani, njé vend
qé luajti njé rol té réndésishém né
zmbrapsjen e sulmit t& 13 prillit.
“Ka gené prej kohésh pjesé e njé
sistemi aleance gé e vendos até
mé prané sferés peréndimore
sesa me Iranin, pavarésisht
kritikave té forta té shprehura pér
operacionin né Gaza’.

ROLI | SHTETEVE TE
BASHKUARA

Njé skenar qé diplomacia
ndérkombétare po pérpiget ta
shmangé, duke nisur nga
presidenti amerikan Joe Biden. “Ai
i ofroi kryeministrit izraelit
Benjamin  Netanyahu  njé
rrugédalje té vlefshme, duke
njohur suksesin politik dhe
ushtarak t€ mbrojtjes, dhe duke e
ftuar ta mbyllte me kaq”, shpjegon
Pedde. “Do té ishte zgjidhja
optimale, por duhet té kuptojmé
nése éshté me interes apo nuk
paraget njé ndérlikim té
mundshém né vazhdimésiné e
geverisé sé Netanyahut. Besoj se
ka njé faktor shumé personal gé
ndikon né kété krizé, si dhe pér
Gazén”. Pértej thirrjeve pér
armépushim (dhe lirimin e
pengjeve né anén tjetér), té cilat
jané objektivat parésore dhe duhet
té ndigen né ¢do ményré, thoté
Pedde, situata né Rripin e Gazés
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komplekse pér dy arsye. “E para
éshté déshira e izraelitéve pér ta
kryer kété operacion, té cilin ata e
pérkufizojné si  “final”, pér
eliminimin e katér batalioneve té
fundit té Hamasit: por ne e kemi
dégjuar disa heré qé “ky operacion
éshté final”. E dyta éshté se Hamasi
mund té mposhtet ushtarakisht,
por rrezikon té mos mposhtet
politikisht, gjé qé hap té panjohura
té réndésishme pér té ardhmen’.
Biden e béri té qarté menjéheré se
Shtetet e Bashkuara nuk do té
marrin pjesé né njé pérgjigje
ushtarake kundér Iranit. “Por ky
ngurrim mund té zhduket kur njé
pérgjigie e mévonshme iraniane,
do e sillte pérshkallézimin né njé
nivel té tillé pasigurie pér Izraelin
dhe komunitetin ndérkombeétar,
sagé amerikanét té detyroheshin
té merrnin pjesé”.

AGJENCIA ATOMIKE E
KUJDESHME

Né té gjitha kéto ndodh qé
Agjencia  Ndérkombétare e
Energjisé Atomike, normalisht e
kujdesshme, ngre njé alarm:
programi bérthamor iranian po
péson pérshpejtime shqgetésuese.
“Fakti gé donte té dérgonte kété
mesazh”, pérfundon Pedde,
“mund té jeté pjesé e késaj krize:
iranianét, té pérballur me njé
kércénim pak a shumé real, mund
té  braktisin  traktatin e
mospérhapjes dhe té shtyjné pér
pérshpejtimin dhe militarizimin e
programin bérthamor. Gjé qé do
té komplikonte skenarin dhe do
té na sillte njé situaté vértet té
véshtiré pér t'u menaxhuar”. /
bota.al
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Beteja pér titull zhvillohet né Suhareké
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Veton ZYMBERI

PrisHTINE, 19 PROL - Ndeshje
vendimtare pér titullin e kampionit
mund té jeté derbi gé zhvillohet sot
(e shtuné) né Suhareké mes liderit
aktual né elite, Ballkanit dhe
skuadrés sé dyté né renditjen
tabelore, Llapit. Dy piké kané
dallim kéto dy skuadra mes vete
dhe normalisht se t€ dyja do ti
kérkojné tri pikét. Rezultati pozitiv
qé pérfshin edhe barazimin mund
té jete i mjaftueshém pér
kampionét gé ta ruajné pozitén e
paré, ndérsa Drita do té pérpiget té
regjistrojé fitore dhe té rrémbejé
edhe pozitén e paré né tabelé.
Forma e kétyre dy skuadrave né
katér ndeshjet e fundit éshté e
njéjte, pasi kané regjistruar nga dy
fitore dhe dy barazime. Njé dité
para ndeshjes né konferencé pér
medie, trajneri Zekrija Ramadani
ka théné se skuadra e Drités shkon
né Suhareké me synim té madh

pér t'i marré tri piké té plota. Ai e
pranon se njé humbje eventuale,
por edhe njé barazim do ta
largonte skuadrén gjilanase shumé
nga gara pér titull. “Té shtunén do
té jeté derbi i fundit i kampionatit,
qé éshté edhe pérballja e fundit
mes Ballkanit dhe Drités. Do té jeté
ndeshje e véshtiré ndaj liderit té
tabelés, por ne e dimé cka
kérkojmé, kush jemi dhe sa mund
té arrijmé. Me njé mencuri dhe
disipliné taktike e kemi objektiv té
marrim tri pikét e plota. Duhet t&
vrapojmé mé shumé se
kundérshtari, té gabojmé mé pak se
kundérshtari dhe té luftojmé mé
shumé né aspektin sportiv. Cdo
rezultat negativ na largon nga lufta
pér titull. Edhe nése fitojmé nuk do
té thoté se jemi kampioné, pasi jané
edhe gjashté ndeshje té tjera shumé
té forta pér t'u zhvilluar. Kemi
déshmuar se né ndeshje té médha
dhe ku ka presion té jemi né nivel
jetér. Ne motivohemi nga objektivi
yné, jo nga kundérshtari”, ka théné

Ramadani.

Sot zhvillohet edhe njé tjetér
ndeshje interesante. Gjilani e pret
Feronikelin. Vendasit me fitore
eventuale do ta shtonin diferencén
ndaj “Niklit” né gjashté piké, kurse
Klubi nga Drenasi do t€ mundohet
me c¢do kusht té fitojé dhe té
barazojé pikét. Né Prizren, Liria
tashmé e dorézuar e pret
Dukagjinin e Klinés gé synon fitore
pas barazimit né xhiron e kaluar me

Llapin. Té dielén, Malisheva, qé po
kalon népér njé formé té miré, e pret
Prishtinén né stadiumin “Liman
Gegaj” me synime té médha. Né
anén tjetér kryeqytetasit kérkojné
kéndellje pas humbjes né xhiron e
kaluar kundér Gijilanit. Llapi né
“Zahir Pajaziti” synim té vetém ka
fitoren ndaj Fushé-Kosovés, né té
njéjtén kohé pret gabimin eventual
té Ballkanit dhe Drités pér té fituar
terren né garén pér titull, qé éshté

SUPERLIGA - Java e 30-té

Té shtunén takohen:

15:00 Ballkani - Drita
15:00 Gjilani - Feronikeli 74
15:00 Liria - Dukagjini

Té dielén takohen:
15:0 Liapi - Fushé Kosova
15:00 Malisheva - Prishtina

TABELA
Piké

1. Ballkani 29 59
2. Drita 29 51
3. Liapi 29 55
4. Malisheva 29 52
5. Prishtina 29 40
6. Dukagjini 29 3
7. Gjilani 29 33
8. Feronikeli 74 29 30
9. Fushé Kosova 29 20
10. Liria 29 10

njé synim i madh i trajnerit Tahir
Batatina me klubin llapjan. Llapi
éshté né vendin e treté dhe ka dy
piké me pak se Drita dhe katér mé
pak se Ballkani. Té gjitha ndeshjet
zhvillohen nga ora 15:00.

Sonte qjysmefmalja e paré Peja -

PejE, 19 priL - Né fundjavé
fillojné ndeshjet gjysméfinale té
“play-off”-it né Prince Caffe
Superligé, ku pritet njé
spektakél i basketbollit. Né
gjysméfinale do té ndeshen
katér skuadrat qé u renditén mé
lart dhe ku katér skuadra do té
luftojné pér trofeun e ¢muar.
Peja dhe Golden Eagle Ylli
kishin piké té barabarta pas 28
xhirosh, por pejanét ishin mé té
miré né ndeshjet direkte. Dy

skuadrat “verdhezi” kishin nga
19 fitore dhe nénté humbje.
Kampionét kérkojné ta mbrojné
titullin e fituar edicionin e

kaluar, ndérsa therandasit ta
rikthejné pasi ishin shpallur
kampioné né dy edicionet
paraprake. Ylli né cerekfinale té
“play-off”-it kishte mundur
Bashkimin 2:0 pér té depértuar
né gjysméfinale, ku pritet
superpérballje. Gjysméfinalja
tjetér pritet té jeté edhe mé e
zjarrté né mes té Trepcés dhe
Sigal Prishtinés. Mitrovicasit e
pérfunduan edicionin né
vendin e paré me 25 fitore e tri

humbje, ndérsa “bardhekaltrit”
u renditén né vendin e katért
me 16 fitore e 12 humbije, kurse
né cerekfinale eliminuan
Véllaznimin 2:1. “Xehetarét”
kané fituar Kupén, Superkupén
dhe Ligén Unike, duke e
kérkuar trofeun e katért pér kété
edicion, kurse prishtinasit sé
fundi fituan né Ligén
Ballkanike, duke kérkuar titullin
té rikthehet né kryeqytet. Né
katér sfidat e Prince Caffe

Yili

GJYSMEFINALET 1

Té shtunén takohen:
17:15 Peja - Golden Eagle YIii

Té dielén takohen:
19:00 Trepca - Sigal Prishtina

Superligés, né kété edicion ka
fituar Trepca, ashtu si edhe né
finale té Kupés, Superkupés dhe
gjysméfinale té Ligés Unike.
Skuadra gé shénon tri fitore
kualifikohet né finale.

Xhaka: Te fitosh titullin e paré né histori éshte
e pabesueshme, tanl syno;me Ligén e Evropés

LEVERKUSEN, 19 PRIL - Bayer
Leverkuseni u kualifikua né mesin
e katér ekipeve mé té mira té Ligés
sé Evropés, duke zgjeruar né 44
numrin e ndeshjeve pa humbje né
té gjitha garat kété sezon. Té
besuarit e Xabi Alonsos luajtén
baras me rezultat 1-1 ndaj West
Hamit né Londér, duke u
kualifikuar me rezultat té
pérgjithshém 3-1. Njé ndér lojtarét
kyc t& Xabi Alonsos kété edicion
dhe mé meritorét pér suksesin e
“Aspirinave” né Bundesliga éshté
padyshim mesfushori shgqiptar

Granit Xhaka. Né njé intervisté pér
mediumin anglez “TNT Sports”,
Xhaka foli pér ndeshjen ndaj West
Hamit, titullin e fituar té
Bundesligés si dhe objektivat e tjeré
té klubit deri né fund té sezonit. “E
kemi ndjeré atmosferén né pjesén
e dyté. Tifozét po e shtynin West
Hamin para. Ishim me fat né
pjesén e paré, por portieri béri disa
pritje. Né pjesén e dyté patém
fytyré tjetér. E kontrolluam
ndeshjen dhe kjo éshté forca joné.
Né pérgjithési jemi té lumtur gé
avancuam tutje’, ka théné Xhaka.

“Eshté e pabesueshme, pas shtaté

vitesh né Gjermani, ta fitosh
trofeun e paré, titullin e paré né
histori té Leverkusenit éshté e
pabesueshme. Por ne duam mé

shumé. Kjo skuadér déshiron té
fitojé cdo gjé. Jemi né gjysméfinale,
dhe nése vjen deri kétu, déshiron té
fitosh”. Ai ka deklaruar se deri tek ky
sukses ka ardhur pér shkak té
mentalitetit dhe karakterit qé ka
shfaqur ekipi. “Kemi shénuar 30
gola pas minutés sé 80-té dhe ljo
éshté e pabesueshme pér shkak té
cilésisé, por edhe pér shkak té
mentalitetit. Besojmé deri né fund.
Kjo skuadér ka karakter tjetér, tjetér
mentalitet. Kété e kemi shfaqur
¢do tri dité edhe né Bundesligé
edhe né Evropé. Jemi krenaré qé

jemi pjesé e késaj skuadre”, u
shpreh ai.

Né fund Xhaka foli edhe pér
Romeén, gé do té jeté kundérshtarja
e Leverkusenit né rrugén pér ta
siguruar finalen gé do té¢ mbahet
né Dublin. “Roma éshté skuadér e
Ligés sé Kampionéve, sipas
opinionit tim. Me De Rossin,
trajnerin e ri, po béjné shumé miré.
Ndeshjen e paré e luajmé mysafiré.
Do té mundohemi té marrim dicka
atje, mé pas té provojmé t'ua
dhurojmé tifozéve finalen né
Dublin’, ka pérfunduar 31-vjegari.

‘Mundo Deportivo’: Zidane, afér marréveshjes me Bayernin

Madrid, 19 prill - Trajneri Zinedine
Zidane éshté nje hap larg
marréveshjes me Bayern
Munchen, raporton “Mundo
Deportivo”. Mediumi spanjoll e
bén té kryer marréveshjen mes

ish-trajnerit t¢ Real Madrid dhe
klubit gjerman edhe pse ende nuk
ka asnjé firmé, pasi kané marré
refuzimin e Nagelsmann, me kété
té fundit, gé rinovoi me
Kombétaren e Gjermanisé.

Gjithnjé sipas mediumit né fjalé,
trajneri francez ka kérkesa té
réndésishme lidhur me
transferimet gé déshiron té keté né
dispozicion pér ti théné po
projektit. Si zakonisht “bavarezét” i

kénaqin trajnerét dhe ka dhéné
miratimin pér plotésimin e
kushteve, té Zidane duke béré qé té
giendet gjuha e pérbashkét, me
51-vjecarin qé késhtu do té kthehet
né stol pas tri sezoneve pushim.
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Nadali: Né Roland Garros ia vlen té luaj deri né vdekje

MADRID, 19 PRILL - Tenisti
spanjoll Rafael Nadal éshté
eliminuar nga turneu ATP
500 i Barcelonés pas
humbjes 2-0 (7-5, 6-1) nga
australiani De Minaur. Edhe
pse luftoi fort né setin e
paré, ai humbi, duke u
dorézuar né té dytin. “Nuk

ishte sot dita qé mé duhej té
lija gjithcka né fushé dhe té
vdisja. Né Paris, né Roland
Garros, do té shkojé si té
dojé Zoti. Atje shpresoj té
jem konkurrues dhe éshté
koha pér té luajtur deri né
vdekje”, ka théné Nadal. “Njé
javé mé paré mendova se

nuk do té mund té luaja mé
kétu. Mesazhi i qarté pérpara
turneut ishte qé té jepet
pérparési pér té mos marré
rreziqge. E réndésishme ishte
té isha né gjendje té luaja
dhe uné luajta”, ka shtuar
spanjolli. Mé€ tej, 37-vjecari
ka shtuar: “Té jesh né fushé

éshté njé lajm i shkélqyer.
Uné luaj me até qé kam dhe
ka raste gé nuk luaj. Kétée
heré nuk mund té pérballoj
té luaj njé ndeshje treoréshe.
Shpresoj té jem né Madrid
pas njé jave, té grumbulloj
dité stérvitje dhe ndeshje.
Jam miré, i marré gjérat né

‘kk: ..& ) "‘_‘.
ményré filozofike dhe i
analizoj né ményrén e
duhur. Do ta vazhdoj rrugén

Gjimshiti: Krenari dhe

lumturi, e merituam

kualifikimin ndaj Liverpoolit

BerGaMoO, 19 PRILL - Atalanta
shkroi  historiné  pérballé
Liverpoolit. Skuadra e Gasperinit
eliminoi skuadrén e Jurgen
Kloppit, duke siguruar njé
kualifikim pér né gjysméfinalet e
Evropa Ligés. Humbja 0-1 né
“Gewiss Stadium” rezultoi e
émbél, pasi Berat Gjimshiti me
shoké festuan falé suksesit té
jashtézakonshém  0-3  né
“Anfield”.

Mbrojtési i kombétares shqiptare
falénderoi tifozét pér
mbéshtetjen dhe kualifikimin
fantastik ia dedikon gjithé qytetit
té Bergamos. “Krenari dhe
lumturi, tifozét na pérkrahén dhe
na shtyné gjaté gjithé javés. Njé
gjé e tillé u vu re edhe gjaté
ndeshjes. Goli i Salah ishte njé
episod fatkeq. Vuajtém né 20
minutat e para nga shpejtésia e
tyre, por e ruajtém pérgendrimin.

ME pas reaguam, morém masat e
duhura. E merituam kualifikimin
né dy ndeshjet gé zhvilluam. Dua
t'ua dedikoj té gjithé kété tifozéve
dhe qytetit té Bergamos. Kjo
arritje duhet té na japé shtytjen e

nevojshme pér ndeshjet e
ardhshme. Ne duhet té ndihemi
krenaré pér veten dhe té japim

gjithcka né té gjitha
kompeticionet”, u  shpreh
Gjimshiti.

Seria A do té keté pesé
skuadra né Ligén e Kampionéve
pér sezonin 2024/25

Rome, 19 priLL - Italia do té keté
pesé skuadra gé do té garojné né
edicionin 2024-25 té Ligés sé
Kampionéve, pasi Roma dhe
Atalanta kaluan né gjysméfinale
té Ligés sé Evropés té enjten
mbréma, ndérsa Fiorentina
rezervoi vendin e saj né katér mé
té mirét e Ligés sé Konferences.
Roma arriti né njé fitore né total
prej 3-1 ndaj Milanit té Stefano
Piolit, ndérsa Atalanta mundi
Liverpoolin e Jurgen Kloppit me
té njéjtén diferencé né dy
ndeshje. Fiorentina mundi
Viktoria Plzenin me rezultat 2-0
pas vazhdimeve. Federata
italiane &shté e para qé ka
siguruar njé vend shtesé né
garén kryesore té Evropés, pasi
Gjermania dhe Anglia duket se
do té luftojné pér vendin tjetér
shtesé né Ligén e Kampionéve.

Edicioni 2024/2025 i Ligés sé

né vend té formatit aktual prej 32
skuadrash. Ka ende njé mundési
ku Italia mund té keté gjashté
skuadra qé do té konkurrojné né
Ligén e Kampionéve sezonin e
ardhshém. Né ményré qé kjo té
ndodhé, njé skuadér italiane do

té duhet té fitojé Ligén e Evropés
dhe, mé e réndésishmja, ta
pérfundojé sezonin e Serisé A
jashté top katérshes. Kjo do té
thoté se Roma ose Atalanta, té
cilat jané né garg, aktualisht jané
né vendin e pesté dhe té gjashté
né Seriné A.

SHKURT

Pérjashtohet basketbollisti i NBA-s, vuri
bast pér ndeshjet e skuadrés sé tij

Basketbollisti i Toronto Raptorsit, Jontay Porter, éshté
pezulluar pérgjithnjé nga sporti. Ai éshté akuzuar dhe mé pas
doli fajtor pér vénie bastesh, apo pér dhénie informacioni té
rezervuar té tretéve, qé kané cuar né fitime t€ médha. Njé
vendim i réndé ky ndaj basketbollistit 24-vjecar, g€ ka
mbyllur shumé shpejt karrierén e tij. Ai éshté konsideruar
fajtor pér vénie bastesh né mé shumeé se njé ndeshje. Madje
né disa prej tyre ai ka luajtur pér disa minuta. “Nuk ka asgjé
mé té réendésishme sesa té mbrosh integritetin e sportit toné”,
ka théné Adam Silver, komisionari i NBA-sé. Hetimi ndaj
lojtarit vijon ende, por aq sa NBA ka zbuluar se ka mjaftuar
pér ta shkualifikuar pérjeté lojtarin. Hetimi ka zbuluar se
lojtari para ndeshjes sé 20 marsit ka dhéné informacione pér
gjendjen e tij shéndetésore. Njé person tjetér ka véné bast 80
mijé dollar né emér té Porterit, gé u kthye né njé bast online,
ku fitoi 1.1 milion dollaré. Lojtari kété sezon ka luajtur né 26
ndeshje me Toronton, mesatarisht 13.8 minuta pér ndeshje.
Ai ka véné baste edhe pér ndeshje té tjera té¢ NBA apo né G-
League né té paktén 13 raste mes janarit dhe marsit té kétij
viti.

Guardiola me ¢do kusht e déshiron
transferimin e Musialas

Pep Guardiola raportohet se ka vendosur pér objektivin
kryesor té afatit kalimtar veror pér Manchester Cityn. “The
Guardian” raporton se City pritet té béjé njé oferté té madhe
pér té nénshkruar me yllin e Bayern Munchenit, Jamal
Musiala. 21-vjecari me paragitje impresive ka térhequr
interesimin e Liverpoolit, Manchester Unitedit dhe Arsenalit.
Né 36 ndeshje té zhvilluara né té gjitha garat kété sezon pér
Bayernin, Musiala ka shénuar 12 gola dhe ka dhuruar shtaté
asistime. Sipas “Transfermarkt”, kartoni i Musialas vlerésohet
rreth 110 milioné euro.

Klopp: Atalanta e meritoi kualifikimin

Trajneri Jurgen Klopp ka théné se Atalanta e ka merituar
kualifikimin tutje né Ligén e Evropés. Strategu gjerman ka
théné se tash e tutje “Reds” duhet t& mendojé pér titullin né
Premieré Ligé. “Atalanta e meritoi t€ kalonte mé tej. Kur fiton
3-1 pas dy ndeshjeve do té thoté qé e meriton. Ishte e
véshtiré ta pérmbysnim rezultatin pas humbijes sé paré. Kjo
ishte ndeshja ime e fundit evropiane me Liverpoolin. Tani do
té& mendojmé pér Premieré Ligé, ku jané tri skuadra né garé
pér titullin kampion”, ka théné Kloppi.

Pioli: Roma ishte mé e vendosur dhe
meritoi kualifikimin

AC Milan pérséri humbi nga Roma, duke i dhéné fund
rrugétimit né Evropa Ligg. Trajneri Stefano Pioli u shfaq i
singerté né deklaratén pas ndeshjes, teksa theksoi se skuadra
Roma e meritoi kalimin né gjysméfinale. “Roma shfaqi mé
shumeé cilési né fushé. Ishte mé e vendosur dhe e meritoi
kualifikimin. Cfaré na mungoi? Cilésia dhe kualiteti. Krijuam
raste, por mungoi cilésia e nevojshme pér té shénuar”, ka
deklaruar Pioli.

Gjermania ‘blindon’ Nagelsmannin me kontraté té re

Pérzgjedhési i Kombétares sé
Gjermanisé, Julian
Nagelsmann, ka nénshkruar
njé kontraté té re dhe do té
mbetet né kété post té paktén
deri pas pérfundimit té
Botérorit 2026, ka njoftuar sot
(e premte) Federata e

Futbollit e Gjermanisé. “Ky
éshté njé vendim nga zemra.
Eshté njé nderi madh té jem
trajner i kombétares”, ka
théené  Nagelsmann. Ky
njoftim vjen vetém disa jave
para se Gjermania té jeté
nikoqgire e Kampionatit

Evropian 2024, qé do té
zhvil{)ohet né muajt gershor
dhe korrik. “Sé bashku ne
duam té kemi njé Kampionat
Evropian té suksesshém né
shtépi”, éshté shprehur
Nagelsmann.

“Federata e Futbollit e

Gjermanisé ishte ‘absolutisht

njé “sinjal té forté”, ka théné
e bindur’ se do té mbajé

presidenti i Federatés, Bernd

Nagelsmann pértej kétij viti”, Neuendorf. Ky  njoftim
ka théné drejtori i njéherésh ujep fund njéheré e
kombétares, Rudi Voeller. pérgjithmoné spekulimeve

Vendimi i trajnerit pér ta
rinovuar kontratén deri né
Botérorin e vitit 2026 ka cuar

pér njé rikthim té mundshém
té teknikut gjerman te Bayern
Muncheni.
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Duke u bazuar né Ligjin Nr. Ligjin Nr. 03/L-212 i Punés konkretisht Neni 8 Udhézimin
Administrativ MFPT Nr. 01/2024 pér Rregullimin e Procedurave t& Konkursit ng Sektorin Publik
konkretisht Neni 5 Paragrafi 1,2 dhe Neni 7, Rregulloren Nr, 01/2024 pér Organizimin e
Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve té Punés né KRM “Pastrimi” SH.A, Vendimin e datés
19.04.2024 me numér té protokollit 1761 & Kryeshefit Ekzekutiv & KRM “Pastrimi” SH.A,
shpallé kété:

KONKURS PUBLIK
( Pér plotésimin e vendit té punés)

i vendit t& Punés: “Drejtues i Departamentit t& Burimeve Njerézore” né KRM “Pastrimi”

SH.A (1) pozité,

Departamenti: Drejtoria e Administratés

Numvri i Referencés: DA/KJ-01/2024

Koeficienti/Paga mujore: Niveli V

Kohézgjatia e IContratés sé Punés: Me kohé té pa caktuar,

Periudha Provuese: 3 muaj

1. Detyrat dhe Pérgjegjésité:

Harton planin vjetor t& personelit dhe planit afatmesém t& personelit, né pajtim me procesin
e planifikimit buxhetor t& kompanisé;
Pérgatité raport vjetor pér menaxhimin e burimeve njerézore;
Harton, drejton dhe ndjek zbatimin e planin té rekrutimit;
Administron dosjet e zyrtaréve (& kompanisé né ményré fizike dhe elektronike
Mbikéqyré procesin e nénshkrimit t& kontratave individuale t& punés pér punonjésit si dhe
zbatimin ¢ procedurave t& brendshme t& kompanisé né pérputhje Ligjin ¢ Punés dhe
Rregulloret ¢ Brendshme té kompanisg;
Pérpilon, ndjek dhe sigurohet qé administrimi i dosjeve t& personelit t& jeté i ploté dhe
cilésor duke monitoruar plotésimin me té gjitha dokumentet e kérkuara;
Pércakton sé bashku me udhéheqésit e njésive dhe administron nevojat pér trajnim pér
punonjésit e kompanisé;
Pérpilon dhe kalkulon pagat e punonjésve & kompanisg, duke u kujdesur pér shtesat né
pagé bazuar né Rregulloret e Brendshme té kompanisé dhe legjislacionin né fuqi, pagat pér
oré shtesé dhe i procedon ato pér ekzekutim tek njésia pérkatése pérgjegjése;
Udhéheq procesin e planifikimit, vlerésimit dhe rekrutimit t& personelit si dhe menaxhon
dhe mirémban sistemin e informatave p8r menaxhimin e Burimeve Njerézore 18
kompanisé;
Hatton dhe ndjek procedurat ng lidhje me konkurset pér plotésimin e vendeve t& lira, né
pérputhje ne ligjin dhe procedurat né fugi;
Administron procesin ¢ analizés s¢ nevojave pér trajnime dhe pércakton nevojat
individuale t& punonjésit né bazé t¢ planit t& zhvillimit personal;
Zhvillon programet trajnuese pér t& plotésuar mangésité individuale & identifikuara dhe
risité teknologjike né bashképunim me sektorét n& kompani;
Koordinon aktivitetet dhe mbang pérgjegjési pér trajnimet e stafit;
Pas pranimit t& listave t& pagave nga Udh&heqési i burimeve njerézore ¢ analizon né rast t&
gabimeve e kthen tek Udhghegési pér pérmirgsim dhe pastaj e dérgon tek Drejtori i
Administratés.
Kryen pung dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, té cilat kérkohen
nga mbikéqyrési;
Pér punén e tij i pérgjigjet Drejtorit t& Administratés,

2. Kriteret e pérgjithshme pér pranim né detyré:

AN NN SN SRN
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Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés,

T& keté zotési té ploté pér veprim, sipas legjislacionit ng fuqi,

T& zotérojé t& paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhgt;

T¢ jet& e/i afté pér t& kryer detyrén pérkatése;

Té mos jeté efi dénuar pér kryerjen e njé veprés penale;

T8 keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuvara pér pozitén
T& kaloj me sukses procedurat ¢ pranimit t& pércaktuara né kéts ligj,

3. Kérkesat e pérgijithshme formale

Arsimimi i kérkuar: Diplomé Universitare né Juridik, Administraté Publike, Ekonomi
Pérvoja e punds ¢ kérkuar: 5 vite pérvojé pune, prej té cilave sé paku 1 vite profesionale

4. Njohurité, aftésité dhe cilésité ¢ kérkuara né procedurén e rekrutimit

Aftési t& arsyetimit logjik dhe analizés;

Afiési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshirg aftési pér t& pérfaqésuar,

Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim t& rekomandimeve dhe
késhillave profesionale;

Afiési pér 18 béré gjykime profesionale t& pavarura dhe pér t& ushtruar diskrecion mbi
¢éshtjet dhe pér t& dhéné njé kontribut & réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e
politikave;

v

Njohuri € gjera t& fushés, (& metodave kérkimore, q& ndihmojné né pérgatitjen e raporteve
bazike ose analitike;

S. Dokumentet qé duhet t& dorézohen si pjesé e aplikimit dhe ményrién ¢ dorézimit t& tyre

SARCRX

Aplikacioni i plotésuar dhe nénshkruar nga kandidati,

Kopje t& diplomave t& dh&na nga Institucionet Arsimore,

Kopje t¢ déshmis& s& punésimit ( Trusti Pensional, Vértetimi, apo Kontratg t& Punés),
Kopje té déshmisg sé& trajnimeve dhe kurseve,

Kopje t& vlerésimeve t& punés pér dy vitet e fundit, (K déshirushme).

Kopje t& Letérnjoftimit,

Vertetimin q& nuk ¢shté i d&nuar pér kryerjen e njé veprés penale jo mé t& vjeter se 3 muaj.

6. Ményra ¢ aplikimit né konkurs:

Kandidatét e intercsuar, formularin zyrtar mund ta marrin né Zyret e Burimeve Njerézore ng KRM
“ Pastrimi” SH.A.
Té gjitha aplikimet duhet t& b&het vetém né ményré elektronike népérmjet platformés elektronike;

punesimi.krmpastrimi@gmail.com
7. Data dhe ora e sakté e pérmbyllies sé Konkursit Publilc;

Konkur

si Publik zgjaté 15 dité nga data 20.04.2024 deri me datén 04.05.2024. Koha e fundit e

pranimit t& aplikimeve &shté ora 16:00 t¢ datés 04.05.2024.

Té gjitha aplikimel & arrijné pas afatit t8 tundit nuk do t& merren parasysh.

8. Ménvra e vlierésimit dhe kriteret ¢ poentimit,

Vlergsimi i kandidatéve béhet né bazé t8 CV-s8, testit shkrim dhe me intervisitim ( testi me gojg).

v" CV-ja e kandidatit vler&sohet deri né dhjet& (10 ) piks,
v' Testi me shkrim vlerésohel deri né shtatédhjet& (70) pikg,
v" Intervsita ( testi me goje) vlerésohet deri né njézeté (20 ) piké.

Procedura ¢ vlerésimit p&rmban gjithésejté njégind (100) pike, ku kalushméria gshté arritja e s&
paku pesédhjeté e pesé (55) pikéve nga té gjitha fazat e Konkursit Publik.

9. Ményra ¢ njoftimit dhe komunikimit me kandidatét,

Té& gjithé kandidatét do t& njoftohen népérmjet komunikimin elektronit dhe individualisht.

10. Kalendari i pérafért i procedures sé rekrutimit:

Konukursi Publik i hapur deri me datén 04.05.2024,

Faza e veritikimit paraprak t8 aplikacioneve deri 7 dit&,

Faza e testit me shkrim deri 10 dit& pas lazés s¢ verifikimit,

Faza e Intervistes deri 7 dit& pas shpalljes sé& rezultateve t& testit me shkrim.

Publikimi i rezultateve deri 5 dité pas vler&simit t& intervistd,

Vérejtie: Dokumentet e pa komplctuara, t& pa skanuara si dhe ato q& arrijng pas skadimit t& afatit
t& konkursit nuk do t& shqyrtohen.

REGIONALNA KOMPANIJA ZA PROIZVODNJU OTPADA "CISTI" 8. A

Na os

novu Zakona br. 03/L-212 o radu, &lan 8 Administrativno uputstvo FPT br. 01/2024 o

regulisanju postupka konkursa u javnom sektoru konkretno &lan 5 stav 1,2 i ¢lan 7, Uredba br.
01/2024 o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u RM "Ci3¢enje" SH. A, Odluka
od 19.04.2024 sa protokolom broj 1761 glavnog izvrinog direktora RM "Cis¢enje" SH. A onda,

proglasi ga:

STECAJ PUBLIK
(Za zavrietak radnog mesta)

Radno mesto: "Sef Odeljenja za ljudske resurse” u RM "Ci¥éenje" SH. (1) pozicija,
Odeljenje: Direkcija za administraciju
Referentni broj: DA/KJ-01/2024

Koeficijenti/Pag mujore: Niveli V

Traja

nje ugovora: Bez fiksnog vremena,

Periudha Provuese: 3 ponude

1. Du#nosti i odgovornosti:

»
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Izraduje godidnji plan osoblja i srednjoroéni plan osoblja, u skladu sa procesom planiranja
budZeta kompanije;

Priprema godisnji izve§taj o upravljanju udskim resursima;

Projektuje, usmerava i prati implementaciju plana regrutacije;

Upravlja dosijeima zvani¢nika kompanije fiziki i elektronski

Nadgleda proces potpisivanja pojedinagnih ugovora o radu za zaposlene i sprovodenje
internih postupaka preduzeéa u skladu sa Zakonom o radu i internim propisima preduzeca;
Sastavlja, prati i obezbeduje da upravljanje kadrovskim datotekama bude kompletno i
kvalitetno pra¢enjem dovr§avanja svih potrebnih dokumenata;

Definige zajedno sa vodama jedinica i upravlja potrebama obuke za zaposlene u kompaniji;
Sastavlja i obratunava plate zaposlenih u preduzeéu, vodeéi raduna o dodacima za plate na
osnovu Internih propisa preduzeéa i zakonodavstvu koje je na snazi, zaradama za
prekovremeni rad i njihovom postupku za izvi¥enje u odgovarajuéim odgovornim
jedinicama;

Upravlja i odrZava proces planiranja, procene i regrutovanja kadrova i upravlja i odrzava
informacioni sistem upravljanja ljudskim resursima kompanije;
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> Osmisljavanje i pradenje procedura u vezi sa upraznjenim radnim mestima, u skladu sa Komg Rajenale e Mbeturipay
vaze¢im zakonom i procedurama; . SASTEIM

> Upravlja procesom analize potreba za obukom i odreduje individualne potrebe zaposlenog '
na osnovu plana li¢nog razvoja;

> Razvijanje programa obuke za otklonjenje identifikovanih individualnih nedostataka i

tehno}(.)§.kih in(.)vacije.z u saradnji sa sektorima u kompaniji; KOM PANIA REGJ[ONALE E MBE'I'UR[NA\/ It % pASTR]M]” SH.A
: E"l‘:‘d"{‘t‘ﬁ aktivnosti ‘IS‘:"S‘ O‘%gl‘z"omo;‘ fafo'DlPkC;‘ §§Eb~ha’ . - . Duke u bazuar né Ligjin Nr. Ligjin Nr. 03/L-212 i Punés konkretisht Neni 8 Udhézimin
axon 510 J¢ primio platne spiskove od Sefa jjudskin resursa, on to analizira u slucaju Administrativ MFPT Nr. 01/2024 pér Rregullimin e Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik
greSaka, vraca ga MenadZeru radi pobolj$anja, a zatim ga Salje direktoru Uprave. konkretisht Neni 5 Paragrafi 1,2 dhe Neni 7, Rregulloren Nr. 01/2024 pér Organizimin e
> Obavlja poslove i druge duZnosti vezane za opis poslova koje zahteva supervizor; ' Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve t& Punés né KRM “Pastrimi” SH.A, Vendimin e datés
» On odgovara na svoj posao. Direktor uprave. 19.04.2024 me numér t€ protokollit 1761 t& Kryeshefit Ekzekutiv t¢ KRM “Pastrimi” SH.A,

shpallé kété:
KONKURS PUBLIK

2. Opéti kriterijumi za prijem na dufnost:
( Pér plotésimin e vendit té punis)

v" da budem dravljanin Republike Kosovo,
v" Da ima punu sposobnost da deluje, u skladu sa zakonom koji je na snazi; Titulli i vendit t& Punés: “Udhéheqés i Zyres Ligjore” né KRM “Pastrimi” SH.A (1) pozitg,
v Posedovanje najmanje jednog od zvani¢nih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima; o
v" Budite u moguénosti da izvi§ite odgovarajuéi zadatak; Departamenti: Drejtoria e Administratés
v" Da ne bude osuden za izvrenje krividnog dela; i "
o zavisenje knvienog defa; - Numvri i Referencis: DA/KJ-02/2024
v Imate obrazevanje, profesionalno radno iskustvo i/ili vestine potrebne za radno mesto
v" Uspesno usvojene procedure prijema odredene ovim zakonom., Koeficienti/Paga mujore: Niveli VII
3. Op3ti formalni zahtevi Kohézgjatia ¢ Kontratés sé Punés: Me kohé té pa caktuar,
v Potrebno obrazov?me: Unlvel.z1tets.ka diploma Prava, drzavna uprava, ‘ekon.oml]a . Periudha Provuese; 3 muaj
v' Potrebno radne iskustve: 5 godina radnog iskusiva, od Sega najmanje 1 godina
profesionalnog ’ 1. Detyrat dhe Pérgjegjdsiti:
4. Znanje, ve§tine i kvaliteti potrebni u postupku regrutacije e Udhéheq Zyrén Ligjore dhe monitoron aktivitetet pér sigurimin ¢ pajtueshmérisé sé kompanisé
me kérkesat ligjore relevante si dhe rregullimin e brendshém t& kompanisé sipas Ligjit, Statutit
. L . dhe Akteve t& Brendshme;
v" Sposobnost logitkog rezonovanja i analize; H | ¥ i ktet Juridike. K. M E I |
o . . ) e Harton, plotéson/ ndryshon aktet Jur 5 tratat, Marréveshj i ormat ¢
v’ Komunikacione vestine i lisni uticaj, ukljuéujuéi sposobnost zastupanja. I g .)’ . ; l.uf.“ ke .n r“. ; 1|re1es U,e : ( g 11? Efmla annate
v o L e T I shkresave lidhur me fushé veprimtaring e kompanisg sipas legjislacionit né fuqi;
[straZivanje, analiti€¢ko, vrednovanje i formulisanje preporuka i struénih saveta; : i % Sy i i i ETE
v L, L . o .. . e Koordinon aktivitetet pér pérfaqésim & kontesteve gjyqésore né institucionet relevante ng
Sposobnost dono$enja nezavisnih struénih presuda i viSenja diskrecije po pitanjima i D
. .. . o . . raport me kompaning;
davanja znadajnog doprinosa razvoju i sprovodenju politike; p ok 2 o ; i
v Obimno poznavanje terena, metode istraZivanja, koje pomaZu u priptemi osnovnih ili e Pranon dokumentacionin dhe kujdeset pér dokumentet zyrtare dhe shqyrtimin e tyre nga

analitickih izvestaja; aspekdi i ¢farédo implikimi juridik pér kompaning;
e Vénia né dispozicion té dokumenteve t& pércaktuara me ligj pér inspektim pér palét e treta;
3. Dokumenta koja treba da se podnesu u sklopu zahteva i nadina njihovog podnoSenia o Kujdeset q& pérmbajtja dhe forma e akleve (shkresave) (& jeté e sakté né aspektin ligjor,
gjuhésor dhe teknik;
e Pérfaqésim prané gjykatave, organeve administrative, policisg, prokurorisé, institucioneve
qeveritare dhe jo qeveritare;
o Koordinimi i aktiviteteve dhe dhénia e késhillave juridike lidhur me kontratat dhe marréveshjet
me kompanité tjera;
e Mbikéqyr vartésit e tij dhe delegon detyra t& punés tek ata sipas hierarkisé;
o Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, té cilat kérkohen
nga Drejtuesit t& Departamentit t& Ligjore;
o Pérpunén e tij i pérgjigjet Drejtuesit t& Departamentit ligjor.

v Prijava zavrSena i potpisana od strane kandidata,

v" Kopija diploma koje dodeljuju obrazovne ustanove,

v" Kopija uverenja o zaposlenju (Penziono poverenje, sertifikat ili ugovor o radu),
v" Dokazi o obukama i kursevima,

v" Kopija procene rada za poslednje dve godine, (PoZeljno).

v' Kopije ID-a,

v" Osudujuca presuda da nije osuden za krivi¢no delo ne starije od 3 meseca.

6. Nadin prijave na konkurs:

2. Kriteret ¢ pérgjithshme pér pranim ng de

Zainteresovani kandidati, zvanian obrazac moZete dobiti u kancelarijama za ljudske resurse u RM

"Cleaning" SH.A.
Sve aplikacije moraju da se prave elektronskim putem samo preko elektronske platforme;

punesimi.krmpastrimi@gmail.com

7. Talan datum i vreme zavrietka Javnog konkursa;

Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés,

Té keté zotési t& ploté pér veprim, sipas legjislacionit ng fuqi;

Té zotérojé t& paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhst;

TE jeté efi afté pér t& kryer detyrén pérkatése;

T& mos jet& /i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale;

T# ket arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén
Té& kaloj me sukses procedurat e pranimit t& pércaktuara né kété ligz.

Javni konkurs traje 15 dana od 20.04.2024. do 04.05.2024. Poslednji put prijem prijava je 16:00
04.05.2024.
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Sve prijave koje stignu posle isteka roka neée biti u razmatranju.
3. Kérkesat e pérgjithshme formale

8. Metod vrednovanija i virednovanja kriterijuma.

v" Arsimimi i kérkuar: Diplomé Universitare, Fakulteti Juridik
v' Pérveja e punés e kérkuar; 3 vite pérvojé pune, prej té cilave sé paku 1 vite profesionale

Ocenjivanje kandidata se radi na osnovu CV-ja, pismenog testa i intervjuisanja (oralni test).

v CV kandidata ocenjen je sa do deset (10) poena,
v Pismeni test se procenjuje do sedamdeset (70) poena, 4. Niohuritd, aftésité dhe cilésité e kérkuara né proeedurén e rekrutimit

V' Intervsita {oralni test) se procenjuje na dvadeset (20) poena.

Aftési t& arsyetimit logjik dhe analizés;

Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftési pér té pérfagésuar.

Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim t& rckomandimeve dhe
késhillave profesionale;

v’ Aftési pér & bérg gjykime profesionale t& pavarura dhe pér t& ushtruar diskrecion mbi

Postupak procene sadrZi stotinu (100) tadaka, gde je pasti§ ostvarenje najmanje pedeset pet (55)
bodova iz svih faza Javnog takmidenja.

AN

9, Nadin obaveStavanija i komunikacije sa kandidatima,

Svi kandidati bi¢e obaveSteni putem clekironske komunikacije i pojedinacno ¢éshtjet dhe pér t& dhéné njé kontribut t& réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e
10. PribliZzan raspored postupka regrutacije: politikave;
. v" Njohuri t& gjera t& fushés, t& metodave kérkimore, q& ndihmojné né pérgatitjen e raporteve
Javni konkurs otvoren do 04.05.2024. . "
_ bazike ose analitike;
Preliminarna f: iifikacij likacija do 7 d N R iye b 0 a gt v
reliminama taza vertiikacije apitkactja do 7 dana 5. Dokumentet gé duhet té dorézohen si pjesé e aplikimit dhe ményrén e dorézimit t& tvre

Pisana test faza do 10 dana nakon faze verifikacije, o Lo

v Aplikacioni i plotésuar dhe nénshkruar nga kandidati,
Faza intervjua do 7 dana nakon $to su objavljeni pisani rezultati testa. v" Kopje t& diplomave t& dhéna nga Institucionet Arsimore,

v Kopje t& déshmisé s& punésimit ( Trusti Pensional, Vértetimi, apo Kontraté t& Punés),
Objavljivanje rezultata do 5 dana nakon ocenjivanja intervjua. Kop J et deshn‘flse s¢ trajnimeve dhe kllnseve, . .

v' Kopje t& vlerdsimeve t& punds pér dy vitet e fundit, (E déshirushme),
Napomena: Neotkrivena, neos skenirana dokumenta i ona koja stignu po isteku roka konkursa v" Kopje t& Letérnjoftimit,
nece biti ispitana. v" Vertetimin & nuk &shté i dénuar pér kryerjen ¢ njé veprés penale jo mé té vjeter se 3 muaj.
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6. Ményra e aplikimit né konkurs:

Kandidatt ¢ interesuar, formularin zyrtar mund ta marrin né Zyret ¢ Burimeve Njerézore ng KRM
“ Pastrimi” SH.A.
Té gjitha aplikimet duhet t& behet vetém né ményré elektronike népérmjet platformés elektronike;

punesimi.krmpastrimi@gmail.com

7. Data dhe ora ¢ sakté e pérmbylljes sé¢ Konkursit Publik;

Konkursi Publik zgjaté 15 dit nga data 20.04.2024 deri me datgn 04.05.2024. Koha e fundit e
pranimit t& aplikimeve &shté ora 16:00 t& datés 04.05.2024.

Tg gjitha aplikimet q& arrijné pas afatit (¢ fundit nuk do 8 merren parasysh.

8. Ményra e vlerésimit dhe kriteret ¢ poentimit.

Vlerésimi i kandidatéve béhet né bazé t& CV-sg, testit shkrim dhe me intervisitim ( testi me gojé).

v" CV-ja e kandidatit vler&sohet deri né dhjeté (10 ) piké,
v' Testi me shkrim vlergsohet deri né shtatédhjet (70) piké,
v Intervsita ( testi me goje) vlerésohet deri né njézeté (20 ) piké.

Proceduwra e vlerésimit pérmban gjithésejté njgqind (100) piké, ku kalushméria &shté arritja e sé
paku pesédhjeté e pesé (55) pikéve nga & gjitha fazat e Konkursit Publik.

9, Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét.
Té gjithé kandidatét do t& njoftohen népérmjet komunikimin elektronit dhe individualisht.

10, Kalendari i pérafért i procedures sé rekrutimit;

Konukursi Publik i hapur deri me datén 04.05.2024.

Faza e verifikimit paraprak t& aplikacioneve deri 7 dité,

Faza e testit me shkrim deri 10 dité pas fazés sé verifikimit,

Faza e Intervistes deri 7 dité pas shpalljes sé rezultateve té testit me shkrim.
Publikimi i rezultateve deri 5 dité pas vierésimit t& intervisté,

Yéreitje: Dokumentet e pa kompletuara, t& pa skanuara si dhe ato q& arrijng pas skadimit t& afatit
t8 konkursit nuk do t& shqyrtohen,

REGIONALNA KOMPANIJA ZA PROIZVODNJU OTPADA "CISTI" §, A

Na osnovu Zakona br. 03/L-212 o radu, ¢lan 8 Administrativno uputstvo FPT br, 01/2024 o
regulisanju postupka konkursa u javnom sektoru konkretno ¢lan 5 stav 1,2 i ¢lan 7, Uredba br.
01/2024 o unutra$njoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mesta u RM "Ciscenje" SH. A, Odluka
od 19.04,2024 sa protokolom broj 1761 glavnog izvt¥nog direktora RM "Cidéenje" SH. A onda,
proglasi ga:
STECAJ PUBLIK
(Za zavrietak radnog mesta)

Radno mesto: "Sef pravne kancelarije" u RM "Cidéenje" SH. (1) pozicija,
Odeljenije: Direkeija za administraciju
Referentni broj: DA/KJ-02/2024

Koeficienti/Paga mujore; Niveli VII

Trajanje ugovora: Bez fiksnog vremena,

Periudha Provuese: 3 ponude

1. DuZnosti i odgovornosti:

e Vodi Pravnu kancelariju i prati aktivnosti za obezbedivanje uskladenosti preduzeéa sa
relevantnim zakonskim zahtevima, kao i interno regulisanje preduzeéa u skladu sa zakonom,
statutom i internim aktima;

¢ Nacrti, dovrSavanje/ izmene pravnih akata, ugovora, sporazuma i svih oblika radova vezanih
za oblast delatnosti preduzeéa prema vaze¢em zakonodavstvu;

o Koordinira aktivnosti za zastupanje sudskih sporova u relevantnim institucijama u vezi sa
preduzedem;

¢ Prihvata dokumentaciju i vodi raduna o zvanidnim dokumentima i njihovom preispitivanju sa
aspekta bilo kakvih pravnih implikacija za kompaniju;

o Izrada dostupnih dokumenata utvrdenih zakonom za inspekeiju za treca lica;

e Uverite se da su sadrZaj i oblik akata (papira) ispravni u pravnom, jezickom i tehni¢kom smislu;

o Zastupanje u sudovima, upravnim telima, policiji, tuZiladtvu, vladinim i nevladinim
institucijama; .

¢ Koordinacija aktivnosti i pruZanje pravnih saveta u vezi sa ugovorima i sporazumima sa
drugim preduzeéima;

¢ Nadgleda svoje podredene i delegati obavljaju duZnosti prema njima u skladu sa hijerarhijom;

o Obavlja radne i druge duZnosti u vezi sa opisom radnih duZnosti koje zahtevaju Sefovi Pravnog
odeljenja;
e Zasvoj rad odgovara mu Sef Pravnog odeljenja.

2. Op§ti kriterijumi za prijem na duZnost:

da budem drZavljanin Republike Kosovo,

Da ima punu sposobnost da deluje, u skladu sa zakonom koji je na snazi;
Posedovanje najmanje jednog od zvaniénih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;
Budite u moguénosti da izvrite odgovarajuéi zadatak;

Da ne bude osuden za izvidenje krivi¢nog dela;

Imate obrazovanje, profesionalno radno iskustvo i/ili ve§tine potrebne za radno mesto
Uspesno usvojene procedure prijema odredene ovim zakonom.
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3. Opéti formalni zahtevi

v" Potrebno obrazovanje: Univerzitetska diploma, Pravni fakultet
v' Potrebno_radno iskustvo: 3 godine radnog iskustva, od dega najmanje I godina

profesionalnog

4. Znanje, veStine i kvaliteti potrebni u postupku regrutacije

v Sposobnost logitkog rezonovanja i analize;

v" Komunikacione vetine i liéni uticaj, ukljudujuéi sposobnost zastupanja.

v’ IstraZivanje, analititko, vrednovanje i formulisanje preporuka i stru¢nih saveta;

v’ Sposobnost donoSenja nezavisnih struénih presuda i videnja diskrecije po pitanjima i
davanja znagajnog doprinosa razvoju i sprovodenju politike;

v' Obimno poznavanje terena, metode istraZivanja, koje pomaZu u pripremi osnovnih ili
analitikih izvesdtaja;

5, Dokamenta koja treba da se podnesu u sklopu zahteva i natina njihovog podnofenja

v Prijava zavr$ena i potpisana od stranc kandidata,

v Kopija diploma koje dodeljuju obrazovne ustanove,

v Kopija uverenja o zaposlenju (Penziono poverenje, sertifikat ili ugovor o radu),
v Dokazi o0 obukama i kursevima,

v" Kopija procene rada za poslednje dve godine, (PoZeljno).

v Kopije ID-a,

v Osudujuéa presuda da nije osuden za krividno delo ne starije od 3 meseca.

6. Nadin priiave na konkurs:

Zainteresovani kandidati, zvanian obrazac moZete dobiti u kancelarijama za ljudske resurse u RM
"Cleaning" SH.A.
Sve aplikacije moraju da se prave elektronskim putem samo preko elektronske platforme;

punesimi krmpastrimi@gmail.com

7, Taéan datum i vreme zavrSetka Javnog konkursa;

Javni konkurs traje 15 dana od 20.04.2024. do 04.05.2024. Poslednji put prijem prijava je 16:00
04.05.2024.

Sve prijave koje stignu posle isteka roka neée biti u razmatranju.

8. Metod vrednovanja i vrednovanja kriterijuma,

Ocenjivanje kandidata se radi na osnovu CV-ja, pismenog testa i intervjuisanja (oralni test),

v" CV kandidata ocenjen je sa do deset (10) poena,
v Pismeni test se procenjuje do sedamdeset (70) poena,
v Intervsita (oralni test) se procenjuje na dvadeset (20) poena.

Postupak procene sadiZi stotinu (100) tataka, gde je pastid ostvarenje najmanje pedeset pet (55)
bodova iz svih faza Javnog takmidenja.

9, Nacdin obaveStavanja i komunikacije sa kandidatima,

Svi kandidati bi¢e obavesteni putem elektronske komunikacije i pojedinagno.

10, Priblizan raspored postupka regrutacije:

Javni konkurs otvoren do 04,05.2024,

Preliminarna faza verifikacije aplikacija do 7 dana,

Pisana test faza do 10 dana nakon faze verifikacije,

Faza intervjua do 7 dana nakon §to su objavljeni pisani rezultati testa.
Objavljivanje rezultata do 5 dana nakon ocenjivanja intervjua,

Napomena: Neotkrivena, neos skenirana dokumenta i ona koja stignu po isteku roka konkursa
nede biti ispitana.
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KOMPANIA REGJIONALE E MBETURINAVE “ PASTRIMI” SH.A
Duke u bazuar né Ligjin Nr. Ligjin Nr. 03/L-212 i Punés konkretisht Neni 8 Udhézimin
Administrativ MFPT Nr. 01/2024 pér Rregullimin e Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik
konkretisht Neni 5 Paragrafi 1,2 dhe Neni 7, Rregulloren Nr. 01/2024 pér Organizimin ¢
Brendshém dhe Sistematizimin ¢ Vendeve té Punés né KRM “Pastrimi” SH,A, Vendimin e datés
19.04.2024 me numér t& protokollit 1761 t& Kryeshefit Ekzekutiv t&¢ KRM “Pastrimi” SH.A,
shpallé kété:

KONKURS PUBLIK
( Pér plotésimin e vendit té punis)

Titulli i vendit té Punés: “Udhéheqés i Njésisé pér Regjistrimin e Klientéve dhe Monitorimin e
Regjistrit t& Klientéve” ng KRM “Pastrimi” SH.A (1) pozité,

Departamenti: Drejtoria ¢ Administratés
Numri i Referencés: DA/KI-03/2024

Koeficienti/Paga mujore: Niveli VII

Kohézgjatja ¢ Kontratés s¢ Punés: Me kohé t¢ pa caktuar,

Periudha Provuese: 3 muaj

1. Detyrat dhe Pérpjegjésiti:

e Monitoron punén né teren lidhur me Regjistrimin sipas udhézimeve;

e Ndihmojné né rastet (€ veganta regjistruesit n& identifikimin e klientéve t& rinjé.

o Kontrollojné materialin né aspektin ¢ cilésisé dhe gjithé pérfshirjes;

o Verifikojné/aprovojné t& dhénat paraprake me & dhénat e marruara nga terrent;

o Né rastin e refuzimeve té ndonjé klienti, mbikéqyrési duhet (& bgjé pérpjekje pér gjetjen e
ményrés pér marrjen ¢ informatave e né raste € vecanta informacionin e bart né
Kryeshefi Ekzekutiv me gellim zgjidhjen e rasteve.

¢ Detyrat tjera té pércaktuara nga Drejtori i Administratés

o P& punén e tij i raporton Drejtorit t&¢ Administratés,

2. Kriteret e pérgjithshme pér pranim né detyré:

V" T& jeté shtetas i Republikés s¢ Kosovés,
v’ TE keté zotési té ploté pér veprim, sipas legjislacionit né fuqi;
v Té zotérojé t& paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

v T& jeté efi afté pér 18 kryer detyrén pérkatése;

v" T& mos jeté e/l dénuar pér kryetjen e njé veprés penale;

v" Té& keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén
V" Té kaloj me sukses procedurat e pranimit t& pércaktuara n& kété ligj.

3. Kérkesat e pérgjithshme formale

v Arsimimi i kérkuar: Diplomé Universitare,
v Pérvoia e punés e kérkuar; 3 vite pérvojé profesionale

4. Njohuritg, aftésité dhe cilésité e kirkuara né proeedurén e rekrutimit

v Aftsi té arsyetimit logjik dhe analizés;

v" Afigsi komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftési pér t& pérfagésuar,

v Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerSsuese dhe formulim 18 rekomandimeve dhe
késhillave profesionale;

v' Afigsi pér t8 béré gjykime profesionale t8 pavarura dhe pér 18 ushtruar diskrecion mbi
¢éshtjet dhe pér t¢ dhéné njé¢ kontribut t& réndésishém ng zhvillimin dhe zbatimin e
politikave;

v Njohuri t& gjera té fushés, t& metodave kérkimore, q& ndihmojné né pérgatitjen e raporteve
bazike ose analitike;

5. Dokumentet gé duhet té dorézohen si pjesé ¢ aplikimit dhe ményrén e dorézimit té tyre

Aplikacioni i plotésuar dhe nénshkruar nga kandidati,

Kopje & diplomave t& dhéna nga Institucionet Arsimore,

Kopje t& déshmisé s& punésimit ( Trusti Pensional, Vértetimi, apo Kontraté t& Punés),
Kopje t& déshmisé sg trajnimeve dhe kurseve,

Kopje t& vlerésimeve t& punés pér dy vitet e fundit, (E déshirushme).

Kopje t& Letérnjoftimit,

Vertetimin q& nuk &sht& i dénuar pér kryerjen e nj& veprés penale jo mé t&€ vjeter se 3 muaj.
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6. Ményra ¢ aplikimit né konkurs:

Kandidatét ¢ interesuar, formularin zyrtar mund ta marrin né Zyret ¢ Burimeve Njerézore né KRM

“ Pastrimi” SH.A.
Té gjitha aplikimet duhet t& béhet vetém né ményré elektronike népérmjet platformés elektronike;

punesimi.krmpastrimigdgmail.com

7. Data dhe ora e sakt€ ¢ pérmbylljes s& Konkursit Publik;

Konkursi Publik zgjaté 15 dité nga data 20.04.2024 deri me datén 04.05.2024. Koha e fundit e
pranimit t§ aplikimeve &shté ora 16:00 (& datés 04.05.2024,

T¢ gjitha aplikimet g€ arrijng pas afatit té fndit nuk do t& merren parasysh.

8. Ményra e vlerésimit dhe kriteret e poentimit,

Vlerésimi i kandidatéve behet né bazé t& CV-sé, testit shkiim dhe me intervisitim ( testi me 20jé),

v CV-ja e kandidatit viersohet deri né dhjeté (10 ) piks,
v Testi me shkrim vlerésohet deri né shtatédhjets (70) pike,
v Intervsita  testi me goje) vlerésohet deri né njézets (20 ) piks,

Procedura e vlerésimit pérmban gjithésejté njéqind (100) pike, ku kalushméria éshtd arritja ¢ s8
paku pesédhjeté e pesé (55) pikéve nga té gjitha fazat e Konkursit Publik.

9. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatit,
Té gjithé kandidatét do t& njofiohen népétmjet komunikimin elektronit dhe individualisht.

10. Kalendari i pérafért i procedures sé rekrutimit:

Konukuzsi Publik 1 hapur deri me datén 04.05.2024.

Faza e verifikimit paraprak té aplikacioneve deri 7 dité,

Faza e testit me shkrim deri 10 dit§ pas fazés s& verifikimit,

Faza e Intervistes deri 7 dits pas shpalljes sé rezultateve té testit me shkrim.
Publikimi i rezultateve deri S dité pas vlerésimit té intervists.

Vérejtie: Dokumentet e pa kompletuara, t& pa skanuara si dhe ato qé anijng pas skadimit  afatit
t& konkursit nuk do 18 shqyrtohen,

REGIONALNA KOMPANIJA ZA PROIZVODNJU OTPADA "CISTI" §. A
Na osnovu Zakona br. 03/L-212 o raduy, ¢lan 8 Administrativno uputstvo FPT br. 01/2024 o
regulisanju postupka konkursa u javnom sektoru konkretno ¢lan 5 stav 1,2 i €lan 7, Uredba br.
01/2024 o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u RM "Cid¢enje" SH. A, Odluka
od 19.04.2024 sa protokolom broj 1761 glavnog izvidnog direktora RM "Ciséenje" SH. A onda,
proglasi ga:

STECAJ PUBLIK
(Za zavrietak radnog mesta)

Radno mesto; "Sef jedinice za registraciju klijenta i pracenje registra kupaca" u "Ciscenju" SH.
(1) pozicija,

QOdeljenje: Direkcija za administraciju
Referentni broj: DA/KJ-03/2024
Koeficienti/Paga mujore: Niveli VII

Trajanie ugovora: Bez fiksnog vremena,

Periudha Provuese: 3 ponude

1. DuZnosti i odgovornosti;

o Prati rad na tee u vezi sa Registracijom prema uputstvy;

¢ Pomoé u posebnim sludajevima mati¢arima v identifikovanju novih klijenata.

¢ Proverite materijal u smisiu kvaliteta i svih ute$éa;

e Proverite/odobrite preliminarne podatke sa podacima dobijenim iz polja;

¢ U sluéaju odbijanja bilo kog klijenta, supervizor treba da se potrudi da pronade nadin da
dode do informacija i u konkretnim sludajevima informacije prenese glavnom izvi$nom
direktoru u cilju re§avanja slutajeva.

e Ostale duZnosti koje je definisao direktor uprave

o Javlja se direktoru uprave.

2. Op3ti kriterijumi za prijem na duznost:

v da budem drZavljanin Republike Kosovo,

v" Da ima punu sposobnost da deluje, u skladu sa zakonom koji je na snazi;

v Posedovanje najmanje jednog od zvani¢nih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;
v' Budite u moguénosti da izvigite odgovarajuéi zadatak;
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v’ Da ne bude osuden za izvrienje kriviénog dela;
v' Imate obrazovanje, ptofesionalno radno iskustvo i/ili vestine potrebne za radno mesto
v Uspedno usvojene procedure prijema odredene ovim zakonom.

3. Opéti formalni zahtevi

v’ Potrebno obrazovanie: Univerzitetska diploma,
v' Potrebno radno iskustvo: 3 godine profesionalnog iskustva

4. Znanje, vestine i kvaliteti potrebni u postupku regrutacije

v’ Sposobnost logitkog rezonovanja i analize;

v" Komunikacione vestine i li¢ni uticaj, ukljuéujuéi sposobnost zastupanja.

v’ Istrazivanje, analiticko, vrednovanje i formulisanje preporuka i struénih saveta;

¥ Sposobnost donoenja nezavisnih struénih presuda i vr¥enja diskrecije po pitanjima i
davanja znadajnog doprinosa razvoju i sprovodenju politike;

v" Obimno poznavanje terena, metode istraZivanja, koje pomaZu u pripremi osnovnih ili
analitickih izvestaja;

5. Dokumenta koja treba da se podnesu u sklopu zahteva i nadina niihovog podnoSenja

Prijava zavrena i potpisana od strane kandidata,

Kopija diploma koje dodeljuju obrazovne ustanove,

Kopija uverenja o zaposlenju (Penziono poverenje, sertifikat ili ugovor o radu),
Dokazi 0 obukama i kursevima,

Kopija procene rada za poslednje dve godine, (PoZeljno).

Kopije ID-a,

Osudujuca presuda da nije osuden za krivi¢no delo ne starije od 3 meseca.

ANENRNEUE NN

6. Nadin prijave na konkurs:

Zainteresovani kandidati, zvani¢an obrazac moZete dobiti u kancelarijama za ljudske resurse u RM
"Cleaning" SH.A.
Sve aplikacije moraju da se prave elektronskim putem samo preko elektronske platforme;

unesimi.krmpastrimi@gmail.com

7. Tadan datum i vreme zavretka Javnog konkursa;

Javni konkurs traje 15 dana od 20.04.2024. do 04.05.2024. Poslednji put prijem prijava je 16:00
04.05.2024.

Sve prijave koje stignu posle isteka roka nece biti u razmatranju.

v’ Da ne bude osuden za izvrienje kriviénog dela;
v" Imate obrazovanje, profesionalno radno iskustvo i/ili vestine potrebne za radno mesto
v' Uspesno usvojene procedure prijema odredene ovim zakonom.

3. Opéti formalni zahtevi
v' Potrebno obrazovanije: Univerzitetska diploma,

v’ Potrebno radno iskustvo: 3 godine profesionalnog iskustva

4. Znanje, vestine i kvaliteti potrebni u postupku regrutacije

v’ Sposobnost logitkog rezonovanja i analize;

v" Komunikacione veitine i li¢ni uticaj, ukljuéujuéi sposobnost zastupanja.

v’ IstraZivanje, analititko, vrednovanje i formulisanje preporuka i struénih saveta;

¥ Sposobnost donosenja nezavisnih struénih presuda i vr¥enja diskrecije po pitanjima i
davanja znadajnog doprinosa razvoju i sprovodenju politike;

v Obimno poznavanje terena, metode istraZivanja, koje pomazu u pripremi osnovnih ili
analitickih izveStaja;

S. Dokumenta koja treba da se podnesu u sklopu zahteva i nadina njihovog podnoSenja

Prijava zavrSena i potpisana od strane kandidata,

Kopija diploma koje dodeljuju obrazovne ustanove,

Kopija uverenja o zaposlenju (Penziono poverenje, sertifikat ili ugovor o radu),
Dokazi o obukama i kursevima,

Kopija procene rada za poslednje dve godine, (PoZeljno).

Kopije ID-a,

Osudujuca presuda da nije osuden za krivitno delo ne starije od 3 meseca.

AN NN N S

6. Nadin prijave na konkurs:

Zainteresovani kandidati, zvani¢an obrazac moZete dobiti u kancelarijama za ljudske resurse u RM
"Cleaning" SH.A.
Sve aplikacije moraju da se prave elektronskim putem samo preko elektronske platforme;

unesimi.krmpastrimi@gmail.com

7. Tafan datum i vreme zavr§etka Jaynog konkursa;

Javni konkurs traje 15 dana od 20.04.2024. do 04.05.2024, Poslednji put prijem prijava je 16:00
04.05.2024.

Sve prijave koje stignu posle isteka roka neée biti u razmatranju.

8, Metod vrednovanja i vrednovanija kriterijuma.

Ocenjivanje kandidata se radi na osnovu CV-ja, pismenog testa i intervjuisanja (oralni test).

v CV kandidata ocenjen je sa do deset (10) poena,
v’ Pismeni test se procenjuje do sedamdeset (70) poena,
v Intervsita (oralni test) se procenjuje na dvadeset (20) poena.

Postupak procene sadiZi stotinu (100) tataka, gde je pasti$ ostvarenje najmanje pedeset pet (55)
bodova iz svih faza Javnog takmitenja,

9, Nadin obaveStavanja i komunikacije sa kandidatima,

Svi kandidati bice obaveteni putem elekironske komunikacije i pojedinaéno.
10. Priblizan ragpored postupka regrutacije:

Javni konkurs otvoren do 04.05.2024,

Preliminarna faza verifikacije aplikacija do 7 dana,

Pisana test faza do 10 dana nakon faze verifikacije,

Faza intervjua do 7 dana nakon §to su objavljeni pisani rezultati testa.
Objavljivanje rezultata do 5 dana nakon ocenjivanja intervjua,

Napomena: Neotkrivena, neos skenirana dokumenta i ona koja stignu po isteku roka konkursa
neée biti ispitana.
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KOMPANIA REGJIONALE E MBETURINAVE “ PASTRIMI” SH.A
Duke u bazuar né Ligjin Nr. Ligjin Nr. 03/L-212 i Punés konkretisht Neni 8 Udhgzimin
Administrativ MFPT Nr. 01/2024 pér Rregullimin e Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik
konkretisht Neni S Paragrafi 1,2 dhe Neni 7, Rregulloren Nr. 01/2024 pér Organizimin e
Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve t& Punés né KRM “Pastrimi” SH.A, Vendimin e datés
19.04.2024 me numér t¢ protokollit 1761 (& Kryeshefit Ekzekutiv t8 KRM “Pastrimi” SH.A,
shpallé kétg:

KONKURS PUBLIK
( Pér plotésimin ¢ vendit t&é punés)

Titulli i vendit t&¢ Punés: “Operator pér Thirfie pér Amviséri, Biznese dhe Shérbim nga
Konsumatori” né KRM “Pastrimi” SH.A (3) pozita,

Departamenti: Drejtoria e Administratés
Numri i Referenciés: DA/KI-04/2024

Koeficienti/Paga mujore: Niveli XIV

ICoh@zgjatia e Kontratis sé Punés: Me kohé té pa cakluar,

Periudha Provuese: 3 muaj

1. Detyrat dhe Pérgjegjisité:

o Kontakton konsumatortt e amvisérisé lidhur me géshtjet e ndryshme q& kérkohen nga
udhéheqési;
o Mban shénim pér cdo ankesé & konsumatorit dhe i adreson ato pa humbur kohé;
e Kontakton bizneset me € cilat kompania ka marréveshje pér mbledhjen e mbeturinave dhe
adreson pyetjet lidhur me operimin sa mé t& miré t& kompanisé;
o Pranon thirje nga amvisérité dhe bizneset lidhur me pyetje, sugjerimet apo ankesat ndaj
kompanisg;
e Adreson ankesat e cdo konsumatori dhe mban shénim pér kété;
° Angazhohet nése ankesa e konsumatorit &shté rregulluar dhe e njofton até;
o Me mirésjellje udhézon konsumatorét pér hapat e métutjeshém pér zgjidhjen e problemit t&
tyre;
o Pérgatit raportet ¢ punés né baza javore, mujore dhe vjctore lidhur me ankesat e
konsumatoréve;
o Sipas kérkesés sé udhéheqésit apo menaxhmentit harton statistika lidhur me natyrén e ankesave
gjaté njé periudhe té caktuar;
¢ Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin ¢ detyrave & punés, t& cilat kérkohen
nga Udhéheqgési;
o Pér punén e tij i pérgjigjet Udhéheqésit ¢ Njésisé pér thirrje dhe kujdesit pér konsumatorg
“Call Centre”

2. Kriteret e pérgjithshme pér pranim né detyré:

Té jeté shtetas i Republikés s& Kosovés,

Té keté zotési té& ploté pér veprim, sipas legjislacionit n& fuqi;

Té zotérojé t& paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

T8 jeté efi afté pér t& kryer detyrén pérkatése;

Té& mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale;

T& keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité ¢ kérkuara pér pozitén
Té kaloj me sukses procedurat e pranimit & pércaktuara né kété ligj.
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3, Kérkesat e pérgijithshme formale

v/ Arsimimi i kérkuar: Diplomé universitare apo shkollimi i mesem
v Pérvoja e punés ¢ kirkuar: 3 vite pérvojé pune,

4. Njohuritg, aftésité dhe cilésité e kérkuara né procedurén e rekrutimit

v’ Aftési 8 arsyetimit logjik dhe analizés;

v’ Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pgrfshiré aftési pér t& pérfagésuar.

v' Shkathtgsi hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim (& rekomandimeve dhe
késhillave profesionale;

v’ Aftési pér 18 béré gjykime profesionale t& pavarura dhe pér t& ushtruar diskrecion mbi
céshtjet dhe pér 8 dhéné njg kontribut t8 réndésishém ng zhvillimin dhe zbatimin e
politikave;

v Njohuri té gjera t& fushés, t& metodave kérkimore, q& ndihmojné né pérgatitjen e raporteve
bazike os¢ analitike;

5, Dokumentet qé duhet t& dorézohen si piesé e aplikimit dhe ményrén e dorézimit t¢ tyre

v" Aplikacioni i plotsuar dhe nénshkruar nga kandidati,

v" Kopje t& diplomave t& dh#na nga Institucionet Arsimore,

v' Kopije t& déshmisg s& punésimit ( Trusti Pensional, Véstetimi, apo Kontrat€ t€ Punés),

v" Kopje t& déshmisé sé trajnimeve dhe kurseve,

v' Kopje t& vlerésimeve t& punés pér dy vitet e fundit, (E déshirushme),

v" Kopje t& Letérnjoftimit,

v Vertetimin q& nuk &shté i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale jo mé & vjeter se 3 muaj.

6. Ményra e aplikimit né konkurs:

Kandidatét ¢ interesuar, formularin zyrtar mund ta marrin né Zyret e Burimeve Njerézore né KRM
“ Pastrimi” SH.A.,
Té gjitha aplikimet duhet t& bshet vetém né ményré elektronike népérmjet platformés elektronike;

punesimi.krmpastrimi@gmail.com

7. Data dhe ora e sakté e pérmbylljes s¢ Konkursit Publik;

Konkursi Publik zgjaté 15 dité nga data 20.04.2024 deri me datén 04.05.2024. Koha e fundit e
pranimit t& aplikimeve &shté ora 16:00 t& datés 04.05.2024.

Té gjitha aplikimet q& arrijné pas afatit t¢ fundit nuk do t& merren parasysh.
8. Ményra e vlerésimit dhe kriteret e poentimit,
Vleré&simi i kandidatéve béhet n& bazé t& CV-s&, testit shkrim dhe me intervisitim ( testi me gojé).

v CV-ja ¢ kandidatit vlerésohet dexi né dhjeté (10 ) piké,
v Testi me shkrim vlerésohet deri ng shtatédhjeté (70) piké,
v’ Intervsita ( testi me goje) vlergsohet deri n& njézets (20 ) piké. .

Procedura e vlergsimit pérmban gjithésejté njgqind (100) piké, ku kalushméria éshté arritja e s¢
paku pesédhjeté e pes8 (55) pikéve nga té gjitha fazat e Konkursit Publik,

9. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét,

Té gjithé kandidatét do t& njoftohen népérmjet komunikimin elektronit dhe individualisht,

10. Kalendari i pérafért i procedures sé rekrutimit:

Konukursi Publik i hapur deri me datén 04,05.2024,

Faza e verifikimit paraprak t& aplikacioneve deri 7 dité,

Faza e testit me shkrim deri 10 dité pas fazés s& verifikimit,

Faza ¢ Intervistes deri 7 dité pas shpalljes sé rezultateve t& testit me shkrim.
Publikimi i rezultateve deri 5 dité pas vlerésimit & intervists.

Vérejtie: Dokumentet ¢ pa kompletuara, t& pa skanuara si dhe ato q& arzijng pas skadimit té afatit
t8 konkursit nuk do t& shqyrtohen,

REGIONALNA KOMPANIJA ZA PROIZVODNJU OTPADA “CISTI" §. A
Na osnovu Zakona br. 03/L-212 o radu, ¢lan 8 Administrativno uputstvo FPT br. 01/2024 o
regulisanju postupka konkursa u javnom sektoru konkretno &lan 5 stav 1,2 i ¢lan 7, Uredba br.
01/2024 o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u RM "Cid¢enje" SH. A, Odluka
od 19,04,2024 sa protokolom broj 1761 glavnog izvrinog direktora RM “Cigéenje" SH. A onda,
proglasi ga:

STECAJ PUBLIK
(Za zavrietak radnog mesta)

Radno mesto: "Operater za pozive za kuénu, poslovnu i korisnitku sluzbu® u KRM "Ciséenje"
SH. A (3) pozicija,

QOdeljenje: Direkcija za administraciju
Referentni broj: DA/KI-04/2024

Koeficijenti/Pag mujore: Niveli X1V

Trajanje ugovora; Bez fiksnog vremena,

Perindha Provuese: 3 ponude

1, DuZnosti i odgovornosti:

o Kontaktira kuéne potro3ade u vezi sa razli¢itim pitanjima koja je zahtevao lider;

e Vodite evidenciju o Zalbama kupaca i obracajte im se bez gubinja vremena.

¢ Kontaktira preduzeéa sa kojima kompanija ima ugovore o prikupljanju otpada i bavi se
pitanjima u vezi sa najboljim poslovanjem preduzeéa;

o Prima pozive od domacica i preduze¢a u vezi sa pitanjima, sugestijama ili prituZbama protiv
kompanije;

o ReSava prituzbe svakog potrogada i prati ovo;

o Ukljugite se ako je Zalba potro3ada refena i o tome je obavestavate;

¢ Ugtivo navodi potroZate na dalje korake za reSavanje njihovog problema;

¢ Priprema sedmidne, mesedne i godidnje izvestaje o radu koji se odnose na reklamacije kupaca;

o Na zahtev lidera ili rukovodstva, on izlaZe statistiku u vezi sa prirodom prituzbi u datom
periodu;

o Obavlja radne i druge duZnosti vezane za opis radnih duZnosti koje zahteva Voda;

e 7asvoj rad odgovara vodi Jedinice za poziv i brigu o kupcima "Call Centar”
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2. Op3ti kriterijumi za prijem na duZnost;

v da budem drZavljanin Republike Kosovo,

Da ima punu sposobnost da deluje, u skladu sa zakonom koji je na snazi;
Posedovanje najmanje jednog od zvaniénih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;
Budite u moguénosti da izviSite odgovarajuci zadatak;

Da ne bude osuden za izvrdenje krivi¢nog dela;

Imate obrazovanje, profesionaino radno iskustvo i/ili vestine potrebne za radno mesto
Uspesino usvojene procedure prijema odredene ovim zakonom.

AN NN RN

3. Opiti formalni zahtevi

v Potrebno obrazovanje: Univerzitetska diploma ili srednje $kolovanje
v' Potrebno radno iskustvo: 3 godine radnog iskustva,

4. Znanje, vestine i kvaliteti potrebni u postupku regrutacije

v" Sposobnost logi¢kog rezonovanja i analize;

v¥' Komunikacione vedtine i liéni uticaj, ukljuéujuéi sposobnost zastupanja.

v’ IstraZivanje, analiti¢ko, vrednovanje i formulisanje preporuka i struénih saveta;

v' Sposobnost donodenja nezavisnih struénih presuda i vrdenja diskrecije po pitanjima i
davanja znatajnog doprinosa razvoju i sprovodenju politike;

v' Obimno poznavanje terena, metode istraivanja, koje pomaZu u pripremi osnovnih ili
analitickih izvedtaja;

5, Dokumenta koja treba da se podnesu u sklopu zahteva i nadina njihovog podnoenja

v' Prijava zavriena i potpisana od strane kandidata,

v Kopija diploma koje dodeljuju obrazovne ustanove,

v" Kopija uverenja o zaposlenju (Penziono poverenje, sertifikat ili ugovor o raduy,
v" Dokazi o obukama i kursevima,

v' Kopija procene rada za poslednje dve godine, (PoZeljno).

v’ Kopije ID-a,

v Osudujuca presuda da nije osuden za krividno delo ne starije od 3 meseca.

6. Nadin prijave na konkurs:

Zainteresovani kandidati, zvanitan obrazac moZete dobiti u kancelarijama za ljudske resurse u RM

"Cleaning" SH.A.
Sve aplikacije moraju da se prave elektronskim putem samo preko elektronske platforme;

punesimi.krmpastrimi@gmail.com

7. Tadan datum i vreme zavr¥etka Javnog konkursa;

Javni konkurs traje 15 dana od 20.04.2024. do 04.05.2024. Poslednji put prijem prijava je 16:00
04.05.2024.

Sve prijave koje stignu posle isteka roka neée biti u razmatranju.

8. Metod vrednovania i vrednovania kriterijnma,

Ocenjivanje kandidata se radi na osnovu CV-ja, pismenog testa i intervjuisanja (oralni test).

v’ CV kandidata ocenjen je sa do deset (10) poena,
v' Pismeni test se procenjuje do sedamdeset (70) poena,
v Intervsita (oralni test) se procenjuje na dvadeset (20) poena.

Postupak procene sadrzi stotinu (100) tadaka, gde je pasti§ ostvarenje najmanje pedeset pet (55)
bodova iz svih faza Javnog takmienja,

9. Nadin obave¥tavania i komunikacije sa kandidatima,

Svi kandidati biée obavedteni putem elektronske komunikacije i pojedinaéno.
10, Priblizan raspored postupka regrutacije:

Javni konkurs otvoren do 04.05.2024.

Preliminarna faza verifikacije aplikacija do 7 dana,

Pisana test faza do 10 dana nakon faze verifikacije,

Faza intervjua do 7 dana nakon §to su objavljeni pisani rezultati testa,
Objavljivanje rezuitata do 5 dana nakon ocenjivanja intervjua.

Napomena: Neotkrivena, ncos skenirana dokumenta i ona koja stignu po isteku roka konkursa
nede biti ispitana.

KOMPANIA REGJIONALE E MBETURINAVE “ PASTRIMI” SH.A
Duke u bazuar né Ligjin Nr. Ligjin Nr. 03/L-212 i Punés konkretisht Neni 8 Udhézimin
Administrativ MFPT Nr, 01/2024 pér Rregullimin e Procedurave & Konkursit né Sektorin Publik
konkretisht Neni 5 Paragrafi 1,2 dhe Neni 7, Rregulloren Nr. 01/2024 pér Organizimin e
Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve té Punés né KRM “Pastrimi” SH.A, Vendimin e datés
19.04.2024 me numér (& protokollit 1761 t& Kryeshefit Ekzekutiv t& KRM “Pastrimi” SH.A,
shpallé keté:

KONKURS PUBLIK
( Pér plotésimin e vendit & punis)

Titulli i vendit t& Punés: “Pérgjegjés pér Protokoll dhe Arkivé” né KRM “Pastrimi” SH.A (1)
pozité,

Departamenti: Drejtoria ¢ Administratés

Numuri i Referencés: DA/KI-05/2024

Koeficienti/Paga mujore: Niveli [X
Kohézgjatia e Kontratés sé Punés: Me kohé té pa caktuar,

Periudha Provuese: 3 muaj

1. Detyrat dhe Pérgjegjésité:

o Pérgjigjet pér Arkivén Qendror té kompanisg;
o Pérgjigjet pér mbarévajtjen e procesit té punéve né Protokoll
o Kujdeset pér pranimin, evidentimin dhe sistemimin e léndéve q& dérgohen né Arkivin
Qendror t¢& Kompanisg;
o Skanon t& gjitha dokumentet (€ cilat vendosen né Arkivé;
o T& béj selektimin e dokumenteve sipas réndésisé;
o Mirémban dokumentacionin né dhomén e arkivit gendror;
o Klasifikon, arkivon dhe ruan léndét dhe dokumentet e protokolluara;
o Mbané librin e protokollit si dhe pasqyrén e materialit t& (érésishém né protokoll;
o Udhgheqé librat e ekspedimit , mban protokollin dhe vulén e protokollit t& kompanisé,
o Vérteton, regjistron dhe konverton faturén dhe shkresat dalése dhe mban librin e dérgimit
té tyre;
o Eshté i obliguar t& njoh dhe zbatojé rregullat ligjore dhe nénligjore pér ruajtjen, trajtimin
dhe klasifikimin e léndés arkivore;
o Mban protokollin né formén elektronike;
e Shpérndané shkresat e pranuara me libér intern t& kompanisé mbi shpérmdarjen e
shkresave;
o Pranon faturat me libér t& faturave dhe shpérndan t& njgjtat né financa;
o Kujdeset q& léndét t& ruhen né vend t& sigurt ku nuk démtohen nga drita apo lagéshtia;
o Kujdeset pér librin e arkivés;
o Dokumentet & cilat dalin nga arkiva duhet t& dalin vetém si kopje sipas kérkesés dhe
formés sé nénshkruar nga palét;
o Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, té cilat kérkohen
nga mbikéqyrési;
o  Pér punén e tij i pérgjigjet Drejtorit t& Administratés.

2. Kriteret e pérgjithshme pér pranim né detyré:

v T& jeté shictas i Republikés s¢ Kosovés,

Té keté zotési & ploté pér veprim, sipas legjislacionit né fuqi;

T& zotéroj# t& paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

Té jeté efi afté pér té kryer detyrén pérkatése;

T& mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale;

Té keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén
Té kaloj me sukses procedurat e pranimit té& pércaktuara né kété ligj.
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3. Kérkesat e pérgjithshme formale

V' Arsimimi i kérkuar: Diplomé Universitare,

V" Pérvoia e punis e kirkuar 2 vite pérvojé pune profesionale

4, Njohurité, aftésité dhe cilésité e kérkuara né procedurén e rekrutimit

Aftési t& arsyetimit logjik dhe analizés;
Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftési pér t€ pérfaqésuar.
Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim t& rekomandimeve dhe

% %

késhillave profesionale;

v’ Aftési pér & béré gjykime profesionale t& pavarura dhe pér t8 ushtruar diskrecion mbi
céshtjet dhe pér & dhéné njé kontribut t& réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin ¢
politikave;

v Njohuri t& gjera té& fushés, & metodave kérkimore, q& ndihmojné né pérgatitjen ¢ raporteve

bazike ose analitike; ]
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4. Njohurité, aftésité dhe cilésité ¢ kérkuara né procedurén e rekrutimit

Aplikacioni i plotésuar dhe nénshkruar nga kandidati,

Kopje t& diplomave t& dh&na nga Institucionet Arsimore,

Kopje té déshmisé s& punésimit ( Trusti Pensional, Vértetimi, apo Kontraté t& Punéds),
Kopje t& déshmisé sé trajnimeve dhe kurseve,

Kopje té vlerésimeve t& punés pér dy vitet e fundit, (E déshirushme).

Kopje t& Letérnjoftimit,

Vertetimin q& nuk &shté i dénuar pér kryerjen e nj& veprés penale jo mé& t& vjeter se 3 muaj.
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6. Ményra e aplikimit né konkurs:

Kandidatét e interesuar, tormularin zyrtar mund ta marrin né Zyret e Burimeve Njerézore né KRM
¢ Pastrimi” SH.A.
Té gjitha aplikimet duhet t& béhet vetém né ményré elektronike népérmjet platformés elektronike;

punesimi.krmpastrimi@gmail.com

7. Data dhe ora e sakté e pérmbylljes sé Konkursit Publik;

Konkursi Publik zgjaté 15 dité nga data 20.04.2024 deri me datén 04.05.2024, Koha e fundit ¢
pranimit t& aplikimeve &shté ora 16:00 t& datés 04.05.2024,

Té gjitha aplikimet q& arrijné pas afatit t& fundit nuk do t& merren parasysh.

8. Ményra e vlerésimit dhe kriteret e poentimit.

Vlergsimi i kandidatéve béhet né bazg 1& CV-sg, testit shkrim dhe me intervisitim ( testi me gojé).

v CV-ja e kandidatit vlerésohet deri né dhjeté (10 ) piké,
v" Testi me shkrim vlerésohet deri ng shtatédhjeté (70) piké,
v~ Intervsita ( testi me gojc) vierésohet deri ng njézeté (20 ) piké.

Procedura e vler&simit pérmban gjithéscjté njéqind (100) piké, ku kalushméria éshté arritja e sé
paku pesédhjets e pest (55) pikéve nga t& gjitha fazat ¢ Konkursit Publik.

9. Ményra ¢ njoftimit dhe komunikimit me kandidatit.

Té gjithé kandidatét do t& njoftohen ngpérmjet komunikimin elektronit dhe individualisht.
10. Kalendari i pérafért i procedures sé rekrutimit;

Konukursi Publik i hapur deri me datén 04.05.2024.

Faza e verifikimit paraprak t& aplikacioneve deri 7 ditg,

Faza e testit me shkrim deri 10 dité pas fazés sé verifikimit,

Faza e Intervistes deri 7 dité pas shpalljes s& rezultateve t& testit me shkrim.

Publikimi i rezultateve deri 5 dité pas vlerésimit t& intervists.

Yérejtje: Dokumentet e pa kompletuara, t& pa skanuara si dhe ato q& arrijné pas skadimit & afatit
t& konkursit nuk do t& shgyrtohen.

REGIONALNA KOMPANIJA ZA PROIZVODNJU OTPADA "CISTI" §. A
Na osnovu Zakona br. 03/L-212 o radu, &lan 8 Administrativno uputstvo FPT br. 01/2024 o
regulisanju postupka konkursa u javnom sektoru konkretno &lan 5 stav 1,2 i &lan 7, Uredba br.
01/2024 o unutragnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mesta u RM "Ciévéenje" SH. A, Odluka
od 19.04.2024 sa protokolom broj 1761 glavnog izvidnog direktora RM "Ciséenje" SH, A onda,
proglasi ga:

STECAJ PUBLIK
(Za zavrietak radnog mesta)

Naslov radnog mesta: "Odgovoran za protokol i athivu" u RM Cidéenje" SH. (1) pozicija,
Odeljenje: Direkcija za administraciju

Referentni broj: DA/KIJ-05/2024

The End of the World: Niveli 9

Trajanje ugovora: Bez fiksnog vremena,

Periudha Provuese: 3 ponude

1. DuZnosti i odgovornosti:

e Odgovori centralnom arhivu preduzeéa,

¢ Odgovori na dobrostoje¢i proces rada u Protokolu

s DBrine o prihvatanju, snimanju i uredenju predmeta poslatih Centralnom arhivu drustva;

o Skenirajte sva dokumenta smedtena u arhivu;

e Izbor dokumenata u skladu sa znatajem;

o QOdrZavajte dokumentaciju u centralnoj arhivskoj sobi;

e Kilasifikuj, arhiviraj i uskladiti protokolarne predmete i dokumente;

o OdrZava knjigu protokola, kao i pregled materijala u protckolu;

¢ Vodite ckspedicione knjige, diZite protokol i peéat protokola kompanije;

o Potvrda identiteta, zapisuje i konvertuje fakturu i papire za prekid i uva knjigu njihovog
slanja;

o DuZan je da prizna i primeni zakonska i podzaglajna pravila za ofuvanje, rukovanje i
klasifikaciju arhivske materije;

e Odrzava protokol u elektronskom obliku;

o Distribuiranje prihvacenih dokumenata internom knjigom preduzeca o distribuciji radova;

o Prihvata radune sa knjigom potvrda i distribuira iste u finansijama;

o Uverite se da su materijali uskladisteni na bezbednom mestu gde nisu oteceni svetlom ili

vlagom;

o Pobrinite se za arhivsku knjigu.

o Dokumenti koji proistiéu iz arhiva moraju se dostaviti samo kao kopije na zahtev i obrazac
koji su potpisale strane;

e Obavlja poslove i druge duZnosti vezane za opis poslova koje zahteva supervizor;

e Odgovara direktor uprave.

2. Opsti kriterijumi za prijem na duZnost:

da budem drZavljanin Republike Kosovo,

Da ima punu sposobnost da deluje, u skladu sa zakonom koji je na snazi,
Posedovanje najmanje jednog od zvaniénih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;
Budite u moguénosti da izvrite odgovarajuéi zadatak;

Da ne bude osuden za izvi8enje kriviénog dela;

Imate obrazovanje, profesionalno radno iskustvo i/ili vedtine potrebne za radno mesto
Uspesno usvojene procedure prijema odredene ovim zakonom.
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3. Opiti formalni zahtevi

v' Potrebne obrazovanije: Univerzitetska diploma,
v" Potrebno radno iskustvo: 2 godine profesionalnog radnog iskustva

4. Znanje, veStine i kvaliteti potrebni u postupku regrutacije

Sposobnost logitkog rezonovanja i analize;

Komunikacione vestine i liéni uticaj, ukljucujuéi sposobnost zastupanja.

IstraZivanje, analiti¢ko, vrednovanje i formulisanje preporuka i struénih saveta;
Sposobnost donoSenja nezavisnih struénih presuda i vrenja diskrecije po pitanjima i
davanja znacajnog doprinosa razvoju i sprovodenju politike;

Obimno poznavanje terena, metode istraZivanja, koje pomaZu u pripremi osnovnih ili
analiti¢kih izvestaja;

ANIRNELNEN
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5. Dokumenta koja treba da se podnesu u sklopu zahteva i nadina njihovog podnoSenja

¥ Prijava zavriena i potpisana od strane kandidata,
v Kopija diploma koje dodeljuju obrazovne ustanove,
v" Kopija uverenja o zaposlenju (Penziono poverenje, sertifikat ili ugovor o radu),
v Dokazi o obukama i kursevima,
v Kopija procene rada za poslednje dve godine, (PoZeljno).
v Kopije ID-a,
v" Osudujuéa presuda da nije osuden za kriviéno delo ne starije od 3 meseca.

6, Nadin prijave na konkurs:

Zainteresovani kandidati, zvani¢an obrazac moZete dobiti u kancelarijama za ljudske resurse u RM
"Cleaning" SH.A.
Sve aplikacije moraju da se prave elektronskim putem samo preko elektronske platforme;

punesimi.krmpastrimi@gmail.com

7. Tadan datum i vreme zavrSetka Javnog konkursa;

Javni konkurs traje 15 dana od 20.04.2024. do 04.05.2024. Poslednji put prijem prijava je 16:00
04.05.2024.

Sve prijave koje stignu posle isteka roka neée biti u razmatranju.

8. Metod vrednovanija i vrednovanja kriterijuma.

Ocenjivanje kandidata se radi na osnovu CV-ja, pismenog testa i intervjuisanja (oralni test).

v" CV kandidata ocenjen je sa do deset (10) poena,
v Pismeni test se procenjuje do sedamdeset (70) poena,
v Intervsita (oralni test) se procenjuje na dvadeset (20) poena.

Postupak procene sadrZi stotinu (100) tataka, gde je pasti§ ostvarenje najmanje pedeset pet (55)
bodova iz svih faza Javnog takmicenja.

9. Nadin obave$tavanja i kemunikacije sa kandidatima.

Svi kandidati bi¢e obavesteni putem elektronske komunikacije i pojedina&no.

10. Priblizan raspored postupka regrutacije:

Javni konkurs otvoren do 04.05.2024.

Preliminarna faza verifikacije aplikacija do 7 dana,

Pisana test faza do 10 dana nakon faze verifikacije,

Faza intervjua do 7 dana nakon $to su objavljeni pisani rezultati testa.
Objavljivanje rezultata do 5 dana nakon ocenjivanja intervjua.

Napomena: Neotkrivena, neos skenirana dokumenta i ona koja stignu po isteku roka konkursa
neée biti ispitana,
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KOMPANIA REGJIONALE E MBETURINAVE “ PASTRIMI” SH.A
Duke u bazuar né Ligjin Nr. Ligjin Nr. 03/L-212 i Punés konkretisht Neni 8 Udhézimin
Administrativ MFPT Nr. 01/2024 pér Rregullimin e Procedurave & Konkursit né Sektorin Publik
konkretisht Neni 5 Paragrafi 1,2 dhe Neni 7, Rregulloren Nr. 01/2024 pér Organizimin e
Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve té Punés né KRM “Pastrimi” SH.A, Vendimin e datés
19.04.2024 me numér té protokollit 1761 t& Kryeshefit Ekzekutiv & KRM “Pastrimi” SH.A,
shpallé kété:

KONKURS PUBLIK
( Pér plotésimin e vendit & punis)

Titulli i vendit t& Punés: “Zyrtar i Larté i Zyres pér Koordinim me Njesité Operative “ né KRM
Pastrimi SH.A (1) pozité,

Departamenti: Drejtoria e Administratés

Numri i Referencés: DA/KJ-06/2024

Koeficienti/Paga mujore: Niveli VIII

Kohézgjatia ¢ Kontratés sé Punés: Me kohé (& pa caktuar,

Periudha Provuese: 3 muaj

1. Detyrat dhe Pérgjegjésité:

o Ndihmon udhéheqésin e zyrés pér Koordinim me Njésité Operative pér punét me njésité

Rajonale:

o Ndihmon udhgheqésin e zyrés pér Koordinim me Njésité Operative né nevojat e njésive

rajonale pér qéshtjet ligjore dhe pérmbarimore.

o Ndihmon né pérkujdesen lidhur me afatet ligjore né proceduré pérmbarimore dhe njofton
pérgjegjésit e njésive rajonale dhe zyres pér Koordinim me Njésité Operative;

o Mbané evidencat pér 1éndét e inicivara dhe té pérfunduara né proceduré pérmbarimore;

e Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, té cilat
kérkohen nga Udhéheqésit t& Zyrés Ndérlidhése/koordinuese pér njésité Rajonale

o Pér punén e tij i pérgjigjet Udhéheqésit t& Zyrés Ndérlidhése/koordinuese pér njésité
Rajonale

2. Kriteret e pérgjithshme pér pranim né detyré:

v' Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés,

TE ket& zotési t& ploté pér veprim, sipas legjislacionit né fugi,

T& zotérojé 1€ paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhst;

T& jeté efi aft€ pér t& kryer detyrén pérkatése;

Té mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale;

T& keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén
Té¢ kaloj me sukses procedurat e pranimit t& pércaktuara ng k&t ligj.
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3. Kérkesat e pérgjithshme formale

v" Arsimimi i kérkuar; Diplomé Universitare, Fakulteti Juridik
v/ Pérvoia e punés e kérkuar: 2 vite pérvojé pune profesionale

4. Njohurité, aftésité dhe cilésité e kérkuara né procedurén e rekrutimit

v Afigsi t& arsyetimit logjik dhe analizés;

v Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshir aftési pér t& pérfaqésuar.

v/ Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim t& rekomandimeve dhe
késhillave profesionale;

v/ Aftési pér t& béré gjykime profesionale 8 pavarura dhe pér t& ushtruar diskrecion mbi
céshtjet dhe pér t& dhéné njé kontribut & réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e
politikave;

v" Njohuri t& gjera té fushés, t& metodave kérkimore, q& ndihmojné né pérgatitjen e raporteve
bazike ose analitike;

S, Dokumentet gé duhet t& dorézohen si pjesé ¢ aplikimit dhe ményrén ¢ dorézimit té

Aplikacioni i plotésuar dhe n&nshkruar nga kandidati,

Kopije t& diplomave t€ dhéna nga Institucionet Arsimore,

Kopje t& déshmisé s& punésimit ( Trusti Pensional, Vértetimi, apo Kontraté t& Punés),
Kopje té déshmisé sé trajnimeve dhe kurseve,

Kopje t& vler&simeve t& punés pér dy vitet e fundit, (E déshirushme),

Kopje t& Letérnjoftimit,

Vertetimin qé nuk &shté i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale jo mé € vjeter se 3 muaj.
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6. Ményra ¢ aplikimit né konkurs;

Kandidatgt e interesuar, formularin zyrtar mund ta marrin né Zyret e Burimeve Njerézore né KRM
“ Pastrimi” SH, A,
Té gjitha aplikimet duhet t& béhet vetém né ményré elektronike nép&rmjet platformés elektronike;

punesimi.krmpastrimi@gmail.com
1. Data dhe ora e sakté e pérmbylljes s¢ Konkursit Publik;

Konkursi Publik zgjaté 15 dité nga data 20,04.2024 deri me datén 04.05.2024, Koha e fundit €
pranimit t¢ aplikimeve éshté ora 16:00 t datés 04.05.2024.

T& gjitha aplikimet q& arrijné pas afatit ¢ fundit nuk do t& merren parasysh.

8. Ményra e vlerésimit dhe kriteret e poentimit,

Vlerésimi i kandidatéve behet ng bazg t& CV-sg, testit shkrim dhe me intervisitim ( testi me gojé).

v' CV-ja e kandidatit viergsohet deri ng dhjeté (10) piks,
v Testi me shkrim vlerésohet deri né shtatédhjeté (70) pike,
v Intervsita ( testi me goje) vierdsohet deri né njézeté (20 ) piké.

Procedura e vlerésimit pérmban gjithésejts njéqind (100) piké, ku kalushméria éshté arritja ¢ sé
paku pesédhjetd e pesé (55) pikéve nga t8 gjitha fazat e Konkursit Publik.

9. Ményra e njeftimit dhe komunikimit me kandidatét,

Té gjith kandidatét do t& njofiohen népérmjet komunikimin elektronit dhe individualisht,

10, Kalendari i pérafért i procedures sé relkrutimit:

Konukursi Publik i hapur deri me datén 04,05.2024,

Faza e verifikimit paraprak t& aplikacioneve deri 7 dité,

Faza e testit me shkrim deri 10 dité pas fazés sé verifikimit,

Faza e Intervistes deri 7 dité pas shpalljes sé rezultateve (& testit me shkrim,
Publikimi i rezultateve deti 5 dit§ pas vlerésimit té intervisté.

Vérejtie: Dokumentet e pa kompletuara, té pa skanuara si dhe ato & arrijné pas skadimit té afatit
té konkursit nuk do t& shqyrtohen,

REGIONALNA KOMPANIJA ZA PROIZVODNJU OTPADA "CISTI” 8. A
Na osnovu Zakona br. 03/L-212 o radu, ¢lan 8 Administrativno uputstvo FPT br, 01/2024 o
regulisanju postupka konkursa u javnom sektoru konkretno ¢lan § stav 1,2 i &lan 7, Uredba br.
01/2024 o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u RM "Ciscenje" SH. A, Odluka
od 19.04.2024 sa protokolom broj 1761 glavnog izvrénog direktora RM "Ciscenje" SH. A onda,

proglasi ga:

STECAJ PUBLIK
(Za zavrietak radnog mesta)

Radno mesto: "Visi sluZbenik kancelarije za koordinaciju sa operativaim jedinicama" u KRM

Cleaning SH. (1) pozicija,
Odeljenje: Direkcija za administraciju
Referentni broj: DA/KJ-06/2024

Koeficienti/Paga mujore; Niveli VIII

Trajanje ugovora: Bez fiksnog vremena,

Periudha Provuese: 3 ponude

1. DuZnosti i odgovornosti:

o Pomave $efu Kancelarije za koordinaciju sa operativnim jedinicama za radove sa
jedinicama

Regionalne:

o Pomaze %efu kancelarije za koordinaciju sa operativnim jedinicama u potrebama jedinica

regionalna za pravna i pravna pitanja.

e Asistencije u nezi zakonskih rokova u postupku izvriitenja i obavestavaju o odgovornosti
regionalnih jedinica i kancelarija za koordinaciju sa operativnim jedinicama;

o Odrzava dokaze za pokrenute i zaviiene sludajeve u sudskom postupku;

e Obavlja poslove i druge duZnosti vezane za opis poslova koje zahteva 3ef Kancelarije za
vezu/Koordinaciona kancelarija za regionalne jedinice

o Zasvoj rad odgovara $ef Kancelarije za vezu/koordinaciju regionalnih jedinica

2. Opiti kriterijumi za prijem na duZnest:

v da budem drZavljanin Republike Kosovo,
v Da ima punu sposobnost da deluje, u skladu sa zakonom koji je na snazi;
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v Posedovanje najmanje jednog od zvani¢nih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;
v' Budite u moguénosti da izvisite odgovarajuéi zadatak;

v' Da ne bude osuden za izvrienje kriviénog dela;

v Imate obrazovanje, profesionalno radno iskustvo i/ili vedtine potrebne za radno mesto
v" Uspesno usvojene procedure prijema odredene ovim zakonom.

3. Opéti formalni zahtevi

v Potrehno obrazovanje: Univerzitetska diploma, Pravni fakultet
v Potrebno radno iskustvo: 2 godine profesionalnog radnog iskustva

4, Znanje, vestine i kvaliteti potrebni u postupku regrutaciie

v' Sposobnost logitkog rezonovanja i analize;

v" Komunikacione vestine i lidni uticaj, ukljuéujuci sposobnost zastupanja.

v IstraZivanje, analititko, vrednovanje i formulisanje preporuka 1 struénih saveta;

v Sposobnost donodenja nezavisnih struénih presuda i vrienja diskrecije po pitanjima i
davanja znadajnog doprinosa razvoju i sprovodenju politike;

v Obimno poznavanje terena, metode istaZivanja, koje pomazu u pripremi osnovnih ili
analitickih izvestaja;

5. Dokumenta koja treba da se podnesu u sklopu zahteva i nadina njihovog podnoSenja

v Prijava zavidena i potpisana od strane kandidata,

v' Kopija diploma koje dodeljuju obrazovne ustanove,

v' Kopija uverenja o zaposlenju (Penziono poverenje, sertifikat ili ugovor o radu),
v' Dokazi o obukama i kursevima,

v" Kopija procene rada za poslednje dve godine, (PoZeljno).

v' Kopije ID-a,

v" Osudujuéa presuda da nije osuden za kriviéno delo ne starije od 3 meseca.

6. Nacin prijave na konkurs:

Zainteresovani kandidati, zvani¢an obrazac moZete dobiti u kancelarijama za [judske resurse u RM
"Cleaning" SH.A.
Sve aplikacije moraju da se prave elektronskim putem samo preko elektronske platforme;

punesimi krmpastrimi@gmail.com

7. Tadan datum i vreme zavrietka Javnog konkursa;

Javni konkurs traje 15 dana od 20.04.2024, do 04,05.2024, Poslednji put prijem prijava je 16:00
04.05.2024.

Sve prijave koje stignu posle isteka roka nece biti v razmatranju.

8. Metod vrednovania i vrednovanija kriterijuma,

Ocenjivanje kandidata se radi na osnovu CV-ja, pismenog testa i intervjuisanja (oralni test).

v' CV kandidata ocenjen je sa do deset (10) poena,
v" Pismeni test se procenjuje do sedamdeset (70) poena,
v Intervsita (oralni test) se procenjuje na dvadeset (20) poena.

Postupak procene sadrZi stotinu (100) tataka, gde je pasti§ ostvarenje najmanje pedeset pet (55)
bodova iz svih faza Javnog takmicenja.

9. Nadin obaveStavanja i komunikacije sa kandidatima,

Svi kandidati bice obavesteni putem elektronske komunikacije i pojedinaéno.
10. PribliZan raspored postupka regrutacije:

Javni konkurs otvoren do 04.05.2024,

Preliminarna faza verifikacije aplikacija do 7 dana,

Pisana test faza do 10 dana nakon faze vetifikacije,

Faza intervjua do 7 dana nakon §to su objavljeni pisani rezultati testa,
Objavljivanje rezultata do § dana nakon ocenjivanja intervjua,

Napemena: Neotkrivena, neos skenirana dokumenta i ona koja stignu po isteku roka konkursa

nece biti ispitana.

KOMPANIA REGJIONALE E MBETURINAVE “ PASTRIMI” SH.A
Duke u bazuar né Ligjin Nr. Ligjin Nr. 03/L-212 i Punés konkretisht Neni 8 Udhézimin
Administrativ MEPT Nr. 01/2024 pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit né Sektorin Publik
konkretisht Neni 5 Paragrafi 1,2 dhe Neni 7, Rregulloren Nr. 01/2024 pér Organizimin e
Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve t& Punés né KRM “Pastrimi” SH.A, Vendimin e datés
19.04.2024 me numér & protokollit 1761 t&¢ Kryeshefit Ekzekutiv (& KRM “Pastrimi” SH.A,
shpallé kété:

KONKURS PUBLIK
( Pér plotésimin e vendit té punés)

Titulli i vendit t& Punés: “Zyrtar Mbéshtetés pér Administraté dhe Financa” né KRM “Pastrimi”
SH.A (1) pozitg,

Departamenti: Drejtoria e Administratés

Numri i Referencés: DA/KJ-07/2024

Kocficienti/Paga mujore; Niveli XI
Kohézgjatja e Kontratés s¢ Pungs: Me kohé t& pa caktuar,

Periudha Provuese: 3 muaj

e Ndihmon udhéheqésin e Administratés dhe Financave dhe zyrtarét né punét e tyre té
pérditshme;

o Pérpilon shkresa & cilat kérkohen nga Udhéheqési

o Asiston ng ¢éshtjet teknike t& zyrés;

o Pranon palét dhe vizitorét g i adresohen Drejtoris s& Administratés dhe Financave

o Ruan dhe sistemon dokumentet sipas kérkesave t& Drejtorit t& Administratés

o  Pranon dokumentet ¢ punétoréve nga Udhgheqési dhe Burimet Njerézore dhe njéherit
shérben uré lidhése ndérmjet tyre;

o [ishi& pérgjegjés pér pranimin e paléve té Drejtorit, pérkatésisht caktimit t& terminéve pér
palét e treta;

e Mbané evidencén e takimeve dhe procesverbalet e takimeve té Drejtorit ashtu sig kérkohet;

o  Mirémban marrédhéniet me klientin dhe palét e treta;

o Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave té punés, t& ngarkuara
nga Udh¢heqgésit (& Njésisé sé¢ Shérbimeve Mbéshtetése dhe Drejtorit t8 Administratés ,

2. Kriteret e pérgjithshme pér pranim né detyré:

Té jeté shtetas i Republikés s& Kosovés,

T# ket® zotési t& ploté& pér veprim, sipas legjislacionit né fuqi;

T& zotéroj& t& paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

Té jeté efi afté pér t& kryer detyrén pérkatése;

T& mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale;

T& keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén
T& kaloj me sukses procedurat e pranimit t& p&rcaktuara né kété ligj.

AN N N NN

3. Kérkesat e pérgjithshme formale

v/ Arsimimi i kérkuar: Diplomé Universitare apo shkollim i mesém
v/ Pérvoja e punés e kérkuar: 1 vit pérvojé pune profesionale

4, Nijohurité, aftésité dhe cilésité e kérkuara né procedurén e rekrutimit

v Afigsi t& arsyetimit logjik dhe analizés;

v' Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftési pér t& pérfaqésuar.

v" Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim & rekomandimeve dhe
késhillave profesionale;

v’ Aftési pér t& béré gjykime profesionale t& pavarura dhe pér t¢ ushtruar disktecion mbi
¢éshtjet dhe pér t& dhéné njé kontribut t& réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e
politikave;

v Njohuri té gjera té fushés, t& metodave kérkimore, q& ndihmojné né pérgatitien e raporteve
bazike ose analitike;

5. Dokumentet qé duhet té dorézohen si piesé e aplikimit dhe ményrén e dorézimit té tyre

v" Aplikacioni i plotésuar dhe nénshkruar nga kandidati,

v Kopje € diplomave t& dhéna nga Institucionet Arsimore,

v Kopje t& déshmisé s& punésimit ( Trusti Pensional, Vértetimi, apo Kontraté t& Punés),

v Kopje t€ déshmisé s& trajnimeve dhe kurseve,

v" Kopje té vlerésimeve t& punés pér dy vitet ¢ fundit, (E déshirushme).

v" Kopje t& Letérnjoftimit,

v Vertetimin q& nuk éshté i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale jo mé t& vjeter se 3 muaj,

6. Ményra e aplikimit né konkurs:

Kandidatét e interesuar, formularin zyrtar mund ta marrin ng Zyret ¢ Burimeve Njerézore né KRM
“ Pastrimi” SH.A.
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Té¢ gjitha aplikimet duhet (& béhet vetém né ményré elektronike népérmjet platformés elektronike;
punesimi.krmpastrimi@gmail.com

7. Data dhe ora ¢ sakté ¢ pérmbylljes sé¢ Konkursit Publik;

Konkursi Publik zgjaté 15 dité nga data 20.04.2024 deri me datén 04.05.2024. Koha e fundit e
pranimit t& aplikimeve éshté ora 16:00 té datés 04.05.2024.

Té gjitha aplikimet q& arrijng pas afatit ¢ fundit nuk do t& merren parasysh.

8. Ményra e vierésimit dhe kriteret e poentimit,

Vlerésimi i kandidatgve behet né bazé t¢ CV-sé, testit shkrim dhe me intervisitim { testi me gojé).

v CV-ja e kandidatit vlerésohet deri ng dhjeté (10 ) pikg,
v Testi me shkrim vlerésohet deri né shtatédhjeté (70) piké,
v Intervsita ( testi me goje) vlerésohet deri né njézeté (20 ) piké,

Procedura ¢ vlerésimit pérmban gjithésejté njéqind (100) piké, ku kalushméria &shtg arritja e s¢
paku pesédhjeté e pesé (55) pikéve nga t¢ gjitha fazat ¢ Konkursit Publik.

9, Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét,
Té¢ gjithé kandidatdt do t& njoftohen népérmjet komunikimin elektronit dhe individualisht.

10. Kalendari i pérafért i procedures sé rekrutimis:

Konukursi Publik i hapur deri me datén 04.05.2024.

Faza ¢ verifikimit paraprak t8 aplikacioneve deri 7 dité,

Faza e testit me shkrim deri 10 dité pas fazés s8 verifikimit,

Faza e Intervistes deri 7 dité pas shpalljes s& rezultateve t& testit me shkrim,
Publikimi i rezultateve deri 5 dité pas vlerésimit t& intervisté,

Véreitie: Dokumentet e pa kompletuara, té pa skanuara si dhe ato q& arrijné pas skadimit 18 afatit
t€ konkursit nuk do t& shqyrtohen.

REGIONALNA KOMPANIJA ZA PROIZVODNJU OTPADA "CISTI" 8. A

Na osnovu Zakona br, 03/L-212 o radu, ¢lan 8 Administrativno uputstvo FPT br. 01/2024 o
regulisanju postupka konkursa u javnom sektoru konkretno &lan § stav 1,2 i &lan 7, Uredba br.
01/2024 o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u RM "Cigéenje" SH. A, Odluka
od 19.04.2024 sa protokolom broj 1761 glavnog izvr¥nog direktora RM "Ciséenje" SH. A onda,

proglasi ga:
STECAJ PUBLIK
(Za zavrietak radnog mesta)

Radno mesto: "Sluzbenik za podrsku administraciji i finansijama” u RM "Cigéenje" SH. (1)
pozicija,

QOdeljenje: Direkcija za administraciju

Referentni broj: DA/KJ-07/2024

Koeficienti/Paga mujore: Niveli XI

Trajanje ugovora: Bez fiksnog vremena,

Periudha Provuese: 3 ponude

1. DuZnosti i odgovornosti:

o PomaZe Sefu administracije i finansija i zvani¢nicima u svakodnevnim poslovima;

e Napidite pisma koja je traZio voda.

o Pomo¢ u tehnitkim pitanjima kancelarije;

¢ Prihvata stranke i posetioce upuéene Upravi za administraciju i finansije

¢ Cuvai sreduje dokumente prema zahtevima dircktora uprave

¢ Prihvata dokumenta radnika od Vode i ljudskih resursa i u to vreme sluZi mostu izmedu
njih;

o Odgovoran je za prihvatanje lica direktora, tadnije imenovanje termina za treca lica;

o Vodite evidenciju o sastancima i minutima sastanaka direktora po zahtevy;

o QOdrzava odnose sa klijentima i treéim licima;

e Obavlja radne i druge duZnosti vezane za opis radnih duZnosti, koje dodeljuju Sef Jedinice
za usluge podrske 1 direktor Uprave.

2. Opéti kriterijumi za prijem na duZnost:

v' da budem drZavljanin Republike Kosovo,

Da ima punu sposobnost da deluje, u skladu sa zakonom koji je na snazi;
Posedovanje najmanje jednog od zvaniénih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;
Budite u moguénosti da izvigite odgovarajuéi zadatak;

Da ne bude osuden za izvt¥enje kriviénog dela;

Imate obrazovanje, profesionalno radno iskustvo i/ili vestine potrebne za radno mesto
Uspesno usvojene procedure prijema odredene ovim zakonom,

AN N N NN

3. Opéti formalni zahtevi
v" Potrebno obrazovanie; Univerzitetska diploma ili srednja $kola

v' Potrebno radno iskustvo: | godina iskustva profesionalno re¢eno

4. Znanje, vestine i kvaliteti potrebni u postupku regrutacije

v" Sposobnost logitkog rezonovanja i analize;

v" Komunikacione vestine i liéni uticaj, ukljuéujuci sposobnost zastupanja.

v IstraZivanje, analiticko, viednovanje i formulisanje preporuka i struénih saveta;

v' Sposobnost donodenja nezavisnih struénih presuda i vrienja diskrecije po pitanjima i
davanja znac¢ajnog doprinosa razvoju i sprovodenju politike;

v' Obimno poznavanje terena, metode istraZivanja, koje pomazu u pripremi osnovnih ili
analititkih izveStaja;

3. Dokumenta koja treba da se podnesu u sklopu zahteva i nadina njihoveg podnofenia

v’ Prijava zavr§ena i potpisana od strane kandidata,

v Kopija diploma koje dodeljuju obrazovne ustanove,

v' Kopija uverenja o zaposlenju (Penziono poverenje, sertifikat ili ugovor o radu),
v" Dokazi 0 obukama i kursevima,

v' Kopija procene rada za poslednje dve godine, (Pozeljno).

v' Kopije ID-a,

v" Osudujuca presuda da nije osuden za krivi¢no delo ne starije od 3 meseca.

6. Nadin prijave na konkurs:

Zainteresovani kandidati, zvani¢an obrazac moZete dobiti u kancelarijama za ljudske resurse u RM
"Cleaning" SH.A.
Sve aplikacije moraju da se prave elektronskim putem samo preko elektronske platforme;

punesimi.krmpastrimi@gmail.com

7. Tadan datum i vreme zaviSetka Javnog konkursa;

Javni konkurs traje 15 dana od 20.04.2024. do 04.05.2024, Poslednji put prijem prijava je 16:00
04.05.2024.

Sve prijave koje stignu posle isteka roka neée biti u razmatranju,
8. Metod vrednovania i vrednovanja kriterijuma,
Ocenjivanje kandidata se radi na osnovu CV-ja, pismenog testa i intervjuisanja (oralni test).

v" CV kandidata ocenjen je sa do deset (10) poena,
v' Pismeni test se procenjuje do sedamdeset (70) poena,
v' Intervsita (oralni test) se procenjuje na dvadeset (20) poena.

Postupak procene sadrZi stotinu (100) tadaka, gde je pastis ostvarenje najmanje pedeset pet (55)
bodova iz svih faza Javnog takmiéenja,

9. Nacin obaveStavanja i komunikacije sa kandidatima,

Svi kandidati bice obavesteni putem elektronske komunikacije i pojedinano.
10, Priblizan raspored postupka regrutacije:
Javni konkurs otvoren do 04.05.2024,
Preliminarna faza verifikacije aplikacija do 7 dana,

 Pisana fest faza do 10 dana nakon faze verifikacije,
Faza intervjua do 7 dana nakon §to su objavljeni pisani rezultati testa,
Objavljivanje rezultata do 5 dana nakon ocenjivanja intervjua,

Napomena: Neotkrivena, neos skenitana dokumenta i ona koja stignu po isteku roka konkursa
neée biti ispitana.
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KOMPANIA REGJIONALE E MBETURINAVE “ PASTRIMI” SH.A

Duke u bazuar né Ligjin Nr. Ligjin Nr. 03/L-212 i Punés konkretisht Neni 8 Udhézimin
Administrativ MFPT Nr. 01/2024 pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit né Sektorin Publik
konkretisht Neni 5 Paragrafi 1,2 dhe Neni 7, Rregulloren Nr. 01/2024 pér Organizimin e
Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve (& Punés né KRM “Pastrimi” SH.A, Vendimin e datés
19.04.2024 me numér t& protokollit 1761 t& Kryeshefit Ekzekutiv t¢ KRM “Pastrimi” SH.A,
shpallé kétg:

KONKURS PUBLIK
( Pér plotésimin e vendit t& punés)

Titulli i vendit t& Punés: “Elektricist i Objektit” né KRM “Pastrimi” SH.A (1) pozité,

Departamenti: Drejtoria e Administratés

Numri i Referenciés: DA/KJ-08/2024

Koeficienti/Paga mujore: Niveli XIV
Kohézgjatia ¢ I ontratés sé¢ Punés: Me kohé té pa caktuar,

Periudha Provuese: 3 muaj

1. Detyrat dhe Pérgjegjésité:

o [ishté pérgjegjés pér punéte mirémbajtjes né punét e rrjetit 1& energjisé elektrike té tensionit
1& ultd;

o Zbaton detyrat dhe aktivitetet operative (& pércaktuara nga Udhéheqési i Sektorit si dhe
koordinon punét q¢ lidhen me mirémbajtjen e instalimeve (¢ energjisé elektrike né
hapésirat ku ndérmarrja operon si né mirémbajtjen e rrjeteve ekzistuese;

o Riparimin e rrjeteve té tensionit t& ulét si dhe shtrimin dhe funksionalizimin ¢ Irjeteve me
nivel & ulét t¢ tensionit sipas kérkesave té kompanisé;

o Mban pérgjegjgsing ¢ humbjeve, démtimeve t& pajisjeve té puné gjaté ndérrimit dhe
ruajtjen e tyre, q& t& mos vijé deri te démtimi, thyerja e tyre;

o Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

o Pérgatit dhe vendos né funksion energjiné elektrike nga kutia shpémdarése dhe nga kutia
deri ne trafo furnizues (¢ kygje s& hapésirave t& kompanisé;

o Mban pergjegjési pér materialin ¢ shpenzuar si dhe shpenzimet e materialit i shénon né
déshmité pérkatése sipas dokumentacionit t& kompanisé pér punét e mirémbajtjes sé
instalimeve t& energjisé elektrike;

e N rast (€& mungesés se zyrtaréve tjeré me urdhér & udhsheqésit & sektorit mund i
zévendtsojé dhe t& kryen detyrat tjera;

o Kryen puné edhe detyra tjera & lidhen me pérshkzimin e detyrave t& punds, té cilat
kérkohen nga Mbikéqyrési;

e Perpunén e tij i raporton Udhgheqésit t& Njésisé sé Shérbimeve Mbéshtetése;

2. Kriteret e pérgjithshme pér pranim né detyré:

Té& jeté shtetas i Republikés s& Kosovis,

Té ket& zotési t& ploté pér veprim, sipas legjislacionit né fugi;

Té zoterojé 1€ paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin p&r Gjuhst;

Té jeté efi afté pér t& kryer detyrén pérkatése;

T¢ mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale;

Té keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén
Té kaloj me sukses procedurat e pranimit t¢ pércaktuara né kété ligj.

AN N YN

3. Kérkesat e pérgjithshme formale

V' Arsimimi i kérkuar: Shkolla e mesme profesionale dhe certifikate profesionale né l&min
e energjisé elekirike
Pérvoja e punis e kérkuar; 1 vite pérvojé pune,

4. Njohurité, aftésité dhe cilésité ¢ kirkuara ng procedurén e relrutimit

Aftési (& arsyetimit logjik dhe analizés;

Aftgsi komunikimi dhe ndikim personal, pérfshirg aftési pér t& pérfagésuar.

Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim t& rekomandimeve dhe

késhillave profesionale;

v’ Aftési pér (8 berg gjykime profesionale t& pavarura dhe pér t& ushtruar diskrecion mbi
gEshijet dhe pér & dhénd njé kontribut (¢ réndésishém ng zhvillimin dhe zbatimin e
politikave;

v Njohuri t& gjera t& fushés, t& metodave kérkimore, g8 ndihmoiné né pérgatitien e raporteve

bazike ose analitike;

3. Dokumentet qé duhet t& dorézohen si pjesé e aplikimit dhe ményrén e dorézimit té tyre

v Aplikacioni i plotgsuar dhe nénshkruar nga kandidati,

v" Kopje t& diplomave t& dhéna nga Institucionet Arsimore,

v Kopje t& déshmisé s& punésimit ( Trusti Pensional, Vértetimi, apo Kontraté & Punés),
v" Kopje & déshmisé s& trajnimeve dhe kurseve,

v Kopje t& vierdsimeve t& punés pér dy vitet ¢ fundit, (E déshirushme).

A NEANERN

v" Kopje t& Letérnjoftimit,
v Vertetimin q& nuk 8shté i dénuar pér kryetjen e njé veprés penale jo mé t8 victer se 3 muaj.

6. Ményra e aplikimit né konkurs:

Kandidatét e interesuar, formularin zyrtar mund ta marrin né Zyret e Burimeve Njerézore né KRM

* Pastrimi” SH.A.
Té gjitha aplikimet duhet t& béhet vetém né ményré elektronike népérmjet platformés elektronike;

punesimi.krmpastrimi@gmail.com

7. Data dhe ora e sakté e pérmbylljes sé¢ Konkursit Publik;

Konkursi Publik zgjaté 15 dit& nga data 20.04.2024 deri me datén 04.05.2024. Koha e fundit e
pranimit t& aplikimeve &shté ora 16:00 t& datés 04.05.2024,

Té gjitha aplikimet q& arrijng pas afatit t& fundit nuk do t& merren parasysh.

8. Ményra e vlerésimit dhe kriteret e poentimit,

Vlerésimi i kandidatéve béhet ng bazg t& CV-sg, testit shkrim dhe me intervisitim ( testi me gojé).

v' CV-ja e kandidatit vlerésohet deri n& dhjeté (10 ) piks,
v" Testi me shkrim vlergsohet deri n& shtatédhjet (70) pikg,
v Intervsita ( testi me goje) vler8sohet deri né njézeté (20 ) piké.

Procedura e vlerésimit pérmban gjithésejté nj&qind (100) piké, ku kalushméria &shté arritja e sé
paku pesédhjeté e pesé (55) pikéve nga té gjitha fazat ¢ Konkursit Publik,

9. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét,

Te gjithé kandidatét do t& njoftohen népérmjet komunikimin elektronit dhe individualisht.

10, Kalendari i pérafért i procedures sé rekrutimit:

Konukursi Publik i hapur deri me datén 04.05.2024.

Faza ¢ verifikimit paraprak t& aplikacioneve deri 7 ditg,

Faza e testit me shkrim deri 10 dit& pas fazés sé verifikimit,

Faza ¢ Intervistes deri 7 dité pas shpalljes s¢ rezultateve t& testit me shkrim,
Publikimi i rezultateve deri 5 dité pas vlerésimit € intervisté.

Yéreitie: Dokumentet ¢ pa kompletuara, t& pa skanuara si dhe ato & arrijng pas skadimit t& afatit
t& konkursit nuk do t& shqyrtohen.

REGIONALNA KOMPANIJA ZA PROIZVODNJU OTPADA "CISTI" §, A
Na osnovu Zakona br. 03/L-212 o radu, &lan 8 Administrativno uputstvo FPT br, 01/2024 o
regulisanju postupka konkursa u javnom sektoru konkretno ¢lan S stav 1,2 i élan 7, Uredba br.
01/2024 o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u RM "Ciscenje” SH. A, Odluka
od 19.04.2024 sa protokolom broj 1761 glavnog izvi¥nog direktora RM "Cid¢enje" SH. A onda,

proglasi ga:

STECAJ PUBLIK
(Za zavr§etak radnog mesta)

Radno mesto: '"Elekiricar objekta" u KRM "Cigéenje" SH. (1) pozicija,
Odeljenje: Direkcija za administraciju
Referentni broj: DA/KJ-08/2024

Koeficijenti/Pag mujore: Niveli XIV

Trajanje ugovora: Bez fiksnog vremena,

Periudha Provuese: 3 ponude

1. DuZnosti i odgovornosti:

o Odgovoran je za radove na odr¥avanju u radovima niskonaponske elektroenergetske
mreze;

o Obavlja poslove i operativne aktivnosti koje je definisao Sef Sektora i koordinira rad vezan
za odrZavanje elektri¢nih instalacija u oblastima u kojima preduzece posluje kao u
odrZavanju postojeéih mreZa;

e Popravka niskonaponskih mreZa, kao i asfaltirarije i funkcionalizacija niskonaponskih
mreZa u skladu sa zahtevima kompanije;

o Snosi odgovornost za gubitke, §tetu na radnoj opremi tokom promene i njihovog oCuvanja,
kako ne bi doilo do povrede, njihovog lomljenja;

o Ugestvuju u radnim komisijama u skladu sa imenovanjem supervizora;

o Pripremite i rasporedite struju iz kutije za distribuciju i iz kutije u podstanicu dobavljaca
prostora preduzeéa;

o Snosi odgovomost za utrofen materijal i materijalni trofkovi su zabeleZeni u
odgovarajuéim dokazima prema dokumentaciji preduzeca za radove na odrZavanju
elekiroenergetske instalacije;

o U slutaju odsustva drugih zvaninika, po nalogu lidera sektora, mogu zameniti i obavljati

druge duZnosti; .
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e Obavlja druge poslove vezane za opis zadataka vezanih za posao koje zahteva supervizor;
e Zasvoj rad izvestava Sefa Jedinice za podrsku;

2, Ops&ti kriterijumi za prijem na duZnost:

da budem drZavljanin Republike Kosovo,

Da ima punu sposobnost da deluje, u skladu sa zakonom koji je na snazi;
Posedovanje najmanje jednog od zvani¢nih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;
Budite u moguénosti da izvidite odgovarajui zadatak;

Da ne bude osuden za izvi3enje krivitnog dela;

Imate obrazovanje, profesionalno radno iskustvo i/ili vedtine potrebne za radno mesto
Uspesno usvojene procedure prijema odredene ovim zakonom,

A NN Y N NN

3, Opdti formalni zahtevi

v’ Potrebno obrazovanie: Strutna srednja Skola i strugni sertifikati iz oblasti elektriéne
energije
Radno iskustvo potrebno: 1 godina radnog iskustva,

4. Znanje, veStine i kvaliteti potrebni u postupku regrutacije

v' Sposobnost logickog rezonovanja i analize;

v' Komunikacione vestine i li¢ni uticaj, ukljutujuéi sposobnost zastupanja.

v’ IstraZivanje, analiti¢ko, viednovanje i formulisanje preporuka i strutnih saveta;

v' Sposobnost donodenja nezavisnih struénih presuda i videnja diskrecije po pitanjima i
davanja znadajnog doprinosa razvoju i sprovedenju politike;

v/ Obimno poznavanje terena, metode istraZivanja, koje pomau u pripremi osnovnih ili
analitickih izveStaja;

5. Dokumenta koia treba da se podnesu u sklopu zahteva i nadéina njihovog podno$enja

v’ Prijava zavigena i potpisana od strane kandidata,

v Kopija diploma koje dodeljuju obrazovne ustanove,

V' Kopija uverenja o zaposlenju (Penziono poverenje, sertifikat ili ugovor o radu),
v" Dokazi o obukama i kursevima,

v’ Kopija procene rada za poslednje dve godine, (Pozeljno).

v' Kopije ID-a,

v Osudujuéa presuda da nije osuden za kriviéno delo ne starije od 3 meseca.

6. Nadin prijave na konkurs:

Zainteresovani kandidati, zvanian obrazac moZete dobiti u kancelarijama za ljudske resurse u RM
"Cleaning" SH.A.
Sve aplikacije moraju da se prave elektronskim putem samo preko elektronske platforme;

punesimi.krmpastrimi@gmail.com

7. Tadan datum i vreme zavrietka Javnog konkursa;

Javai konkurs traje 15 dana od 20.04.2024. do 04.05.2024, Poslednji put prijem prijava je 16:00
04.05.2024,

Sve prijave koje stignu posle isteka roka nece biti u razmatranju.

8. Metod vrednovanja i vrednovania kriterijuma,

Ocenjivanje kandidata se radi na osnovu CV-ja, pismenog testa i intervjuisanja {oralni test).

v CV kandidata ocenjen je sa do deset (10) poena,
v’ Pismeni test se procenjuje do sedamdeset (70) poena,
v" Intervsita (oralni test) se procenjuje na dvadeset (20) poena,

Postupak procene sadrZi stotinu (100) tadaka, gde je pasti§ ostvarenje najmanje pedeset pet (55)
bodova iz svih faza Javnog takmiéenja.

9, Nadin obaveStavanja i komunikacije sa kandidatima,

Svi kandidati bi¢e obavesteni putem elektronske komunikacije i pojedinacno.

10, Priblizan raspored postupka regrutacije:

Javni konkurs otvoren do 04.05.2024,

Preliminarna faza verifikacije aplikacija do 7 dana,

Pisana test faza do 10 dana nakon faze verifikacije,

Faza intervjua do 7 dana nakon §to su objavljeni pisani rezultati testa.
Objavljivanje rezultata do 5 dana nakon ocenjivanja intervjua.

Napomena: Neotkrivena, neos skenirana dokumenta i ona koja stignu po isteku roka konkursa
neée biti ispitana.

Primalac ponude : ILUA STOJKOVIE

Predmet: BILANA VUKICEVIE podnosioc ponude za prodaju svojih idealnih deo .

Ja dole potpisana Biljana Vukigevit iz Prizrena koji sam suvlasnik %

sa lilijom Stojkovicem katastarske

parcele br 7181304{:?-02163 ZK Lubizda sa mojim idealno deom to sam jaielina da moje deo prodam
Vama za kupoprodajnu ukupnu cenu u iznosu od po 2.000 Eura

Shodno zakonskim propisima o prodaji nepokretnosti neophodno je da se prodaja ponudi najpre
suvlasniku koji ima pravo na prece kupovine pa ako isti odustane onda se ta prodaja moze izvriiti sa
drugim licima , pa stoga vam se dostavlja ova ponuda da ako vi ne Zelite da kupite moje idealne deo po
gore navedenoj ceni odnosno po 2.000 Eura koji ja vas nudim da vi kao suvlasnik podto imate zakonsku

prednost za kupovinu da kupite moje idelno deo,, a ako ne Zelite onda a ja :
e izjasnenje povodom maoje ponude je rok 30 dana od dana

odnosno kupcu koga pronadje . Vas

obaveitanja , te nakon isteka navedenog roka ja cu pristupiti prodaju dru

18.04.2024,

Prizren

prodati drugom licu -

gom licu —odnosno kupcu .

podnosioc ponude ]

BILANA VU KIEeVIC

- Imer Osaj shpall te pavlefshme déftesat
dhe diplomén e shkollés se mesme se
Policise "Akademia Policore Vushtrri.

- Blerta Qerimaj shpall te pavlefshme
déftesat dhe diplomén e shkollés se
mesme “Xheladin Deda”.

- Haxhi Gutaj nga Gjakova shpall té pavlef-
shme diplomén e Gjimnazit “Hajdar
Dushi” Gjakové.

- Sinavere Ramaj nga Skivjani KK Gjakové
shpall té pavlefshme déftesén e sh.f.m.u.
“Ukshin Miftari” Skivjan KK Gjakové.

- Yllka Tafaj nga Gjakova shpall té pavlef-
shme diplomén e sh.m. Teknike
“Nexhmedin Nixha” Gjakové.

- Blerim Alimusaj nga Skivjani KK Gjakové,
shpall té pavlefshme diplomén e sh.m.e.
“Kadri Kusari” Gjakoveé.

- Mirjeta Muhadri nga Damjani KK
Gjakové, shpall té pavlefshme diplomén e
Gjimnazit “Hajdar Dushi” Gjakoveé.

- Alban Selimi shpall té pavlefshme défte-
sat e shkollés sé mesme “Gjin Gazulli”
Prishting, nga kl. 10.11.12.

- Léshoj banesé me qira né Lagjen
Dardania afér "Bill Clintonit", kati treté,
banesa posedon té gjitha kushtet ele-
mentare, dy dhoma, kuzhiné e veganet
me pamje nga parku me ¢mim sipas mar-
réveshjes tel: 045-891-338 ose
049-616-139

>> SHPALLJE TE VOGLA <<

- Léshoj banesén me gira né lagjen
Bregu i Diellit te Furra "Qerimi2", i ka dy
dhoma té fjetjes, sallon me kuzhing,
shpajz dhe dy ballkona. Pér info
044/332-640.

- Léshoj banesén me qira né lagjen
Bregu i Diellit te Furra Qerimi2, i ka dy
dhoma té fjetjes , sallon me kuzhing,
shpajz dhe dy ballkona. Pér info
044/332-640.

- Léshoj banesén me qira e cila gjendet
prapa AAK-sé me kushte té volitshme
dhe po ashtu me ¢mim té volitshém. Pér
informata mé té hollésishme na kontak-
toni né numrin e tel: viber
437744162783 dhe 049/900-994.

- Léshoj banesén me gira ne lagjen Bregu
i Diellit 2 te banesat e bardha, afér
Shkollés lliria banesa éshté dy dhomshe
e mobiluar komplet, pér info lajmérohu-
ni né tel: 044/262-940 dhe 049/ 737-867.

- Léshoj banesén me gira, e cila gjendet
prapa AAK-sé, me kushte té volitshme
dhe po ashtu me ¢mim té volitshém.

- Pér informata mé té hollésishme na
kontaktoni né numrin e telefonit: 044-
162-783.

- Léshohet banesa me gira ne gendér té
Prishtinés afér Sheshit Zahir Pajaziti,
banesa éshté dy dhomshe e mobiluar,
léshohet me gqira prej 1 qershori
deri me 1 gusht (dy muaj), ¢mimi sipas
marréveshjes. Pér informata né tel.
044/171-328.
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ANNOUNCING THE 2017

QUALITY & SALES AWARDS

Quality & Sales Award Recipients

[Listed (o alphabetical order]

 ARC Refreshments Corporation- Antipolo Philippines, Quality

* Embotelladacra Central S.A Paraguay, Quality

* Fabrica de Bebidas Gaseosas Salvavidas S.A. Guatemala, Qualtiy
#* Fluidi Sh.pk. Kosovo, Quality

* Industria e Comercic de Bebidas Funada Ltda Brazil, Quality g
* Interbrand SAL Lebanon, Sales cola
* Kofola CeskoSlovensko a.s. Czech Republic. Quality
% Dbi Zulol CJSC Tajikistan, Quality

c'lllll'lllm, Georg‘h.“”
* Partex Sales sales Beverages Ltd. Bangladesh, Quality b

—_—

¥ Soft Drinks Georgia Georgia, Sales




