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Vendet e G7-s pi’li(tohen pér rritje try"snie ndaj Rusisé

Otava, 23 MA] - Ministrat e
Financave dhe guvernatorét e
bankave gendrore té vendeve té
G7-s [grupi i shtaté shteteve mé té
industrializuara té botés] jané
pajtuar gjaté njé takimi né
Kanadané peréndimore se Rusia
mund té pérballet me sanksione
shtesé nése ajo i reziston njé nisme
pér njé armépushim né luftén e saj
né Ukrainé.

Shefat e Financave té G7-s kané
dénuar “luftén brutale” té Rusisé
népérmjet njé komunikate mé 22
maj, né fund té takimit té tyre, dhe
kané théné se nése pérpjekjet pér
té arritur njé armépushim
déshtojné, ata do t'i shqyrtojné té
gjitha opsionet e mundshme,
pérfshiré “njé shtim té métejmé té
sanksioneve”.

Komunikata ka théné, po ashtu, se
asetet sovrane té Rusisé, qé
mbahen né juridiksionet e
vendeve té G7-s, do té mbeten té
ngrira derisa Moska ti japé fund

nese s

luftés dhe t€ paguajé pér démet qé
ia ka shkaktuar Ukrainés.
Ministrat jané zotuar edhe gé té
punojné bashké gé té sigurojné se
asnjé vend apo entitet qé financon
apo furnizon “makineriné ruse té
luftés” nuk do t€ mund pérfitojné
nga rindértimi i Ukrainés. “Ky
éshté njé géndrim shumeé i forté”,
ka théné ministri kanadez i
Financave,  Francois-Philippe
Champagne, duke e quajtur njé
shtyllé thelbésore té komunikatés,
e cila nuk ka pérmendur Kinén
apo vendet e tjera gé akuzohen se
e furnizojné Rusiné me
komponenté kritiké.

Takimi i ministrave né Malet
Shkémbore Kanadeze i ka
parapriré njé samiti té G7-s qé do
té mbahet né mes té gershorit, né
njé resort té afért malor.

Presidenti i Shteteve té Bashkuara
té Amerikés, Donald Trump, do té
marré pjesé né kété samit, ka
konfirmuar Shtépia e Bardhé mé

a armepushim né

22 maj.

Neé takim mori pjesé edhe ministri
ukrainas i Financave, Serhiy
Marchenko, i cili i béri thirrje G7-s
ta vazhdojé trysniné ndaj Rusisé.
Presidenti ukrainas Volodymyr
Zelensky nuk e ka pérmendur
takimin e G7-s né videoadresimin
e tij né mbrémje, por ka théné se
Ukraina éshté e gatshme ti

G7 FINANCE MINISTERS AND CENTRAL BANK
GOVERNORS’ MEETING
{BANFF ]

REUNION DES MINISTRES DES FINANCES ETC
GOUVERNEURS DES BANQUES CENTRALES D/

ndérmarré “hapat mé té shpejté té
mundshém” pér ti dhéné fund
luftés. “Ukraina nuk éshté e
interesuar ta zgjasé luftén, por té
pérgatitet pér cfarédo zhvillimi.
Eshté e qarté pér botén se éshté faji
i Rusisé qé lufta ende po
vazhdon”, ka théné ai. “Ne té
gjithé, nga ana joné, po i bé&jmé
té gjitha punét e nevojshme

krainé

pérgatitore. Ajo qé& nevojitet
éshté gatishméri reciproke nga
Rusia - dhe ajo nuk ekziston tani”.
Pérpjekjet diplomatike pér t’i
dhéné fund konfliktit jané
pérshpejtuar, ndérsa zyrtarét
rusé dhe ukrainas javén e kaluar
kané zhvilluar bisedimet e tyre té
para té drejtpérdrejta pas mé
shumeé se tre vjetésh.

Por, Kremlini ka théné mé 22 maj
se ‘ende nuk ka pajtim” pér
bisedimet e reja pér page me
Ukrainén, duke hedhur poshté
raportimet se dy vendet do té
zhvillojné sé shpejti negociata né
Vatikan.

Trumpi ka biseduar pérmes
telefonit me presidentin rus
Vladimir Putin mé 19 maj, né njé
pérpjekje pér t'i dhéné fund, si¢
éshté shprehur ai, “kasaphanés”
- por as telefonata e as bisedimet
e méhershme té drejtpérdrejta
nuk e shtyné Rusiné té béjé
léshime.

Ukraina dhe Rusia shkémbejné njé numeér
té madh té burgosurish

5 i AuTos
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Kwev, 23 mMa) - Njé shkémbim i
madh i té burgosurve midis
Ukrainés dhe Rusisé éshté duke u
zhvilluar té premten, méson
“Radio Evropa e Liré” nga njé
burim i saj ukrainas.

Burimi, i cili nuk ishte i autorizuar
té fliste publikisht, foli né kushte
anonimiteti pasi presidenti
amerikan  Donald  Trump
deklaroi se Ukraina dhe Rusia
sapo kishin pérfunduar njé
shkémbim té madh té té
burgosurve.

Palét kishin béré pérgatitje pér
kété shkémbim qé nga bisedimet
pér page né Stamboll javén e
kaluar, sipas tij. “Njé shkémbim i

madh i té burgosurve sapo ka
pérfunduar midis Rusisé dhe
Ukrainés. Do té hyjé né fuqi sé

shpejti”, shkroi Trump né
platformén “Truth Social” té
premten.

Té enjten presidenti ukrainas
Volodymyr Zelensky tha se
marréveshja pér njé shkémbim té
burgosurish “1 000 pér 1 000”
ishte “ndoshta rezultati i vetém
real” i njé takimi 90-minutésh né
Stamboll mé 16 maj. Ai ishte
takimi i paré i drejtpérdrejté pér
paqe midis zyrtaréve ukrainas
dhe rusé gé nga fillimi i pushtimit
té poté té Ukrainés nga Rusia né
shkurt 2022.

Zelensky tha se palét kané
shkémbyer lista té té burgosurve
qé mund té pérfshiheshin né
marréveshje.

Ministri i Mbrojtjes, Rustem
Umerov, ka deklaruar se
institucionet “kyce” té Ukrainés
kané punuar pér zbatimin e
planit hap pas hapi pér
shkémbimin e té burgosurve.
Rusia nuk i ka pranuar thirrjet
nga Ukraina, Shtetet e Bashkuara
dhe vendet evropiane pér njé
armépushim 30-ditor dhe nuk
éshté caktuar asnjé takim iri.
Rusia dhe Ukraina kané kryer
disa shkémbime té té burgosurve
qé nga fillimi i pushtimit.

Kriza e migracionit dhe tensionet me Gjykatén
Evropiane, Italia dhe Danimarka bashkohen
me shtetet skeptike

RoME, 23 maj - Italia, Danimarka
dhe shtaté vende té tjera
evropiane Austria, Belgjika,
Republika Ceke, Polonia dhe
vendet baltike, jané bashkuar né
njé letér té pérbashkét ku
shprehin kundérshtimin ndaj
interpretimit aktual té Konventés
pér té Drejtat e Njeriut nga
Gjykata Evropiane e té Drejtave
té Njeriut, vecanérisht pér
¢éshtjet gé lidhen me
migracionin.

Né letér, vendet theksojné
nevojén pér njé debat té ri rreth
ményrés se si po zbatohen té
drejtat, duke véné né dukje se
“ajo qé dikur ishte e drejté, mund
té mos jeté zgjidhja nesér”.

Ata theksuan se migracioni i

parregullt ka gené njé problem
serioz pér Evropén gjaté
dekadave té fundit, por shtuan se
shumé prej emigrantéve kané
ardhur pérmes rrugéve ligjore,
jané integruar né shoqeéri, kané
mésuar gjuhét dhe kontribuojné
né vendet pritése.

Nga ana tjetér, u theksua se disa
emigranté kané zgjedhur t€ mos
integrohen dhe madje jané
pérfshiré né veprimtari
kriminale, duke rrezikuar késhtu
besimin dhe stabilitetin social té
vendeve pritése.

Né njé pasazh té ashpér, letra
kritikonte  interpretimin e
Gjykatés Evropiane té té Drejtave
té Njeriut pér kufizimin e lirisé sé
shteteve pér té marré vendime

politike mbi migracionin, duke
véné né rrezik mbrojtjen e
shogérive demokratike dhe
popullatave té tyre.

Udhéhegésit e kétyre vendeve u
shprehén se géndrojné “né linjé
me shumicén e qytetaréve
evropiané” dhe synojné ta
“rivendosin ekuilibrin e duhur”
né kété céshtje.

Ky reagim vjen né njé kohé kur
migracioni mbetet njé temé kyce
dhe e nxehté né zgjedhjet né
Evropé, ku qytetarét shprehin
gjithnjé e mé shumé pakénaqgési
ndaj mungesés sé veprimeve té
qarta pér t'i adresuar problemet
migratore. Situata e Gjermanisé
dhe Polonisé éshté shembull i
qarté i kétij trendi.

ll'li
ERE |

Botohet nga “Epoka e re” ¢ Kryeredaktor: Mal QORRA]J

e ADRESA: Prishting, pérballé ish-Selisé Qendrore té¢ UNMIK-ut
e Tel: 038/227-557, e-mail: epokaere_mm@hotmail.com & mm_epokaere@yahoo.com

e Drejtor i pérgjithshém: Sadik ZEQIRI (Tel: 044 127 434, dhe 049 127 434 e-mail: sadikzeqiri@yahoo.com)




AKTUALE |

E SHTUNE, 24 MAJ 2025

= 03

CILAT PREJ MASAVE NDESHKUESE
KA FILLUAR BE-JA T'IA HEQE KOSOVES?

PriSHTINE, 23 MAJ - Bashkimi
Evropian mé né fund ka nisur
t'ia heqé daléngadalé masat
Kosovés, pas gati dy vjetésh,
por me kusht gé ajo t'i ulé
tensionet né veriun e vendit té
banuar me shumicé serbe,
késhtu  paralajméroi  né
Prishtiné shefja e diplomacisé
sé BE-sé, Kaja Kallas.

Derisa Kallasi nuk shpjegoi se
kur ka filluar hegja e masave
dhe cfaré masash mund té jené
hequr deri tani, “Radio Evropa
e Liré” méson nga burime té saj
né Bruksel se masat qé jané
hequr kané té béjné me
Marréveshjen e Stabilizim-
Asociimit (MSA), paktit té paré
kontraktual ndérmjet Kosovés
dhe bllokut evropian, dhe
Kornizén e Investimeve pér
Ballkanin Peréndimor.

Sipas burimeve, tani ka filluar
puna e disa nénkomiteteve té
MSA-s si dhe ofrimi i ndihmés
teknike né kuadér té Kornizés
sé Investimeve pér Ballkanin
Peréndimor.

Korniza Investuese e Ballkanit
Peréndimor éshté iniciativé e
pérbashkét e BE-sé,
institucioneve financiare dhe
donatoréve, qé synon
zhvillimin socio-ekonomik dhe
té perspektivés evropiane té
vendeve té Ballkanit
Peréndimor.

Kosova mbéshtetet nga ky
mekanizém qé nga viti 2009.
Deri né vitin 2021 né Kosové
ishin mbéshtetur 30 projekte
né vleré prej 1.8 miliard eurosh
nga ky mekanizém. Projektet

pérfshijné ndértimin e rrugéve,
rehabilitimin e hekurudhave,
sistemet e ngrohjes gendrore
dhe pérmirésimin e sistemit té
ujérave té zeza.

Pér vitet 2023-2030, né kuadér
té kétij mekanizimi, né Kosové
jané paraparé edhe projekte té
tjera, si: Autostrada e Paqges
Prishtiné - Nish, rruga
hekurudhore = Beograd -
Prishtiné, ngrohja diellore pér
Prishtinén, impianti pér
trajtimin e ujérave té zeza pér
Prishtinén e té tjera.

Kéto masa filluan té higen nga
Shérbimi i Veprimit té Jashtém
té BE-sé (EEAS) dhe Komisioni
Evropian pas diskutimeve né
Késhillin e Punéve té Jashtme
né prill, thoté burimi. “Vendimi

vjen pas zhvillimit paqgésor té
zgjedhjeve parlamentare né
Kosové né fillim té kétij viti. Si¢
tha pérfagésuesja e larté
[Kallas], ky proces &shté
gradual dhe i kushtézuar me
pérparim té vazhdueshém drejt
shtensionimit”, thekson
burimi.

EEAS dhe Komisioni tani po e
zbatojné kété vendim, duke i
mbajtur té informuara shtetet
anétare. Baza pér kété vendim
ishin konkluzionet e Késhillit té
BE-sé nga dhjetori 2024, sipas
té cilave, BE-ja do té ishte e
gatshme ta fillonte hegjen
graduale té masave, paralelisht
me hapat e shtensionimit né
veri té Kosovés, sipas burimit.
Kallasi paralajméroi gjaté

vizités sé& saj né Prishtiné, se
derisa ky vendim hap derén pér
mundési mé té médha pér
zhvillimin e Kosovés edhe pér
lidhje mé té ngushta me
Evropén, ai varet nga ulja e
tensioneve né veri.

BE-ja vendosi masa
ndéshkuese ndaj Kosovés mé
2023 - pas rritjes sé tensioneve
né veri té vendit.

Kallasi tha se mbyllja e
institucioneve paralele serbe né
veri té Kosovés nga autoritetet e
Kosovés “po minon” pérpjekjet
drejt shtensionimit té situatés.
Autoritetet e Kosovés i kané
mbyllur njé séré institucionesh
paralele serbe né javét e fundit,
pér té cilat thoné se jané té
jashtéligjshme.

Cilat jané masat
e BE-sé ndaj
Kosovés?

Masat e BE-sé ndaj Kosovés
pérfshinin: suspendimin e
pérkohshém té grupeve
punuese pér Marréveshjen e
Stabilizim-Asociimit,
mosftesén e Kosovés né
takime té nivelit té larté dhe
suspendimin e  vizitave
bilaterale.  Gjithashtu, u
suspendua edhe programimi i
fondeve pér Kosovén, té cilat
ishin paraparé té
dorézoheshin pérmes
Kornizés sé& Investimeve né
Ballkanin Peréndimor dhe IPA
2024 (Instrumentet e Para-
Anétarésimit).

Programi IPA, sipas
Komisionit Evropian, éshté
paraparé si “ményré pérmes
sé cilés BE-ja pérkrah reforma
né ‘vendet né procesin e
zgjerimit’ me ndihmé
financiare dhe teknike”.
Kosova ka pérfituar gjithsej
1.21 miliard euro nga ky
program qé nga viti 2007 deri
né fund té vitit 2022.

E nga programi Korniza e
Investimeve né Ballkanin
Peréndimor, Kosova ka
pérfituar rreth 1.8 miliard
euro nga viti 2009 deri mé

2021. Por, pas masave
ndéshkuese, Kosova mbeti
jashté granteve qé BE-ja

miratoi né korrik té vitit 2023
né vleré prej 2.1 miliardé
eurosh.

KURTI | THOTE KALLASIT SE KOSOVES DUHET
T'1 JEPET STATUSI |1 VENDIT KANDIDAT PER NE BE

EPOKA| E
4T Faton DERMAKU
PRISHTINE, 23 MAJ -

Kryeministri né detyré, Albin
Kurti, ka takuar né njé darké
pune pérfagésuesen e Larté té
Bashkimit Evropian pér Puné
té Jashtme dhe Politiké té
Sigurisé, Kaja Kallas. Duke i
uruar miréseardhje né
Prishtiné, kryeministri Kurti e
falénderoi pér vizitén dhe
mbéshtetjen e Bashkimit
Evropian ndaj Kosovés.
Diskutuan pér marrédhéniet
ndérmjet Kosovés dhe BE-sé,
agjendén e reformave
evropiane dhe planin e rritjes.
Kryeministri theksoi se vendi
yné, krahas linjézimit té
politikés sé jashtme me até té
Bashkimit Evropian, ka béré
pérparim té konsiderueshém
neé reforma té brendshme dhe
se kjo evidentohet dhe
déshmohet edhe né raportet e
vendit té BE-sé.

Kryeministri e falénderoi
Kallasin pér njoftimin se BE-ja

ka nisur largimin gradual té
masave  kufizuese ndaj
Kosovés dhe pérpjekjet e saj
né kété drejtim, teksa shtoi se

ato duhet té higen plotésisht
dhe theksoi qé Kosova duhet
ta marré statusin kandidat si
demokracia mé e avancuar e

"}Z"M

Ballkanit Peréndimor.

Gjaté darkés sé shtruar nga
kryeministri, gjithashtu u
diskutua edhe pér procesin

paszgjedhor né vend dhe
angazhimet pér formimin e
institucioneve té legjislaturés
Sé nénté.

Né lidhje me procesin e
dialogut té ndérmjetésuar nga
BE-ja, kryeministri theksoi
réndésiné e zbatimit té ploté
té Marréveshjes Bazike dhe
Aneksit té saj.

Ndérkohé qé rikujtoi se Serbia
duhet té mbahet pérgjegjése
pér sulmin terrorist dhe
paramilitar né Banjské dhe se
kryeterroristi Millan Radoiciq,
pér té cilin tashmé ka
aktakuzé 160 faqesh nga
Prokuroria e Republikés sé
Kosovés, duhet t'i dorézohet
Kosovés.

Kryeministri Kurti, gjithashtu,
ngriti ¢éshtjen e shkeljeve té
vazhdueshme dhe té rénda té
té drejtave té shqiptaréve né
Preshevé, Medvegjé dhe
Bujanoc nga shteti i Serbisé
dhe kérkoi qé BE té bgjée
veprime konkrete pér
mbrojtjen e té drejtave té
shqiptaréve té luginés.
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Ka déshtuar sérish konstituimi i Kuvendit té
Kosovés, duke shénuar déshtimin e njézeté me
radhé. Kryesuesi i seancés, Avni Dehari, ka
kérkuar nga subjektet politike té propozojné
nga njé pérfagésues pér Komisionin Zgjedhor,
por as késaj radhe nuk kaloi propozimi. Seanca
u ndérpre, por do té vazhdojé pas 48-orésh.
Mbi 60 organizata té shogérisé civile u kané
béné thirrje partive té arrijné njé marréveshje
gé ijep fund bllokadés. Ato thané se kriza
institucionale me bllokimin e konstituimit té
Kuvendit “ka kaluar ¢do kufi té tolerueshém
dhe po démton jo vetém Kuvendin, por edhe
funksionimin e gjithé sistemit demokratik dhe

institucional té vendit”

ERE Mal QORRA]

PRISHTINE, 23 MAJ - Pér té njézetén
heré me radhé deputetét e
Kuvendit té Kosovés kané
déshtuar té premten ta
konstituojné pérbérjen e nénté
parlamentare té dalé nga
zgjedhjet e shkurtit. As thirrja e
kryediplomates sé Bashkimit
Evropian, Kaja Kallas, e cila vizitoi
Prishtinén pér heré té paré té
enjten, gé partité parlamentare té
bashképunojné pér ta zhbllokuar
ngeércin politik né vend, nuk solli
ndryshim.

MEé 23 maj ligjbérésit refuzuan pér
té dymbédhjetén heré rresht ta
formonin njé komision pér
mbikéqyrjen e njé votimi té
fshehté pér kreun e ri té organit
ligjvénes.

Céshtja e votimit té fshehté, qé u
propozua mé 1 maj nga kryesuesi
i seancés, Avni Dehari, pasi e
propozuara e Lévizjes
Vetévendosje (LV) pér kryetare té
Kuvendit, Albulena Haxhiu, nuk
arriti né disa votime t'i merrte 61

votat e nevojshme pér tu
konfirmuar né post, éshté
dérguar né Gjykatén Kushtetuese
té Kosovés nga partité qé né
legjislaturén e kaluar ishin né
opozité.

Ato thoné se éshté jokushtetuese
meényra se si [V-ja po tenton qé
kryeparlamentari té votohet
pérmes formés sé fshehté, dhe i
kané kérkuar Kushtetueses té
marré “njé masé té pérkohshme
pér ndalim té mbajtjes sé
seancave, derisa me prioritet ta
trajtojé kété léndé dhe ta marré
njé vendim”.

Partia Demokratike e Kosovés
(PDK), Lidhja Demokratike e
Kosovés (LDK), Aleanca pér
Ardhmériné e Kosovés (AAK) dhe
Lista Serbe refuzuan sérish, né
vazhdimin e seancés konstituive
té premten, qé ta propozonin njé
pérfagésues gé do ta siguronte
mbarévajtjen e votimit té fshehte.
Seanca konstituive do té vazhdojé
té dielén e 25 majit.

Deri mé tani deputetét kané
kaluar vetém dy pika té agjendés
sé seancés konstituive: raportin e

i

PER TE NJEZETEN HERE
KONSTITUIMI | KUVENDIT

Komisionit té Pérkohshém pér
Verifikimin e Mandateve dhe até
té Betimit t& Deputetéve. Procesi
ka ngecur te pika e treté: zgjedhja
e kryeparlamentarit.

Deputetja e Kuvendit té Kosovés
nga radhét e PDK-sé, Vlora
Citaku, ka théné se Kuvendi po
mbetet peng i kryenecésisé sé
Albin Kurtit. Citaku para medieve
tha se Kosova ka humbur 103 dité
nga zgjedhjet e 9 shkurtit. “Sot
kané kaluar 103 dité nga 9 shkurti.
Jané 103 dité té humbura pér
Kosovén. Kuvendi vazhdon té
mos jeté i konstituuar. Kosova po
mbetet peng e kryenecésisé sé
Albin Kurtit”, tha Citaku.

Kryetari i Aleancés  pér
Ardhmériné e Kosovés (AAK),
Ramush Haradinaj, ka shprehur
géndrimin e partisé sé tij lidhur
me pérkrahjen pér zgjedhjen e
kryetarit té¢ Kuvendit té Kosovés,
duke theksuar gatishmériné pér
té votuar njé kandidat unifikues.
Haradinaj para fillimit té tentimit
té njézeté té konstituimit té
Kuvendit u shpreh se do ta
votonin pér kryeparlamentar
edhe Glauk Konjufcén. “Mbaj
shpresé se do té propozohet njé
kandidat unifikues, edhe pse nuk
éshté pérgjegjési e jona. Por,
prapé do ta japim votén pér njé
kandidat unifikues, si Bogujevci
dhe Selimi, por do t¢ mund ta
votojmé edhe Glauk Konjufcén’,
ka théné Haradinaj.

Organizatat e shoqérisé
civile u béjné thirrje
partive t’i japin fund

bllokadés

Mbi 60 organizata té shoqérisé
civile u kané béré thirrje partive té
arrijné njé marréveshje qé i jep

fund bllokadés. Ato thané se kriza
institucionale me bllokimin e
konstituimit té Kuvendit “ka
kaluar c¢do kufi té tolerueshém
dhe po démton jo vetém
Kuvendin, por edhe
funksionimin e gjithé sistemit
demokratik dhe institucional té
vendit”. “Ne, organizatat e
poshtéshénuara té shoqérisé
civile, té angazhuara me
pérkushtim né mbrojtjen e
demokracisé dhe funksionimit té
shtetit té sé drejtés, po e
pércjellim me shqgetésim té thellé
déshtimin e vazhdueshém té
deputetéve dhe deputeteve pér té
konstituuar Kuvendin e
Republikés sé Kosovés, si dhe
refuzimin e udhé&heqésve té
partive  politike  pér  té
bashképunuar dhe pér té hyré né
dialog me géllim té gjetjes sé njé
zgjidhjeje qé do ti jepte fund
késaj krize institucionale. Kriza
institucionale gé pasoi zgjedhjet e
9 shkurtit 2025 ka kaluar ¢do kufi
té tolerueshém dhe po démton jo
vetém Kuvendin, por edhe
funksionimin e gjithé sistemit
demokratik dhe institucional té
vendit. Qeveria aktuale, té cilés i
ka pérfunduar mandati, po
vazhdon té veprojé pa
mbikéqyrje dhe kontroll
parlamentar, situaté kjo e
papranueshme pér njé shtet
demokratik”, éshté théné né
reagimin e kétyre organizatave té
shoqgérisé civile.

Ndér té tjera, thuhet se Kuvendi
jofunksional po e pamundéson
miratimin e  ligijeve  té
réndésishme dhe vendimeve
strategjike qé ndikojné
drejtpérdrejt né jetén e qytetaréve
dhe qytetareve, duke rrezikuar
stabilitetin institucional,
zhvillimin ekonomik dhe besimin
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qytetar né

pérfagésim
demokratik. “Bllokada aktuale
éshté duke vonuar e rrezikuar
pranimin e fondeve nga Plani i
Rritjes sé BE-sé, né kohén kur
masat e vendosura nga BE dhe
pezullimi pothuajse i térésishém i

fondeve  amerikane  kané
reduktuar ndjeshém mbéshtetjen
financiare pér Kosovén.
Zhvillimet gjeopolitike aktuale
kérkojné pérgjegjési dhe veprime
té  shpejta nga  shtetet
demokratike. Mosfuksionalizimi i
Kuvendit té Kosovés éshté i
papérgjegjshém dhe i démshém.
Ky stagnim rrezikon gé vendet
partnere té humbin besimin né
aftésiné toné pér té ndértuar
institucione funksionale dhe pér
té vepruar si njé shtet serioz né
skenén ndérkombétare. U béjmé
thirrje udhéheqésve té partive
parlamentare qé té marrin
pérgjegjésiné gé u éshté besuar
dhe té veprojné menjéheré pér
tejkalimin e krizés politike.
Pérmes dialogut dhe me fokus te
zhvillimi i vendit dhe miréqgenia e
qytetaréve, € arrijné njé
marréveshje qé i jep fund
bllokadés. Mungesa e vullnetit

pér bashképunim dhe
pérgendrim né interesin e
pérbashkét éshté e

papranueshme dhe cenon thellé
besimin publik né pérfagésimin
demokratik”, thuhet né kété
reagim.

Sipas organizatave té shoqérisé
civile, mosveprimi nuk &éshté
opsion. “Cdo vonesé e métejme
kérkon llogaridhénie publike.
Shoggéria civile mbetet e gatshme
té ofrojé kontributin e saj pér
tejkalimin e késaj krize dhe
rikthimin e funksionalitetit
demokratik né vend”, éshté théné
né kété reagim.
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ISH-KONGRESISTI AMERIKAN U SHKRUAN
LETER LIDEREVE TE UCK-SE NE HAGE:
MBAHUNI TE FORTE. MENDOJ SHPESH PER JU

PrisHTINE, 23 MAJ] - Ish-
kongresisti dhe ish-ambasadori
amerikan Tony Hall ka njoftuar
se ka udhétuar né Hagé. Né
mungesé té vizités brenda
Qendrés sé Paraburgimit té
Gjykatés Speciale, Hall u ka
shkruar njé letér lideréve té
UCK-sé, Hashim Thagcit, Kadri
Veselit, Jakup Krasniqit dhe
Rexhep Selimit. Né kété letér ai
ka théné se kishte déshiré t'i
takonte liderét e UCK-sé&, por se
nuk ka mundur ta b&jé njé gjé té
tille. Né kété kontekst, Hall ka
théné se mendon shpesh pér
Thagin, Veselin, Krasniqin,
Selimin dhe familjet e tyre.
“Mendoj shpesh pér ju dhe
lutem rregullisht pér ju, familjet
tuaja dhe pér Kosovén. Edhe pse
gjaté késaj vizite nuk arritém té
takoheshim personalisht, ta dini
se ju nuk jeni harruar’, ka
shkruar ai né letrén té cilén ua
ka dérguar lideréve té UCK-sé.

Po ashtu, ish-kongresisti Hall ka

Tony P. Hall
United States Ambassador

{aiair United States Congressman, Retired

Kadri Veseli
Jakup Krasnigi
Rexhep Selimi

May 19, 2025
My dear friends,

Itwas my earnest desire to meet with you in person this week to encourage our mutual
faith, our hope for reconciliation, and to grow in our respect for one another and especially

you, just outside the prison walls. We will be sharing the same soil and same air and it isin

offer you some encouragement in our coming.

First, | want to say how grateful | am for your friendship. | think of you often and pray
regularly for you, your families and for Kosovo. While on this visit we may not see each
other in person, you are not forgotten. Personally, | have found great encouragement from
the instruction in scripture that “We do not fix our eyes on what is seen, but on what is
unseen, for what is seen is temporary, and what is unseen is eternal.” Therefore, do not be
discouraged that | cannot sit alongside you, for | am with you, just outside these walls! |
came with friends who | wished to introduce to you, as our fellowship is growing, despite
the constraints of men! This is one of the great strengths of our faith, so be strong and
courageous.

When | think of your situation, | remember the strength my friends and | experienced when

was started in Kosovo will bear good fruit.

praying that much good will still prosper in you and in Kesovo. While you may be

do, and can do great things for your families and country.

Finally, as we pray for you today, | want to encourage you to call on your fellow Kosovars to
also pray with you and for your country. When | was in Congress, | led an effort to recognize
the first Thursday in May as the National Day of Prayer which President Reagan signed into
law. This past year | was invited to Ukraine to visit with their parliament about creating a
similar national day of prayer in their country. They passed that law four months ago, and
now the U.5. and Ukraine are the only two countries with a national day of prayer. | believe
when a nation humbles themselves in prayer, God listens. | what might happen if
together you would call on your countrymen into a day of prayer for your nation.

welcomed me to Kosovo. | stand here with friends that | have brought from my country and
from Kosovo to pray with you and for you. Be strong and courageous, you still have much to
do and you have the spiritual means to doit.

In the name of Jesus
Your brother and friend,

TnnyHalI\.- ]\l‘t%t \&’D\g&\

for your country of Kosovo. Despite not being able to see you face to face, | am not deterred
in coming and will be with you in person this Friday, but only a few dozen meters away from

that spirit that | want to also give you some thoughts from the scriptures so that we may still

Second, remember that although you may be hidden away, your real strength is in the Lord.
we worked for reconciliation in the Holy Land. We trusted that “God has not given us a spirit

of timidity but of power and love and self-control... and by the Holy Spirit, who dwells within
us, guard the good deposit entrusted to you.”We pray the same for you, that the work which

You are remembered by many friends as we stand outside the walls saying your names and

imprisoned, you are not prevented from still doing good. You, my friends, have much yet to

Thank you, dear brothers, for receiving my letter, and for the hospitality of your families who

kérkuar nga liderét e UCK-sé té
géndrojné té forté. “Mbahuni té
forté dhe té guximshém. Keni
ende shumé pér té béré dhe
keni mjetet shpirtérore pér ta
béré kéte”, ka shkruar ai.

Letra e ploté:

Hashim Thagi
Kadyri Veseli
Jakup Krasniqi
Rexhep Selimi

19 maj 2025, Hagé

Miqté e mi té dashur,

Ishte déshira ime e zjarrté té
takohesha me ju personalisht
kété javeé pér té inkurajuar
besimin toné té ndérsjellg,
shpresén toné pér pajtim dhe
pér té rritur respektin toné pér
njéri-tjetrin dhe vecanérisht
pér vendin tuaj - Kosovén.
Pavarésisht se nuk munda t’ju
takoj personalisht, nuk jam i
dekurajuar té vij ke ju dhe do té
jem atje me ju, vetém disa
dhjetéra metra larg jush, aty
jashté mureve té burgut ku ju
po mbaheni. Dhe késhtu sé
bashku me ju, do té ndajmé té
njéjtén toké dhe té njéjtin ajér
dhe né kété frymé gé dua t’ju
jap ca citime e mendime nga
shkrimet e shenjta. Dhe, né
kété ményré shpresojmé t’ju
ofrojmé ca kurojo dhe
inkurajim me vizitén toné.

Sé pari, dua té them sa
mirénjohés jam pér miqésiné
tuaj. Mendoj shpesh pér ju dhe
lutem rregullisht pér ju,
familjet tuaja dhe pér Kosovén.
Edhe pse gjaté késaj vizite nuk
arritém té takoheshim
personalisht, ta dini se ju nuk

jeni harruar. Uné kam gjetur
inkurajim té madh nga
udhézimi né shkrimet e
shenjta se “Ne nuk i fiksojmé
syté tek ajo qé shihet, por tek
ajo gé nuk shihet, sepse ajo qé
shihet éshté e pérkohshme dhe
ajo gé nuk shihet éshté e
pérjetshme”.

Prandaj, mos u dekurajoni nga
fakti se nuk munda té ulem sot
sé bashku me ju, sepse uné jam
me ju, pikérisht jashté kétyre
mureve! Vij edhe me miq tjeré
qé doja t’jua prezantoja, sepse
shoqgéria joné po rritet,
pavarésisht kufizimeve qé kané
véné ca njeréz! Kjo éshté njé
nga pikat e forta té besimit
toné, prandaj mbahuni té forté
dhe té guximshém.

Sé dyti, mos harroni se, edhe
pse mund té jeni té mbyllur
atje, forca juaj e vérteté éshté te
Zoti. Kur mendoj pér situatén
tuaj, mé kujtohet forca qé uné
dhe miqté e mi pérjetuam kur
punuam pér pajtim né Tokén e
Shenjté. Ne besuam se “Zoti
nuk na ka dhéné njé frymé
frike, por fuqie, dashurie dhe
vetékontrolli... dhe me ané té
Frymés sé Shenjté, qé banon
brenda nesh, ruajeni amanetin
e shenjté gé ju éshté besuar”.
Ne lutemi té njéjtén gjé pér ju,
qé puna qé filloi né Kosové té
japé fryte té mira.

Ta dini se, derisa ne po
géndrojmé  jashté  kétyre
mureve duke pérmendur emrat
tuaj dhe duke u lutur qé té mira
té shumta té vazhdojné té
lulézojné né ju dhe né Kosové,
Ju jeni né mendjet dhe lutjet e
shumé miqve gjithandej. Andaj
edhe pse jeni té burgosur, kjo
nuk ju pengon té vazhdoni té

béni miré. Ju, miqté e mi, keni
ende shumé pér té béré dhe
mund té béni gjéra té médha
pér familjet dhe vendin tuaj.

Sé fundmi, ndérsa lutemi pér ju
sot, dua t’ju inkurajoj t'u béni
thirrje bashkékombésve tuaj té
luten gjithashtu me ju dhe pér
vendin tuaj. Kur isha né
Kongres, udhéhoqa  njé
pérpjekje pér té njohur té
Enjten e paré té majit si Ditén
Kombétare té Lutjes, té cilén
presidenti Reagan e nénshkroi
si ligj.

Vitin e kaluar u ftova né
Ukrainé pér t'u takuar me
parlamentin e tyre pér krijimin
e njé dite t& ngjashme
kombétare lutjeje né vendin e
tyre. Ata e miratuan até ligj
katér muaj mé paré dhe tani
ShBA-ja dhe Ukraina jané té
vetmet dy vende me njé dité
kombeétare lutjeje. Uné besoj se
kur njé komb pérulet né lutje,
Zoti dégjon. Imagjinoni cfaré
mund té ndodhte nése ju sé
bashku do té mund t'i thérrisnit
bashkatdhetarét tuaj né njé
dité lutjeje pér kombin tuaj.
Faleminderit, véllezér té
dashur, qé morét letrén time
dhe pér mikpritjen e familjeve
tuaja qé mé pritén né Kosové
gjaté vizités sime té fundit para
dy vitesh. Jam kétu me miqté qé
kam sjellé nga vendi im dhe
nga Kosova pér t'u lutur me ju
dhe pér ju. Mbahuni té forté
dhe té guximshém, keni ende
shumé pér té béré dhe keni
mjetet shpirtérore pér ta béré
kete.

Né emér té Jezusit,

Véllai dhe miku juaj,
Tony Hall
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Veprimtari Sali Bislimi kritikon Specialen: Thaci do té dalé edhe mé i forté

PRISHTINE, 23 MAJ -
Veprimtari Sali Bislimi, i
cili jeton dhe vepron né
Zvicér, qé éshté drejtor i
ZyTés ligjore First-
consulting.ch né Bern
dhe Delemont té Zvicrés,
ka komentuar procesin
gjygésor té Gjykatés
Speciale né Hagé. Ai ka
théné se né emér té njé
aktakuze té rrejshme e
ngritén njé proces
gjyqésor i cili prodhoi 3
milioné faqge turpi.

Bislimi ka théné se ish-
presidenti Hashim Thaci
nga ky proces do té dalé
edhe mé i forté. “Procesi
toksik afatgjaté i Gjykatés
Speciale ndértoi njé rreth
vicioz akuzash té pabaza
dhe mbjelli mosbesimin e
ndérsjellé. Hedhja fajit né
ményré sistematike
presidentit Thaci nuk i
kontribuon as drejtésisé
as shoqérisé. Né emér té
njé aktakuze té rrejshme e
ngritén njé proces

gjyqésor, i cili prodhoi 3
milioné faqge turpi pér ta
hutuar botén
demokratike dhe
manipuluar drejtésiné né
shpiné té njé Kosove
frazhile, e cila sapo e vuri
themelin e shtetésisé dhe

pa asnjé dité provoje
demokracie e sulmuan
me xhelozi barbarie!

Hashim ke me dalé me i
fort. Zoti éshté me ty”, ka
shkruar Bislimi né
“Facebook”.

BLLOKADA NE KUVEND, KOMF-i: KARRIGET TUAJA NUK VLEJNE
ME SHUME SE JETA DHE MIREQENIA E FEMIJEVE

Faton DERMAKU

PRISHTINE, 23 MAJ] - Né shenjé
pakénagésie rreth moskonsti-
tuimit té Kuvendit dhe ndikimit
té késaj bllokade né shumé
procese té mbrojtjes sé fémijéve,
Koalicioni i Organizatave pér
Mbrojtjen e Fémijéve (KOMF) ka
organizuar aktivitetin me moton
“Karriget tuaja nuk vlejné mé
shumé se jeta dhe mirégenia e
féemijéve”. Qéllimi i kétij aktiviteti
éshté té nxisé reflektim dhe
pérgjegjési institucionale té
deputetéve ndaj realitetit té
véshtiré me té cilin pérballen
shumé fémijé né Kosové dhe
nevojave té tyre. Si pasojé e késaj
bllokade, shumé politika gé
ndikojné  drejtpérdrejt né
mirégenien dhe jetén e fémijéve
vazhdojné té mbesin té
pamiratuara.

Stagnimi i politikave dhe
reformave né fushén
sociale

Sipas KOMF-it, reformat e
domosdoshme pér
riorganizimin dhe fuqizimin e
politikave sociale kané stagnuar.
“Vazhdon té mungojé miratimi i
disa projektligjeve kyce, si:
Projektligii pér Ndihmén
Sociale; Projektligji pér té
Drejtat, Vlerésimin, Trajtimin
dhe Njohjen e Statusit,
Shérbimet dhe Pérfitimet pér
Personat me Aftési té Kufizuar;
Projekt Kodi Civil si dhe reforma
qé rrjedh nga Ligji pér Shérbime
Sociale dhe Familjare. T& gjitha
kéto procese jané thelbésore pér
zbutjen e varférisé sé fémijéve,

fuqizimin e familjes dhe
mbrojtjen e fémijéve, me fokus
té vecanté né mbrojtien e
fémijéve té cenueshém”, ka
vlerésuar KOME

Stagnimi i politikave pér
shéndetin e fémijéve

KOMF-i ka vlerésuar se politikat
né fushén e shéndetit té
fémijéve kané stagnuar. “Ende
nuk jané miratuar disa
projektligije té réndésishme,
pérfshiré:  Projektligjin  pér
Shéndetési, Projektligjin pér
Shéndetin Mendor, Projektligjin
pér ndalimin e pijeve energjike
pér personat nén moshén 18
vjeg, etj. Zvarritia e keétyre
proceseve ka ndikim té
drejtpérdrejté né shéndetin e
féemijéve, duke penguar gasjen e
tyre né shérbime shéndetésore
cilésore dhe né kujdesin e duhur
shéndetésor”, ka  theksuar
KOME

Mungesa e buxhetit pér
mbrojtje té fémijéve

“Pa njé Kuvend té konstituuar
nuk mund té keté investime
domethénése né mbrojtjen e
fémijéve.  Projektligjii  pér
Financat e Pushtetit Lokal
mbetet i pamiratuar. Pérmes
keétij projektligji parashihet qé té
béhet zgjidhje e géndrueshme e
financimit té shérbimeve sociale
té ofruara pér fémijét dhe
familjet e cenueshme, pérmes
ndarjes sé buxhetit té vecanté
pér shérbime sociale. Aktualisht
ofruesit e shérbimeve sociale,
gofté ata publiké si gendrat pér
puné sociale, qofté ata

jogeveritaré, jané né gjendje
shumé té réndé pér shkak té

mungesés sé  financimit,
burimeve  njerézore  dhe
infrastrukturés adekuate”,

thuhet né reagimin e KOMF-it.

Roli mbikéqyreés i
Kuvendit dhe ndikimi i
mungesés sé tij né
mbrojtjen e fémijéve

Pérvec funksionit legjislativ,
Kuvendi ka edhe mandat
mbikéqyrés, pérfshiré
monitorimin e zbatimit té
ligjeve té miratuara.

KOMF-i ka theksuar se mungesa
e njé Kuvendi té konstituuar
ndikon drejtpérdrejt né uljen e
nivelit té llogaridhénies dhe
mbikéqyrjes né fushén e
mbrojtjes sé fémijéve. “Kjo
krijon vakum institucional dhe
rrezikon pérkeqésimin e situatés
sé fémijéve, vecanérisht atyre né
rrethana té cenueshme. Situata e

Karriget tuaja nyk vlejné m7 shumé
— Sejetadhe Miréqenia e fémijéve!

fémijéve né Kosové mbetet e
véshtiré. Sipas té dhénave té
fundit té disponueshme, 72% e
fémijéve né Kosové pérjetojné

forma té dhunshme té
disiplinimit brenda mjediseve
familjare. 5 % e fémijéve né
Kosové jané té pérfshiré né puné
té rénda. Vetém 10% e fémijéve
me aftési té kufizuara marrin
shérbime cilésore shéndetésore
dhe sociale. Vetém 15% e
fémijéve né Kosové té moshés 3 -
4 vje¢c ndjekin programet e
zhvillimit ne fémijériné e
hershme”, ka theksuar KOMF-i.
Vlerésohet se numri i
pérgjithshém i pérdoruesve té
substancave narkotike ka kaluar
shifrén prej 30 000, ndérkohé qé
féemijéet dhe  adoleshentét
pérdorues vazhdojné té béjné
pjesé ¢do vit e mé shumé né kété
shifér. “Jashtézakonisht
shqgetésues mbetet fakti qé
mosha mesatare e fillimit té
pérdorimit té drogave éshté né
rénie, ku nga 18 vje¢c né vitin

2018, né 16 vjec né periudhén e
fundit. Kalueshméria né testin e
arritshmérisé pér vitin 2023
ishte vetém 52.1%, ndérkagq,
“PISA” e ka renditur Kosovén né
vendin e 76-té nga 80 vende
pjesémarrése. Gjaté vitit 2023,
numri i fémijéve né konflikt me
ligjiin qé éshté raportuar nga
Policia e Kosovés, ka gené 2175
fémijé”, éshté théné né reagimin
e KOMF-it.

KOMF-i kérkon gé deputetét té
reflektojné mbi peshén e
pérgjegjésisé sé tyre. KOMF-i
konsideron gé deputetét duhet
ta marrin pérgjegjésiné e tyre
kushtetuese dhe ligjore pér té
vepruar urgjentisht pér
garantimin e mbrojtjes sé té
drejtave té fémijéve. “Cdo
vendim qé déshtojné apo
vonojné ta marrin pér fémijét,
éshté njé barré qé féemijét e
paguajné me  shéndetin,
mirégenien dhe shpesh jetén e
tyre”, éshté theksuar né reagimin
e késaj organizate.

Ambasadori Dugolli takon kongresisten

PRISHTINE, 23 MAJ -
Ambasadori i Kosovés né
Shtetet e Bashkuara té
Amerikés, Ilir Dugolli, ka
takuar kongresisten
republikane Marjorie Taylor
Greene. Neé “X” te
Ambasadés sé Kosovés né
ShBA thuhet se takimi
riaformoi angazhimin e

pérbashkét pér thellimin e
bashképunimit dypalésh dhe
forcimin e lidhjeve unike.
“Ambasadori Ilir Dugolli u
takua me kongresmenen
republikane Marjorie Taylor
Greene, patén diskutim
produktiv mbi avancimin e
partneritetit Kosové-ShBA.
Takimi riafirmoi angazhimin

Greene, flasin pér avancimin e partneritetit Kosové - ShBA

toné té pérbashkét pér
thellimin e bashképunimit
dypalésh dhe forcimin e
lidhjeve tona unike”, thuhet
né postimin pér medie.
Kongresistja amerikane,
republikania Greene, éshté
bashképunétore e afért e
presidentit amerikan Donald
Trump.
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Dita kur gjithcka ndryshoi: Rréfimet nga Izraeli pér 7 tetorin tregohen né UP

PRISHTINE, 23 MaJ - Né Sallén e
Senatit té Rektoratit té
Universitetit té Prishtinés u
promovua antologjia me
rréfimet e atyre qé pérjetuan
ngjarjet e 7 tetorit té vitit 2023
né Izrael.

Né hapje té ngjarjes,
prorektorja pér bashképunim
ndérkombétar, prof. Rozafa
Basha, dhe prorektori pér
shkencé, prof. Avni Hajdari,
mirépritén ambasadoren e
Izraelit né Kosové, Tamar Ziv,

qé ishte e pranishme né
promovimin e antologjisé.

Pér antologjiné me ilustrime,
té titulluar “Dita kur gjithcka
ndryshoi: Dhjeté histori nga 7
tetori”, hollési para té
pranishméve dhané
redaktorja Netta Gurevitch
dhe ilustruesja Danielle Peleg.
Bisedén dhe diskutimet me to
i drejtoi profesoresha e
Departamentit t€& Gazetarisé,
prof. Remzije Shahini-Hoxha.
Antologjia éshté njé vepér

artistike dhe dokumentuese
qé pérmbledh rréfime
personale dhe tragjike nga
ngjarjet e 7 tetorit - sulmit mé
té madh brenda territorit té
Izraelit pas luftés arabe-
izraelite.

Ambasadorja e Izraelit né
Kosoveé, Tamar Ziv, vizitoi
Rektoratin e Universitetit té
Prishtinés edhe né janar té
kétij viti, kur u diskutua pér
bashképunimet e UP-sé me
universitete izraelite.

KALLASI NE VERI: E RENDESISHME TE DESHMOJME
VETE SE CFARE PO NDODH NE TERREN

MrrrovicE, 23 MaJ - Shefja e
diplomacisé sé& Bashkimit
Evropian, Kaja Kallas, né
pérfundim té vizités né Kosové
té premten, e vizitoi edhe
Mitrovicén e Veriut, zyrén e
EULEX-it dhe u takua me
pérfagésues té arsimit dhe
sistemit té drejtésise.

Né njé deklaraté té shkurtér pér
medie né Mitrovicén e Veriut,
Kallasi tha se ishte e
réndésishme shkuarja né pjesén
veriore té Kosovés, sepse “atje
dégjohen narrativa té
ndryshme”. “Eshté e
réndésishme té déshmojmé
veté se cfaré po ndodh né terren
dhe c¢faré thoné njerézit.
Vizitova gjykatén gé funksionon
dhe qé po pret kthimin e
gjyqtaréve serbé. Gijithashtu, u

takova me perfaqesues té
shkollave kétu pér ta kuptuar
mé miré situatén, pér té
biseduar me qytetarét dhe pér
té paré me syté e mi se cfaré
ndodh né kété pjesé”, deklaroi
ajo.

Qindra pjesétaré té komunitetit
serb né veri dhané doréhegje
nga institucionet e Kosovés,
pérfshiré komunat, policing,
gjykatat dhe prokuroriné, né
néntor té vitit 2022, pas njé
vendimi té Qeverisé sé Kosovés
pér t'i zévendésuar targat serbe
té makinave me targa té
Kosovés.

Nga ajo kohé kryetarét e
komunés Mitrovicé e Veriut,
Zvegan, Zubin Potok dhe
Leposaviq u zévendésuan me
udhéheqés shqiptaré, pasi

komuniteti shumicé serb né
zoné i bojkotoi zgjedhjet.

Neé gjykata, prokurori dhe polici,
punonjésit serbé nuk u kthyen

mé.

Né “Instagram”, té shoqéruar
me video nga takimi né gjykaté,
Kallasi shkroi se Bashkimi
Evropian mbetet i mendimit se
"kthimi i gjyqtaréve,
prokuroréve dhe stafit serb té
Kosovés éshté thelbésor pér
drejtésiné, stabilitetin dhe
bashkéjetesén shumetnike”.

Né Mitrovicén e Veriut, Kallasi
shtoi se forcat ndérkombétare
ofrojné njé pasqyré té qarté dhe
reale té situatés né terren, pér té
cilén “njéra palé thoté njé gjé
ndérsa pala tjetér dicka tjetér.”
“Eshté thelbésore té flitet me
njerézit né terren pér té paré se
¢faré mund té béjmé mé shumeé
qé e ardhmja té jeté e sigurt dhe
e begaté pér té gjithé né
Kosové”, pérfundoi ajo.

KRYETARI | PDK-se: MUNGESA
VIKTIMAT E DUBRAVES, NJE PLAGE

Hore, im e Drstwva Prisem, the Maasacrs ofgunized Try the Serbiun wme

apparatus took place agains 960 pri
1999 In this massscre 117 Albssian'

300 of them were wiumded.

i from 15" wmi 34" May
were mutdered mnd  artund

PrISHTINE, 23 MAJ - Kryetari i
Partisé Demokratike té Kosovés,
Memli Krasniqi, ka pérkujtuar
24-vjetorin e njérés prej
ngjarjeve mé té erréta té historisé
soné té re, masakrén né Burgun e
Dubravés, ku nga 19 deri mé 24
maj té vitit 1999, forcat kriminale
serbe masakruan mizorisht 117
té burgosur shgqiptaré dhe
plagosén mbi 200 té tjeré.

Krasniqi tha se kjo masakér,
ashtu si edhe shumé krime té
tjera té kryera ndaj popullit té
Kosovés, pérbén njé déshmi té
garté té gjenocidit té planifikuar

E DREJTESISE PER
E HAPUR PER KOSOVEN

nga regjimi serb ndaj popullatés
shqgiptare. Ai ka theksuar se
kujtimi i késaj tragjedie na
rikujton ¢mimin e larté té lirisé
qé e gézojmé sot dhe
domosdoshmériné pér té mos e
harruar kurré sakrificén. “Me
dhembje té madhe pérkujtojmé
117 té burgosurit shqiptaré qé u
vrané né ményré ¢njerézore nga
regjimi serb. Nderojmé té gjithé
té mbijetuarit e késaj masakre,
gé patén forcén té déshmojné
pér tmerrin e pérjetuar dhe t’i
tregojné botés sé vértetén e
dhimbshme té Dubravés”, u

shpreh Krasniqi.

Ai theksuar se mé e pakta qé
mund té béhet éshté qé autorét e
késaj masakre té dalin para
drejtésisé dhe ta marrin dénimin
e merituar. “Mungesa e drejtésisé
pér viktimat e Dubravés éshté
njé plagé e hapur pér Kosovén.
Ne do té vazhdojmeé té kérkojmé
drejtési - jo pér hakmarrje, por
pér té vértetén dhe pér té
ardhmen. Lavdi e pérjetshme
pér viktimat e masakrés né
Burgun e Dubravés”, ka théné
kryetari i PDK-sé, Memli
Krasniqi.

Besnik Tahiri bisedon né “zoom"” me dekanin e Bush School, John B. Sherman

PRISHTINE, 23 MAJ - Nénkryetari
i AAK-s€¢, Besnik Tahiri, ka
mbajtur njé takim né “zoom”
me John B. Sherman, dekan i
Bush School of Government
and Public Service né
Universitetin Texas A&M, me
té cilin ka diskutuar pér
pjesémarrjen e mundshme té
Shkollés si prezantuese né
Konferencén Ndérkombétare
pér Qeverisje — Tirana 2025. “I
jam vecanérisht mirénjohés
dhe falénderues z. Harry

Hardman, kryetar i Bashkisé
sé qytetit Conroe, né Teksas té
ShBA-sé, qé iu bashkua
takimit dhe ndihmoi né
organizimin e kétij diskutimi
té réndésishém. Nje
faléenderim i vecanté i shkon
edhe mikut tim dhe té
shqiptaréve, Joe Haliti, pér
mbéshtetjen e vazhdueshme”,
ka theksuar Tahiri.

Ai ka théné se Bush School
éshté njé institucion lider né
adresimin e sfidave aktuale té

geverisjes dhe né nxitjen e
inovacionit né politikébérjen
publike.

“Padyshim ky &shté hap
pérpara gé shkolla prestigjioze
pér geveri, George Bush nga
Texas, ti japé karakter
shkencor ndérkombétar
Konferencés pér Qeverisje
Tirana2025. Presim me
padurim ta konfirmojmé
pjesémarrjen dhe kontributin
e tyre né javét né vijim”, ka
théné Tahiri.
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DEFICITI TREGTAR 1| !SGSOV
PRILL ARRITI NE 15,2

E RE
PrISHTINE, 23 MAJ - Agjencia e
Statistikave e Kosovés (ASK) ka
publikuar té dhénat lidhur me
rrjedhat e eksportit dhe importit
pér muajin prill 2025. Té dhénat
nga tregtia e jashtme e mallrave
né Kosove tregojné pér njé deficit
tregtar prej 15,2 % né muajin prill
2025 né raport me periudhén e
njéjteé té vitit 2024, gjegjésisht né
vleré prej 492,3 milioné eurosh
krahasuar me deficitin prej 427,5
milioné eurosh né vitin 2024.
Eksporti mbulon importin 13 %.
Eksporti i mallrave né muajin
prill 2025 kishte vlerén 73,8
milioné euro, ndérsa importi
566,2 milioné euro, qé éshté njé
rritje prej 0,9 % pér eksport, si
dhe njé rritje prej 13,1 % pér
import, krahasuar me periudhén
e njéjte teé vitit 2024.

Sipas té dhénave té grupeve
kryesore té eksportit, 23,1 % e
pérbéjné metalet bazé dhe
artikujt prej tyre; 13,9 % e
pérbéjné plastika, goma dhe
artikujt prej tyre; 11,8 % e
pérbéjné ushgimet e pérgatitura;
10,1 % e pérbéjné artikujt e
ndryshém té prodhuar; pijet dhe

Qendresa RAMA

duhani; 6,8 % e pérbéné
produktet minerale etj.

Ndérsa sipas té dhénave té
grupeve kryesore té importit:
12,9 % e pérbéjné makinerité,
pajisjet mekanike dhe elektrike;
12,8 % e pérbéjné produktet
minerale; 12,6 % e pérbéjné
mjetet e transportit; 11,1 % e
pérbéjné ushqgimet e pérgatitura,
pijet dhe duhani; 9,1 % e
pérbéjné metalet bazé dhe
artikujt prej tyre etj.

Eksportet dhe importet
e Kosovés né vendet
e BE-sé

Eksportet e Kosovés né vendet e
BE-sé arritén né 25,3 milioné euro
ose rreth 34,2 % e eksporteve té
pérgjithshme me njé rritje prej 1,2
%. Partnerét kryesoré pér
eksportin e mallrave né BE ishin:
Gjermania (12 %), Holanda (3 %),
Italia (2,8 %), etj. Importet e
Kosovés nga vendet e BE-sé ishin

rreth 237,6 milioné euro, ose 42 %
e importeve té pérgjithshme, me
njé rénie prej (-2,4 %). Importet
me pjesémartje me té larté ishin
nga: Gjermania (13,9 %), Italia (4,6
%), Polonia (3,8 %) etj.

Eksportet dhe importet e
Kosovés me vendet e
CEFTA-s

Eksportet e Kosovés me vendet e
CEFTA-s arritén né 33,9 milioné

euro, ose 45,9 % té eksporteve té
pérgjithshme, me njé rritje prej
4,1 %. Partneré kryesoré pér
eksport nga vendet e CEFTA-s
ishin: Magedonia e Veriut (15,9
%), Shqipéria (15,5 %), Malii Zi (7
%), Serbia (6 %).

Importet nga vendet e CEFTA-s
arritén né 74,3 milioné euro, ose
13,1 % té importeve té
pérgjithshme, me njé rritje prej
13,5 %. Vendet me pjesémarrje
mé té larté pér import ishin:
Magedonia e Veriut (4,6 %),
Shqipéria (3,8 %), Serbia (3,4 %).

Eksportet dhe importet e
Kosovés me vendet e
{jera té botés

Eksportet e Kosovés me vendet e
tjera té botés arritén né 14,6
milioné euro, ose 19,8 %. Si
partneré mé té réndésishém
nga kéto vende pér eksport
ishin: Zvicra (9,5 %) dhe ShBA-
ja (2,8 %). Importet e Kosovés
me vendet e tjera té botés
arritén né 254,3 milioné euro,
ose 44,9 %. Vendet me
pjesémarrje mé té larté pér
import né kété grup ishin:
Turqgia (14 %) dhe Kina (13 %).

ZRRI-;.THOTE SE LIBERALIZIMI | TREGUT
PER ENERGJI NIS ME 1 QERSHOR

PrISHTINE, 23 MAJ - Zyra e
Rregullatorit pér Energji ka
mbajtur takim me furnizuesit e
licencuar pér furnizim me
energji elektrike né vend. Ajo ka
njoftuar se jané pérmbushur
kushtet e nevojshme pér fillimin
e funksionimit té tregut té

liberalizuar té energjisé
elektrike mé 1 qershor
pavarésisht prej

kundérshtimeve se kjo do t'i
démtojé bizneset.

Né takim morén pjesé edhe
furnizues té licencuar nga
Shqgipéria dhe Magedonia e
Veriut, duke reflektuar njohjen
reciproke té licencave ndérmjet
vendeve té rajonit.

Ymer Fejzullahu, kryesues i
Bordit té Zyrés sé Rregullatorit
pér Energji, né takim me
furnizuesit e licencuar, theksoi

réndésiné e transparencés dhe
informimit té sakté té
konsumatoréve gjaté  keétij
tranzicioni. Ai nénvizoi se roli i
rregullatorit do té mbetet kyc né
monitorimin dhe garantimin e
njé tregu té drejté dhe

konkurrues.

Ministrja né  detyré e
Ekonomisé, Artane Rizvanolli,
ka theksuar réndésiné e
pérgatitjeve té pérbashkéta pér
kalim té suksesshém drejt tregut
té liberalizuar té energjisé

elektrike, ndérsa furnizuesit e
licencuar shprehén
gatishmériné pér ti ofruar
ofertat pér konsumatorét qé
shprehin interesim pér furnizim
né tregun e liré.

Po ashtu, ata u zotuan pér njé

bashképunim té vazhdueshém
me ZRrE-né dhe pér ofrimin e
informacioneve té nevojshme
pér konsumatorét qé kérkojné
sqarime lidhur me kalimin né
tregun e liberalizuar.

Né takim u konstatua se jané
pérmbushur té gjitha kushtet e

nevojshme pér fillimin e
funksionimit té tregut té
liberalizuar  té energjisé

elektrike, i cili do té nisé
zyrtarisht mé 1 gershor 2025.
Dhoma e Tregtisé dhe Industrisé
Kosové ka paralajméruar se do
ta nisé betején ligjore pér ta
kundérshtuar vendimin e Zyrés
sé Rregullatorit té Energjisé pér
liberalizimin e shpejté té tregut
té energjisé, pasi éshté marré pa
njé analizé té miréfillté dhe pa
asnjé konsultim me palét e
interesit. (Ksp)

Guvernatori i BQK-sé dhe ekspertét e Misionit té
FMN-sé diskutojné pér pérparimin e reformeés sé
mbikéqyrjes bankare

PRISHTINE, 23 MAJ - Guvernatori
i Bankés Qendrore té Kosovés
(BQK), Ahmet Ismaili, sé
bashku me
zévendésguvernatorin Milot
Cakaj dhe bashképunétorét e
tij, zhvilloi takim me ekspertét e
larté té angazhuar nga Fondi
Monetar Ndérkombétar
(FMN), né pérbérje té Valter
Borges de Araujo Neto dhe Rita

Tam, né kuadér té asistencés
teknike té FMIN-sg.

Gjaté kétij takimi éshté
diskutuar mbi ecuriné e
zhvillimeve pér avancimin e
procesit té rishikimit
mbikéqyrés sipas aktiviteteve
té parapara né udhérréfyesin e
miratuar nga BQK pér
Zbatimin e Procesit té
Rishikimit Mbikéqyrés pér

Banka (SREP).

Guvernatori Ismaili theksoi
pérkushtimin e BQK-sé pér té
ndértuar njé sistem mbikéqyrés
té forté, transparent dhe né
pérputhje me kérkesat e njé
tregu financiar modern dhe té
integruar.

Ndérsa ekspertét e FMN-sé
vlerésuan pérparimin e arritur
nga BQK-ja né aktivitetet e

parapara né udhérréfyesin e

miratuar pér SREP dhe
shprehén gatishmériné pér té

ofruar mbéshtetje teknike dhe
késhillimore né
ardhshme té reformés.

fazat e
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Shkrimtari romak, Taciti, argu-
mentonte se  Perandoria
Romake u ndértua duke
skllavéruar popujt e pushtuar,
té cilét mé pas u mésuan me njé
meényré jetese té re plot luks dhe
rehati. Teknologjia sot &shté
béré aq thelbésore né jetén toné
té pérditshme, sa duket e
pamundur té shképutemi prej
saj. Ajo éshté po aq njé kafaz, sa
edhe njé luks. Té varurit nga
dicka, i jep asaj gjéje pushtet
mbi ty. Té kesh nevojé pér dicka
ose diké éshté, pér miré a pér
keq, té kufizosh veten

Philippa ka vendosur té largo-
het nga rrjetet sociale. Ajo éshté
e shqetésuar pér sa shumé
térhegése dhe varésuese jané,
dhe mendon se nuk i sjellin
asnjé té miré. Por pastaj men-
don: Po si do flasé me hallén né
Afrikén e Jugut? Cfaré do té
ndodhé me té gjitha fotot e saj?
Si do té organizojé festa?

Trevor déshiron té largohet nga
vendi. Ai nuk i beson geverisg,
nuk i pélgejné njerézit dhe
urren motin. Por pastaj kujton
se kujdesi shéndetésor qé merr
éshté i miré. Dhe pélqen televi-
zorin. Edhe rrugét jané mjaft té
mira.

Philippa dhe Trevor jané dy
shembuj t& ményrés se si luksi,
teknologjia dhe rehatia e jetés
mund té na zéné né kurth. Né
shumé drejtime, kjo éshté njé
dukuri moderne dhe e prek-
shme, por ajo i pérket kohéve té
lashta — té paktén qé nga koha e
Tacitit. ~ Bshté  ideja  se
zbukurimet e qytetérimit na
skllavérojné. Si ka mundési gg,
pa e kuptuar fare, gjérat gé i
mendonim té dobishme dhe gé
kursenin kohé, jané shndérruar
né gjéra t& domosdoshme?

Rreziku i fshehur i luksit

Ushtria romake ishte njé nga
forcat mé té efektshme dhe té
suksesshme ushtarake qé ka
njohur ndonjéheré bota. Né
fushé té hapur, legjionet e tyre
ishin praktikisht té
pathyeshme. Por Perandoria
Romake nuk u ndértua vetém
falé gjenialitetit ushtarak dhe
shpatave té shkurtra me goditje
té fugishme. Legjionet mund té
mposhtnin njé popull, por nuk
e nénshtronin até. Ishte
dashuria pér luksin dhe rehat-
iné gé i nénshtroi.

Britanikét, shkruante Taciti, u
skllavéruan jo nga zinxhirét,
por nga déshira pér veré té miré
dhe darka elegante. Madje,
guvernatori i Britanias,
Agrikola, géllimisht pérpiqej ta
getésonte kété shoqéri lufte-
tarésh fisnoré me “shpérqen-
drime té kéndshme” si: banja té

RREZIQET E LUKSIT, MESIME

NGA NJE PERANDORI

A jemi té skllavéruar nga gjérat e bukura té jetés?

ngrohta, toga, dhe arsimim. Sig
shkruante Taciti: “Britanikét
naivé i quanin kéto gjéra
‘qytetérim’, kur né fakt ishin
thjesht pjesé e skllavérimit té
tyre.”

Rehatia dhe komoditeti i
shndérruan luftétarét britaniké
me fytyra té lyera dhe britma né
civile té buté dhe té
pajtueshém. (Duhet theksuar
se Taciti ka té ngjaré t'i keté
ekzagjeruar kéto. Britania nuk
ishte kurré aq e bindur sa
Franca apo Spanja né
Perandoriné Romake.)
Pérdorimi i luksit pér té béré
pér vete njé popull éshté njé
taktiké qé éshté pérséritur gjaté
gjithé historisé.

E pérballur me njé deficit treg-
tar me Kinén, Perandoria
Britanike e déndi vendin me
opium té liré té sjellé nga India.
Njé drogé luksi u kthye né
varési, dhe britanikét e shkém-

benin opiumin pér porcelan,
¢aj dhe méndafsh.

Lufta e Ftohté u fitua gjithashtu
pérmes luksit. Kur televizorét
dhe frigoriferét amerikané té
liré filluan té depértonin né
BRSS, sovjetikét nuk kishin mé
mundési té konkurronin me
njé jeté té tillé té rehatshme.
Blloku komunist filloi té shihte
mallrat “luksoze” té jetés sé
pérditshme si thelbésore — dhe
vetém SHBA mund t'ua ofronte
ato.

Por shembulli mé i prekshém
pér shumicén prej nesh sot
éshté marrédhénia joné me Big
Tech. Kompani si Facebook,
Apple dhe Google i kané lidhur
jetét tona gjithnjé e mé shumé
me algoritmet dhe platformat e
tyre. Rrjetet sociale jané krijuar
dhe té kalibruara pér té gené
géllimisht varésuese. Shérbime
gé kursejné kohé apo para, si

ruajtja e té dhénave né “cloud”,
jané béré aq té zakonshme, sa
kthimi pas éshté béré thuajse i
pamundur. Gjithnjé e mé
shpesh ndodh gé as nuk e dimé
meé fjalékalimin toné — ia lémé
telefonit ose njé aplikacioni ta
krijojé dhe ruajé pér ne.

Nuk mund té largohesh
nga makina

Njé teknologji apo shérbim i ri
fillimisht éshté njé luks — derisa
béhet aq i zakonshém dhe i
kudondodhur, aq thelbésor - sa
nuk mund té kthehesh mé pas
né kohén para se té ekzistonte.
Ajo qgé dikur ishte njé “déshiré”,
kthehet né njé “nevojé”.

Novela e E.M. Forster, “Makina
ndalet” (The Machine Stops),
pérfytyron njé boté ku cdo
aspekt i jetés ofrohet nga “mak-
ina”. Ka butona pér “té kérkuar
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ushqgim, muziké, rroba, banja
té ngrohta, letérsi dhe, sigur-
isht, komunikim me miqté.” Sa
profetike ka gené kjo vepér? Sot
kemi Uber, Skype, Hello Fresh
dhe Amazon Prime. Edhe miqté

dhe familjarét tané jané té lid-
hur me makinén.

A éshté e mundur té
largohemi?

Edhe pse teknologjiné e shohim
si clirimtare, ajo na mbyll né
kuti. Nése i besojmé Tacitit, tani
jemi skllevér té gjérave qé dikur
i mendonim si luks. Detyra e
filozofisé éshté t'i shohé kéto
zinxhiré pér até qé jané. Dhe,
ndérsa shqyrtojmé jetét tona,
mund té zgjedhim t'i mbajmé
ato zinxhiré me vetédije, ose té
nisim rrugétimin e gjaté e té
véshtiré pér t'i hequr. / big think
—bota.al

—_—
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Vetoh ZYMBER]I, redaktor i sportit

Rahoveci, kampion i Kosovés né hendboll

FER1za), 23 MaJ - Rahoveci éshté
shpallur kampion i Kosovés né
hendboll né konkurrencén e
meshkujve. Titullin e dyté
rresht Rahoveci e ka fituar
kundér Kastriotit né palestrén
“Bill Clinton” né Ferizaj.

Né finalen e dyté té playofit,
Rahoveci e ka mposhtur

Kastriotin me rezultat 34:32.
Rahovecasit e kané fituar edhe
finalen e paré té dielén.

Ndeshja e dyté ishte njé dramé
e vérteté. Mysafirét ishin né
epérsi té lehté thuajse gjithé
kohén, por ferizajasit nuk u
dorézuan. Né minutén e 54
shénuan pér 23:22. Mé pas u

shképutén edhe né dy gola,
24:22. Humbén sulmin pér
shképutje prej tri golave dhe
Rahoveci u kthye. Egzon Gjuka
shénoi fare né fund pér 26:26.
Ndeshja ka shkuar né
vazhdime nga pesé minuta.
Lojtarét e Rahovecit shfagén
mé shumé dhe fituan né fund

34:32.

Gjuka e Alban Haziri i shénuan
nga shtaté gola te Rahoveci.
Nga pesé i shtuan Mali Luzha e

Arbios Mushkolaj, ndérsa
gjashté gola, katér nga
penalltia, i realizoi Victor

Alonso. Te Kastrioti nénté gola i
shénoi Deniz Terziqi. Pesé
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Lulzim Shabani e gjashté
Yassine Henahen, pesé prej
tyre nga penalltia. Pritje té
shumta sérish kishte Wadi
Chebbi.

Prishtina fiton Kupén e Kosovés,
siguron daljen né Evropé

PRISHTINE, 23 MaAJ - Prishtina
éshté fituese e edicionit
2024/25 té Kupés sé Kosovés né
futboll. Né finalen e zhvilluar
né stadiumin “Fadil Vokrri” né
kryeqytet, né prani té rreth 10
mijé tifozéve, skuadra e
kryeqytetit e ka mposhtur
Llapin me rezultat minimal 1:0,
duke e siguruar trofeun pér
heré té nénté né histori dhe pér
heré té dyté né tri edicionet e
fundit.

Trofeun kapitenit té Prishtinés,
Drilon Islamit, ia ka dorézuar
presidenti i Federatés sé
Futbollit té Kosovés (FFK),
Agim Ademi, pas njé ceremonie
solemne né fund té ndeshjes,
derisa trofeun deri aty e ka
bartur futbollisti i Kombétares
sé Kosovés, Valon Berisha.

I pranishém né ndeshje ishte

edhe pérzgjedhési i
kombétares, Franco Foda, si
dhe pérfagésues té
institucioneve, derisa
drejtésiné né kété finale e ndau
gjyqtari nga Gjermania, Robert
Schroder, sé bashku me pesé
gjyqtaré té tjeré gjermané.
Golin e vetém dhe vendimtar
pér Prishtinén e realizoi
mesfushori Albin Krasniqgi né
minutén e 61-t€, me njé goditje
té fugishme nga zona, e cila
éshté devijuar nga mbrojtési i
Llapit, Diar Vokrri dhe ka
pérfunduar né rrjetén e
portierit kroat, Marijan Coriq.
Pak caste para golit, Llapi ka
mbetur me njé lojtar mé pak,
pasi  mesfushori  Arbnor
Ramadani éshté pérjashtuar
pas njé ndérhyrje té ashpér né
mesin e fushés, duke ia

véshtirésuar punét skuadrés né
vazhdim té ndeshjes.
Pavarésisht prej angazhimit
dhe pérpjekjeve, Llapi nuk ka
arritur ta gjejé golin e barazimit
dhe késisoj mbetet me dy trofe
té fituar né kété garé, ndérkohé
gé pér Prishtinén kjo ishte
finalja e treté radhazi né Kupén
e Kosovés. Edhe né finalen e
edicionit 2022/23 Prishtina

0 ) |
kishte triumfuar, duke e
mposhtur Gjilanin me rezultat
2:0, ndérsa vitin e kaluar ka
humbur ndaj Ballkanit pas
penalltive (4:2), pasi ndeshja
ishte mbyllur 2:2 pas kohés sé
rregullt dhe vazhdimeve.
Prishtina, pérve¢ trofeut
prestigjioz, ka siguruar edhe
pjesémarrjen né garat

evropiane. Me kété rast,

presidenti i FFK-sé, Agim
Ademi, e ka uruar Prishtinén
pér suksesin e arritur pérmes
njé mesazhi né rrjete sociale.
“Finalja ishte déshmi e
profesionalizmit dhe karakterit

té skuadrés suaj. Me njé
paraqitje té shkélqyeshme
arritét té fitoni ndaj njé

kundérshtari té forté si FC Llapi
(1:0), duke u dhéné krenari
tifozéve tuaj dhe gjithé
kryeqytetit. Ky sukses éshté fryt
i pérkushtimit, bashképunimit
dhe punés sé palodhshme té
¢do hallke né klubin tuaj.

Urime €& pérzemérta pér
futbollistét, stafin teknik,
drejtuesit e klubit, tifozét

besniké ‘Plisat’ dhe té gjithé
gytetarét e Prishtinés pér kété
arritje. Urime dhe suksese né
Evropé!”, ka shkruar Ademi.

Manchester Unitedi

MANCHESTER, 23 MAJ -
Manchester United i ka véné
né dispozicion té gjithé
lojtarét e skuadrés pér shitje
pas humbjes s&¢ mbrémshme
né finalen e Ligén e Evropés,
sipas medieve angleze. Ata jo
vetém qé humbén njé trofe té
madh, por edhe kualifikimin
né Ligén e Kampionéve, me
Djajté e Kuq qé do ta
humbasin futbollin evropian
sezonin e ardhshém. Humbja
e ka 1éné Man Unitedin né njé
situaté té véshtiré financiare
pérpara verés, e cila do ta

shénojé parasezonin e paré té
Ruben Amorim pas emérimit

té tij né pozitén e trajnerit
néntorin e kaluar. Hierarkia e

klubit, e cila pérfshin emra si
Sir Jim Ratcliffe dhe Omar
Berrada, shpresonte té fitonte
100 milioné euro nga
kualifikimi pér Ligén e
Kampionéve. Pa njé vend né
Ligén e Kampionéve, Man
United mund té detyrohet té
ndérmarré veprime drastike.
Sipas “Mirror”, Man Unitedi
do t'i “dégjojé ofertat pér cdo
lojtar” pas zhgénjimit né
finalen e Ligés sé Evropés.
Asnjé lojtar nuk do té jeté
“imun nga shitja”, qé do té
thoté se kapiteni i klubit

vé né shitje té gjithé lojtarét

Bruno Fernandes mund té
shitet kété veré pér ta zgjidhur
“vrimén e zezé financiare
katastrofike” té klubit.
Fernandesi &shté lidhur fort
me njé largim nga Old
Trafford. Skuadra e Ligés
Profesionale Saudite, Al Hilal,
ka kontaktuar kampin e
lojtarit né& lidhje me njé
transferim. Ata jané té
pérgatitur ta thyejné rekordin
britanik té transferimeve dhe
t'i paguajné atij afér 200
milioné euro pér njé kontraté
trevjecare.

Ancelotti sot drejton ndeshjen e fundit si trajner i Real Madridit

MADRID, 23 MAJ - Real Madridi
dhe Carlo Ancelotti kané
arritur njé marréveshje pér t'i
dhéné fund bashképunimit.
Reali ka njoftuar edhe
zyrtarisht ndarjen e rrugéve
me trajnerin italian Ancelotti
pas njé epoke té dyté shumé
té suksesshme sé& bashku.
“Real Madridi dhe Carlo

Ancelotti kané arritur njé
marréveshje pér t'i dhéné
fund mandatit té tij si trajner i
Real Madridit. Klubi yné
déshiron ta shprehé
mirénjohjen dhe dashuriné e
tij pér njé nga legjendat mé té
médha té Real Madridit dhe té
futbollit botéror”, ka njoftuar
klubi spanjoll.

Ancelotti e ka udhéhequr
ekipin spanjoll drejt njé prej
periudhave mé té suksesshme
né historiné 123-vjecare dhe
éshté béré trajneri me mé
shumeé tituj né histori: 3 Liga
té Kampionéve, 3 Kupa té
Botés pér Klube, 3 Superkupa
té Evropés, 2 tituj La Liga, 2
Copa del Rey dhe 2 Superkupa

Spanjolle. Né total, 15 tityj
gjaté gjashté sezoneve g€ ai ka
gené me klubin mbretéror.
Sot (e shtuné) “Santiago
Bernabeu” do t'i béjé nderim
atij né até qé do té jeté ndeshja
e fundit e Carlo Ancelottit si
trajner i Real Madridit. Xabi
Alonso pritet té vijé si pasues i
tij te “Los Blancos”.
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Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo

Qeveria —Vlada-Government
AGJENCIA PER ARSIM DHE AFTESIM PROFESIONAL DHE ARSIM PER TE RRITUR
AGENCIA ZA PROFESIONALNO OBRAZOVANJE I OSPOSOBLAVANJE I OBRAZOVANJE ZA ODRASLE
AGENCY FOR VOCATIONAL EDUCATION AND TRAINING AND ADULT EDUCATION

Nr. 927/1
Daté: 23.05.2025

Bazuar né nenin 80 dhe 81 t& Ligjit pér Zyrtarét Publik nr. 08/L-197, nenin 35 t& Ligjit nr. 04/L-
032 pér Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés, nenin 8 t& Ligjit t&€ Punés nr. 03/L-212,
nenin 13 t€ Ligjit pér Arsimin dhe Aftésimin Profesional 04/L-138, Rregulloren 19/2024 pér
procedurat e pérzgjedhjes dhe emérimit t& drejtoréve dhe zévendésdrejtoréve, mésimdhénésve,
bashképunétoréve profesional, asistentéve, instruktoréve dhe sekretaréve né institucionet publike
edukativo-arsimore dhe aftésuese (IEAA) t€ arsimit parauniversitar, Udh&zimit administrativ
05/2012, Udhézimit administrativ. 05/2015, Udhézimit administrativ 14/2014, Agjencia e
AAAPARTr-sé, shpall kété:

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE PUNES

Agjencia e Arsimit dhe Aftésimit Profesional dhe Arsimit pér té Rritur

Qendra e Kompetencés “11 Marsi” né Prizren

Titulli i vendit té punés: Drejtor i Qendrés té Kompetencés
Numri i pozitave: Njé (1) pozité

Lloj pozités: Népunés i shérbimit publik

Klasa/Koeficienti: E 13-6.8

Kohézgjatja e emérimit: Katér (4) vjet, me mundési vazhdimi

DETYRAT KRYESORE TE PUNES:
Drejtori i IEAAP ka pérgjegjési ekzekutive né menaxhimin dhe administrimin e pérgjithshém té
institucionit, duke pérfshiré:

e Pérgatitjen e planit vjetor, planit zhvillimor t& institucionit edukativo-arsimor dhe raportet
vjetore t&€ punés;

e Pérdorimin efikas dhe efektiv té sistemit té informatave pér menaxhimin e arsimit dhe
respektimin e kodeve t€ ndérlidhura té praktikés, sigurimi dhe pérditésimi i t& dhénave t&
nevojshme gjaté téré vitit shkollor;

e Vlerésimin e mésimdhénésve, disiplinén né institucionin edukativo-arsimor dhe ¢éshtjet
tjera q& kané t& b&jné me mésimdhénésit dhe punétorét tjeré té arsimit;

e Mbéshtetjen dhe mbikéqyrjen e zbatimit t&é kurrikulés;

e Mbéshtetjen dhe mbikéqyrjen e punés sé aktiveve dhe bashképunétoréve profesional té
institucionit edukativo-arsimor, si dhe mekanizmave tjeré té institucionit arsimor qé kané
rol né vlerésimin e performancés sé institucionit dhe menaxhimin e cilésis€ s€ punés sé
institucionit;

e Bashképunon me Ké&shillin Drejtues t& Institucioni edukativo-arsimor (KDSH), Késhillin e
Prindérve, Késhillin e Arsimtaréve, Késhillin e Nxénésve dhe komunitetin e institucionit
edukativo-arsimor;

e Raporton sé paku dy heré né vit para KDSH;

e Siguron ambient t& sigurt dhe pérkrahés pér fémijét/nxénésit né institucionin edukativo-
arsimor, duke pérfshiré dhe aplikimin e masave disiplinore ndaj nxénésve, sipas
legjislacionit né fuqi;

e Ruajtjen e dokumenteve dhe t& dhénave, si¢ parashihet nga Ministria e Arsimit, Shkencés,
Teknologjisé dhe Inovacionit (MASHTTI);

e (éshtjet e tjera qé rregullohen pérmes ligjit pér arsimin parauniversitar, akteve nénligjore t&
miratuara nga MASHTI dhe obligimet qé dalin nga rregullorja pér arsim;

e Kryen detyra té tjera t¢é caktuara nga drejtori/esha e agjencisé s¢ AAPARr-sé, né pajtim me
ligjin.

Kushtet qé duhet t’i plotésojné kandidatét pér té marré pjesé né konkurs:
1.1. TE jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

.2. T€ keté zotési t€ ploté veprimi, sipas legjislacionit né fuqi;

.3. T€ zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

4. T¢ jeté e/i aft€ pér t& kryer detyrén pérkatése;

5. Té mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

6. Té mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik;

1.7. T&€ ket t& kryer arsimin universitar, nivelet e kualifikimit q€ i ploté€sojné kushtet sipas

normativit profesional pér Qendrat ¢ Kompetencés (pérgatitje profesionale pér profile

pérkatése té institucionit ku konkurron);

1.8. Master pér udhéheqje, administrim ose menaxhim né arsim (kualifikimin prej 300

ECTS, sé€ paku 5 vite t& shkollimit universitar);

1.9. Master arsimor (kualifikimin prej 300 ECTS/5 vite té shkollimit universitar);

1.10. Bachelor katérvjegar (kualifikimin prej 240 ECTS/4 vite t€ shkollimit universitar);

1.11.T¢é keté licencé té rregullt t& mésimdhénésit/es sipas udhézimit pér licencim té

mésimdhénésve;

1.12.T¢ keté pérfunduar me sukses njé program kualifikimi profesional pér udhéheqgje,

administrim ose menaxhim né arsim, té bazuar né standardet e praktikés profesionale pér

drejtor té shkollave né Kosové, té€ ofruar nga njé institucion publik i aprovuar nga

MASHTTI;

1.13. Té¢ keté té paktén pesé (5) vite pérvojé pune si mésimdhénés/e né IEAA-AP;

1
1
1
1
1

- Deklaratén né betim qé vérteton se né tri vitet e fundit kandidati/ja nuk ka gené né asnjé
funksion udh&heqés né strukturat e partive politike;

- Portfolion profesionale me déshmi sipas udhézimeve né formularét e Rregullores 19/2024
pér procedurat e pérzgjedhjes dhe emérimit té€ drejtoréve dhe zévendésdrejtoréve,
mésimdhénésve, bashképunétoréve profesional, asistentéve, instruktoréve dhe sekretaréve
né institucionet publike edukativo-arsimore dhe aftésuese (IEAA) té arsimit
parauniversitar;

- Pér pozitat e drejtoréve té shkollave, kandidatét dorézojné konceptin e njé plani zhvillimor
té shkollés, i cili pérshkruan konkretisht ményrén dhe strategjiné pérmes sé cilés do t&
pérmirésohet cilésia menaxheriale e shkollés, mésimdhénia dhe rezultatet ¢ nxénésve té
shkollés;

- Kandidatét qé kané diplomuar jashté Kosovés, duhet té kené diplomat e nostrifikuara
nga MASHTI;

- Dokumentacioni i aplikimit, i pércaktuar me kété nen, dorézohet né kopje fizike né zyrén
dhe afatin e pércaktuar me konkurs publik.

Informimi pér qasje né planin zhvillimor té IEAA-sé pérkatés

Duke ditur se koncepti i Planit Zhvillimor t& institucionit edukativo-arsimor pérkatés éshté njé prej
pikave té pérgatitjes sé portofolios profesionale, Planin Zhvillimor té institucionit mund ta
merrni né Qendrén e Kompetencés “11 Marsi” né Prizren.

Vlerésimi i kandidatéve:

e Vlerésimi i njohurive, aftésive dhe cilésive profesionale té€ kandidatéve b&het pérmes:

e Testit me shkrim, i cili pérbén 50% té vlerésimit té pérgjithshém dhe ka né total 100
piké;

e Intervista me gojé, pérbén 50% t& vlerésimit t& pérgjithshém, 30% prezentimi i
konceptit té planit zhvillimor t€ shkollé€s dhe 20% portlfolio profesionale;

e Komisioni bén pérzgjedhjen pérfundimtare t&é kandidatit fitues t& vlerésuar me mé s¢
shumti piké, por t&€ paktén 70% t& pikéve totale sipas formularit pérkatés t&é késaj
Rregulloreje;

e Lista ¢ ngushté e aplikuesve qé ftohen pér test me shkrim dhe intervisté me gojé, si dhe
orari i intervistave, do té njoftohen me e-mail dhe pérmes telefonit;

e Rezultatet pérfundimtare té vlerésimit do t’u dérgohen kandidatéve me e-mail, do té
publikohen né tabelén e njoftimeve né shkollé dhe né https://konkursi.rks-gov.net/.

Afati dhe ményra e aplikimit

Konkursi mbetet i hapur 30 dité kalendarike nga dita e publikimit nga dt. 24.05.2025 deri me

dt. 22.06.2025.

Paraqitja ¢ dokumenteve béhet né Agjenciné pér Arsim dhe Aftésim Profesional dhe Arsim pér té
Rritur (AAAPARr). Adresa: Rruga “Agim Ramadani” 10000, Prishting, kati i treté, duke filluar
nga ora 09.00-15.00. Aplikacioni merret dhe dorézohet né administratén e AAAPART-sé.

N¢ aplikacion duhet t&é ceket qarté titulli i vendit t&¢ punés dhe dokumentet e bashkangjitura
aplikacionit duhet té jené kopje dhe nuk kthehen, pérveg diplomave té noterizuara.

Si informata té sakta dhe té vérteta, konsiderohen vetém informatat qé jané té déshmuara me
dokumente pérkatése (jo vetém té deklaruara né aplikacion).

Komunitetet joshumicé dhe pjesétarét e tyre, personat me aftési t&€ kufizuar dhe gjinia mé pak e
pérfagésuar, kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional si¢ specifikohet me
legjislacionin né fuqi.

Nése kandidatét aplikojné né dy e mé tepér vende té punés, ata duhet té dorézojné aplikacione té
vecanta pér secilin vend té punés.

Vérejtje: Té gjitha aplikacionet e pakompletuara, mosplotésimet e sakta dhe té qarta té
formularit té aplikimit dhe ato qé dorézohen jashté afatit zyrtar té pércaktuar né kété
konkurs, nuk do té shqyrtohen.

>> SHPALLJE TE VOGLA <<

- Edona Berisha shpall té pavlef-
shme diplomén e sh.m. mjekésisé
“Hysni Zajmi” Gjakove.

- Léshoj banesén me qira, e cila
gjendet prapa AAK-s&, me kushte té
volitshme dhe po ashtu me ¢mim té

- Qlirim Mustafaj shpall t& pavlef- Volitshém.

shme déftesat e kl. 10.11.12 dhe

diplomén e sh.m. Mjekésisé “Hysni - Pér informata mé té hollésishme

Zajmi” Gjakove. na kontaktoni né numrin
e telefonit: 044-162-783.

- Istref Hysni Nebiu shpall té pavlef-

shme Diplomén e Inxhinier i . . —
Diplomuar i Makineris né UB-me nr. LR S R e E S

332, Prishtinés afér Sheshit Zahir Pajaziti,
banesa éshté dy dhomshe e mobiluar,
léshohet me qgira prej 1 gershori deri me
1 gusht (dy muaj), gmimi sipas marrévesh-
jes. Pér informata né tel. 044/171-328.

- Shkendije Lushaj nga Gjakova
shpall té pavlefshme diplomén e
sh.m.l.m.”Hysni Zajmi” Gjakové.

- Maurita Koca nga Bishtazhini KK
Gjakové shpall té pavlefshme
déftesén e kl.10 té Gjimnazit
“Hajdar Duishi” Gjakové.

- Léshoj banesén e re me gera né
gendér prapa teatrit Kombétar, me
sipérfage prej: 60 m2. Banesa ka njé
dhomé gjumi, sallon dhe kuzhiné. Ka

1.14. Té kaloj me sukses procedurat e pranimit t& pércaktuara né legjislacioni né fuqi.

Né momentin e aplikimit, kandidatét duhet té kené kéto dokumente:

Diplomén e fakultetit t& kryer pér nivelin pérkatés t& kualifikimit sipas pikave 1.7, 1.8, 1.9
apo 1.10 té kétij neni;

Certifikatén pér kryerjen me sukses té programit té trajnimit pér udhéheqje, administrim
ose menaxhim né arsim, té bazuar né standardet e praktikés profesionale pér drejtor t&
shkollave né Kosové, t& ofruar nga njé institucion publik i aprovuar nga MASHTTI;

Nése kandidati/ja ka t€ pérfunduar programin universitar Master pér udhé&hegje,
administrim ose menaxhim né arsim, nuk obligohet t€ dorézoj déshminé/certifikatén e
trajnimit pér udhéheqje né arsim sipas pikés 1.12 té kétij neni;

Kopjen e dokumentit té identitetit (ID);

Certifikatén shéndetésore t& 1éshuar né gjashté muajt e fundit nga njé institucion i licencuar
shéndetésor me t€ cilén déshmohet gjendja e tij/saj shéndetésore;

Déshminé se nuk &€shté i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

Té mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje t& réndé né institucion publik;

Vértetimin e pérvojés s€ punés né procesin edukativo-arsimor;

- Bedri Zeneli nga Gjakova shpall té
pavlefshme déftesat e kl. 10.11.12
dhe diplomén dhe certifikatén e
notave té Gjimnazit “Hajdar Dushi”
Gjakové.

- Léshoj banesén me gira ne lagjen
Bregu i Diellit 2 te banesat e bardha,
afér Shkollés lliria banesa éshté dy
dhomshe e mobiluar komplet, pér
info lajmérohuni né tel: 044/262-940
dhe 049/ 737-867.

té gjitha pajisjet. Cmimi: 300 €uro.
Banesa léshohet pér afate té gjata
dhe té shkurtra. Informata né tel:
049\44-888-801 (viber)

- Léshoj banesé me qira, pent-
house. Banesa gjendet te Rrethi i
Veternikut né Prishtiné. Banesa
ka 150 m2, dhe ka 3 dhoma, dy
banjo, 2 garazha si dhe shpajz.
Pér info mund té na kontaktoni né
kété nume té tel: 049-440-466.
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Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo- Kosova Cumhuriyeti

Qeveria —Vlada-Government- Hiikiimet
AGJENCIA PER ARSIM DHE AFTESIM PROFESIONAL DHE ARSIM PER TE RRITUR
AGENCIA ZA PROFESIONALNO OBRAZOVANJE I OSPOSOBLAVANJE [ OBRAZOVANJE ZA ODRASLE
MESLEKI EGITIM VE YETISKINLER EGITIMI AJANSI
AGENCY FOR VOCATIONAL EDUCATION AND TRAINING AND ADULT EDUCATION

No. 927/1
Tarih: 23.05.2025

Kosova Cumbhuriyeti’nde Kamu Gorevlileri Yasast No. 08/L-197°nin 80 ve 81. maddeleri,
Ilkdgretim Yasast No. 04/L-032nin 35. maddesi, Is Yasas1 No. 03/L-212nin 8. maddesi, Mesleki
Egitim ve Ogretim Yasasi No. 04/L-138’in 13. maddesi, 2024/19 sayili Yonetmelik - ilk ve
ortadgretim diizeyindeki kamu egitim ve 6gretim kurumlarinda (IEAA) miidiir, miidiir yardimcist,
ogretmen, profesyonel isbirlik¢i, asistan, egitmen ve sekreterlerin segilmesi ve atanmasina iliskin
usul ve esaslara dair yonetmelik, 05/2012 sayili idari Talimat, 05/2015 sayil Idari Talimat,
14/2014 sayili idari Talimat ve AAAPARTr Ajansi'na dayanarak, su duyuruda bulunur:

isS ILANI
PERSONEL ALIMI iCiN
Mesleki Egitim ve Ogretim ile Yetiskin Egitimi Ajansi
“11 Marsi” Prizren Yetkinlik Merkezi

Pozisyon Bashg:: Yetkinlik Merkezi Miidiirii
Pozisyon Sayisi: Bir (1) pozisyon

Pozisyon Tiirii: Kamu Hizmeti Gorevlisi
Siif/Katsayi: E 13 - 6.8

Atama Siiresi: Dort (4) y1l, uzatma imkani ile

Gorevin temel sorumluluklari:

IEAAP Midiirii, kurumun genel yonetimi ve idaresinde ylriitme sorumluluguna sahiptir; bu
sorumluluklar sunlar kapsar:
» Egitim-6gretim kurumunun yillik planinin, gelisim planimin ve yillik faaliyet raporlarinin
hazirlanmasi;
« Egitim yOnetim bilgi sisteminin etkili ve verimli kullanimu ile ilgili uygulama kodlarina
uyum, gerekli verilerin tiim egitim y1li boyunca temin edilmesi ve giincellenmesi;
 Ogretmenlerin degerlendirilmesi, egitim-6gretim kurumundaki disiplinin saglanmasi ve
ogretmenlerle diger egitim personeline iligskin konularin yonetimi;
* Miifredatin uygulanmasinin desteklenmesi ve denetlenmesi;
« Egitim-6gretim kurumundaki ogretmen gruplarinin ve profesyonel isbirlikgilerin
¢alismalarinin desteklenmesi ve denetlenmesi, ayrica kurumun performans degerlendirmesi
ve kalite yonetimi konusunda rol oynayan diger mekanizmalarin izlenmesi;
« Egitim-6gretim kurumunun Y6netim Kurulu (KDSH), Veli Konseyi, Ogretmenler Kurulu,
Ogrenci Konseyi ve kurum toplulugu ile is birligi yapar;
* Yilda en az iki kez KDSH 6niinde rapor sunar;

* Mevcut mevzuata uygun olarak 6grencilere yonelik disiplin 6nlemlerinin uygulanmasi da
dahil olmak {izere, egitim-O6gretim kurumunda ¢ocuklar/6grenciler icin giivenli ve
destekleyici bir ortam saglar;

« Egitim, Bilim, Teknoloji ve Yenilik Bakanligi (MASHTI) tarafindan 6ngoriildiigii sekilde
belge ve veri arsivlemesini saglar;

« Okul oncesi ve ilkogretim egitimi ile ilgili yasa, MASHTI tarafindan onaylanmis ikincil
mevzuat ve egitim yonetmeliginden dogan yiikiimliiliiklerle diizenlenen diger konular;

« AAPARr Ajanst midiiri tarafindan belirlenen ve yasaya uygun olarak verilen diger
gorevleri yerine getirir.

Adaylarin ilana basvurabilmeleri i¢cin karsilamalar: gereken sartlar
1.1. Kosova Cumbhuriyeti vatandasi olmak;

1.2. Yirtirlikteki mevzuata gore tam fiil ehliyetine sahip olmak;

1.3. Dil Yasasina uygun olarak en az bir resmi dili bilmek;

1.4. llgili gorevi yerine getirebilecek yeterlilikte olmak;

1.5. Kasten islenmis bir sugtan dolay1 hiikkiim giymemis olmak;

1.6. Kamu kurumunda ciddi bir disiplin ihlali nedeniyle yiiriirliikkte olan bir disiplin cezasina
sahip olmamak;

1.7. Mesleki normatiflere uygun olarak Yetkinlik Merkezleri i¢in belirlenen sartlar1 karsilayan
tniversite egitimine sahip olmak (basvurulan kurumun ilgili profiline yonelik mesleki hazirlik);
1.8. Egitim alaninda yonetme, yonetim veya idare konularinda yiiksek lisans derecesine sahip
olmak (en az 300 AKTS, en az 5 yillik Giniversite egitimi);

1.9. Egitim alaninda yiiksek lisans derecesine sahip olmak (300 AKTS/S yil iniversite egitimi);
1.10. Dort yillik lisans derecesine sahip olmak (240 AKTS/4 yil tiniversite egitimi);

1.11. Ogretmenler icin lisanslama talimatina gore gegerli dgretmenlik lisansina sahip olmak;
1.12. Egitimde ydnetm, yonetim veya idare alaninda profesyonel uygulama standartlarina
dayal1 olarak, MASHTI tarafindan onaylanmis bir kamu kurumu tarafindan sunulan bir mesleki
niteliklendirme programini basartyla tamamlamis olmak;

1.13. IEAA-AP'de 6gretmen olarak en az bes (5) yil is deneyimine sahip olmak;

1.14. Yirirlikteki mevzuatla belirlenen kabul prosediirlerini basariyla gegmek.

Basvuru aminda adaylarin asagidaki belgelere sahip olmalari gerekmektedir:
-Madde 1.7, 1.8, 1.9 veya 1.10°a gore uygun yeterlilik diizeyine sahip tamamlanmis

tniversite diplomast;

-Kosova’daki okul miidiirleri i¢in mesleki uygulama standartlarina dayali olarak, MASHTI
tarafindan onaylanmis bir kamu kurumu tarafindan sunulan, egitim alaninda yonetm, idare
veya yonetim konularinda basariyla tamamlanmis egitim programu sertifikasi;

-Eger aday, egitim alaninda yo6netm, idare veya yonetim konularinda yiiksek lisans
programini tamamlamigsa, madde 1.12°ye gore egitim yonetmeligi icin egitim sertifikasi
sunma zorunlulugu yoktur;

-Kimlik belgesinin (ID) fotokopisi;

-Saglik durumunu belgeleyen, son alti ay ic¢inde lisanshi bir saglik kurulusu tarafindan
verilmis saglik raporu;

-Sabuka kaydi/ adli sicil kaydi

-Kamu kurumunda ciddi bir disiplin ihlali nedeniyle yiirtirliikte olan bir disiplin cezasina
sahip olmamak;

-Egitim-6gretim siirecinde is deneyimini kanitlayan belge;

-Adaym son ii¢ yil i¢inde herhangi bir siyasi parti yapisinda ydnetm pozisyonunda

bulunmadigini beyan eden yeminli beyanname;

-19/2024 sayili Yonetmelikte yer alan formlara gore belirlenmis kanitlarla birlikte
profesyonel portfolyo: okul miidiirii, mudiir yardimeisi, dgretmen, profesyonel isbirlikgi,
asistan, egitmen ve sekreterlerin se¢im ve atama prosediirlerine iliskin kurallar;

-Okul miidirliighi pozisyonu ig¢in basvuran adaylar, okulun yonetsel kalitesini, gretimi ve
6grenci basarilarini artirmay1 hedefleyen yontem ve stratejileri agik¢a tanimlayan bir okul
gelisim plani konsepti sunmalidir;

-Kosova disinda mezun olmus adaylar, diplomalarim1 MASHTI tarafindan denkligi
saglanmis sekilde sunmalidir;

-Bu maddede belirtilen basvuru belgeleri, kamu ilaninda belirtilen siire iginde ve fiziki
kopya olarak ilgili ofise teslim edilmelidir.

ilgili IEAA’nin gelisim planina erisim hakkinda bilgilendirme

flgili egitim-6gretim kurumunun Gelisim Plan1 kavraminin, profesyonel portfolyo hazirligmin
6nemli bir boliimii oldugunu g6z dniinde bulundurarak, kurumun Gelisim Plan1 “11 Marsi” Prizren
Yetkinlik Merkezi’nden temin edilebilir.

Adaylarin degerlendirilmesi
« Adaylarin bilgi, beceri ve mesleki yeterliliklerinin degerlendirilmesi asagidaki yollarla
yapilir:
e Yazih sinav, toplam degerlendirme puaninin %350’sini olusturur ve toplamda 100
puan iizerinden degerlendirilir;
e Sozlii miilakat, genel degerlendirmenin %50’sini olusturur: %30'u okulun gelisim
plani konseptinin sunumu, %20'si ise profesyonel portfolyodur;
« Komisyon, bu Yonetmelige ait ilgili forma gore en az %70 toplam puan alan ve en
yiiksek puani elde eden aday1 nihai olarak seger;
* Yazili sinav ve sozlii miilakata ¢agrilacak kisa listeye alinan adaylar e-posta ve telefon
yoluyla bilgilendirilecektir;
* Degerlendirmenin nihai sonuglari adaylara e-posta yoluyla bildirilecek, okulun duyuru
panosunda ve https://konkursi.rks-gov.net/ adresinde yayimlanacaktir.

Basvuru siiresi ve yontemi

Konkurs, yayimlandig: tarihten itibaren 24.05.2025 tarihinden 22.06.2025 tarihine kadar 30
takvim giinii boyunca ac¢ik kalacaktir.

Bagsvuru belgeleri, Mesleki Egitim ve Ogretim ile Yetiskin Egitimi Ajansi’na (AAAPARr)
teslim edilmelidir.

Adres: “Agim Ramadani” Caddesi, 10000 Pristine, tgiincii kat, saat 09:00 - 15:00 arasi.
Bagvuru formu AAAPARTr idaresinden temin edilip ayni yerde teslim edilir.

Basvuru formunda agik¢a basvurulan pozisyonun adi belirtilmeli ve bagvuruya eklenen
belgeler fotokopi olmali, geri verilmez — noter tasdikli diplomalar harig.

Dogru ve gegerli bilgi olarak yalnizca ilgili belgelerle kanitlanmig bilgiler kabul edilir
(basvuru formunda sadece beyan edilmis olanlar degil).

Aznlik topluluklar1 ve {iiyeleri, engelli bireyler ve az temsil edilen cinsiyet gruplari,
yiriirliikteki mevzuata uygun olarak adil ve orantili temsil hakkina sahiptir.

Adaylar iki veya daha fazla pozisyona basvuruyorsa, her pozisyon i¢in ayr1 basvuru formu
sunmalar1 gerekmektedir.

Ag¢iklama/uyari: Bu ilanda belirtilen resmi siire disinda teslim edilen basvurular, eksik
belgeli basvurular ve basvuru formunun dogru ve a¢ik sekilde doldurulmamasi durumunda
basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.
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Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo

Qeveria —Vlada-Government
AGJENCIA PiER ARSIM DHE AFTESIM PROFESIONAL DHE ARSIM PER TE RRITUR
AGENCIA ZA PROFESIONALNO OBRAZOVANJE I OSPOSOBLAVANJE I OBRAZOVANJE ZA ODRASLE
AGENCY FOR VOCATIONAL EDUCATION AND TRAINING AND ADULT EDUCATION

Br. 927/1
Datum: 23.05.2025

Na osnovu ¢lanova 80 i 81 Zakona o javnim sluzbenicima br. 08/L-197, ¢lana 35 Zakona br. 04/L-
032 o preduniverzitetskom obrazovanju u Republici Kosovo, ¢lana 8 Zakona o radu br. 03/L-212,
¢lana 13 Zakona o stru¢nom obrazovanju i osposobljavanju 04/L-138, Uredbe 19/2024 o postupcima
za izbor i imenovanje direktora i zamjenika direktora, nastavnika, stru¢nih saradnika, asistenata,
instruktora i sekretara u javnim obrazovnim i osposobljavajuéim ustanovama JOOU (IEAA)
preduniverzitetskog obrazovanja, Administrativnog uputstva 05/2012, Administrativnog uputstva
05/2015, Administrativnog uputstva 14/2014, Agencija za stru¢no obrazovanje i osposobljavanje i
obrazovanje odraslih ASOOOO (AAAPARr), ovim objavljuje sljedece:

KONKURS
ZA POPUNJAVANJE RADNIH MJESTA

Agencija za stru¢no obrazovanje i osposobljavanje i obrazovanje odraslih

Centar kompetencija “11 Mart” u Prizrenu

Naziv radnog mjesta: Direktor Centra za kompetencije

Broj pozicija: Jedna (1) pozicija

Vrsta pozicije: Zaposlenik u javnoj sluzbi

Klasa/Koeficijent: E 13-6.8

Trajanje imenovanja: Cetiri (4) godine, s moguéno3éu produZenja

GLAVNE RADNE OBAVEZE:
Direktor JOOU (IEAAP)-a ima izvr$nu odgovornost za cjelokupno upravljanje i administraciju
institucije, ukljucujudi:
e Pripremu godiSnjeg plana, plana razvoja obrazovne ustanove i godisnjih izvjestaja o radu;
e Efikasno i efektivno koristenje informacionog sistema za upravljanje obrazovanjem i
pridrzavanje srodnih kodeksa prakse, osiguravanje i azuriranje potrebnih podataka tokom
cijele skolske godine;
e Evaluaciju nastavnika, disciplina u obrazovnoj ustanovi i druga pitanja vezana za
nastavnike i druge obrazovne radnike;
e Podrsku i nadzor nad implementacijom nastavnog plana i programa;
e Podrzavanje i nadzor rada aktiva i struénih saradnika obrazovne ustanove, kao i drugih
mehanizama obrazovne ustanove koji imaju ulogu u procjeni uc¢inka ustanove i upravljanju
kvalitetom rada ustanove;

e Saraduje s Upravnim vije¢em obrazovne ustanove (UVS), Vijeéem roditelja, Vijeéem
nastavnika, Vije¢em ucenika i zajednicom obrazovne ustanove.

e Izvjestava UVS najmanje dva puta godi$nje;

e Osigurava sigurno i podrzavajuce okruzenje za djecu/ucenike u obrazovnoj ustanovi,
ukljucujudi primjenu disciplinskih mjera protiv uéenika, u skladu s vazeéim
zakonodavstvom;

e Cuvanje dokumenata i podataka, kako je propisano od strane Ministarstva obrazovanja,
nauke, tehnologije i inovacija (MONT);

e Druga pitanja regulisana zakonom o preduniverzitetskom obrazovanju, podzakonskim
aktima koje je odobrio MONT i obavezama koje proizlaze iz propisa o obrazovanju.

e Obavlja i druge poslove koje mu dodijeli direktor Agencije za struéno obrazovanje i
osposobljavanje i obrazovanje odraslih ASOOOO (AAPARY), u skladu sa zakonom;

Uslovi koje kandidati moraju ispunjavati da bi u¢estvovali na konkursu
1.1. Biti drzavljanin Republike Kosovo;
1.2. Imati punu sposobnost djelovanja, u skladu sa vaze¢im zakonodavstvom;
1.3. Da te¢no govori najmanje jedan od sluzbenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;
1.4. Biti u stanju izvr$iti odgovarajuéi zadatak;
1.5. Da ne bude osudivan za umisljajno pocinjenje krivi¢nog djela;
1.6. U javnoj ustanovi ne bi trebalo biti na snazi disciplinskih mjera za ozbiljne prekrsaje;
1.7. Imati zavrSeno univerzitetsko obrazovanje, nivoe kvalifikacija koji ispunjavaju uslove
prema profesionalnim normama za Centre kompetencije (profesionalna priprema za
relevantne profile institucije u kojoj se prijavljuju);
1.8. Master za rukovodenje, administraciju ili menadzment u obrazovanju (kvalifikacija od
300 ECTS bodova, najmanje 5 godina univerzitetskog obrazovanja);
1.9. Master obrazovanja (kvalifikacija od 300 ECTS bodova/5 godina univerzitetskog
obrazovanja);
1.10. Cetverogodisnji Bachelor (kvalifikacija od 240 ECTS bodova/4 godine univerzitetskog
obrazovanja);
1.11. Da posjeduje redovnu nastavnic¢ku licencu u skladu sa smjernicama za licenciranje
nastavnika;
1.12. Uspjesno zavrSen program stru¢ne kvalifikacije za rukovodenje, administraciju ili
menadzment u obrazovanju, zasnovan na standardima profesionalne prakse za direktore
§kola na Kosovu, koje nudi javna institucija odobrena od strane MONT-a;
1.13. Imati najmanje pet (5) godina radnog iskustva kao nastavnik na ASOOOO
(AAAPARY).
1.14. Da uspjesno prode procedure prijema propisane vaze¢im zakonodavstvom.

U trenutku prijave, kandidati moraju posjedovati sljede¢u dokumentaciju:

- Zavrsena fakultetska diploma za odgovarajuci nivo kvalifikacije prema tackama 1.7, 1.8, 1.9
ili 1.10 ovog ¢lana;

- Certifikat o uspjeSno zavr§enom programu obuke za rukovodenje, administraciju ili
menadzment u obrazovanju, zasnovanom na standardima profesionalne prakse za direktore
$kola na Kosovu, koji nudi javna institucija odobrena od strane MONT-a;

- Ako je kandidat zavr$io Master studijski program iz oblasti rukovodenja, administracije ili
menadzmenta u obrazovanju, nije duzan dostaviti dokaz/certifikat o obuci iz oblasti liderstva
u obrazovanju u skladu sa tackom 1.12. ovog ¢lana;

- Kopija identifikacionog dokumenta (ID);

- Zdravstveno uvjerenje izdato u posljednjih Sest mjeseci od strane licencirane zdravstvene
ustanove, kojim se dokazuje zdravstveno stanje pacijenta;

- Dokaz da nije osudivan/a za umi$ljajno pocinjeno krivi¢no djelo;

- Ne bi trebalo biti na snazi disciplinske mjere za ozbiljan prekrSaj u javnoj ustanovi;

- Ovjera radnog iskustva u obrazovnom procesu;

- Izjava pod zakletvom kojom se potvrduje da kandidat u posljednje tri godine nije obavljao
nikakvu vodec¢u funkciju u strukturama politicke stranke;

- Profesionalni portfolio sa dokazima prema uputama u obrascima Uredbe 19/2024 o

postupcima za izbor i imenovanje direktora i zamjenika direktora, nastavnika, stru¢nih
saradnika, asistenata, instruktora i sekretara u javnim obrazovnim i osposobljavaju¢im
ustanovama (IEAA) preduniverzitetskog obrazovanja;

- Za pozicije direktora Skole, kandidati podnose koncept plana razvoja skole, koji konkretno
opisuje metodu i strategiju putem koje ¢e se poboljsati upravljacki kvalitet $kole, nastava i
rezultati ucenika.

- Kandidati koji su diplomirali izvan Kosova moraju imati diplome nostrificirane od
strane MONT-a;

- Dokumentacija za prijavu, kako je definirana u ovom ¢lanu, dostavlja se u tampanom obliku
uredu i u roku navedenom u javnom oglasu.

Informacije o pristupu planu razvoja odgovarajuce IEAA

Znajuéi da je koncept Razvojnog plana odgovarajuce obrazovne ustanove jedan od

Tacke za pripremu profesionalnog portfolija, Plan razvoja institucije, mozete dobiti u Centru za
kompetencije ,,11 Marsi u Prizrenu.

Evaluacija kandidata

e Procjena znanja, vjestina i profesionalnih kvaliteta kandidata vrsi se putem:

e Pismeni test, koji ¢ini 50% ukupne ocjene i ima ukupno 100 bodova,

e Usmeni intervju ¢ini 50% ukupne ocjene, 30% predstavljanje koncepta plana razvoja
skole, a 20% profesionalni portfolio.

e Komisija vr$i konacan izbor pobjedni¢kog kandidata sa najveéim brojem bodova, ali
najmanje 70% od ukupnog broja bodova prema odgovaraju¢em obrascu ove Uredbe.

e Uzi izbor kandidata pozvanih na pismeni test i usmeni intervju, kao i raspored intervjua,
bit ¢e obavijeSten putem e-poste i telefona.

e Konacni rezultati evaluacije bit ¢e poslani kandidatima putem e-posSte, objavljeni na
oglasnoj tabli §kole i na https://konkursi.rks-gov.net/ .

Rok i nadin prijave
Konkurs ostaje otvoren 30 kalendarskih dana od dana objavljivanja od datuma 24.05.2025 do
datuma 22.06.2025.

Podnosenje dokumenata se vrsi u Agenciji za obrazovanje i struéno osposobljavanje i obrazovanje
odraslih (AAAPARTr). Adresa: Ulica ,,Agim Ramadani* 10000, Pristina, tre¢i sprat, radno vrijeme
od 09.00-15.00. Zahtjev je primljen i dostavljen administraciji AAAPARr-a.

U prijavi mora biti jasno naveden naziv radnog mjesta, a dokumenti prilozeni uz prijavu moraju
biti kopije i nece biti vraceni, osim diploma ovjerenih kod notara.

Samo informacije koje su dokazane relevantnim dokumentima (ne samo navedene u prijavi)
smatraju se tanim i istinitim informacijama;

Nevecinske zajednice i njihovi pripadnici, osobe s invaliditetom i nedovoljno zastupljeni spol imaju
pravo na pravednu i proporcionalnu zastupljenost kako je odredeno vaze¢im zakonodavstvom.

Ako se kandidati prijavljuju za dva ili vi$e radnih mjesta, kandidati moraju podnijeti odvojene prijave
za svako radno mjesto.

Napomena: Sve nepotpune prijave, netacne i ofigledne propuste u prijavnom obrascu, te one
podnesene izvan sluzZbenog roka navedenog u ovom konkursu nece biti razmatrane.

NJOFTIM

Njoftoymé té gjithé klientét se Shoqéria me Pérgjegjési té¢ Kufizuar
“Burektorja nShesh” SH.P.K. me seli né Gjilan, pronare Refa
Shabani ka marré vendim t¢ shuajé biznesin me nrb. 812004852
dhe ka caktuar likuidatorin pér zhvillimin e procedurés sé
Likuidimit. Njoftohen té gjithé klientét qé kané raporte Kreditore -
Debitoré né kété korporaté qé t&€ paraqiten né afatin 30 ditor nga
data e shpalljes né gazeté.

OBAVESTENIJE

Obavestavanje se svi klienti da drustvo sa “Burektorja nShesh”
D.0.0. Gnjilane, Refa Shabani donelo odluku o prestani rada sa
nrb. 812004852 ujedno imenovao Likvidatora o sprovodjenju
postupka likfidacije. Obavestavaju se svi klienti koji imaju
obaveze i potrazivanja u navedenoj firmi, da se jave u roku od 30
dana od dana objavljivanja o novine.

ANNOUNCEMENT

We inform al customers that the limited liability “Burektorja
nShesh” L.L.C. with headquarters Gjilan, Refa Shabani has come
to the decision to quit its business: 812004852 the company has
appointet a liquidator wsho is going to oversee the liquidator
process. All clients who have the mortgager — mortgage accounts
in this company are kindly request to show up within 30 days
starting from the day of newspaper announcement- publication.
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Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo

Qeveria —Vlada-Government
AGJENCIA PER ARSIM DHE AFTESIM PROFESIONAL DHE ARSIM PER TE RRITUR
AGENCIA ZA PROFESIONALNO OBRAZOVANJE I OSPOSOBLAVANJE I OBRAZOVANJE ZA ODRASLE
AGENCY FOR VOCATIONAL EDUCATION AND TRAINING AND ADULT EDUCATION

Nr.929/1
Daté: 23.05.2025

Bazuar né nenin 80 dhe 81 t& Ligjit pér Zyrtarét Publik nr. 08/L-197, nenin 35 t&€ Ligjit nr. 04/L-
032 pér Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés, nenin 8 t& Ligjit t&€ Punés nr. 03/L-212,
nenin 13 té Ligjit pér Arsimin dhe Aftésimin Profesional 04/L-138, Rregulloren 19/2024 pér
procedurat e pérzgjedhjes dhe emérimit t€ drejtoréve dhe zévendésdrejtoréve, mésimdhénésve,
bashképunétoréve profesional, asistentéve, instruktoréve dhe sekretaréve né institucionet publike
edukativo-arsimore dhe aftésuese (IEAA) té arsimit parauniversitar, Udhézimit administrativ
05/2012, Udhézimit administrativ 05/2015, Udhézimit administrativ 14/2014, Agjencia ¢
AAAPARTr-sé, shpall kété:

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE PUNES

Agjencia e Arsimit dhe Aftésimit Profesional dhe Arsimit pér té Rritur

Qendra e Kompetencés “11 Marsi” né Prizren

Titulli i vendit té punés: Zévendésdrejtor i Qendrés té Kompetencés
Numri i pozitave: Njé (1) pozité

Lloj pozités: Népunés i shérbimit publik

Klasa/Koeficienti: E 14-6.7

Kohézgjatja e emérimit: Katér (4) vjet, me mundési vazhdimi

Detyrat kryesore té punés :
Zévendésdrejtor pér marrédhénie me biznese dhe sigurimin e té hyrave
e Zv. drejtori, éshté pérgjegj€s pér marrédhénie me biznese dhe sigurimin e t€ hyrave;
e Zv. drejtori i shkoll&s, éshté pérgjegjés dhe garanton zhvillimin e aktiviteteve pér
gjenerimin e té ardhurave;
e Organizimin e trajnimeve pér zhvillimin dhe aftésimin e t€ nxénésve dhe kandidatéve pér
tregun e punés pérmes ofrimit té kurseve afatshkurtra dhe afatgjata;
e Organizimin e panaireve pér prezentimin dhe promovimin e produkteve dhe shérbimeve té
Qendrave t€ Kompetencés;
e Dhénien me qira t&€ hapésirave me pajisjet e nevojshme pér bizneset private;
e Mbéshtetje né ofrimin e shérbimeve késhilluese pér nxénésit e shkollave té mesme té uléta
dhe nxénésit e QK pérkatése;
e Bashképunon ngushté me kompanité private dhe publike;
e Siguron mundésing e afté€simit t&€ nxénésve né organizata t& ndryshme private dhe publike
brenda dhe jasht€ vendit pér t€ mundésuar punésimin e té diplomuarve dhe kandidatéve;

e Siguron trajnime dhe afté€sime t& vazhdueshme g€ pérshtaten me nevojat e tregut t€ punés;

e Bashképunon ngushté me drejtorin dhe z&vendésdrejtorin pér zhvillimin e arsimit dhe
marrédhénie ndérkombétare dhe né rast t&€ mungesés sé drejtorit, ¢ zévendéson até;

e Zv. drejtori i shkoll€s, né bashképunim me drejtorin e shkollés, pérdor né ményré efektive
dhe efikase burimet e disponueshme financiare dhe asetet pér té pérmirésuar rezultatet e té
nxénit;

e Kiryen detyra té tjera t& caktuara nga drejtori/esha e agjencisé s¢ AAPARr-s€, né pajtim me
ligjin.

Kushtet qé duhet t’i plotésojné kandidatét pér té marré pjesé né konkurs:

1.1. T€ jeté shtetas i Republikés s€ Kosovés;

1.2. T& keté zotési té ploté veprimi, sipas legjislacionit né fuqi;

1.3. T& zotérojé & paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

1.4. T¢€ jeté e/i afté pér t&€ kryer detyrén pérkatése;

1.5. T€ mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

1.6.T& mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucionin publik;

1.7. T¢ keté té kryer arsimin universitar, nivelet e kualifikimit qé i plotésojné kushtet sipas
normativit profesional pér Qendrat e Kompetencés (pérgatitje profesionale pér profile pérkatése
t€ institucionit ku konkurron);

1.8. Master pér udhéheqje, administrim ose menaxhim né arsim (kualifikimin prej 300 ECTS,
s€ paku 5 vite t€ shkollimit universitar);

1.9. Master arsimor (kualifikimin prej 300 ECTS/5 vite té€ shkollimit universitar);

1.10. Master nga fushat e Ekonomisé (kualifikim prej 300 ECTS, sé paku 5 vite té shkollimit
universitar);

1.11. Bachelor katérvjegar (kualifikimin prej 240 ECTS/4 vite t€ shkollimit universitar);

1.12. T€ keté licencé t&€ rregullt t& mésimdhénésit/es sipas udhézimit pér licencim t&
mésimdhénésve;

1.13. T¢ keté pérfunduar me sukses njé program kualifikimi profesional pér udhéheqje,
administrim ose menaxhim né arsim, t€ bazuar né standardet e praktikés profesionale pér
drejtor té shkollave né Kosové, t& ofruar nga njé institucion publik i aprovuar nga MASHTI;
1.14. Té¢ keté t& paktén pesé (5) vite pérvojé pune si mésimdhénés/e né IEAA-AP.

1.15. Té kaloj me sukses procedurat e pranimit t&¢ pércaktuara né legjislacioni né fuqi.

Né momentin e aplikimit, kandidatét duhet té posedojné kéto dokumente:

- Diplomén e fakultetit té kryer pér nivelin pérkatés té kualifikimit sipas pikave 1.7, 1.8, 1.9,
1.10 apo 1.11 t& kétij neni;

- Certifikatén pér kryerjen me sukses t€ programit t€ trajnimit pér udhéheqje, administrim
ose menaxhim né arsim, t€ bazuar né standardet e praktikés profesionale pér drejtor t&
shkollave né Kosové, té ofruar nga njé institucion publik i aprovuar nga MASHTI;

- Nése kandidati/ja ka t& pérfunduar programin universitar Master pér udhé&heqje,
administrim ose menaxhim né arsim, nuk obligohet té dorézoj déshminé/certifikatén e
trajnimit pér udhéheqje né arsim sipas pikés 1.13 t& kétij neni;

- Kopjen e dokumentit t& identitetit (ID);

- Certifikatén shéndetésore té 1éshuar né gjasht€ muajt e fundit nga njé institucion i licencuar
shéndetésor me té cilén déshmohet gjendja e tij/saj shéndetésore;

- Déshminé se nuk &shté i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

- Té mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik;

- Vértetimin e pérvojés s€ punés né procesin edukativo-arsimor;

- Deklaratén né betim qé vérteton se né tri vitet e fundit kandidati/ja nuk ka gené né asnjé
funksion udhéheqés né strukturat e partive politike;

- Portfolion profesionale me déshmi sipas udhézimeve né formularét e Rregullores 19/2024
pér procedurat e pérzgjedhjes dhe emérimit t€ drejtoréve dhe zévendésdrejtoréve,

mésimdhénésve, bashképunétoréve profesional, asistentéve, instruktoréve dhe sekretaréve
né institucionet publike edukativo-arsimore dhe aftésuese (IEAA) té arsimit
parauniversitar;

- Pér pozitat e drejtoréve t&€ shkollave, kandidatét dorézojné konceptin e njé plani zhvillimor
té shkollés, i cili pérshkruan konkretisht ményrén dhe strategjiné pérmes sé cilés do té
pérmirésohet cilésia menaxheriale e shkollés, mésimdhénia dhe rezultatet e nxénésve té
shkollés.

- Kandidatét qé kané diplomuar jashté Kosovés, duhet t& kené diplomat e nostrifikuara
nga MASHTI;

- Dokumentacioni i aplikimit, i pércaktuar me kété nen, dorézohet né kopje fizike né zyrén
dhe afatin e pércaktuar me konkurs publik.

Informimi pér qasje né planin zhvillimor té IEAA-sé pérkatés

Duke ditur se koncepti i Planit Zhvillimor t€ institucionit edukativo-arsimor pérkatés &shté njé prej
pikave t&é pérgatitjes sé€ portofolios profesionale, Planin Zhvillimor t& institucionit mund ta
merrni né Qendrén e Kompetencés “11 Marsi” né Prizren.

Vlerésimi i kandidatéve

e Vlerésimi i njohurive, aftésive dhe cilésive profesionale té kandidatéve béhet pérmes:

e Testit me shkrim, i cili pérbén 50% t& vlerésimit t&€ pérgjithshém dhe ka né total 100
piké;

e Intervista me gojé, pérbén 50% t& vlerésimit t& pérgjithshém, 30% prezentimi i
konceptit t& planit zhvillimor t& shkollés dhe 20% portlfolio profesionale;

e Komisioni bén pérzgjedhjen pérfundimtare t& kandidatit fitues t&€ vlerésuar me mé sé
shumti piké, por t€ paktén 70% té pikéve totale sipas formularit pérkatés t€ késaj
Rregulloreje;

e Lista e ngushté e aplikuesve qé ftohen pér test me shkrim dhe intervisté me gojé, si dhe
orari i intervistave ,do t€ njoftohen me e-mail dhe pérmes telefonit;

e Rezultatet pérfundimtare t& vlerésimit do t’u dérgohen kandidatéve me e-mail, do t&
publikohen né tabelén e njoftimeve né shkollé dhe né https://konkursi.rks-gov.net/.

Afati dhe ményra e aplikimit

Konkursi mbetet i hapur 30 dité kalendarike nga dita e publikimit nga dt. 24.05.2025 deri me

dt. 22.06.2025.

Paraqitja e dokumenteve béhet né Agjenciné pér Arsim dhe Aftésim Profesional dhe Arsim pér té
Rritur (AAAPART). Adresa: Rruga “Agim Ramadani” 10000, Prishting, kati i treté duke filluar nga
ora 09.00-15.00. Aplikacioni merret dhe dorézohet né administratén e AAAPARr-sé.

N¢ aplikacion duhet té ceket garté titulli i vendit t€ punés dhe dokumentet e bashkangjitura
aplikacionit duhet té jené kopje dhe nuk kthehen, pérvec diplomave t&é noterizuara.

Si informata té sakta dhe t& vérteta, konsiderohen vetém informatat q€ jané té déshmuara me
dokumente pérkatése (jo vetém té deklaruara né aplikacion).

Komunitetet joshumicé dhe pjesétarét e tyre, personat me aftési t€ kufizuar dhe gjinia mé pak e
pérfagésuar, kané té drejt€ pér pérfagésim t& drejté dhe proporcional si¢ specifikohet me
legjislacionin né fuqi.

Nése kandidatét aplikojné né dy e mé tepér vende té punés, kandidatét duhet t€ dorézojné
aplikacione té€ vecanta pér secilin vend t€ punés.

Vérejtje: Té gjitha aplikacionet e pakompletuara, mosplotésimet e sakta dhe té qarta té
formularit té aplikimit dhe ato qé dorézohen jashté afatit zyrtar té pércaktuar né kété
konkurs, nuk do té shqyrtohen.

%) Gjej PUNE

* Lajme nga tregu i punes
* Shérbime shkrimi

seek
Gjej Puné ofron shérbime resume
drejté pérgaditjes sé:

- CV-sé
- Letrén Motivuese =
- Parapregaditje pér intervisté

time

cmploycewr
- nterview® goals
experience gurriculum-cover

www facebook_com/gjejpuneshpejte

Tel: +377 45 400 156 '®+386 49 848 553
PRISHTINE
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Republika Kosova-Republic of Kosovo- Kosova Cumhuriyeti

Qeveria —Vlada-Government- Hiikiimet
AGJENCIA PER ARSIM DHE AFTESIM PROFESIONAL DHE ARSIM PER TE RRITUR
AGENCIA ZA PROFESIONALNO OBRAZOVANJE I OSPOSOBLAVANJE I OBRAZOVANJE ZA ODRASLE
MESLEKI EGITIM VE YETISKINLER EGITIMI AJANSI
AGENCY FOR VOCATIONAL EDUCATION AND TRAINING AND ADULT EDUCATION

No.929/1

Tarih: 23.05.2025
Kamu Gorevlileri Yasast No. 08/L-197’nin 80 ve 81. maddeleri, Kosova Cumhuriyeti’nde
Hk(’)gretim Yasast No. 04/L-032’nin 35. maddesi, is Yasas1 No. 03/L-212’nin 8. maddesi, Mesleki
Egitim ve Ogretim Yasast No. 04/L-138’in 13. maddesi, 19/2024 sayili Yonetmelik — ilk ve
ortadgretim diizeyindeki kamu egitim kurumlarinda (IEAA) miidiir, miidiir yardimcisi, 6gretmen,
profesyonel isbirlik¢i, asistan, egitmen ve sekreterlerin se¢imi ve atanmasma iligkin usul ve
esaslara dair yonetmelik, Idari Talimat 05/2012, idari Talimat 05/2015, Idari Talimat 14/2014 ve
AAAPARTr Ajansi yetkisine dayanarak, asagidaki ilan yayimlanir:

iS iLANI
PERSONEL ALIMI iCiN

Mesleki Egitim ve Ogretim ile Yetiskin Egitimi Ajansi
“11 Marsi” Prizren Yetkinlik Merkezi
Pozisyonun unvani: Yetkinlik Merkezinin Miidiir Yardimecisi
Pozisyon Sayisi: Bir (1) pozisyon
Pozisyon Tiirii: Kamu Hizmeti Gorevlisi
Smif/Katsay:: E 14 - 6.7
Atama Siiresi: Dort (4) y1l, uzatma imkam ile

Gorevin temel sorumluluklari:

is Diinyasi ile iliskiler ve Gelir Saglamadan Sorumlu Miidiir Yardimcisi
» Miidiir Yardimcist, is diinyast ile iliskilerden ve gelir saglamadan sorumludur;

* Okul miidiir yardimcisi, gelir getirici faaliyetlerin gelistirilmesinden sorumludur ve
bunlarin yiiriitiilmesini garanti eder;

» Ogrenci ve is giicli piyasasina aday bireylerin gelisimi ve beceri kazanmalari amaciyla
kisa ve uzun vadeli kurslarin sunulmasi yoluyla egitimlerin diizenlenmesi;

* Yeterlilik Merkezlerinin (QeK) iiriin ve hizmetlerinin tanitimi ve sunumu i¢in fuarlarin
organize edilmesi;

» Ozel isletmeler igin gerekli ekipmanlarla birlikte okul alanlarinin kiralanmast;

* Alt ortadgretim okullarindaki o6grenciler ve ilgili QeK 0Ogrencileri igin rehberlik
hizmetlerinin sunulmasina destek verilmesi;

» Ozel ve kamu sirketleriyle yakin is birligi iginde ¢alismak.

* Mezunlarin ve adaylarin istihdam edilmesini saglamak amaciyla, 6grencilerin yurt igi ve
yurt disindaki gesitli 6zel ve kamu kuruluslarinda beceri kazanmalarina olanak saglar;

» Is giicii piyasasmin ihtiyaglarina uygun siirekli egitim ve beceri gelistirme programlarini
saglar;

» Egitim ve uluslararasi iliskilerden sorumlu miidiir yardimcist ve miidiir ile yakin is birligi
i¢inde ¢aligir ve miidiiriin yoklugunda onu vekaleten temsil eder;

» Miidiir yardimcisi, okul mudiirii ile birlikte, mevcut mali kaynaklar1 ve varliklart etkili ve
verimli bir sekilde kullanarak 6grenme sonuglarini iyilestirmeyi amaclar;

* AAPARr Ajans1 Miidiirii tarafindan yasaya uygun olarak verilen diger gorevleri yerine
getirir.

Adaylarin yarismaya katilabilmesi icin yerine getirmeleri gereken sartlar

1.1. Kosova Cumhuriyeti vatandas1 olmak;

1.2. Yiiriirliikte olan mevzuata gore tam ehliyete sahip olmak;

1.3. Diller Yasasi'na uygun olarak resmi dillerden en az birine hakim olmak;

1.4. Tlgili gorevi yerine getirebilecek yeterlilikte olmak;

1.5. Kasitli olarak islenmis bir su¢ nedeniyle hiikkiim giymemis olmak;

1.6. Kamu kurumlarinda ciddi disiplin ihlali nedeniyle yiiriirlikte bir disiplin cezast
bulunmamak;

1.7. Bagvurdugu kurumun ilgili profiline uygun mesleki hazirlik saglayan, Yetkinlik Merkezleri
profesyonel standartlarina gore kosullar1 yerine getiren tiniversite egitimini tamamlamis olmak;
1.8. Egitim alaninda y6netm, idarecilik veya y6netim iizerine yiiksek lisans derecesine sahip
olmak (300 ECTS, en az 5 yillik iiniversite egitimi);

1.9. Egitim alaninda yiiksek lisans (300 ECTS / 5 yillik {iniversite egitimi);

1.10. Ekonomi alaninda yiiksek lisans (300 ECTS, en az 5 yillik tiniversite egitimi);

1.11. Dort yillik lisans egitimi (240 ECTS / 4 yillik tiniversite egitimi);

1.12. Ogretmenlerin lisanslanmasina iliskin yonetmelik uyarinca gegerli dgretmen lisansina
sahip olmak;

1.13. Kosova'daki okul miidiirleri igin mesleki uygulama standartlarina dayanan ve MESTI
tarafindan onaylanmis bir kamu kurumu tarafindan verilen, egitimde ydnetm, idarecilik veya
y6netim konusunda mesleki yeterlilik programini basariyla tamamlamig olmak;

1.14. IEAA-AP'de en az bes (5) yillik 6gretmenlik deneyimine sahip olmak;

1.15. Yirurliikteki mevzuatta belirlenen kabul prosediirlerini basariyla tamamlamak.

Basvuru aninda adaylarin asagidaki belgelere sahip olmasi gerekir:
-Bu maddenin 1.7, 1.8, 1.9, 1.10 veya 1.11 bentlerinde belirtilen ilgili yeterlilik diizeyine gore
tamamlanmis tiniversite diplomasi;
-Kosova'daki okul miidiirleri icin mesleki uygulama standartlarma dayanan ve MESTI
tarafindan onaylanmis bir kamu kurumu tarafindan verilen egitimde yonetm, idarecilik veya
yOnetim lizerine basariyla tamamlanmis egitim programi sertifikasi;
-Egitim alaninda yonetm, idarecilik veya yonetim iizerine yiiksek lisans programini
tamamlamis olan adaylar, bu maddenin 1.13 bendinde belirtilen egitim sertifikasin1 sunmak
zorunda degildir;
-Kimlik belgesi (ID) fotokopisi;
-Son alt1 ay icinde lisansli bir saglik kurulusundan alinmis saglik durumunu gdsteren saglik
raporu;
-Kasitl olarak iglenmis suclardan hiikiim giymedigine dair belge;
-Kamu kurumlarinda ciddi disiplin ihlali nedeniyle yiiriirliikkte bir disiplin cezasi olmadigini

belirten belge;

-Egitim-6gretim siirecinde ¢alisma deneyimini gosteren belge;

-Son ii¢ y1l igerisinde herhangi bir siyasi parti yapisinda yonetici konumunda olmadigini beyan
eden yeminli beyan;

-Kamu egitim-6gretim ve mesleki egitim kurumlarinda (IEAA), miidiir ve miidiir yardimeilari,
6gretmenler, profesyonel isbirlikgiler, asistanlar, egitmenler ve sekreterlerin seg¢im ve
atanmasina iligkin 19/2024 Sayili Yonetmeligin formlarindaki yonergelere uygun profesyonel
portfoy;

-Okul mudiirliigii pozisyonlarina aday olanlar, okulun y6netim kalitesini, 6gretim yontemlerini
ve Ogrencilerin basarilarini artiracak yontem ve stratejileri agikca belirten okul gelisim plani
taslagi sunmalidir;

-Kosova disinda mezun olan adaylar, diplomalarinin MESTI tarafindan denklik islemini
yaptirmis olmalidir;

-Bu maddeyle belirlenen basvuru belgeleri, ilan edilen bagvuru siiresi i¢inde ilgili ofise fiziksel
olarak teslim edilir.

ilgili IEAA'nin gelisim planina erisim hakkinda bilgilendirme

Ilgili egitim-6gretim kurumunun Gelisim Plam1 taslaginin profesyonel portféy hazirlama
adimlarindan biri oldugunu g6z 6niinde bulundurarak, kurumun Gelisim Plani'n1 Prizren'deki “11
Marsi” Yetkinlik Merkezi'nden temin edebilirsiniz.

Adaylarin Degerlendirilmesi

e Adaylarin bilgi, beceri ve mesleki niteliklerinin degerlendirilmesi su yollarla yapilir:

e Yazili sinav, genel degerlendirme puaninin %50’sini olusturur ve toplamda 100 puan
tizerinden degerlendirilir;

e Sozli milakat, genel degerlendirme puaninin %50’sini olusturur; bunun %30’u okulun
gelisim plan1 konseptinin sunumu ve %20’si profesyonel portfoy ile ilgilidir.

e Komisyon, ilgili Yonetmelikteki forma gére toplam puanin en az %70’ini alan ve en
yiiksek puani elde eden aday1 nihai olarak seger.

e Yazili sinav ve s6zIi miilakat i¢in ¢agrilacak adaylarin kisa listesi ile miilakat saatleri e-
posta ve telefon yoluyla bildirilecektir.

e Degerlendirmenin nihai sonuglar1 adaylara e-posta ile gonderilecek, okulun duyuru
panosunda ve https://konkursi.rks-gov.net/ adresinde yayimlanacaktir.

Basvuru Siiresi ve Sekli

Kamu ilaninin yayimlandig: tarihten itibaren basvuru siiresi 30 takvim giinii olup, 24.05.2025_tarihinden
22.06.2025 tarihine kadar agiktir.

Belgelerin teslimi, Mesleki Egitim ve Ogretim ile Yetiskin Egitimi Ajansi'na (AAAPARr) yapilir. Adres:
“Agim Ramadani” Caddesi, 10000 Pristine, ti¢lincii kat, saat 09:00—15:00 arasi. Bagvuru formu AAAPARr
idaresinden alinir ve yine oraya teslim edilir.

Basvuru formunda is pozisyonunun adi agikga belirtilmeli ve basvuruya eklenen belgeler kopya olmalhidir;
noter onayli diplomalar harig, belgeler iade edilmez.

Yalnizca uygun belgelerle kanitlanmis bilgiler (sadece basvuru formunda beyan edilenler degil) dogru ve
gegerli olarak kabul edilir.

Azinlik topluluklar1 ve iiyeleri, engelli bireyler ve az temsil edilen cinsiyetler, yiiriirliikteki mevzuata gére
adil ve orantili temsile hak sahibidir.

Adaylar birden fazla pozisyona bagvurmak isterse, her bir pozisyon i¢in ayr1 bagvuru formu doldurup teslim
etmelidir.

Uyar1 (not): Bu ilanda belirtilen resmi basvuru siiresi disinda teslim edilen, eksik belgeli,
basvuru formu dogru ve acik sekilde doldurulmamis basvurular degerlendirmeye
alinmayacaktir.

NJOFTIM

Njoftojmé t& gjithé klientét se “Zirkon Line” Sh.p.k , Prishtiné ,
Rruga: “Nazim Gafuri”, Nr.10/a ka marr vendim ta shuaj biznesin
me NUI: 810803967 dhe ka caktuar likuidatorin pér zhvillimin e
procedurés sé Likuidimit. Njoftohén té gjithe klientét q¢ kané raporte
Kreditore-Debitore né keté shoqéri qé t& paraqitén né afatin 30-ditoré
nga data e shpalljés né gazeté.

NOTICE

We inform all clients that “Zirkon Line” LLC, located in Prishtina,
“Nazim Gafuri” Street, No. 10/a, has decided to dissolve the business
with NUI: 810803967 and has appointed a liquidator to carry out the
liquidation procedure. All clients who have creditor-debtor relations
with the company are hereby notified to come forward within a 30-
day deadline from the date of publication in the newspaper.

OBAVESTENJE

Obavestavamo sve klijente da je ,,Zirkon Line* d.o.o, PriStina, ulica:
“Nazim Gafuri”, br. 10/a, donelo odluku o gasenju firme sa PIB:
810803967 1 imenovalo likvidatora za sprovodenje postupka
likvidacije. Obavestavaju se svi klijenti koji imaju potrazivanja ili
dugovanja prema ovom drustvu da se prijave u roku od 30 dana od
dana objavljivanja u novinama.
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Br.929/1
Datum: 23.05.2025

Na osnovu ¢lanova 80 i 81 Zakona o javnim sluzbenicima br. 08/L-197, ¢lana 35 Zakona br. 04/L-
032 o preduniverzitetskom obrazovanju u Republici Kosovo, ¢lana 8 Zakona o radu br. 03/L-212,
¢lana 13 Zakona o struénom obrazovanju i osposobljavanju 04/L-138, Uredbe 19/2024 o postupcima
za izbor i imenovanje direktora i zamjenika direktora, nastavnika, stru¢nih saradnika, asistenata,
instruktora i sekretara u javnim obrazovnim i osposobljavaju¢im ustanovama JOOU (IEAA)
preduniverzitetskog obrazovanja, Administrativnog uputstva 05/2012, Administrativhog uputstva
05/2015, Administrativnog uputstva 14/2014, Agencija za struéno obrazovanje i osposobljavanje i
obrazovanje odraslih ASOOOO (AAAPART), ovim objavljuje sljedece:

KONKURS
ZA POPUNJAVANJE RADNIH MJESTA

Agencija za stru¢no obrazovanje i osposobljavanje i obrazovanje odraslih

Centar kompetencija “11 Mart” u Prizrenu

Naziv radnog mjesta: Zamenik Direktora Centra za kompetencije
Broj pozicija: Jedna (1) pozicija

Vrsta pozicije: Zaposlenik u javnoj sluzbi

Klasa/Koeficijent: E 14-6.7

Trajanje imenovanja: Cetiri (4) godine, s moguénoséu produzZenja

Glavne radne obaveze:
Zamjenik direktora za poslovne odnose i osiguranje prihoda
e Zamjenik direktora je odgovoran za poslovne odnose i osiguranje prihoda.
e Zamjenik direktora Skole je odgovoran za razvoj aktivnosti koje generiraju prihod i
garantuje ga;
e Organizacija obuke za razvoj i osposobljavanje studenata i kandidata za trziSte rada kroz
pruzanje kratkoroc¢nih i dugoro¢nih kurseva;
e Organizovanje sajmova za prezentaciju i promociju proizvoda i usluga CzK;
e Iznajmljivanje prostora sa potrebnom opremom za privatne poslovne subjekte;
e Podrska u pruzanju savjetodavnih usluga u¢enicima osnovnih $kola i studentima relevantne
CzK;
e Usko saraduje sa privatnim i javnim kompanijama;
e Pruza mogucnost obuke studenata u raznim privatnim i javnim organizacijama unutar i
izvan zemlje kako bi se omogucdilo zaposljavanje diplomiranih studenata i kandidata.
e Pruza kontinuiranu obuku i vjestine koje se prilagodavaju potrebama trzista rada;

e Usko saraduje sa direktorom i zamjenikom direktora za razvoj obrazovanja i medunarodne
odnose i u sluéaju odsustva direktora zamjenjuje ga/je;

e Zamjenik direktora $kole, u saradnji sa direktorom $kole, efikasno i efektivno koristi
dostupna finansijska sredstva i imovinu za pobolj$anje ishoda ucenja;

e Obavlja i druge poslove koje mu dodijeli direktor agencije AAPART, u skladu sa zakonom,;

Uslovi koje kandidati moraju ispunjavati da bi ucestvovali na konkursu
1.1. Biti drzavljanin Republike Kosovo;
1.2. Imati punu sposobnost djelovanja, u skladu sa vaze¢im zakonodavstvom;
1.3. Da te¢no govori najmanje jedan od sluzbenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;
1.4. Biti u stanju izvrS$iti odgovarajuci zadatak;
1.5. Da ne bude osudivan za umisljajno pocinjenje kriviénog djela;
1.6. U javnoj ustanovi ne bi trebalo biti na snazi disciplinskih mjera za ozbiljne prekriaje;
1.7. Imati zavrSeno univerzitetsko obrazovanje, nivoe kvalifikacija koji ispunjavaju uslove
prema profesionalnim normama za Centre kompetencije (profesionalna priprema za
relevantne profile institucije u kojoj se prijavljuju);
1.8. Master za rukovodenje, administraciju ili menadzment u obrazovanju (kvalifikacija od
300 ECTS bodova, najmanje 5 godina univerzitetskog obrazovanja);
1.9. Master obrazovanja (kvalifikacija od 300 ECTS bodova/5 godina univerzitetskog
obrazovanja);
1.10. Master iz oblasti ekonomije (300 ECTS bodova, najmanje 5 godina univerzitetskog
obrazovanja);
1.11. Cetverogodinji Bachelor (kvalifikacija od 240 ECTS bodova/4 godine univerzitetskog
obrazovanja);
1.12. Da posjeduje redovnu nastavnicku licencu u skladu sa smjernicama za licenciranje
nastavnika;
1.13. Uspjes$no zavrSen program struéne kvalifikacije za rukovodenje, administraciju ili
menadzment u obrazovanju, zasnovan na standardima profesionalne prakse za direktore
skola na Kosovu, koje nudi javna institucija odobrena od strane MONT-a;
1.14. Imati najmanje pet (5) godina radnog iskustva kao nastavnik na ASOOOO
(AAAPART).
1.15. Da uspjesno prode procedure prijema propisane vaze¢im zakonodavstvom.

U trenutku prijave, kandidati moraju posjedovati sljede¢u dokumentaciju:

- Zavr$ena fakultetska diploma za odgovarajuci nivo kvalifikacije prema tackama 1.7, 1.8, 1.9
ili 1.10 ovog ¢lana;

- Certifikat o uspje$no zavrSenom programu obuke za rukovodenje, administraciju ili
menadzment u obrazovanju, zasnovanom na standardima profesionalne prakse za direktore
$kola na Kosovu, koji nudi javna institucija odobrena od strane MONT-a;

- Ako je kandidat zavr$io master studijski program iz oblasti rukovodenja, administracije ili
menadzmenta u obrazovanju, nije duzan dostaviti dokaz/certifikat o obuci iz oblasti liderstva
u obrazovanju u skladu sa tackom 1.12. ovog ¢lana;

- Kopija identifikacionog dokumenta (ID);

- Zdravstveno uvjerenje izdato u posljednjih Sest mjeseci od strane licencirane zdravstvene
ustanove, kojim se dokazuje zdravstveno stanje pacijenta;

- Dokaz da nije osudivan/a za umisljajno pocinjeno kriviéno djelo;

- Ne bi trebalo biti na snazi disciplinske mjere za ozbiljan prekrsaj u javnoj ustanovi;

- Ovjera radnog iskustva u obrazovnom procesu;

- Izjava pod zakletvom kojom se potvrduje da kandidat u posljednje tri godine nije obavljao
nikakvu vodecu funkciju u strukturama politicke stranke;

- Profesionalni portfolio sa dokazima prema uputama u obrascima Uredbe 19/2024 o
postupcima za izbor i imenovanje direktora i zamjenika direktora, nastavnika, stru¢nih
saradnika, asistenata, instruktora i sekretara u javnim obrazovnim i osposobljavaju¢im
ustanovama (IEAA) preduniverzitetskog obrazovanja;

- Zapozicije direktora $kole, kandidati podnose koncept plana razvoja $kole, koji konkretno
opisuje metodu i strategiju putem koje ¢e se poboljsati upravljacki kvalitet Skole, nastava i
rezultati ucenika.

- Kandidati koji su diplomirali izvan Kosova moraju imati diplome nostrificirane od
strane MONT-a;

- Dokumentacija za prijavu, kako je definirana u ovom ¢lanu, dostavlja se u Stampanom obliku
uredu i u roku navedenom u javnom oglasu.

Informacije o pristupu planu razvoja odgovarajuée IEAA

Znajuci da je koncept Razvojnog plana odgovarajuce obrazovne ustanove jedan od

Tacke za pripremu profesionalnog portfolija, Plan razvoja institucije, mozete dobiti u Centru za
kompetencije ,,11 Marsi* u Prizrenu.

Evaluacija kandidata

e Procjena znanja, vjestina i profesionalnih kvaliteta kandidata vrsi se putem:

e Pismeni test, koji ¢ini 50% ukupne ocjene i ima ukupno 100 bodova,

e Usmeni intervju ¢ini 50% ukupne ocjene, 30% predstavljanje koncepta plana razvoja
skole, a 20% profesionalni portfolio.

e Komisija vrsi konacan izbor pobjedni¢kog kandidata sa najve¢im brojem bodova, ali
najmanje 70% od ukupnog broja bodova prema odgovaraju¢em obrascu ove Uredbe.

e Uzi izbor kandidata pozvanih na pismeni test i usmeni intervju, kao i raspored intervjua,
bit ée obavijesten putem e-poste i telefona.

e Konacni rezultati evaluacije bit ¢e poslani kandidatima putem e-poste, objavljeni na
oglasnoj tabli skole i na https://konkursi.rks-gov.net/.

Rok i nadin prijave
Konkurs ostaje otvoren 30 kalendarskih dana od dana objavljivanja od datuma 24.05.2025 do
datuma 22.06.2025.

Podnosenje dokumenata se vrsi u Agenciji za obrazovanje i stru¢no osposobljavanje i obrazovanje
odraslih (AAAPARr). Adresa: Ulica ,,Agim Ramadani* 10000, PriStina, tre¢i sprat, radno vrijeme
od 09.00-15.00. Zahtjev je primljen i dostavljen administraciji AAAPARr-a.

U prijavi mora biti jasno naveden naziv radnog mjesta, a dokumenti prilozeni uz prijavu moraju
biti kopije i nece biti vraceni, osim diploma ovjerenih kod notara.

Samo informacije koje su dokazane relevantnim dokumentima (ne samo navedene u prijavi)
smatraju se taénim i istinitim informacijama;

Nevecinske zajednice i njihovi pripadnici, osobe s invaliditetom i nedovoljno zastupljeni spol imaju
pravo na pravednu i proporcionalnu zastupljenost kako je odredeno vaze¢im zakonodavstvom.

Ako se kandidati prijavljuju za dva ili viSe radnih mjesta, kandidati moraju podnijeti odvojene prijave
za svako radno mjesto.

Napomena: Sve nepotpune prijave, netacne i ocigledne propuste u prijavnom obrascu, te one
podnesene izvan sluZzbenog roka navedenog u ovom konkursu neée biti razmatrane.
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AGJENCIA PEER ARSIM DHE AFTESIM PROFESIONAL DHE ARSIM PER Ti RRITUR
AGENCIA ZA PROFESIONALNO OBRAZOVANJE I OSPOSOBLAVANJE I OBRAZOVANJE ZA ODRASLE
AGENCY FOR VOCATIONAL EDUCATION AND TRAINING AND ADULT EDUCATION

Nr. 928/1

Daté: 23.05.2025
Bazuar né nenin 80 dhe 81 té Ligjit pér Zyrtarét Publik nr. 08/L-197, nenin 35 t& Ligjit nr. 04/L-
032 pér Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés, nenin 8 t& Ligjit t&€ Punés nr. 03/L-212,
nenin 13 t& Ligjit pér Arsimin dhe Aftésimin Profesional 04/L-138, Rregulloren 19/2024 pér
procedurat e pérzgjedhjes dhe emérimit té drejtoréve dhe zévendésdrejtoréve, mésimdhénésve,
bashképunétoréve profesional, asistentéve, instruktoréve dhe sekretaréve né institucionet publike
edukativo-arsimore dhe aftésuese (IEAA) t&€ arsimit parauniversitar, Udhézimit administrativ
05/2012, Udhézimit administrativ. 05/2015, Udhézimit administrativ 14/2014, Agjencia ¢
AAAPARTr-sé, shpall kété:

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE PUNES
Agjencia e Arsimit dhe Aftésimit Profesional dhe Arsimit pér té Rritur

Qendra e Kompetencés “11 Marsi” né Prizren

Titulli i vendit té punés: Zévendésdrejtor i Qendrés sé Kompetencés
Numri i pozitave: Njé (1) pozité

Lloj pozités: Népunés i shérbimit publik

Klasa/koeficienti: E 14-6.7

Kohézgjatja e emérimit: Katér (4) vjet, me mundési vazhdimi

Detyrat kryesore té punés :

Zévendésdrejtor pér zbatimin e politikave arsimore dhe marrédhénieve ndérkombétare

e Zévendésdrejtori Eshté pérgjegjés pér mbarévajtjen e procesit arsimor dhe pérgjegjés pér
bashképunimin me donatorét, institucionet rajonale dhe t& BE-sé;

e Kujdeset pér ngritjen e vazhdueshme te kapaciteteve profesionale t& mésimdhénésve;

e [ishté pérgjegjés pér koordinimin e aktiviteteve lidhur mé hartimin e projekteve me
AAAPARr-né;

e Kujdeset g€ zhvillimet né shtetet rajonale dhe t&€ BE-sé né sferén e AAP-sé t& pérshtaten me
nevojat e shkollés;

e Bashképunon me organizata ndérkombétare pér 1évizshmériné e nxénésve dhe té
mésimdhénésve dhe né bazé t€ pérvojave té fituara bén pérgatitjen e nxénésve pér tregun e
punés;

e Bashképunon ngushté me drejtorin dhe z&vendésdrejtorin pér biznes dhe né rast té
mungesé&s sé drejtorit, ¢ z&vend&son até;

e Z&vendésdrejtori i shkollés &shté i obliguar qé t& mbajé komunikim té vazhdueshém me
palét e ndryshme t€ interesit;

e Zv. drejtori i shkollés duhet t€ shfrytézoj burime t€ ndryshme té€ cilat ndikojné né

miréqenien e nxénésve né shkollg;

e Zv. drejtori i shkollés, duhet t&é shfrytézoj mundésité e ndryshimeve teknologjike pér
integrimin e tyre né mbéshtetjen e mésimdhénies dhe mésimnxénies;

e Kryen detyra té tjera t€ caktuara nga drejtori/esha e agjencisé s¢ AAPARr-sé, né pajtim me
ligjin.

Kushtet qé duhet t’i plotésojné kandidatét pér té marré pjesé né konkurs
1.1. TE jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;
1.2. T& keté zotési té ploté veprimi, sipas legjislacionit né fuqi;
1.3. T& zotérojé t& paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;
1.4. T€ jeté e/i afté pér t&€ kryer detyrén pérkatése;
1.5. T€ mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;
1.6. Té mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik;
1.7. Té keté t€ kryer arsimin universitar, nivelet e kualifikimit qé i plotésojné kushtet sipas
normativit profesional pér Qendrat e Kompetencés (pérgatitje profesionale pér profile
pérkatése t€ institucionit ku konkurron);
1.8. Master pér udhéheqje, administrim ose menaxhim né arsim (kualifikimin prej 300
ECTS, sé€ paku 5 vite té shkollimit universitar);
1.9. Master arsimor (kualifikimin prej 300 ECTS/5 vite té shkollimit universitar);
1.10. Bachelor katérvjegar (kualifikimin prej 240 ECTS/4 vite té shkollimit universitar);
1.11.T¢ keté licencé t& rregullt t&¢ mésimdhénésit/es sipas udhézimit pér licencim t&
mésimdhénésve;
1.12.T¢ keté pérfunduar me sukses njé program kualifikimi profesional pér udhéheqje,
administrim ose menaxhim né& arsim, t& bazuar né standardet e praktikés profesionale pér
drejtor té shkollave né Kosové, té ofruar nga njé institucion publik i aprovuar nga
MASHTI;
1.13. T¢ keté t& paktén pesé (5) vite pérvojé pune si mésimdhénés/e né IEAA-AP
1.14. Njohja e gjuhés angleze &shté pérparési;
1.15. Té kaloj me sukses procedurat e pranimit t& pércaktuara né legjislacioni né fuqi.

Né momentin e aplikimit, kandidatét duhet té posedojné kéto dokumente:

- Diplomén e fakultetit t&€ kryer pér nivelin pérkatés té kualifikimit sipas pikave 1.7, 1.8, 1.9
apo 1.10 té kétij neni;

- Certifikatén pér kryerjen me sukses t&€ programit t& trajnimit pér udhéheqje, administrim
ose menaxhim né arsim, té€ bazuar né standardet e praktikés profesionale pér drejtor té
shkollave né Kosové, té ofruar nga njé€ institucion publik i aprovuar nga MASHTI;

- Nése kandidati/ja ka té pérfunduar programin universitar Master pér udhéheqje,
administrim ose menaxhim né arsim, nuk obligohet té dorézoj déshminé/certifikatén e
trajnimit pér udhéheqje né arsim sipas pikés 1.12 té kétij neni;

- Kopjen e dokumentit t& identitetit (ID);

- Certifikatén shéndetésore té 1éshuar né gjashté muajt e fundit nga njé institucion i licencuar
shéndetésor me té cilén déshmohet gjendja e tij/saj shéndetésore;

- Déshminé se nuk &shté i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

- T& mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje t€ réndé né institucion publik;

- Vértetimin e pérvojés s€ punés né procesin edukativo-arsimor;

- Deklaratén né betim qé vérteton se né tri vitet e fundit kandidati/ja nuk ka gené né asnjé
funksion udh&heqés né strukturat e partive politike;

- Portfolion profesionale me déshmi sipas udhézimeve né formularét e Rregullores 19/2024
pér procedurat e pérzgjedhjes dhe emérimit t€ drejtoréve dhe zévendésdrejtoréve,
mésimdhénésve, bashképunétoréve profesional, asistentéve, instruktoréve dhe sekretaréve
né institucionet publike edukativo-arsimore dhe aftésuese (IEAA) t& arsimit
parauniversitar;

- Pér pozitat e drejtoréve té shkollave, kandidatét dorézojné konceptin e njé plani zhvillimor
t€ shkollés, i cili pérshkruan konkretisht ményrén dhe strategjiné pérmes s€ cilés do t&

pérmirésohet cilésia menaxheriale e shkollés, mésimdhénia dhe rezultatet e nxénésve té
shkollgs;

- Kandidatét q¢ kané diplomuar jashté Kosovés, duhet t€ kené diplomat e nostrifikuara
nga MASHTI;

- Dokumentacioni i aplikimit, i pércaktuar me kété nen, dorézohet kopje fizike né zyrén dhe
afatin e pércaktuar me konkurs publik.

Informimi pér qasje né planin zhvillimor té IEAA-sé pérkatés

Duke ditur se koncepti i Planit Zhvillimor té institucionit edukativo-arsimor pérkatés éshté njé prej
pikave t& pérgatitjes s€ portofolios profesionale, Planin Zhvillimor t€ institucionit mund ta
merrni né Qendrén e Kompetencés “11 Marsi” né Prizren.

Vlerésimi i kandidatéve

e Vlerésimi i njohurive, aftésive dhe cilésive profesionale t& kandidatéve b&het pérmes:

o Testi me shkrim, i cili pérbén 50% té vlerésimit t€ pérgjithshém dhe ka né total 100
piké;

e Intervista me gojé, pérbén 50% té vlerésimit t€ pérgjithshém, 30% prezentimi i
konceptit t€ planit zhvillimor t€ shkollés dhe 20% portlfolio profesionale;

e Komisioni bén pérzgjedhjen pérfundimtare té kandidatit fitues t& vlerésuar me mé sé
shumti piké, por té paktén 70% té pikéve totale sipas formularit pérkatés t&é késaj
Rregulloreje;

e Lista e ngushté e aplikuesve qé ftohen pér test me shkrim dhe intervisté me gojé, si dhe
orari i intervistave, do t€ njoftohen me e-mail dhe pérmes telefonit;

e Rezultatet pérfundimtare t€ vlerésimit do t’u dérgohen kandidatéve me e-mail, do t&
publikohen né tabelén e njoftimeve né shkollé dhe né https://konkursi.rks-gov.net/.

Afati dhe ményra e aplikimit

Konkursi mbetet i hapur 30 dité kalendarike nga dita e publikimit nga dt. 24.05.2025 deri me

dt. 22.06.2025.

Paraqitja e dokumenteve béhet né Agjenciné pér Arsim dhe Aftésim Profesional dhe Arsim pér té
Rritur (AAAPARTr). Adresa: Rruga “Agim Ramadani” 10000, Prishting, kati i treté duke filluar nga
ora 09.00-15.00. Aplikacioni merret dhe dorézohet né administratén e AAAPARr-sé.

Né aplikacion duhet t& ceket qarté titulli i vendit t& punés dhe dokumentet e bashkangjitura
aplikacionit duhet t€ jené kopje dhe nuk kthehen, pérveg diplomave té noterizuara.

Si informata té sakta dhe té vérteta, konsiderohen vetém informatat qé jané té déshmuara me
dokumente pérkatése (jo vetém té deklaruara né aplikacion).

Komunitetet joshumicé dhe pjesétarét e tyre, personat me aftési té kufizuar dhe gjinia mé pak e
pérfagésuar, kané t& drejté pér pérfagésim té drejté¢ dhe proporcional si¢ specifikohet me
legjislacionin né fuqi.

Nése kandidatét aplikojné né dy e mé tepér vende té punés, ata duhet t& dorézojné aplikacione t&
veganta pér secilin vend té punés.

Vérejtje: Té gjitha aplikacionet e pakompletuara, mosplotésimet e sakta dhe té qarta té
formularit té aplikimit dhe ato qé dorézohen jashté afatit zyrtar té pércaktuar né kété
konkurs, nuk do té shqyrtohen.

TRADITE QE NGA

PASHTETE
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Republika Kosova-Republic of Kosovo- Kosova Cumhuriyeti

Qeveria —Viada-Government- Hiikiimet
AGJENCIA PEER ARSIM DHE AFTIiESIM PROFESIONAL DHE ARSIM PiER TE RRITUR
AGENCIA ZA PROFESIONALNO OBRAZOVANJE I OSPOSOBLAVANJE I OBRAZOVANJE ZA ODRASLE
MESLEKI EGITIM VE YETISKINLER EGITIMI AJANSI
AGENCY FOR VOCATIONAL EDUCATION AND TRAINING AND ADULT EDUCATION

No.928/1

Tarih: 23.05.2025
Kosova Cumbhuriyetinde Kamu Gorevlileri Yasast No. 08/L-197°nin 80 ve 81. maddeleri,
flkogretim Yasast No. 04/L-032"nin 35. maddesi, Is Yasas1 No. 03/L-212"nin 8. maddesi, Mesleki
Egitim ve Ogretim Yasast No. 04/L-138’in 13. maddesi, 2024/19 sayili Yonetmelik — ilk ve
ortadgretim diizeyindeki kamu egitim ve 6gretim kurumlarinda (IEAA) miidiir, midir yardimeisi,
ogretmen, profesyonel isbirlik¢i, asistan, egitmen ve sekreterlerin secilmesi ve atanmasina iliskin
usul ve esaslara dair yonetmelik, 05/2012 sayili idari Talimat, 05/2015 sayili idari Talimat,
14/2014 sayil1 idari Talimat ve AAAPARTr Ajansi’na dayanarak, bu ilan yayimlanir:

iS iLANI
PERSONEL ALIMI iCiN

Mesleki Egitim ve Ogretim ile Yetiskin Egitimi Ajans
“11 Marsi” Prizren Yetkinlik Merkezi

Pozisyon Bashgi: Yetkinlik Merkezi Miidiir Yardimcisi
Pozisyon Sayisi: Bir (1) pozisyon

Pozisyon Tiirii: Kamu Hizmeti Gorevlisi

Simif/Katsayi: E 14 - 6.7

Atama Siiresi: Dort (4) yil, uzatma imkam ile

isin Temel Gorevleri:

Egitim Politikalarimin Uygulanmasi ve Uluslararasi iliskilerden Sorumlu Miidiir Yardimecis1
* Midiir Yardimeisi, egitim siirecinin sorunsuz ilerlemesinden sorumludur ve bagisgilarla,
bolgesel kurumlarla ve AB kurumlariyla is birliginden sorumludur;

» Ogretmenlerin mesleki kapasitelerinin siirekli gelistirilmesini saglar;

* AAAPARr ile proje hazirhgina iliskin faaliyetlerin koordinasyonundan sorumludur;

« Bolgesel ve AB iilkelerindeki gelismelerin, mesleki egitim alaninda (AAP) okulun
ihtiyaglarina uyarlanmasini saglar;

« Ogrenci ve dgretmen hareketliligi konusunda uluslararast kuruluslarla is birligi yapar ve
edinilen deneyimlere dayanarak Ggrencileri is giicii piyasasina hazirlamak i¢in ¢alismalar
yiiriitiir;

* Okul midiirii ve is diinyasindan sorumlu miidiir yardimeist ile yakin is birligi iginde
¢alisir ve miidiiriin yoklugunda onu vekéaleten temsil eder;

» Okul miidiir yardimeis, ilgili tiim paydaslarla siirekli iletisim kurmakla yiikiimliidiir.

* Okul mudiir yardimcisi, 6grencilerin okulda refahini artirmak amaciyla gesitli
kaynaklardan faydalanmalidir;

* Okul miidiir yardimeisi, 6gretim ve 6grenme siireclerini desteklemek amaciyla teknolojik
degisim olanaklarin1 degerlendirmelidir;

* AAPARr Ajans1 Miidiirii tarafindan yasaya uygun olarak verilen diger gérevleri yerine
getirir.

Adaylarin ilana basvurabilmeleri icin karsilamalar1 gereken sartlar
1.1. Kosova Cumbhuriyeti vatandasi olmak;
1.2. Yirirliikteki mevzuata gore tam fiil ehliyetine sahip olmak;
1.3. Dil Yasasina uygun olarak en az bir resmi dili bilmek;
1.4. T1gili gorevi yerine getirebilecek yeterlilikte olmak;
1.5. Kasten iglenmis bir sugtan dolay: hitkiim giymemis olmak;
1.6. Kamu kurumunda ciddi bir disiplin ihlali nedeniyle yiiriirliikte olan bir disiplin cezasina
sahip olmamak;
1.7. Bagvurulan kurumun ilgili profiline gore, Yetkinlik Merkezleri i¢in belirlenen mesleki
normlara uygun tniversite egitimine sahip olmak;
1.8. Egitim alaninda y6netm, idare veya yonetim konularinda yiiksek lisans derecesine sahip
olmak (en az 300 AKTS, en az 5 yillik iiniversite egitimi);
1.9. Egitim yiiksek lisans1 derecesine sahip olmak (300 AKTS / 5 yil iiniversite egitimi);
1.10. Dort yillik lisans diplomasina sahip olmak (240 AKTS / 4 yil {iniversite egitimi);
1.11. Ogretmenler igin lisanslama talimatina uygun olarak gegerli 6gretmenlik lisansina sahip
olmak;
1.12. Kosova’daki okul miidiirleri i¢in mesleki uygulama standartlarina dayali, MASHTI
tarafindan onaylanmis kamu kurumu tarafindan sunulan yénetm, idare veya yonetim alaninda
bir mesleki yeterlilik programini basartyla tamamlamis olmak;
1.13. IEAA-AP'de 6gretmen olarak en az bes (5) yillik is deneyimine sahip olmak;
1.14. ingilizce bilgisi tercih sebebidir;
1.15. Yirtirlikteki mevzuatla belirlenen kabul prosediirlerini basariyla tamamlamak.

Basvuru aninda adaylarin asagidaki belgelere sahip olmalar1 gerekmektedir:
-Madde 1.7, 1.8, 1.9 veya 1.10’a uygun nitelik seviyesine sahip tamamlanmis fakiilte

diplomas;

-Kosova’daki okul miidiirleri i¢in mesleki uygulama standartlarina dayali olarak, MASHTI
tarafindan onayli bir kamu kurumu tarafindan sunulan egitim y6netmeligi, yonetimi veya
idaresi alanindaki egitim programini basariyla tamamladigina dair sertifika;

-Aday, egitim yoOnetmligi, yonetimi veya idaresi alaninda yiiksek lisans programinm
tamamlamigsa, madde 1.12 uyarinca egitim yonetmligi egitimine dair belge/sunma
zorunlulugu yoktur;

-Kimlik belgesinin (ID) fotokopisi;

-Saglik durumunu gosteren ve son alti ay i¢inde lisanshi bir saglik kurulusu tarafindan
diizenlenmis saglik raporu;

-Kasten islenmis bir suctan dolay: hiikiim giymemis oldugunu gdsteren belge;

-Kamu kurumlarinda ciddi bir disiplin ihlali nedeniyle yiiriirliikte olan bir disiplin cezasinin
bulunmamast;

-Egitim-6gretim siirecinde is deneyimini gdsteren belge;

-Adayin son ¢ yil icinde herhangi bir siyasi parti yapisinda yonetm goérevinde
bulunmadigini gosteren yeminli beyanname;

-19/2024 sayili Yonetmelikte belirlenen formlara uygun belgelerle birlikte hazirlanmig
profesyonel portfolyo;

-Okul midirligt pozisyonu igin basvuran adaylar, okulun yonetsel kalitesini, 6gretimi ve
ogrenci basarilarini gelistirmeye yonelik yontem ve stratejileri agikc¢a tanimlayan bir okul
gelisim plani konsepti sunmalidir;

-Kosova disinda mezun olan adaylar, diplomalarint MASHTI tarafindan denklik verilmis
sekilde sunmalidir;

-Bu maddede belirtilen bagvuru belgeleri, kamu ilaninda belirlenen siire iginde ve fiziki
kopya olarak ilgili ofise teslim edilmelidir.

ilgili IEAA’nin gelisim planina erisim hakkinda bilgilendirme

flgili egitim-6gretim kurumunun Gelisim Plam kavraminin, profesyonel portfolyo hazirhiginin
o6nemli bir pargast oldugu goz oniinde bulundurularak, kurumun Gelisim Plan1 “11 Marsi” Prizren
Yetkinlik Merkezi’nden temin edilebilir.

Adaylarin Degerlendirilmesi
* Adaylarin bilgi, beceri ve mesleki nitelikleri su yollarla degerlendirilir:
* Yazili smav: Genel degerlendirmenin %50’sini olusturur ve toplamda 100 puan iizerinden
degerlendirilir;
* Sozlii miilakat: Genel degerlendirmenin %50’sini olusturur, bunun %30’u okulun gelisim
plani konseptinin sunumu, %20’si ise profesyonel portfolyodur;
» Komisyon, bu Yonetmelikteki ilgili forma gore en az %70 puan alan ve en yiiksek puani
elde eden aday1 nihai olarak secer;
* Yazili sinav ve sozlii miilakata gagrilacak kisa listeye alinan adaylar e-posta ve telefon
yoluyla bilgilendirilecektir;
* Degerlendirme sonuglari adaylara e-posta yoluyla gonderilecek, okulun duyuru
panosunda ve https://konkursi.rks-gov.net/ adresinde yayimlanacaktir.

Basvur}l Siiresi ve Yontemi
Tlan, yayinlandig: tarihten itibaren 24.05.2025 tarihinden 22.06.2025 tarihine kadar 30
takvim giinii boyunca agik kalacaktir.
Bagvuru belgeleri, Mesleki Egitim ve Ogretim ile Yetiskin Egitimi Ajansi’na
(AAAPARTr) teslim edilmelidir.
Adres: “Agim Ramadani” Caddesi, 10000 Pristine, tgilincii kat, saat 09:00 - 15:00
arasl.
Basvuru formu AAAPARTr idaresinden alinir ve ayni yerde teslim edilir.
Bagvuru formunda agik¢a basvurulan pozisyonun adi belirtilmeli ve bagvuruya eklenen
belgeler fotokopi olmali; bunlar iade edilmez — noter tasdikli diplomalar harig.
Yalnizca uygun belgelerle kanitlanmig bilgiler dogru ve gegerli kabul edilir (sadece
formda beyan edilenler degil).
Azmlik topluluklart ve iyeleri, engelli bireyler ve az temsil edilen cinsiyet gruplari,
yiirtirlikteki mevzuata uygun olarak adil ve orantili temsil hakkina sahiptir.
Adaylar iki veya daha fazla pozisyona bagvuruyorsa, her pozisyon igin ayri bagvuru
formu sunmalar1 gerekmektedir.
Ag¢iklama/uyari: Bu ilanda belirtilen resmi siire disinda teslim edilen basvurular, eksik
belgeli basvurular ve basvuru formunun dogru ve acik sekilde doldurulmamasi durumunda
degerlendirmeye alinmayacaktir.
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Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo

Qeveria —Vlada-Government
AGJENCIA PER ARSIM DHE AFTESIM PROFESIONAL DHE ARSIM PER TE RRITUR
AGENCIA ZA PROFESIONALNO OBRAZOVANJE I OSPOSOBLAVANJE I OBRAZOVANJE ZA ODRASLE
AGENCY FOR VOCATIONAL EDUCATION AND TRAINING AND ADULT EDUCATION

Br. 928/1
Datum: 23.05.2025

Na osnovu ¢lanova 80 i 81 Zakona o javnim sluzbenicima br. 08/L-197, ¢lana 35 Zakona br. 04/L-
032 o preduniverzitetskom obrazovanju u Republici Kosovo, ¢lana 8 Zakona o radu br. 03/L-212,
¢lana 13 Zakona o stru¢nom obrazovanju i osposobljavanju 04/L-138, Uredbe 19/2024 o postupcima
za izbor i imenovanje direktora i zamjenika direktora, nastavnika, struénih saradnika, asistenata,
instruktora i sekretara u javnim obrazovnim i osposobljavajuéim ustanovama JOOU (IEAA)
preduniverzitetskog obrazovanja, Administrativnog uputstva 05/2012, Administrativnog uputstva
05/2015, Administrativnog uputstva 14/2014, Agencija za stru¢no obrazovanje i osposobljavanje i
obrazovanje odraslih ASOOOO (AAAPARr), ovim objavljuje sljedece:

KONKURS
ZA POPUNJAVANJE RADNIH MJESTA

Agencija za stru¢no obrazovanje i osposobljavanje i obrazovanje odraslih

Centar kompetencija “11 Mart” u Prizrenu

Naziv radnog mjesta: Zamenik Direktora Centra za kompetencije
Broj pozicija: Jedna (1) pozicija

Vrsta pozicije: Zaposlenik u javnoj sluzbi

Klasa/Koeficijent: E 14-6.7

Trajanje imenovanja: Cetiri (4) godine, s moguéno¥éu produZenja

Glavne radne obaveze:
Zamjenik direktora za implementaciju obrazovne politike i medunarodne odnose

e Zamjenik direktora je odgovoran za nesmetano odvijanje obrazovnog procesa i odgovoran
je za saradnju s donatorima, regionalnim institucijama i institucijama EU;

e Osigurava kontinuirano unapredenje profesionalnih kapaciteta nastavnika;

e Odgovoran je za koordinaciju aktivnosti vezanih za dizajn projekata sa AAAPARr-om;

e Osigurava da se razvoj u regionu i zemljama EU u oblasti stru¢nog obrazovanja prilagodi
potrebama $kole;

e Saraduje s medunarodnim organizacijama za mobilnost studenata i nastavnika i, na osnovu
steCenih iskustava, priprema studente za trziSte rada;

e Usko saraduje s direktorom i zamjenikom direktora za poslovne pitanja i u slucaju odsustva
direktora zamjenjuje ga/je;

e Zamjenik direktora $kole je duzan odrzavati stalnu komunikaciju s razli¢itim
zainteresiranim stranama;

e Zamjenik direktora $kole mora koristiti razli¢ite resurse koji uti¢u na dobrobit uéenika u
skoli;

e Zamjenik direktora $kole mora iskoristiti moguénosti tehnoloskih promjena kako bi ih
integrirao u podrsku nastavi i ucenju;

e Obavlja i druge poslove koje mu dodijeli direktor/ka agencije AAPARTr, u skladu sa
zakonom;

Uslovi koje kandidati moraju ispunjavati da bi u€estvovali na konkursu
1.1. Biti drzavljanin Republike Kosovo;
1.2. Imati punu sposobnost djelovanja, u skladu sa vaze¢im zakonodavstvom;
1.3. Da te¢no govori najmanje jedan od sluzbenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;
1.4. Biti u stanju izvrS$iti odgovarajudi zadatak;
1.5. Da ne bude osudivan za umis$ljajno poc¢injenje krivi¢nog djela;
1.6. U javnoj ustanovi ne bi trebalo biti na snazi disciplinskih mjera za ozbiljne prekrsaje;
1.7. Imati zavrSeno univerzitetsko obrazovanje, nivoe kvalifikacija koji ispunjavaju uslove
prema profesionalnim normama za Centre kompetencije (profesionalna priprema za
relevantne profile institucije u kojoj se prijavljuju);
1.8. Master za rukovodenje, administraciju ili menadzment u obrazovanju (kvalifikacija od
300 ECTS bodova, najmanje 5 godina univerzitetskog obrazovanja);
1.9. Master obrazovanja (kvalifikacija od 300 ECTS bodova/5 godina univerzitetskog
obrazovanja);
1.10. Cetverogodisnji Bachelor (kvalifikacija od 240 ECTS bodova/4 godine univerzitetskog
obrazovanja);
1.11. Da posjeduje redovnu nastavnicku licencu u skladu sa smjernicama za licenciranje
nastavnika;
1.12. Uspjesno zavrSen program struéne kvalifikacije za rukovodenje, administraciju ili
menadzment u obrazovanju, zasnovan na standardima profesionalne prakse za direktore
$kola na Kosovu, koje nudi javna institucija odobrena od strane MONT-a;
1.13. Imati najmanje pet (5) godina radnog iskustva kao nastavnik na ASOOOO
(AAAPART).
1.14. Poznavanje engleskog jezika je prednost;
1.15. Da uspjesno prode procedure prijema propisane vaze¢im zakonodavstvom.

U trenutku prijave, kandidati moraju posjedovati sljede¢u dokumentaciju:

- Zavrsena fakultetska diploma za odgovarajuéi nivo kvalifikacije prema tackama 1.7, 1.8, 1.9
ili 1.10 ovog ¢lana;

- Certifikat o uspje$no zavr§enom programu obuke za rukovodenje, administraciju ili
menadzment u obrazovanju, zasnovanom na standardima profesionalne prakse za direktore
$kola na Kosovu, koji nudi javna institucija odobrena od strane MONT-a;

- Ako je kandidat zavr$io master studijski program iz oblasti rukovodenja, administracije ili
menadZzmenta u obrazovanju, nije duzan dostaviti dokaz/certifikat o obuci iz oblasti liderstva
u obrazovanju u skladu sa tackom 1.12. ovog ¢lana;

- Kopija identifikacionog dokumenta (ID);

- Zdravstveno uvjerenje izdato u posljednjih Sest mjeseci od strane licencirane zdravstvene
ustanove, kojim se dokazuje zdravstveno stanje pacijenta;

- Dokaz da nije osudivan/a za umisljajno pocinjeno krivi¢no djelo;

- Ne bi trebalo biti na snazi disciplinske mjere za ozbiljan prekr$aj u javnoj ustanovi;

- Ovjera radnog iskustva u obrazovnom procesu;

- Izjava pod zakletvom kojom se potvrduje da kandidat u posljednje tri godine nije obavljao
nikakvu vodecu funkciju u strukturama politicke stranke;

- Profesionalni portfolio sa dokazima prema uputama u obrascima Uredbe 19/2024 o
postupcima za izbor i imenovanje direktora i zamjenika direktora, nastavnika, stru¢nih
saradnika, asistenata, instruktora i sekretara u javnim obrazovnim i osposobljavaju¢im
ustanovama (IEAA) preduniverzitetskog obrazovanja;

- Za pozicije direktora $kole, kandidati podnose koncept plana razvoja $kole, koji konkretno
opisuje metodu i strategiju putem koje ¢e se poboljsati upravljacki kvalitet $kole, nastava i

rezultati ucenika.

- Kandidati koji su diplomirali izvan Kosova moraju imati diplome nostrificirane od
strane MONT-a;

- Dokumentacija za prijavu, kako je definirana u ovom ¢lanu, dostavlja se u stampanom obliku
uredu i u roku navedenom u javnom oglasu.

Informacije o pristupu planu razvoja odgovarajuce IEAA

Znajuci da je koncept Razvojnog plana odgovarajuce obrazovne ustanove jedan od

Tacke za pripremu profesionalnog portfolija, Plan razvoja institucije, mozete dobiti u Centru za
kompetencije ,,11 Marsi“ u Prizrenu.

Evaluacija kandidata

o Procjena znanja, vjestina i profesionalnih kvaliteta kandidata vrsi se putem:

o Pismeni test, koji ¢ini 50% ukupne ocjene i ima ukupno 100 bodova,

o Usmeni intervju ¢ini 50% ukupne ocjene, 30% predstavljanje koncepta plana razvoja
skole, a 20% profesionalni portfolio.

o Komisija vr$i konacan izbor pobjednickog kandidata sa najve¢im brojem bodova, ali
najmanje 70% od ukupnog broja bodova prema odgovaraju¢em obrascu ove Uredbe.

o Uz izbor kandidata pozvanih na pismeni test i usmeni intervju, kao i raspored intervjua,
bit ¢e obavijeSten putem e-poste i telefona.

o Konacni rezultati evaluacije bit ¢e poslani kandidatima putem e-poste, objavljeni na
oglasnoj tabli Skole i na https://konkursi.rks-gov.net/ .

Rok i nacin prijave

Konkurs ostaje otvoren 30 kalendarskih dana od dana objavljivanja od datuma 24.05.2025 do
datuma 22.06.2025.

Podnosenje dokumenata se vr$i u Agenciji za obrazovanje i stru¢no osposobljavanje i obrazovanje
odraslih (AAAPARr). Adresa: Ulica ,,Agim Ramadani* 10000, Pristina, treci sprat, radno vrijeme
0d 09.00-15.00. Zahtjev je primljen i dostavljen administraciji AAAPARr-a.

U prijavi mora biti jasno naveden naziv radnog mjesta, a dokumenti prilozeni uz prijavu moraju

biti kopije i nece biti vraceni, osim diploma ovjerenih kod notara.

Samo informacije koje su dokazane relevantnim dokumentima (ne samo navedene u prijavi)
smatraju se tacnim i istinitim informacijama;

Nevecinske zajednice i njihovi pripadnici, osobe s invaliditetom i nedovoljno zastupljeni spol imaju
pravo na pravednu i proporcionalnu zastupljenost kako je odredeno vazecim zakonodavstvom.

Ako se kandidati prijavljuju za dva ili viSe radnih mjesta, kandidati moraju podnijeti odvojene
prijave za svako radno mjesto.

Napomena: Sve nepotpune prijave, netacne i ocigledne propuste u prijavnom obrascu, te one
podnesene izvan sluzbenog roka navedenog u ovom konkursu nece biti razmatrane.
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ANNOUNCING THE 2017
QUALITY & SALES AWARDS

Quality & Sales Award Recipients

[Listed In alphabetical order]

* ARC Refreshments Corporation- Antipolo Philippines, Quality

% Embotelladacra Central S.A Paraguay, Quality

* Fabrica de Bebidas Gasensas Salvavidas S.A. Guatemala, Qualtiy
% Fluidi Sh.pk. Kosovo, Quality

* [ndustria e Comeércio de Bebidas Funada Ltda Brazil, Quality ®
* Interbrand S.AL. Lebanon, Sales cola
¥ Kofola CeskoSlovensko as. Czech Republic. Quality
% Dbi Zulol CJSC Tajikistan, Quality

Gilumbus, Georgia, USA
¥ Partex Sales sales Beverages Ltd. Bangladesh, Quality B

g

% Soft Drinks Georgia Georgia, Sales




